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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL
R. Desembargador Ledo Neto do Carmo, 23 - Bairro Parque dos Poderes - CEP 79037-100 - Campo Grande - MS

TERMO DE REFERENCIA

ANEXO I DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO N° 25/2021

CAPITULO I - INTRODUCAO

1.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado com o objetivo de determinar os elementos necessarios e
suficientes para caracterizar o objeto da licitacdo, assegurando a viabilidade técnica, a avaliacdo do custo
dos servicos, a definicao de métodos e prazos, bem como orientar a execucao e a fiscalizacao do contrato.

1.2. A contratacdo serd realizada através de licitagio, na modalidade de PREGAO, em sua forma
ELETRONICA, do tipo menor prego e observara os preceitos gerais de Direito Publico, e em especial as
disposi¢des da Lei n® 10.520/2002, combinado com o Decreto 10.024/2019, e subsidiariamente a Lei n°
8.666/1993 e suas alteragdes posteriores, € serd ainda subordinada as condigdes e exigéncias estabelecidas
no Edital.

1.3. Os servigos de Contratacio de empresa especializada para a prestagdo de servicos de
traducao/interpretacdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), em manifestacdes publicas realizadas,
promovidas ou apoiadas pelo Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul (TRE-MS), nas
modalidades: ao vivo presencial (executado no local do evento), ao vivo ndo-presencial (gravado e
reproduzido simultaneamente) ou gravado previamente, aqui definidos objetivamente, de acordo com
padrdes de desempenho e qualidade usuais de mercado, enquadram-se como servigo comum para fins do
disposto no Decreto 10.024/2019, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva.

CAPITULO II - JUSTIFICATIVA

2.1. A Contratagao dos servigos de Tradugao e Interpretagao em Libras promovera o amplo e pleno acesso
de pessoas com deficiéncias auditivas nas manifestagdes realizadas pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Mato Grosso do Sul e estd em sintonia com as legislagcdes vigentes sobre acessibilidade e inclusdo,
consoante normas abaixo transcritas:

e Resolucdo TSE N° 23.381, de 19 de junho de 2012 que institui o Programa de Acessibilidade da
Justiga Eleitoral e d4 outras providéncias;

e Resolucao n.° 230, de 22 de junho de 2016, do Conselho Nacional de Justica, que orienta as
atividades dos o6rgaos do Poder Judicidrio e de seus servigos auxiliares as determinacdes exaradas
pela Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo e pela Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

e Lei Federal n.° 10.436/02 que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras e d4 outras
providéncias;

e Lei Federal n° 12.319/2010 que regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS;

Decreto 9.656/18 que altera o Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, que regulamenta a Lei
n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, preve, em seu Art. 26, § 1°,2° e 3%
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e Norma brasileira - ABNT NBR 9050

e Agenda 2030 da Organizacdo das Nacgdes Unidas, alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) 10 e 16;

2.2. Ademais, a necessidade da presente contratacao decorre do SEI n°. 0002203-17.2021.6.12.8000, que
busca dar cumprimento aos quesitos de acessibilidade no sitio da internet do Tribunal Regional Eleitoral
do Mato Grosso do Sul, determinados no Ranking da Transparéncia, instituido pela Portaria 20/2020 do
CNLJ.

CAPITULO IIl - OBJETO E DO PRECO MAXIMO

3.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a
prestagdo de servicos comuns de traducdo/interpretacio em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), em
manifestagdes publicas realizadas, promovidas ou apoiadas pelo Tribunal Regional Eleitoral de Mato
Grosso do Sul, nas modalidades: ao vivo presencial (executado no local do evento), ao vivo ndo-presencial
(gravado e reproduzido simultaneamente) ou gravado previamente; para atender a demanda nas sessdes
plenarias: ordinarias, extraordinarias e solenes; bem como eventos com publico externo, promovidos pelo
Tribunal Regional Eleitoral do Mato Grosso do Sul, com cessdo de uso de imagem e som.

3.2. Em caso de divergéncia entre a descricdo do servi¢o indicada no SIASG/COMPRASNET e a
constante deste Termo de Referéncia, prevalecera esta tltima.

3.3. Os servicos sdo comuns, sem fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva e
a prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

3.4. A descricdo do item, quantidade estimada de horas e valores maximos admitidos constam da tabela
abaixo:

Servicos de interpretacio e traducio para libras durante as sessoes
ordinérias, extraordinarias, solenes e eventos com publico externo do Tribunal

ITEM 1 Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul.

Quantidade Vfll?r. Valor
estimada Unitario Total (RS)
R$)

698 225,85 [157.643,30

Horas dupla de intérpretes

Pretacdo de servigos em dia normal
(segunda a sexta-feira, das 07h as 22h)
VALOR TOTAL ESTIMADO DOS SERVICOS (dias normais)
24 MESES
Hora diferenciada (por profissional) | Quantidade | Preco Unitario Total (RS)
Sabado 15 338,77 5.081,55
Domingo/Feriado 8 451,70 3.613,60
Noturna 4 271,02 1.084,08
VALOR TOTAL DOS SERVICOS (horas diferenciadas) 9.779,23

157.643,30

VALOR TOTAL DOS SERVICOS R$ 167.422,53
Intervalo minimo entre os lances, a ser aplicado sobre o valor total R$ 100,00

3.5. A forma de remuneragdao da contratada sera de acordo com a prestagdo do servico demandado e
quantidade de horas efetivamente prestadas.

3.6. Considera-se como hora-base a hora de interpretacdo em LIBRAS realizada simultanea ou
consecutivamente e/ou simultdnea remota, ao vivo ou gravada, prestada por 2 (dois) intérpretes em
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regime de revezamento, a cada 20 (vinte) minutos, conforme preconizam as entidades de classe. O valor
da hora-base devera contemplar a cessdo de uso da imagem e da voz.

3.7. O valor unitario considerara dois profissionais (dois intérpretes/hora).

3.8. Os servigos serdo executados ordinariamente em dias uteis, podendo ocorrer em finais de semana e
feriados, assim como ocorrer mais de um evento simultaneamente.

3.9. A hora-base de interpretacdo para servigos prestados nos domingos e feriados serd acrescida em
100%, nos sadbados havera acréscimo de 50% e horas eventualmente prestadas no periodo noturno, sera
acrescida de 20%, conforme quantitativo e valores maximos dispostos na clausula 3.4.

3.10. O valor minimo de pagamento serd de 1 (uma) hora. A primeira hora sera paga como hora integral.
A partir da 2* (segunda) hora, o célculo sera feito pelo servico efetivamente prestado, sendo assim, os
valores acima da hora cheia serdo pagos por hora fracionada.

3.11. A hora de inicio considerada para computo da jornada de trabalho dos profissionais serd sempre
aquela indicada na ordem de servico, ndo se descontando da jornada eventuais atrasos ndo imputaveis a
CONTRATADA. A hora de término considerada para computo da jornada de trabalho dos profissionais
serd a hora em que a sessao/evento estiver efetivamente finalizada.

CAPITULO 1V - DA PRESTACAO DOS SERVICOS

4.1. O servico de traducdo e interpretacio em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) destina-
se as diversas manifestagcdes publicas realizadas pelo TRE/MS, tais como sessoes de julgamento ordiarias,
extraordinarias e solenes, além de eventos com a participagdo de publico externo, podendo ser realizada
nas seguintes modalidades:

a) Eventos presenciais ao vivo: por meio de interpretagao simultanea ou consecutiva, realizada com a
presenga do intérprete de LIBRAS no mesmo local em que ocorre o evento e de onde fala o orador;

b) Eventos ndo presenciais transmitidos ao vivo: por meio de interpretacdo simultdnea remota (RSI),
com transmissao ao vivo pelos canais do TRE-MS na internet (YouTube e/ou redes sociais), em
espaco ou janela de LIBRAS, sendo que o intérprete se encontra em local diverso da realizacao do
evento ou de onde fala o orador;

c) Eventos gravados previamente: por meio de gravagdo prévia da interpretagdo em LIBRAS para
transmissao posterior, em espago ou janela de LIBRAS, mediante divulgagdo e publicacdo na
internet: site, canal do YouTube e redes sociais do TRE-MS.

4.2. O servigo sera executado sob demanda, de acordo com as necessidades deste Tribunal Regional
Eleitoral.

4.3 O servigo sera prestado por 02 (dois) intérpretes, em regime de revezamento, a cada 20 (vinte)
minutos, para assegurar o adequado repouso dos profissionais, conforme preconiza a Federacdo e
Associagado da Classe.

4.4. O quantitativo previsto para o periodo da contratacdo ¢ de 725 (setecentas e vinte e cinco) horas ¢
representa tdo somente uma estimativa, podendo o TRE/MS, de acordo com sua demanda, requerer mais
ou menos horas.

4.4.1. A prestacao dos servigos ocorrera, via de regra, de segunda a sexta-feira, dentro do periodo
compreendido entre 7h0Omin e as 22h0Omin, de forma ordinéaria, que serd considerado como
expediente do Tribunal para fins desta contratacdo, sendo consideradas situagdes excepcionais o que
exceder a carga horaria do expediente normal e/ou atendimento aos sabados, domingos e feriados em
que houver expediente.

4.4.2. Em ano eleitoral, devido ao aumento no quantitativo de horas de duragao das sessdes, em razao
de procedimentos extraordindrios, a prestagdo dos servicos podera exceder o periodo normal, de
segunda a sexta-feira, para contemplar sabados, domingos, feriados e horarios diferenciados, em
regime de plantdo, estando previsto o quantitativo de 27 (vinte e sete) horas para essas demandas.

4.5. As Sessoes Plenarias a serem realizadas pelo Tribunal em ano eleitoral foram estimadas em 122
(cento e vinte e duas), com duragdo média de 4 (quatro) horas, nos meses que compreendem o periodo
eleitoral (agosto a dezembro) e de 2 (duas) horas para as demais.

https://sei.tre-ms.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1177366&infra_sist...

3/9



07/10/2021 12:39 SEI/TRE-MS - 1098265 - Termo de Referéncia

4.6. Em ano nao eleitoral, a quantidade de sessdes estimada ¢ de 93 (noventa e trés) com duracao média de
2 (duas) horas, cada uma.

4.7. Os demais eventos a serem realizados pelo Tribunal foram estimados em 20 para o ano eleitoral e 12
em ano nao eleitoral, com tempo de duracao previsto de 4 (quatro) horas cada.

4.8. As Sessoes Plendrias ordinarias acontecem semanalmente, atualmente de segundas-feiras, as 17h e
tercas-feiras, as 9h, podendo chegar a um niimero maior de sessdes, ocasido em que a contratada sera
avisada com antecedéncia minima de 24h. As datas serdo informadas pela fiscalizacdo apods a assinatura
do contrato.

4.8.1. Poderao ser convocadas sessdes extraordinarias, com antecedéncia minima de vinte e quatro
horas;

4.9. Os intérpretes da Contratada deverdo comparecer ao local do evento 15 (quinze) minutos antes do
inicio dos trabalhos, a fim de que possam receber as orientagdes finais sobre a solenidade e a prestagdao do
servico. Esse periodo ndo sera computado como hora trabalhada para efeito de contabilizagdo do
pagamento da prestacdo do servigo.

4.10. Os profissionais devem usar vestimentas de maneira sébria e discreta, compativel com a liturgia
requerida pelo evento;

4.10.1. Recomenda-se vestir blusas ou camisetas lisas, de mangas curtas ou longas, com decote
fechado, sem conter detalhes como estampas, formas, listras, botdes ou bolsos. O tradutor/intérprete
de pele clara devera usar blusa na cor preta e o tradutor/intérprete de pele escura usar blusa na cor
cinza.

4.11. Em se tratando do trabalho prestado de modo virtual, o profissional deve fazer uso de um ambiente
silencioso e discreto.

4.11.1. O plano de fundo devera ser nas cores azul ou verde, em tonalidade compativel para a
aplicagdo da técnica chromakeyer, porque essa técnica possibilita o apagamento completo do fundo
no video de forma digital, e viabiliza a insercdo também digital de qualquer imagem para
preenchimento, caso necessario.

4.11.2. O Intérprete devera estar posicionado no centro do video.
4.12. A critério do TRE/MS, podera ser realizada filmagem ou fotografia do processo de interpretacao.

4.12.1. A contratada devera encaminhar ao TRE/MS prévia autorizacdo de imagem e voz por parte
do(s) profissional(is) alocado, emitida conforme modelo constante do Anexo III.

4.13. Os servigos serdo desempenhados na Sede do TRE/MS, na Rua Desembargador Ledo Neto do
Carmo, 23, Jardim Veraneio, e no prédio do Forum Eleitoral de Campo Grande, sito na Rua Delegado José
Alfredo Hardmann, 180, Jardim Veraneio, ambos em Campo Grande/MS, quando presencial ou por
aplicativo de videoconferéncia utilizado pelo Tribunal, quando a distancia, podendo, excepcionalmente,
atender a demandas pontuais em outros locais, no municipio de Campo Grande/MS.

4.13.1. O deslocamento dos profissionais até o local da presta¢dao do servico ¢ de responsabilidade da
CONTRATADA.

4.14. Nos casos de eventos gravados previamente, a CONTRATADA deverd promover a
traducao/interpretacdo dos videos e demais conteudos audiovisuais previamente submetidos a ela, através
de profissional intérprete/tradutor de Libras habilitado, efetuar a gravacao da traducao e, posteriormente,
inseri-la no arquivo, com edi¢do integrada, contendo janela propria de exibi¢do, em consonancia com o0s
requisitos previstos na ABNT NBR 15290:2016.

4.15. Quando necessaria a execugdo dos servigos, a Fiscalizagdo emitira Ordem de Servicos (OS), que
devera indicar:

a. Dia(s), Més e Ano da prestacao dos servicos;

b. Hora prevista para inicio da prestacao dos servigos;
c. Hora prevista para término da prestacao dos servicos;
d. Local/endereco detalhado da prestacao dos servigos;

e. Resumo de horas previstas para prestacdo dos servigos;
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CAPITULO V - DA QUALIFICACAO TECNICA

5.1. A formacdo profissional dos profissionais que atuardo como tradutores e intérpretes de Libras -
Lingua Portuguesa deve ser comprovada pelos meios disciplinados na Lei n® 12.319/2010, devendo
apresentar escolaridade minima de nivel médio, com habilitagdo em Tradugdo e Interpretacao de Libras,
através de um dos seguintes documentos:

a) Certificagdo de Proficiéncia no Uso e Ensino da Lingua Brasileira de Sinais (Libras); ou

b) Certificagdo de Proficiéncia em Traducdo e Interpretacio de Libras/Lingua Portuguesa
(POLIBRAS); ou

c) Certificag¢do realizada por banca examinadora de amplo conhecimento dessa fungdo, constituida
por docentes surdos, linguistas e tradutores e intérpretes de libras de institui¢des de educagao
superior.

5.2. A Contratada devera comprovar a experiéncia dos profissionais com a execu¢do dos mesmos servigos
(tradugdo e interpretacao de libras) em eventos similares, mediante algum dos seguintes documentos:

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA emitido por pessoa fisica ou juridica de direito
publico ou privado; ou

b) apresentagdo de declaracdo de Associacdo de Surdos ou Institui¢do reconhecida que comprove a
atuacao como intérprete de Libras junto a comunidade surda; ou

c) registro de contrato de trabalho em CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) na area
objeto da presente contratagdo; ou

d) contrato de prestacdo de servigos de intérprete e traducao de libras.

5.3. A empresa contratada deverd indicar, quando da assinatura do contrato, os profissionais que colocara a
disposi¢ao do TRE/MS, comprovando sua formacgao profissional, mediante apresentacdo de documentacgao
que tratam as Clausulas 5.1 € 5.2 e Termo de Autorizacdo de Uso de Imagem e Voz (Anexo III).

5.3.1. Em caso de substituigdo do(s) profissional(is) indicado(s), a Contratada devera enviar a
fiscalizacdo, por meio eletronico, relacdo contendo os dados dos profissionais que serao colocados a
disposi¢do do TRE/MS, pelo menos 24 (vinte e quatro) horas antes de cada evento/sessdo plendria,
juntamente com a comprovagdo da qualificacdo e cada profissional, nos termos do exigido neste
Termo de Referéncia e Edital.

CAPITULO VI - DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo tera vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, II da Lei n°
8.666/93, desde que os servigos tenham sido prestados de forma regular e satisfatoria, haja interesse por
parte da Administracio do Tribunal, o contrato permane¢a economicamente vantajoso para
a Administracdo e a contratada, igualmente, manifeste interesse expresso.

CAPITULO VII - DA NOTA FISCAL

7.1. O pagamento do objeto desta contratacdo sera feito mensalmente, compreendendo os servicos
prestados no més imediatamente anterior, nos seguintes termos:

7.1.1. A Nota Fiscal/Fatura deverd ser emitida, preferencialmente, em meio eletronico e conter a
discriminacdo dos servicos prestados e do valor correspondente.

7.1.2. Para fins de atendimento a IN/RBF 1.234, de 11/01/2012 (alterada pela IN/RBF n° 1.24/2012),
a empresa devera informar no documento fiscal os valores detalhados das contribui¢des federais a
serem retidos na operagdo, exceto se a empresa for OPTANTE PELO SIMPLES.

7.2. Ocorrendo erro no documento de cobranca, este sera devolvido e o pagamento ficara pendente para
que a Contratada tome as medidas necessarias, passando o prazo para o pagamento a ser contado a partir
da data de reapresentacdo do mesmo.
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7.3. Caso se constate erro ou irregularidade na nota fiscal/fatura, a Contratante, ao seu critério, podera
devolvé-la para as devidas corregdes.

7.4. A nota fiscal devera ser encaminhada a Fiscalizagdo Central do contrato, até o 5° dia util do més
subsequente ao da prestagcdo dos servigos, de modo a viabilizar o inicio do processo de pagamento.

CAPITULO VIII - DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento serd feito pelo Contratante em moeda corrente nacional, mediante Ordem Bancaria em
conta corrente indicada pela Contratada, uma vez satisfeitas as condigdes estabelecidas neste Anexo, e
ocorrera em até 10 (dez) dias uteis apos a data de apresentagdo da nota fiscal/fatura a fiscalizagao.

8.2. O procedimento de pagamento observara as seguintes etapas:

a) o fiscal fara a anélise da Nota Fiscal/Fatura e das informagdes nela constantes, inclusive quanto aos
valores, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura
apresentada pela empresa contratada, e, apds, fard o atesto da Nota Fiscal/Fatura e o seu
encaminhamento a Se¢do de Finangas;

b) a Secao de Finangas efetuara o pagamento dos valores devidos a contratada, no prazo de até 7
(sete) dias tteis, contados do recebimento da nota fiscal/fatura e documentacio anexa proveniente da
fiscalizagdo.

8.3. O prazo de pagamento sera suspenso nos casos de auséncia de informagdo e/ou documento
complementar, ou em que haja necessidade de corre¢do e/ou complemento de informagdo constante da
nota fiscal/fatura, bem como qualquer outro motivo cuja responsabilidade seja atribuivel a contratada,
passando a ser contado novamente somente apos a efetiva regularizacao.

8.4. Serao retidas na fonte, caso a empresa nao seja OPTANTE PELO SIMPLES, sobre o valor da Nota
Fiscal/Fatura, as aliquotas dos seguintes impostos:

a) Imposto de Renda, Contribui¢do Social Sobre Lucro Liquido - CSLL, Cofins e Pis/Pasep, nos
termos da Lei 9.430/96, salvo opcao da empresa pelo SIMPLES — Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribuigdes das Microempresas ¢ empresas de Pequeno Porte, hipotese em que o
fornecedor devera comprovar a Opgao;

b) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, se este for devido.

8.5. Quando ocorrerem eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Administracao, o
valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu
vencimento até¢ a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao meés, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes férmulas:

I=(TX1100)/365

EM =1x N xVP, onde:

I = indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e
a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da parcela em atraso.

8.6. Na hipotese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos devem ser
instruidos com as justificativas e motivos, e devem ser submetidos a apreciacdo da autoridade competente,
que adotara as providéncias para verificar se € ou ndo caso de apuragao de responsabilidade, identificacdao
dos envolvidos e imputagao de 6nus a quem deu causa.

8.7. O TRE/MS reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato da atestacdo, for observado que o
servigo prestado ndo esta de acordo com as especificacdes apresentadas e aceitas, aplicando-se ainda as
penalidades cabiveis.
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CAPITULO IX - DA FISCALIZACAO

9.1. A fiscalizagdo, o acompanhamento e a orientacdo relativas a prestagdo dos servicos ficardo a cargo
dos servidores lotados na Coordenadoria de Sessdes, Documentacao e Jurisprudéncia - CSDJ, quando o
servigo for prestado durante as Sessdes Plenarias de Julgamento; e, de servidor(a) lotado(a) na Assessoria
de Comunicagdo - ASCOM, quando o servigo for prestado durante a realizagdo de eventos do TRE/MS.

9.2. O contato entre o Tribunal e a empresa contratada serd mantido, prioritariamente, por intermédio da
fiscalizagao.

9.3. Caberao a fiscalizacdo as seguintes funcdes:

a) emitir Ordens de Servigos a contratada com as informagdes constantes da Clausula 4.15,
encaminhando a Contratada por meio eletronico.

b) verificar eventuais falhas, erros ou ndo cumprimento de exigéncias estabelecidas no Edital, neste
Termo de Referéncia, e contrato, solicitando, se couber, a imediata corre¢do por parte da contratada;

c¢) exercer, em nome do Tribunal Regional Eleitoral/MS, toda e qualquer acdo de orientacdo geral,
decidir sobre questdes técnicas e burocraticas dos servigos, sem que isto implique em transferéncia de
responsabilidade, a qual serd tinica e exclusivamente de competéncia da contratada;

d) comunicar a Administragdo o cometimento de falhas pela contratada, que impliquem
comprometimento no fornecimento/prestagao dos servigos e/ou aplicacao de penalidades previstas;

e) conferir ¢ atestar a Nota Fiscal/Fatura emitida pela empresa contratada, encaminhando-a para
pagamento;

f) outras atribui¢des pertinentes a contratagao ou que lhe forem conferidas pela Administragao.

CAPITULO X - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sang¢des administrativas estdo disciplinadas na minuta do contrato (Anexo II).

CAPITULO XI. DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DO TRE-MS

11.1. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos por intermédio de servidores
especialmente designados, na forma prevista em lei, providenciando a notificacio da CONTRATADA por
escrito sobre qualquer irregularidade constatada.

11.2. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados,
aos locais em que devam executar suas tarefas.

11.3. Prestar todas as informacdes e esclarecimentos que solicitarem os empregados da CONTRATADA
para execucao dos servigos.

11.4. Ordenar a imediata retirada do local e ainda a substituicdo de qualquer empregado da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou cracha de identificacdo, quando ndo justificado, que
embaragar ou dificultar a sua fiscalizacao ou cuja permanéncia na area, a seu critério, julgar inconveniente.

11.5. Efetuar o pagamento dos servigos efetivamente prestados conforme prazos e condigdes estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

11.6. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, a comprovagdo das condigdes de habilitacao e
qualificacao exigidas para a contratagao.

11.7. Fornecer atestados de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as obrigacdes
contratuais ¢ em conformidade aos procedimentos estabelecidos em norma(s) regulamentadora(s) do
CONTRATANTE sobre o tema.

11.8. Realizar reunido com representantes da CONTRATADA antes do inicio da prestagcdo dos servigos
para tratar das peculiaridades do contrato.
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CAPITULO XII DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Cumprir fielmente o estipulado neste Termo de Referéncia, no Edital, na proposta de pregos, no
Termo Contratual e na Nota de Empenho, responsabilizando-se integralmente pelos servigos contratados,
nos termos da legislacao vigente.

12.2. Indicar, quando da assinatura do contrato, os nomes dos profissionais que colocara a disposi¢ao do
TRE/MS, comprovando sua formagao profissional, mediante apresentacdo de documentagdo que tratam as
Clausulas 5.1 e 5.2 e Termo de Autorizagao de Uso de Imagem e Voz (Anexo III).

12.3. Em caso de substitui¢do do(s) profissional(is) indicado(s), a Contratada devera enviar a fiscalizagao,
por meio eletronico, relacdo contendo os dados dos profissionais que serdo colocados a disposi¢ao do
TRE/MS, pelo menos 24 (vinte e quatro) horas antes de cada evento/sessdao plendria, juntamente com a
comprovagdo da qualificacdo e cada profissional, nos termos do exigido neste Termo de Referéncia e
Edital.

12.4. Prestar os servicos de acordo com as especificagdes técnicas definidas neste Termo de
Referéncia, zelando pelos valores éticos a ela inerentes, pelo respeito a pessoa humana e a cultura do surdo
e, em especial, pela honestidade e discri¢ao, pela atuagao livre de preconceito de origem, raga, credo
religioso, idade, sexo ou orientagdo sexual ou género, pela imparcialidade e fidelidade aos conteudos que
lhe couber traduzir, pelas postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por causa do
exercicio profissional, pela solidariedade e consciéncia de que o direito de expressao ¢ um direito social,
independentemente da condicao social e econdmica daqueles que dele necessitem e pelo conhecimento das
especificidades da comunidade surda.

12.5. Indicar/nomear, a partir da assinatura do contrato, sem que isso implique acréscimo nos precos
contratados, uma pessoa para atuar como PREPOSTO, para efetuar atendimentos aos profissionais
alocados para a prestagdo dos servigos e que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos
definidos no contrato, bem como atender as solicitacdes da CONTRATANTE.

12.6. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas.

12.7. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas do
TRE/MS e fornecer todas as informagdes solicitadas pela contratante.

12.8. Comprovar a qualquer tempo, quando exigido pelo CONTRATANTE a qualificagdo exigida aos
profissionais para prestagao dos servigos.

12.9. Assumir, com exclusividade, as obrigacdes pecunidrias, trabalhistas e previdenciarias advindas da
prestagdo dos servigos.

12.10. Estabelecer critérios rigorosos a fim de recrutar e selecionar profissionais habilitados para a
prestacao dos servigos, observando os requisitos técnicos estabelecidos neste Termo de Referéncia e seus
anexos.

12.11. Registrar e controlar, a pontualidade e/ou cumprimento de prazos de seus empregados nos
eventos/servicos, conforme definido neste Termo de Referéncia e anexos.

12.12. Manter o servi¢o contratado sem interrupcdo, assumindo responsabilidade na falta de pessoal e
respondendo por qualquer dano material, pessoal ou descumprimento de horario por parte de seus
funcionarios.

12.13. Quando solicitado pelo CONTRATANTE devera haver a substituicdo, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, de quaisquer empregados cuja permanéncia, atuagdo ou comportamento sejam
julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina, a técnica ou ao interesse do servigo
publico, vedado o retorno a escala de servigo, mesmo que para substituicdes temporarias de seus
funcionarios.

12.14. Assumir inteira responsabilidade por danos, desvios causados ao patrimoénio do TRE/MS ou de
terceiros por agdo ou omissao de seus empregados e prepostos, na area de prestacao dos servigos, mesmo
que fora do exercicio das atribui¢des previstas no contrato.

12.15. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execugao do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido.
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12.16. Sempre que aplicavel, a CONTRATADA executara os servicos com base na norma técnica NBR
15.290:2016 da ABNT e nas diretrizes estabelecidas pelo Ministério da Educacao.

12.17. Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos nos servigos, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, bem como as supressdes que se fizerem
necessarias, qualquer que seja o percentual a ser suprimido, implicando a simples participa¢do no certame
na anuéncia da empresa quanto a essas condigdes.

12.18. Abster-se de praticar atos ilicitos, em especial os descritos no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de
2013, bem como observar os principios da legalidade, moralidade, probidade, lealdade, confidencialidade,
transparéncia, eficiéncia e respeito aos valores preconizados no Codigo de Conduta Etica do TRE/MS
(Resolugao 690/2020).

12.19. Dar plena ciéncia do disposto na Resolugcdo 665/2019, a qual dispde sobre o procedimento de
apuracdo de responsabilidade e aplicacdo de penalidades a pessoa fisica ou juridica decorrentes de
descumprimento de regras licitatdrias e/ou obrigagdes contratuais no &mbito do TRE/MS.

12.20. Dar conhecimento, aos funcionarios de seus respectivos quadros que participardo da execugdo
contratual, sobre o Codigo de Conduta Etica do TRE/MS para ciéncia e responsabilidade em sua
observancia.

12.21. Proteger informagdes confidenciais e privilegiadas, conforme regulamento proprio.

12.22. Efetuar a liquidac¢do antecipada de despesas de natureza continuada no més de dezembro e que
tenham vencimento no més de janeiro do exercicio posterior, a fim de evitar a inscri¢ao de despesas em
restos a pagar, conforme recomendacdo da AJDG no Parecer 1263 (0947977) e Decisao (0948049).

12.23. Receber os valores que lhe forem devidos pela prestagdao do servigo, na forma disposta neste Termo
de Referéncia.

Documento assinado eletronicamente por GRAZIELA GONCALVES SILVA JURADO, Chefe de Se¢ao, em
07/10/2021, as 06:38, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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