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DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Desenvolvimento que procura satisfazer as necessidades da geracao atual, sem
comprometer a capacidade das geracdes futuras de satisfazerem as suas préprias
necessidades; significa possibilitar que as pessoas, agora e no futuro, atinjam um
nivel satisfatério de desenvolvimento social e econémico e de realizacao humana e
cultural, fazendo, ao mesmo tempo, um uso razodvel dos recursos da terra e
preservando as espécies e 0s habitats naturais.

SUSTENTABILIDADE

Capacidade de manter algo em estado continuo, podendo ser considerada como um
objetivo que possibilita legar as geracdes futuras uma condicdo semelhante a atual.

O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL passa, entdo, a ser o caminho que devemos
percorrer para alcancar a sustentabilidade, ou seja, uma estratégia de longo prazo
para que possamos ter um desenvolvimento simultaneamente: includente, do ponto de
vista social, sustentavel pela perspectiva ambiental, ecoldgico e sustentado pela vertente
do economicamente viavel.

Sachs (1986).
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INTRODUCAO

O Plano de Logistica Sustentavel vigente no TRE-MS
(Resolugao n° 752/2021) engloba, atualmente, 18 (dezoito)
temas nas area de uso eficiente de insumos, materiais e
servicos, energia elétrica, agua e esgoto, gestao de residuos,
gualidade de vida no ambiente de trabalho, sensibilizacdo e
capacitacdo continua, deslocamento de pessoal a servico,
obras de reformas e aquisicbes sustentaveis. As teméaticas
desmembram-se em 32 (trinta e dois) indicadores cujas
medicbes demonstram se 0S objetivos socioambientais
almejados pelo TRE-MS foram atingidos a contento em 2023.

As premissas, objetivos, metas, prazos de execucao,
mecanismos de diagndéstico/monitoramento para avaliacao dos
resultados permaneceram 0s mesmos dos anos anteriores.
Todavia, a Comissdo de Logistica Sustentavel do TRE-MS
(CGPLS) e as unidades gestoras tem se reunido para discutir
sobre as experiéncias vivenciadas e mudancas ocorridas nos
ultimos anos, analisando, assim, a necessidade de revisdo do
PLS.

Este relatério oferece uma verificacdo abrangente dos
indicadores-chave que avaliam nosso desempenho ambiental,
social e econémico, refletindo o compromisso continuo com a
responsabilidade corporativa e o desenvolvimento sustentavel.

A medida que exploramos os dados apresentados,
evidenciamos as lacunas a serem preenchidas, assim como os
progressos alcancados.

O ano de 2023 caracterizou-se pela manutencdo e
aperfeicoamento de acles estratégicas ja consolidadas, tal
como a instituicdo de cotas de consumo de papel, que recebeu
um painel de controle simplificado para consulta de qualquer
unidade consumidora.

O Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos (PGRS)
deste Orgdo continua se mostrando um instrumento
intimamente relacionado com a reducdo dos impactos
ambientais de consumo, uma vez que quando separamos
estes materiais, o tratamento e a destinacédo sao realizadas de
forma correta, diminuindo a chance de impactos negativos aos
ecossistemas e a saude publica.

O PGRS do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do
Sul, que perfaz 3 anos de implantacdo e sua execucéo, traz
resultados positivos na gestdo/manejo dos residuos sélidos,
com criacdo de novos habitos na vida laborativa e cotidiana
dos diversos atores envolvidos, evidenciando melhora
continua no processo de gerenciamento dos residuos deste
orgao.



Observa-se, por outro lado, um aumento significativo do
consumo de energia, consequéncia de um periodo de
excepcional calor, com registros de recordes diarios no
segundo semestre de 2023.

Ao adentrarmos nos resultados dos indicadores sustentaveis
que tratam do controle de gastos, € imperativo destacar 0s
desafios enfrentados, especialmente em um cenario marcado
pelo rescaldo da pandemia e uma persistente fase

inflacionéria.

O Nucleo Socioambiental (NSA) tem se esfor¢cado
continuamente afim de instituir métodos e ferramentas
sustentveis aplicAveis ao setor publico e encontra desafios
para acompanhar a execugdo das acOes realizadas neste
Tribunal. A gestdo eficiente de despesas é uma tarefa
particularmente complexa, demandando estratégias
inovadoras para equilibrar a busca por sustentabilidade e a
necessidade de adaptacdo as condicbes econdmicas

desafiadoras.

Apesar dos desafios enfrentados para implementacdo de
melhorias efetivas, a CGPLS reconhece nos resultados de
2023 as conquistas de ag¢Oes implementadas nos anos
anteriores.

O retrato do presente relatério devera nortear as decisdes e
esforcos da Administracdo e das unidades sustentaveis deste
orgao nos préximos anos, de forma que a aplicacdo do tempo,
esforco e recursos disponiveis foquem em acodes
estratégicas que, efetivamente, tragam solucbées e
resultados sustentaveis, bem como adequadas a realidade
deste 6rgao.

Dados para cdlculo de alguns indicadores do PLS do
TRE-MS:

Forca de Trabalho 2023: 658 colaboradores

Area total: 54.756 m?

OBS: até o momento, o Justica em Numeros, de onde tais
dados s&o coletados néo foi preenchido.



Papel i

1. indice de racionalizacéo de consumo de papel
Unidade Gestora: Secao de Gestéo de Ativos (SGA)

‘ % ‘ Consumo de Papel %
w

META GERAL: Reduzirem 70% o
consumo de resmas de papel até 2026, -30,00% -60,17%
em relacdo ao ano de 2020 -35,00% -72,90%

-45,00% -85,18%

Consumo de Papel
@®Consumo de Papel @Meta

2,3 Mil

® 2,2 Mil
+
2 Mil
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: 1,8 Mil
1.3 Mil
F—
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1 Ml
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0,5 Mil
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

Todas as ac¢fes previstas no Plano de Acbes Sustentaveis 2022-
2023 (Portaria n°® 320/2021) foram implementadas, possibilitando,
nao apenas o atingimento da meta geral no primeiro ano do PLS
2021-2026, mas em uma reducao significativa de consumo de

papel.

ACAO 2.1

IMPLANTACAO DE SISTEMA DE COTAS MENSAIS E
CONTROLE DOS PEDIDOS DE VIA CENTRAL DE
ATENDIMENTO.

Estratégia adotada desde 2022, a instituicdo de cotas mensais
por cartérios e unidades deste TRE-MS foi normatizada ano
passado pela Portaria DG n° 22/2023.

Para maior controle desse recurso, foi desenvolvido pela Secéo
de Gestéo de Ativos da Secretaria de Tecnologia da Informacao,
o dashboard do consumo de resmas por unidade, o qual utilizou-
se dos dados dos pedidos de resmas realizados via sistema de
chamados da Central de Servigcos, possibilitando o registro de
forma online e a identificacdo da unidade consumidora.

Total Resmas no Periodo
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Tela dos pedidos mensais via Central de Atendimento

A instituicao de consumo cotas de papel por unidade de
trabalho foi a acao que trouxe mais resultados imediatos e
satisfatérios para a reducao do consumo de papel, que
atingiu a meta geral prevista para 2026 (reducao de 70%) ja
em 2022. Em 2023, a reducao do consumo foi de 85% em
relacao a 2020.

A acdo sera mantida para 2024, todavia esta Comissédo entende
gque anos eleitorais apresentam desafios na manutencao de
metas sustentaveis.
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AGCAO 2.2

REVISAO DE NORMATIVOS QUE EXIJAM
OBRIGATORIEDADE DE IMPRESSAO DE DOCUMENTOS
ELEITORIAS

A Corregedoria deste Regional, ao analisar a viabilidade de
reducdo de impressdo de documento eleitorais quando do
atendimento ao eleitor, publicou a Instrugdo Normativa CRE n°
02/2022, a qual preveé:

Art. 2° A impresséo fisica de Requerimento de Alistamento
Eleitoral - RAE s6 sera admitida quando:

| - solicitada pela pessoa atendida;
Il - a eleitora ou o eleitor ndo possuir cadastro biométrico e esse
néo for realizado por ocasido do atendimento; (g.n.)

Uma vez que a maior parte do consumo de papel referia-se
as atividades de atendimento do eleitor, a limitacdao de
impressdes para casos especificos foi outra acdao que
ajudou no resultados alcancados para a reducao
significativa do consumo de papel em 2023 (reducao de
85%), quando o atendimento ao eleitor é ininterrupto
(fechamento de cadastro apenas em anos eleitorais).

ACOES 2.3e 2.4

DAR BAIXA EM TODAS AS IMPRESSORAS PROPRIAS DO
TRE-MS E TRABALHAR EXCLUSIVAMENTE COM O
SERVICO DE OUTSOURCING

SUSPENDER A DISTRIBUICAO DE PAPEL FEITA PELO
ALMOXARIFADO

Ambas acdes complementares foram iniciadas em 2022.

A substituicho para impressoras exclusivas do servico de
outsourcing, assim como suspensao de entrega de resmas
proprias pelo almoxarifado, garantiu o maior controle de
consumo e gastos com papel e impressao deste Regional.

A eficacia do controle contribuiu para a realizacao de
diagnésticos e respaldou acdes efetivas, tal como o Sistema
de Cotas.
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ACAO 2.5

REVISAR CONFIGURAGAO DE IMPRESSORAS PARA
PADRAO FRENTE E VERSO

A Secretaria de Tecnologia da Informacédo, por meio da Secao
de Gestdo de Ativos, instrui e verifica configuracdo das
impressoras para o modo frente e verso semestralmente.

Como a configuracdo nao é frequente e o gestor pode
ajustar a impressora conforme sua necessidade e a
qualquer tempo, nao foram identificados resultados
significativos com essa iniciativa.



Copos Descartaveis e

2. indice de racionalizacéo de consumo de copos descartaveis
Unidade Gestora: Secdo de Patrimonio e Almoxarifado (SPA)

% Consumo de Copos Descartaveis %

META GERAL: Reduzir em 100% o
consumo de copos descartaveis até

2026, em relacéo ao ano de 2020 g 27480 -60,00% -100,00%
k) 437,40 -80,00% -100,00%

1.218,50 -50,00% -95,45%

Consumo de Copos Descartaveis

@ Metas Anuais @Consumo

1219
F—

975
1.000

500
457
M

2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 3.1

REVISAO DA PORTARIA 54/2019, PASSANDO A CONSTAR
A ELIMINACAO TOTAL DE COPOS DESCARTAVEIS,
INCLUSIVE PARA PUBLICO EXTERNO, POR QUESTAO DE
SAUDE E MEIO AMBIENTE

A Portaria DG n°® 49/2022, que suspendeu o uso de copos
descartaveis neste Regional, foi uma relevante conquista do
TRE-MS. Em complemento a essa iniciativa, foram distribuidas
canecas reutilizavel aos servidores com a logomarca do
Tribunal.

Observa-se que diversos Tribunais adotaram a mesma politica,
tanto suspendendo o uso de copos descartaveis, como
utilizando copos ecolégicos e/ou oferecendo canecas
individuais. A proposta para 2024 € manter consumo zero de
copo plasticos descartaveis no TRE-MS e/ou propor que nos
periodos de grande fluxo de atendimento sejam oferecidos
copos biodegradaveis aos eleitores.

A meta geral de reducdo do consumo de copos plasticos
descartaveis em 100% foi atingida em 2022 e mantida no
ano subsequente é consequéncia da Portaria 49/2022.


https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf
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ACAO 3.2

ORIENTACAO A SER FEITA PELAS ZE'S AOS MESARIOS
PARA LEVAREM SEUS COPOS REUTILIZAVEIS, POR
QUESTOES DE SAUDE E AMBIENTAL

Aléem de fazer orientacdes especificas a forca de trabalho
auxiliar nas elei¢cdes, o TRE-MS incluiu orientacdes sustentaveis
na sua plataforma de capacitacdo para novos servidores,
estagiarios e terceirizados.

CAMISSAD GESTORA DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (CGPLS)

RAGA DE CASA

Seu copo, caneca, garrafa ou qualquer
outro recipiente reutilizivel para

ITORAL SUSTENTAVEL

NUCLEO SOCIAMBIENTAL (NSA)

Ambientacio L)

Novos colaboradores | ..

‘Sejarm s bomvindas ¢ Bem-vindea

v O TRE-MS

. ~ Eleitoral Sustentavel
= |

Telas da plataforma de capacitacdo do TRE-MS

consumo de bebidas (quente ou fria).

A presente acao é complementar a acao 3.1, uma vez que é
necessario, além de deixar de comprar recipientes de
plasticos descartaveis, orientar e sensibilizar a forca de
trabalho do TRE-MS quanto ao posicionamento sustentavel
adotado pelo 6rgao.



Agua Envasada
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3. indice de racionalizagéo de consumo de agua envasada, embalagens descartaveis
Unidade Gestora: Secao de Servicos Administrativos (SSA)

META GERAL: Manter o
consumo de agua envasada em
embalagem plastica descartavel
em zero.

Ano | Meta % ‘ Consumo de Agua Envasada

2027 R 100,00%
pliery 0 100,00% 100,00%
PRy O 100,00% 100,00%

Consumo de ﬁkgua Envasada

®NMMetas Anuais @Consumo de dgua envasada, embalagens descartaveis
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 4.1

CONTINUAR NAO ADQUIRINDO AGUA ENVASADA EM
EMBALAGENS PLASTICAS DESCARTAVEIS

O TRE-MS, desde 2019, mantem a decisao de nao adquirir
agua em embalagens plasticas descartaveis, utilizando
apenas de recipiente retornaveis, possibilitando, assim,
atingir a metas de todos os anos.



Impressao i

4. indice de racionalizacéo de gastos de servigos de outsourcing de impresséo
Unidade Gestora: Secao de Gestdo de Ativos de Tl (SGA)

META GERAL: Reduzir % Gastos com QOutsourcing de Impressdo
gastos com servicos de 20all RS 298.129,97 0,00% R$ 282.025,69
outsourcing em 50% atée PN RS 268.316,97 -10,00% R$ 306.404,44
2026, em relagdo a 2020. PZE] RS 225.620,55 -20,00% R$ 270.111,21

Gastos com Outsourcing de Impressao

®Metas Anuais ®Gastos

R$ 308 Mil

RE 298 Mil
R$ 300 Mil

R$ 268 Mil

RS 282 Mil
RE 270 Mil

RS 250 Mil

R$ 226 Mil
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 5.1

ELABORAGCAO DE RELATORIO PERIODICO DE
ACOMPANHAMENTO DA QUANTIDADE DE IMPRESSOES
POR UNIDADE/USUARIO

Relatorio da quantidade de impressdes, gastos, origem dos
gastos com impressédo, é monitorada via dashboard da empresa
de outsourcing acessivel e divulgada a todas unidade deste
Tribunal. A consolidagéo desses dados também esta disponivel
nos painéis de Bl do 6rgéao.

As expectativas para 2024 é de melhoria desse controle,
incluindo-se monitoramento por matricula de servidor, haja vista
gue uma nova contratacdo de servigcos de outsourcing podera
prever novas funcionalidades de vistoria.

A acao serviu para o diagnéstico preliminar do perfil de
consumo de cada cartério e unidade e podera embasar
acoes efetivas para reducao de gastos de servicos de
outsourcing, uma vez que as metas dos dois ultimos anos
nao foram atingidas.

a1 AT LU DL
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45 2 ZONA ELEITORAL -
30 2 ZONA ELEITORAL -
282 ZONA ELEITORAL -
49 2 ZONA ELEITORAL -
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5. indice de racionalizagéo de equipamentos de impresséo (locados e préprios)
Unidade Gestora: Secao de Gestdo de Ativos de Tl (SGA)

META GERAL: Reduzir Meta % ‘ Quantidade de Equipamentos de Impressao
guantidade de

equipamentos de 264 0,00% -19,32%
iImpressao em 40% até 215  -5,00% 6,19%
2026, em relacdo a 2020 PN 181 -15,00% 5,16%

Quantidade de Equipamentos de Impressao

@Nietas Anuais @Quantidade

264

250

200

2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 5.2
RECOLHIMENTO DAS IMPRESSORAS OCIOSAS

Em 2021, a STI realizou diagnéstico das impressoras utilizadas
no orgao, reduzindo a quantidade de equipamento previstas no
ano.

Todavia, a criacao de novos Postos de Atendimento ao
Eleitor, a iminéncia de datas com maior volume de trabalho,
tais como fechamento de cadastro e eleicdes aumentam
significativamente a demanda por impressoras. Tal cenario
requer avaliacdo e analise por parte da CGPLS de uma
eventual revisdo da meta inicialmente estipulada.

AVALIAR A VIABILIDADE DE IMPLANTAGCAO DE ILHAS DE
IMPRESSAO POR SETOR

Acao ndo executada, ainda sob analise da STI.



Energia Elétrica -

6. indice de racionalizagdo de consumo de energia elétrica por m2
Unidade Gestora: Coordenadoria de Engenharia (COENG)

Ano |[Meta| 9% |Consumo de Energia Elétrica porm?| %

META GERAL: Reduzir o
consumo de energia elétrica 2021
por m2 de 2019 em 3% até
2026

2022
2023

Consumo de Energia Elétrica por m?

@/etas Anuais @Consumao

22
214
21,2

194 183

2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 6.1 OUTRAS ACOES FINALIZADAS

MONITORAMENTO DO CONSUMO DE ENERGIA POR . MODERNIZACAO DA CABINE DE FORCA CIC

AARELIS INSTALACAO NA CABINE DE FORCA DE UM APARELHO
Desde meados 2023, o consumo de energia por prédio e DE MONITORAMENTO DA DEMANDA DO PREDIO SEDE
cartorio eleitoral passou a ser monitorado via painéis de BIl. O A FIM DE OBTER UM HISTORICO PARA QUE SEJA
painel também possibilita a comparacdo de consumo entre REVISTO O PLANO ATUAL DE ENERGIA ELETRICA COM
prédios e cartérios eleitorais de mesmo porte. Tais informacdes A ENERGISA.

estdo sendo repassadas frequentemente por meio do Boletim
Socioambiental a todos os servidor do Tribunal para que
conhecam valores de consumo energético do TRE-MS e do seu
local de trabalho e se conscientizem acerca de suas

responsabilidades. Todavia, até 0 momento, nao observou-se ° Df‘R CONTINUIDADE A SUBSTlT’U'QAO DAS
reducdo de consumo advindos dessa acao. LAMPADAS FLUORESCENTES DO PREDIO SEDE E

CARTORIOS DO INTERIOR POR LAMPADAS DE LED.

. MONITORAMENTO CONTINUO POR PARTE DA EQUIPE
DE VIGILANCIA DAS LUZES E EQUIPAMENTOS
ELETRICOS LIGADOS

€nergia Elétrica - Zonas Eleitorais @

. SUBSTITUIR OS APARELHOS CONDICIONADOS DA
w7 A Y A T et PARTE SUPERIOR DO PREDIO (DG ATE STI) POR VRF
oot || o S x 4 QUE SAO MAIS MODERNOS E GASTAM MENOS.

05* ZE. De Nova Andradina & g /7‘

X// - MODERNIZAGAO DAS INSTALAGOES ELETRICAS DO
: A N = e PREDIO SEDE

Média do Consumo de Energia Elétrica

80925 Do Navins 0 ZE Do Amamba

Tela do Bl Socioambiental
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ACOES PERMANENTES

. MONITORAMENTO CONTINUO POR PARTE DA EQUIPE
DE VIGILANCIA DAS LUZES E EQUIPAMENTOS
ELETRICOS LIGADOS

. UTILIZACAO DE EQUIPAMENTOS
ELETROELETRONICOS MAIS MODERNOS, EFICIENTES
E ECONOMICOS, ATRAVES DE AQUISICOES
SUSTENTAVEIS NO QUESITO ENERGIA, RESPEITADAS
AS NORMAS TECNICAS VIGENTES

Tanto as acdes realizadas quantos as permanentes
contribuiram para manter a média de consumo de energia
por volta de 21 kwh/m?, todavia, ndo foram suficientes para
uma reducao de consumo significativa e consequente
alcancas das metas nos ultimos anos.

ACAO 6.10

INSTALACAO DE NOVAS USINAS E AMPLIACAO DAS
EXISTENTES

O TRE-MS ja adquiriu os equipamentos de geracdo de energia
solar (painéis solares, inversores e cabos) e neste momento licita
servicos de instalagdo para ampliagdo do parque de usinas
fotovoltaicas pertencentes a este Regional. A contratacdo esta
sob o processo SEI 0002803-67.2023 e contemplara 7 prédios de
cartorios eleitorais do TRE-MS, com potencial de geracdo de
49.000 KWh/més de energia limpa. Previsdo para finalizag&o:
Agosto de 2024.

. CAMPANHA DE REDUGCAO DE CONSUMO DE ENERGIA
(PREMIACAO)
Até o momento ndo foi possivel definir parametros para

desenvolver uma campanha de premiacao para reducdo de
consumo de energia entre cartorios eleitorais.

Importante mencionar que as altas temperaturas de 2023,
com registros de recordes de calor, foram a principal
causa de alta no consumo de energia, prejudicando
qualquer acao de reducao de consumo ja implementada.



Agua e Esgoto

7. indice de racionalizagdo de consumo de a4gua e esgoto por m2
Unidade Gestora: Coordenadoria de Engenharia (COENG)

Meta % Consumo de Agua por m?

META GERAL: Reduzir o
consumo de agua por m2 de 0,303 -0.25%
2019 em 2% até 2026 el 0,302 -0,50%

0,200 -1,00%

Consumo de Agua por m?

®Metas Anuais @ Consumo
0,35

0,303 0,302
030 ® o @
0,300

0,25 0,234

0,198
0,20 —

0,175
0,15
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

CAMPANHA DE SENSIBILIZAGAO E CONSUMO
CONSCIENTE QUANTO AO USO DA AGUA AOS
TERCEIRIZADOS

A campanha desenvolvida em 2022 contemplou a capacitacao
de terceirizados nas formas presencial e EAD, alcancando
aproximadamente 80 terceirizados da capital e dos cartérios
eleitorais. Ela esta documentada pelo processo SEI 0007990-
95.2019.6.12.8000 e foi ministrada pela servidora Carmem
Miquilino, titular do Nuacleo Socioambiental do TRE-MS. A
orientacdo em forma de EAD e apresentacdo no formato
powerpoint também estdo disponiveis na intranet do TRE-MS.

Como terceirizados de limpeza sdao um dos maiores
responsaveis pelo uso consciente de agua, a acao traz
resultados positivos, contribuindo para o alcance das metas
nos dois ultimos anos.

Mapa do Site  Contato Acessibilidade  Acessar

Portal Corporativo
'é do TRE-MS Buscar no Site
INTRANET

Pessoal Sistemas Eleiches Judiciario Administrative Unidad: Instituci I

Vacé estd aqul: Paging Inklal / Unidades / Comissbes [ CGPLS e NSA f SAIBA MALS: Temdticas Sustentdvels
Regulamentagéo
Relatdrios de Desempenho

SAIBA MAIS: Tematicas Sustentaveis

Plano de Logistica Sustentdvel do
TRE-MS
Plano de Agbes Sustentivels

2022-2023 AGUA E ESGOTO

SAIBA MAIS: Temiticas
Sustentaveis Orientagfes para uso consciente da dgua e energia
Painel Socloamblental (BI) VIDEO - Ori des de uso c iente da dgua e energia

Cursos

OrientacOes para o uso
consciente da agua

Nucleo Socioambiental TRE-MS

Y s
p

4

L

-

Orientacdes para o
uso consciente da
agua



https://drive.google.com/file/d/10T0IqSetWCFM16kqWqSwGq6FQphc3OLk/view
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACA0 7.2

MONITORAR, SEMESTRALMENTE, A SITUAGAO DOS
EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E PROPOR ALTERAGOES
NECESSARIAS PARA REDUGCAO DO CONSUMO.

A cada seis meses, a Secao de Manutencédo Predial realiza
avaliacbes para monitorar a situacdo dos equipamentos
hidraulicos, como torneiras e descargas.

Essa acao permanente soma-se as demais acdes para
contribuir na reducao do consumo de agua nos ultimos
anos.

ACAO 7.3

MONITORAR MENSALMENTE OS DADOS DE CONSUMO,
DANDO PREFERENCIA A SISTEMAS DE MEDICAO
INDIVIDUALIZADOS, E INFORMA-LOS AO CORPO
FUNCIONAL E A AREA DE GESTAO AMBIENTAL.

Assim como no controle de consumo de energia, desde meados
2023, o consumo de agua por prédio e cartério eleitoral passou
a ser monitorado via painéis de Bl. O painel ainda possibilita a
comparacdo do consumo entre prédios e cartorios eleitorais de
mesmo porte.

Tais informacfes estdo sendo repassadas frequentemente por
meio do Boletim Socioambiental a todos os servidor do Tribunal
para que conhecam valores de consumo energético do TRE-MS
e do seu local de trabalho e se conscientizem acerca de suas
responsabilidades.

Agua - Zonas €leitorais ®

Tela do Bl Socioambiental

A acao serviu para o diagnoéstico preliminar do perfil de
consumo de cada cartério e prédio, nao refletindo,
necessariamente, has metas de reducao. O seu papel sera o
de embasar futuras acoes para maior reducao de consumo
de agua.
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CAMPANHA DE REDUGCAO DE CONSUMO DE AGUA
(PREMIACAO)

Até o momento ndo foi possivel definir pardmetros para

desenvolver uma campanha de premiacdo para redugcdo de
consumo de energia entre cartorios eleitorais.

APRESENTAGAO DE ESTUDOS INICIAIS SOBRE
CONSTRUGAO DE CISTERNAS. (SEI  0007220-
61.2018.6.12.8032)

Conclui-se sobre a inviabilidade do projeto.

REVISAO DE PROJETOS DE JARDINAGEM (SEI 0003029-
82.2017.6.12.8000)

Conclui-se sobre a inviabilidade do projeto.

Replica-se para este indicador a mesma observacao do
indicador de energia elétrica: as altas temperaturas de
2023, com registros de recordes de calor, atrapalharam a
eficacia das acbGes que visavam reduzir o consumo, em
especial nos cartérios eleitorais que contam com uma
significativa area verde para manutencao.



Gestao de Residuos Solidos sar

8. indice de destinacéo de residuos sélidos (papel, plastico, metais, vidro, coleta geral)
Unidades Gestoras:

o PAPEL: SPA (SAF)

o PLASTICO: NSA e SPA (SAF)

e METAIS: SPA e SMP (SAF)

« VIDRO: SPA (SAF)

 COLETA GERAL: SSA (SAF) e Cartorios Eleitorias

Meta | Destinacdo de Residuos Sélidos

META GERAL: Destinar adequadamente

100% dos residuos sélidos gerados até 100,00%
2026 100,00%

100,00%

Quantidade de Residuos Solidos Destinados Corretamente (Kg)

6,00 Mil

4,00 Mil

2,00 Mil 203 Mi 2,151 il
2021 2022 2023



INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 8.4

TERMO DE COMPROMISSO COM COOPERATIVA DE
CATADORES DE MATERIAL RECICLAVEL NOVA
HORIZONTE, DEVIDAMENTE REGISTRADA NA
SEMADUR, DE ACORDO COM O DECRETO 5.940/2006

No ano de 2023, a Cooperativa de Catadores Novo Horizonte
foi responsavel pela coleta e destinacdo dos materiais
reciclaveis. Contudo, devido ao vencimento do termo de
compromisso, uma nova contratacdo estd sendo realizada
para o ano de 2024.

Esta é a acao mais significativa para a conquista de
resultados permanentes quando se trata de destinacao
adequada de 100% dos residuos sélidos do TRE-MS.

ACAO 8.8

ORIENTACAO E SENSIBILIZACAO DOS SERVIDORES,
ESTAGIARIOS, TERCEIRIZADOS QUANTO AO DESCARTE
APROPRIADO

Com o auxilio de videos e boletins informativos, o Nucleo
Socioambiental promoveu uma série de orientacdes relativas
ao descarte apropriado de residuos. Em colaboragcdo com a
Coordenadoria de Servicos Gerais, o0 referido Nducleo
concebeu o projeto intitulado "Seja consciente, papel ndo é
lixo", com o proposito de assegurar a destinacao
ambientalmente correta dos papéis descartados nas
dependéncias do Tribunal. Esta iniciativa enfatiza destaca a
importancia do consumo consciente, incentivando ndo apenas
a reciclagem e a reducédo do consumo de papel, mas também
a sua reutilizacao.

Em que pese a importancia das acées acima descritas, o que, de fato, contribui para o alcance e manutencdo das metas de
destinacdo adequada de residuos sélidos do TRE-MS é a operacionalizacao do Plano de Gerenciamento de Residuos Sdélidos
do TRE-MS, assim como a centralizacao da destinacao de residuos em uma unica unidade (prédio do Almoxarifado). Essas
acoes nao estava previstas no Plano de Acdes, uma vez que ja haviam sido implementadas no 6rgao, bastando apenas a sua

execucao.



ACOES EM ANDAMENTO

. AQUISICAO E INSTALACAO DE LIXEIRAS
APROPRIADAS PARA SEPARACAO POR RESIDUOS
(SEI 0005814-75.2021.6.12.8000)

Houve a aquisicdo das lixeiras para residuos reciclaveis
através de licitacdo, entretanto, aguarda-se a entrega do
modelo correto para que seja feita a instalacéo.

. CONSTRUCAO DE ABRIGO APROPRIADO E
SEGUNDO AS NORMAS ABNT E RESOLUCOES
CONAMA PARA RESIDUOS SOLIDOS (RECICLAVEIS,
ORGANICO E REJEITOS, DEVIDAMENTE
SEPARADOS) (SEI 0005814-75.2021.6.12.8000)

Em 2022, foi realizada a reforma do abrigo do prédio Sede,
seguindo rigorosamente as normas exigidas pela SEMADUR,
conforme especificado no Termo de Referéncia - TR 192.
Todavia, a reforma do edificio que abriga o Forum Eleitoral
ainda esta pendente.

. DEFINIR LOGISTICA PARA MANTER APENAS DUAS
LIXEIRAS POR SALA, COM SEPARAGAO DE SECOS E
MOLHADOS (RECICLAVEIS E ORGANICOS (SEI
0005814- 75.2021.6.12.8000)

No novo contrato de limpeza para 2024, foi inserido o
pagamento de insalubridade, o que permite que a equipe de
limpeza realize a separacdo dos residuos. Como proximo
passo, € necessario que a unidade fiscal do servico de
limpeza proceda com a implementacéo das lixeiras.

- TREINAMENTO DOS TERCEIRIZADOS PARA COLETA
E SEPARACAO DOS RESIDUOS

O treinamento sera realizado em 2024, haja vista que o
contrato de terceirizados de limpeza vigente até o fim de 2023
nao previa como coleta e separacdo como atribuicdo dos
trabalhadores.



ACAO 8.9

COLETA DE MATERIAIS DE CONSUMO QUE ESTAO EM
DESUSO NAS UNIDADES (BOM ESTADO OU
DANIFICADOS, (PILHAS, BATERIAS, LAMPADAS, ENTRE
OUTROS) - “DIA D” (SECRETARIA E CARTORIOS)

A acao nao foi executada; no entanto, os materiais sao
coletados e destinados conforme necessario, seguindo o
processo de logistica reversa.

DESTINACAO DOS RESIDUOS SOLIDOS (COLETA
GERAL) DOS IMOVEIS DA CAPITAL (SElI 0002659-
06.2017.6.12.8000)

Como é realizada a coleta seletiva, ndo é feita a coleta geral.
Porém, como néo existe coleta seletiva em todos os cartorios
do interior, seria necessario coleta geral, sendo considerado
invidvel devido a dificuldades de gravimetria. Acdo deve ser
descontinuada.
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9. indice de destinacgéo de pilhas e baterias
Unidade Gestora: Secéo de Patrimbnio e Almoxarifado (SPA)

Meta | Destinacdo de Pilhas e Baterias
-

META GERAL: Destinar adequadamente

: : , 100,00% 100,00%
100% das pilhas e baterias coletadas até
2026 100,00% 100,00%

100,00% 100,00%

Quantidade de Pilhas e Baterias Destinados Corretamente (Kg)
10,00 9300

5,00

0,00
2021 2022 2023



INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 8.6

AVALIAR POSSIBILIDADE DE PARCERIA COM ORGAO
PARA A COLETA DE PILHAS E BATERIAS
COLETIVAMENTE OU ADOTAR A LOGISTICA REVERSA

ACA0 8.11

ELABORAR ROTINA DE DESFAZIMENTO ADEQUADO DE
BATERIAS DOS RADIOS COMUNICADORES DOS
VIGILANTES.

A destinacdo dessas baterias é realizada através de coleta e
entrega em pontos de logistica reversa da cidade pela Secao
de Manutencdo Predial. No entanto, devido ao pouco uso,
essas baterias possuem uma vida Util relativamente longa.

Portanto, as pilhas e baterias sao recolhidas por meio do
sistema de logistica reversa, o que garante o alcance da
meta geral e anual.

Com o objetivo de garantir que este processo seja conduzido
de maneira eficaz e responsavel, o Tribunal esta atualmente
em processo de contratacdo de uma empresa especializada
para a destinacdo ambientalmente correta dos residuos
eletroeletrénicos a partir de 2024.

AQUISICAO DE PILHAS, BATERIAS, LAMPADAS COM
PREVISAO DE LOGISTICA REVERSA

Ha uma inviabilidade para a inclusdo desse critério no
processo licitatério.
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10. indice de destinacédo de suprimentos de impressao
Unidade Gestora: Secao de Gestéo de Ativos (SGA)

Meta | Destinacdo de Suprimentos de Impressdo

META GERAL: Destinar,
adequadamente, 100% dos

suprimentos de impresséo até 2026 rvzry 100,00% 100,00%
plirkY 100,00% 100,00%

100,00% 100,00%

Quantidade de Residuos de Suprimentos de Impressido Destinados Corretamente (Un)
2000,00

1463
1500,00

1000,00

500,00

0,00 ]
2021 2022 2023
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11. indice de destinacgéo de residuos eletrdnicos
Unidade Gestora: Secao de Gestéo de Ativos (SGA)

Meta | Destinacdo de Residuos Eletroeletronicos

META GERAL: Destinatr,
adequadamente, 100% de residuos i7al 0,00% 100,00%
eletroeletrbnicos até 2026 iprl 50,00% 100,00%

100,00% 100,00%

Quantidade de Residuos Eletroeletrénicos Destinados Corretamente (Kg)

6,345 Mi

6,00 Mil
4,00 Mil
2,00 Mil
000 Mi 0,000 Mil
0,00 Mil ]

2021 2022 2023



INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

PARCERIAS PARA O DESCARTEI/COLETA DE LIXO
ELETRONICO

No momento, os residuos eletronicos estio sendo
armazenados, todavia nao houve descarte em 2022 e
2023, possibilitando alcance das metas nesses anos.

Com o objetivo de garantir que este processo continue sendo
conduzido de maneira eficaz e responsavel, o Tribunal esta
atualmente em processo de contratacdo de uma empresa
especializada para a destinagdo ambientalmente correta dos
residuos eletroeletrénicos a partir de 2024.
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12. indice de destinacédo de suprimentos de lampadas
Unidade Gestora: Secao de Manutencao Predial (SPA)

Meta | Destinagdo de Lampadas

META GERAL.: Destinar,
adequadamente, 100% de lampadas.

Quantidade de Lampadas Destinados Corretamente (Un)

1219

1000,00

500,00 550

200

2021 2022 2023



INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

AQUISICAO DE PILHAS, BATERIAS, LAMPADAS COM
PREVISAO DE LOGISTICA REVERSA

H& uma inviabilidade para a inclusdo desse critério no
processo licitatorio.

A destinacdo das lampadas é realizada através de coleta e
entrega em pontos de logistica reversa da cidade pela
Secao de Manutencao Predial, com o devido registro e
pesagem, garantindo o alcance da meta geral e anual.
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13. indice de destinacéo de residuos de satde
Unidade Gestora: Unidade de Atendimento Odontoldgico (UAO)

Meta | Destinacdo de Salude

META GERAL: Destinar,
adequadamente, 100% dos residuos de
saude

Quantidade de Residuos de Saude Destinados Corretamente (L)

500,00
456,500

400,00

300,00

235,500

200,00
2021 2022 2023




INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

CONTRATO VIGENTE (SEI 0004460-15.2021.6.12.8000)

A empresa responsavel pela coleta e destinacdo
ambientalmente correta dos residuos de saude é a Bio
Residuos, em parceria com a San Cristo, o que garante o
alcance da meta de destinacao adequadas em todos os
anos.
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14. indice de destinagédo de suprimentos de residuos de obras e reformas
Unidade Gestora: Coordenadoria de Engenharia (COENG)

Meta | Destinagdo de Residuos de Obras ou Reformas

META GERAL: Destinar,
adequadamente, 100% dos
residuos de obras e reformas até
2026

Quantidade de Residuos de Obras ou Reformas Destinados Corretamente (Kg)
40,00 Mil

30,00 Mil

20,00 Mil

10,00 Mil 13,000 Mil

0,00 Mil Oa0 Mil
2021 2022 2023



INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

DESTINAR OS RESIDUOS PERIGOSOS/NAO PERIGOSOS
DE OBRAS E REFORMAS PARA
DESTINACAO/DESCARTE AMBIENTALMENTE CORRETA
MEDIANTE APRESENTAGCAO DE COMPROVANTE

A unidade gestora (COENG) realiza a destinacédo
ambientalmente correta de acordo com o Plano de
Gerenciamento de Residuos Soélidos deste Tribunal.



Reformas e Construgoes

15. indice de racionalizacéo de gastos com construgdes
Unidade Gestora: Coordenadoria de Engenharia (COENG)

Ano | Meta |indice de Racionalizagdo de Gastos com Construgoes

META GERAL: Reduzir o gasto
orgamentario com construcoes em
3% em relacéao a 2020

Gastos com Construgoes
RS 1,00

RS 0,50

RS0 R$ 0O R$O
R$ 0,00 @ T .

-R% 0.50

-R%$ 1,00
2021 2022 2023
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16. indice de racionalizacdo de gastos com adequacéo de leiaute
Unidade Gestora: Coordenadoria de Engenharia (COENG)

META GERAL: Reduzir o Ano Meta (Gastos com Adequacdo de Leiaute %
gaStO Ol’(;amentério com plieal RS 2.635.814,37 -0,50% R% 1.762.891,83
adequacao de leiaute em WPy RS 2.622.569,07 -1,00% R$ 3.039.999,40

o -
3% em relacao a 2020 pivEY RS 2.600.323,78 -1.50% R$ 78.303,37

Gastos com Adequacao de Leiaute

@®Metas Anuais @Gastos

RS 3,040 Mi

RS 3.00 Mi

-
R 2,600 M
RS 2.00 Mi

RE 1,763 Mi

RS 1.00 Mi

RS 0,00 Mi RE 0078
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AOS INDICADORES

PARTICIPAR DE CURSOS
SUSTENTABILIDADE EM OBRAS

ESPECIFICOS DE

Em 2023, os servidores da Coordenadoria de Engenharia
nao participaram de cursos voltados para a sustentabilidade
em obras.

ACAO 9.2

ANALISE DOS PROJETOS DE OBRAS E REFORMAS.
IDENTIFICAR AS POSSIBILIDADES DE INCLUIR ITENS
SUSTENTAVEIS NOS PROJETOS

A Coordenadoria de Engenharia, em colaboragdo com a
Secdo de Manutencdo Predial, incorpora itens sustentaveis
conforme a demanda, em conformidade com a Nova Lei de
Licitacéo.

ACAO 9.3

REALIZAR PLANEJAMENTO ANUAL DE OBRAS
NECESSARIAMENTE COM A INSERGCAO DAS DIRETRIZES
DE EDIFICACOES SUSTENTAVEIS

A acdo € conduzida de maneira continua pelas unidades
competentes, em conformidade com a legislagcado em vigor.

ACAO 9.4

APERFEICOAR AS ROTINAS DE MANUTENGAO PREDIAL
PREVENTIVA

A Secdo de Manutencdo Predial executa rotinas de
manutencdo predial, registrando-as em uma planilha para
facilitar sua visualizacao e aprimoramento.

As reformas de 2022 e 2023 promoveram melhorias de acessibilidade na Sede e no Férum do TRE-MS.



Limpeza
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17. indice de racionalizacdo de gastos com servigos de limpeza por m?
Unidade Gestora: Coordenadoria de Servicos Gerais (CSG)

META GERAL: Limitar a
expansao dos gastos em
relacdo ao ano anterior em
7%

@Metas Anuais @ Gastos

RS 80,00

Meta %

R$ 78,85 7,00% R$ 33,79
R$ 80,08 7,00% R$ 38,41

R$ 36,15 7,00% R$ 38,52

=]
1

-
1]
[o's]
n

RS 60,00

RS 40,00

>
RS 33,79
2021

R% 36,15
2022 2023
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18. indice de racionalizagdo de gastos com material de limpeza por m2
Unidade Gestora: Coordenadoria de Servicos Gerais (CSG)

% | Gastos com Material de Limpeza porm*| %

META GERAL: Limitar o aumento ; R$ 1,06 7,00%
do gasto com material de limpeza 23 R$ 0,00 7,00%
por m2 em 7% ao ano P0EEY RS 0,00 7,00%

Gastos com Material de Limpeza por m?
@Netas Anuais @Gastos
R% 1,06

RS 1,00

RS 0.50

RO $ 0,00 RS 0,00
R 0,00 = ®
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 10.1

CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO PERIODICA DAS
EQUIPES DE LIMPEZA PARA USO DE AGUA, PRODUTOS
DE LIMPEZA, ENTRE OUTROS TEMAS

A capacitacao de terceirizados nas formas presencial e EAD,
alcancando aproximadamente 60 terceirizados da capital e
dos cartérios eleitorais. Ela esta documentada pelo processo
SElI  0007990-95.2019.6.12.8000 e foi ministrada pela
servidora Carmem Miquilino, titular do Nucleo Socioambiental
do TRE-MS.

A orientagdao em forma de EAD e apresentagdo no formato
powerpoint também estdo disponiveis na intranet do TRE-MS.

ACAO 10.2

ORIENTAGAO DE SERVIDORES, ESTAGIARIOS E
COLABORADORES TERCEIRIZADOS QUANTO AO USO
CONSCIENTE DE ITENS DE LIMPEZA E HIGIENE
COLETIVO

A orientacdo foi conduzida em conjunto com a capacitacéo e
sensibilizacdo dos servidores, estagiarios e colaboradores
terceirizados em relacdo ao uso consciente da agua.

ACAO 10.3

REVISAO DE ROTINAS DE TRABALHO QUANTO A
LIMPEZA DAS INSTALAGCOES DE MODO A OTIMIZAR OS
SERVICOS REALIZADOS.

A Coordenadoria de Servicos Gerais, enquanto unidade
gestora, realiza revisdes periddicas das rotinas de trabalho
com o objetivo de otimizar os servigos prestados.

O material de limpeza estd incluso no contrato de
servicos de limpeza, o que possibilitou atingir as metas
de todos o anos. Os gastos com servicos de limpeza, por
sua vez, foi superior ao esperado pois 0s reajustes de
valores dos dois ultimos anos foram fortemente
influenciados pela alta inflacionaria.



Vigilancia

19. indice de racionalizagdo de gastos com servigos de vigilancia
Unidade Gestora: Nucleo de Seguranca Institucional (NSI)

META GERAL: Limitar a
expansao dos gastos em R$ 855.200,39 7,00% R$ 1.270.631,09  58098%

relagdo ao ano anterior R$ 1.023.760,69 7,00%  R$ 1.331.83551  39,20%
em 7% e\E] R$ 1.350.575,27 7.,00% RS 1.211.588,41 3,22%

‘ % | Gastos de Vigilancia

Gastos com Vigilancia

@Metas Anuais @Gastos

RS 1,40 Mi RS 1.232 Mi RS 1360 Mi

*-— RE 1312 Mi

RS 1,271 Mi
RS 1,20 Mi

RS 1,00 Mi

RS 0,80 Mj P& 0.835 Mi
2021 2022 o
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20. Total de pessoas no contrato de vigilancia
Unidade Gestora: Nucleo de Seguranca Institucional (NSI)

Meta | Pessoas no Contrato de Vigilancia

-

META GERAL: Manter em,
no maximo, 13 o numero
de pessoas no contrato de
vigilancia

Quantidade de Pessoas no Contrato de Vigilancia

@ etas Anuais @Pessoas

15

13

—h
L

®
®
l..l.l..l

—
L

13

Metas Anuais e Pessoas

10
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

REVISAO/NEGOCIACAO DOS CONTRATOS DE SERVICOS
DE VIGILANCIA

Até o momento, nao foi possivel executar a acdo devido ao
limite do contrato, o que impede sua reformulacéo.

REVISAO/NEGOCIACAO DOS CONTRATOS DE
SERVICOS DE VIGILANCIA ELETRONICA

Até o momento, ndo foi possivel executar a acdo devido ao
limite do contrato, o que impede sua reformulacéo.

A partir de 2021 o total os gastos com contrato de
vigilancia eletrobnica foi somado a vigilancia
armada/desarmada, fato que trouxe um aumento
consideravel de valores. Uma vez estabelecida essa
estratégia de seguranca, foi possivel manter o numero
reduzido de postos de vigilancia (13 postos, de acordo
com a meta prevista), assim como os gastos dentro da
meta de 7% acordada para 2023.
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Telefonia

21. indice de racionalizacido de gastos com telefonia fixa po ramal
Unidade Gestora: Secao de Servicos Administrativos (SSA)

) % | Gastos com Telefonia Fixa por Ramal
META GERAL: Reduzir
0S gastos com telefonia
fixa por ramal em 2% ao

R$ 916,31 -2,00% R$ 43516

R$ 42646 -2,00% R$ 506,84

R$ 496,70 -2,00% R$ 31482

ano

Gastos com Telefonia Fixa por Ramal
@Netas Anuais @Gastos

RS 1.000,00
R§ 916,31

RS 800,00

RS 600,00
RS 506,84 RS 496,70

.__
RS 400,00 . 43516

2021 2022 2023
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22. indice de racionalizacdo de gastos com telefonia mével
Unidade Gestora: Secdo de Servicos Administrativos (SSA)

Meta ‘ % | Gastos com Telefonia Movel por Linha| %

META GERAL: Reduzir os
gastos com telefonia movel
por linha em 2% ao ano

R5 373,60 -2,00% R$ 360,14
R 352,94 -2,00% R% 600,14
R5 588,14 -2,00% R$ 753,01

Gastos com Telefonia Movel

@ etas Anuais @®Gastos
RS 800,00 R% 753,01

RS 600,14
RS 600,00

RS 400,00 R$ 37300

R 360,14 RS 35254
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

LEVANTAMENTO DE MEIOS DE COMUNICAGAO
EFETIVOS E SEM CUSTOS

Até o momento ndo foi possivel definir outras formas de
comunicagdo menos onerosas, mas observa-se uma migracao
de linha fixa para linha movel.

ORIENTAGAO DE SERVIDORES, COLABORADORES E
ESTAGIARIOS PARA UTILIZACAO DO PANDION, E-MAIL
INSTITUCIONAL E APLICATIVOS GRATUITOS DE
COMUNICACAO EM DETRIMENTO AO USO DE
TELEFONES

O Nducleo Socioambiental promoveu orientacdo para a
utilizacdo do Pandion, e-mail institucional e aplicativos
gratuitos de comunicacgdo, incentivando a preferéncia por
essas ferramentas em vez do uso de telefones, por meio do e-
mail.

ELABORAGCAO DE RELATORIO BIMESTRAL DE GASTOS
COM TELEFONIA POR RAMAL PELA UNIDADE
RESPONSAVEL COM ENVIO PARA O NSA E CGPLS

A Secdo de Servicos Administrativos elabora relatorios
bimestrais de gastos relacionados a telefonia por ramal, os
guais sdo encaminhados ao Nucleo Socioambiental. Estes
relatérios contribuem para otimizar o uso das linhas
telefénicas e controlar os gastos associados.

Observa-se uma mudanca de estratégia de comunicacao
do TRE-MS, o qual estd migrando de linhas fixas para
linhas mdveis. Tal fato possibilitou a reducao de 37% em
gastos de telefonia fixa, mas trouxe um aumento
consideravel de gastos com telefonia mével (66% em 2022
e 25% em 2023). A média de gastos geral, por sua vez,
mostrou resultados positivos, como observa-se abaixo

Gasto com Telefonia

P2l RS 1.289,9114 -2,00%

R$ 795,3095 -39,58%
ploPP RS 779,4033  -2,00% R$ 1.106,98 39,19%
pIoPER RS 1.084,8404 -2,00% R$ 1.067,83 -3,54%



Veiculos

23. Total de pessoas no contrato de conducgao de veiculos
Unidade Gestora: Secéo de Transportes (SETRAN)

META GERAL: Manter em. no Ano | Meta | Pessoas no Contrato de Conducdo de Veiculos
maximo, 6 o numero de pessoas
no contrato de conducédo de
veiculos. Anos eleitorais: 9

Quantidade de Pessoas no Contrato de Conducio de Veiculos
@Metas Anuais @Pessoas

9

Metas Anuais e Pessoas

2021 2022 2023



Veiculos

24. indice de racionalizacdo de gastos com contrato de motoristas
Unidade Gestora: Secéo de Transportes (SETRAN)

META GERAL: Limitar a Meta % | Gastos com Contratos de Motoristas %
expansdo dos gastos com R$ 333.227,79 7,00%
contrato de motoristas em R$ 339.326,74 7,00%
relacdo ao ano anterior em R$ 320.212,45 7,00%
20t | |

Gastos com Contratos de Motoristas

@®Metas Anuais @ Gastos

R$ 400,00 Mil

R$ 350,00 Mil RT 339327 Mil

RE 347,352 Mil

—
R§ 333,228 Mi
RE 320212 Mil
R$ 300.00 Mil

RS 290,264 Mi

2021 2022 2023
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25. indice de racionalizagdo de gastos com manutencio de veiculos
Unidade Gestora: Secéo de Transportes (SETRAN)

META GERAL: Limitar a expansao
dos gastos de manutencdo em
relacdo ao ano anterior em 5%

Meta ‘ % | Gastos com Manutencdo de Veiculos

R% 169.014,93 5,00% R$ 138.953,73
R$ 129.978,33 5,00% R$ 184.503,46
R% 14590142 5,00% R$ 190.566,02

Gastos com Manutenc3o de Veiculos

@®Metas Anuais @Gastos

R$ 200,00 Mil .
R$ 190,566 Mil
R 184 503 Mil —

R$ 180,00 Mil

RS 168,015 Mi

R$ 160,00 Mil
RS 145,901 Mil

R$ 140,00 Mil

R$ 129975 Mil

R$ 120,00 Mil
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AOS INDICADORES

ACAO 13.1

REDUCAO GRADUAL DA FROTA DE VEICULOS
(DOACAO DE VEICULOS OCIOSOS)

Em Dezembro de 2022 foi dado baixa em 09 veiculos para
doacdo, totalizando 74 veiculos em servico. Gastos com
contrato com motoristas e manutencdo foram calculados com
a quantidade de veiculos antes da baixa, ou seja, despesas
foram rateadas entre 83 veiculos.

COMPARTILHAMENTO DE USO: ELABORAR E
EXECUTAR PLANO DE LOGISTICA DE FORMA A
AVALIAR A POSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO DE
VARIOS SETORES COM NUMERO DE VIAGENSI/SAIDAS
REDUZIDAS

Até o momento, ndo foi elaborado um plano de logistica para
otimizar essas viagens/saidas. E imprescindivel conduzir
estudos para avaliar a viabilidade da implementagdo de uma
frota sustentavel.

AGCAO 13.3
PLANO DE MANUTENGAO VEICULAR

J& existe um plano de manutenc¢é&o veicular, todavia, os gastos
mais elevados de manutencdo devem-se ao maior uso de
veiculos pelos Cartorios do Interior em 2024 sendo que varios
automoveis estavam parados ha um certo tempo.

AVALIACAO DE MEDIDAS ALTERNATIVAS PARA O
ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DE TRANSPORTE DA
JUSTICA ELEITORAL DE MS (EX.: TAXIGOV)

Sa0 necessarios estudos mais aprofundados para viabilizar a
implementacédo de medidas alternativas.
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A baixa de veiculos em 2022 foi significativa, mas ndo o
suficiente para contribuir para o alcance das metas de
gastos de manutencao de veiculos que teve um aumento
significativo de 37%.

Em que pese a quantidade de pessoas no contrato de
motoristas tenham se mantido estaveis e dentro das
metas todos os anos, os gastos com contrato de
motoristas foi superior ao esperado, pois os reajustes de
valores dos dois ultimos anos foram fortemente
influenciados pela alta inflacionaria e horas trabalhadas.



Combustivel

26. indice de racionalizagdo de consumo de combustiveis
Unidade Gestora: Secéo de Transportes (SETRAN)

Ano | Meta de Km/l | Consumo de Combustivel | Km/I

META GERAL: Atingir 8 km/I

0 consumo de combustivel da 26.960,69
frota 37.632,91

29.613,81

indice de Racionalizacdo de Consumo de Combustiveis

@ Netas Anuais @Km/

8,00

7,50

7 266 7,000

7,00

6,500
6.50 @

6,00
2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

PRIORIZAGAO DE ABASTECIMENTOS DOS VEICULOS
COM ETANOL

Até o momento nao foi determinado, de forma efetiva, a
priorizacdo do uso do combustivel etanol.

SUBSTITUICAO DE PARTE DA FROTA POR CARROS
HIBRIDOS OU ELETRICOS.

E necessario conduzir estudos para avaliar a viabilidade da
implementagéo de uma frota sustentavel.

PRIORIZACAO DA UTILIZACAO DE VEICULOS COM
MELHOR RELAGAO KM/L

E necessario conduzir estudos para avaliar a viabilidade da
implementagéo de uma frota sustentavel.

Observou-se que acoes que trazem resultados positivos
nesse indicador tendem a ser mais lentas e com custos
elevados. Ademais, as caracteristicas da regido
demandam veiculos a diesel, cujo custo é mais elevado e
o rendimento é menor.

Todavia, apesar das acles voltadas para eficiéncia
energética dos veiculos nao terem sido implementadas, a
média de consumo de combustivellkm se mantém estavel
e dentro das metas estipuladas.



Material Grafico

27. indice de racionalizacido de gastos com servigos graficos

Unidades Gestoras: Assessoria de Comunicacao (ASCOM)
Secao de Patrimonio e Almoxarifado (SPA)

META GERAL: Limitar a expansao %
dos gastos em relagcao ao ano anterior
em 5% (comparar ano eleitoral com
ano eleitoral)

Gastos com Servicos Graficos %

R$ 5.520,00 5,00% R$ 5.520,00
R$ 192.022,87 5,00% R$ 91.239,70
R$ 5.796,00 5,00% R$ 29.700,00

Gastos com Servicos Graficos

@®Metas Anuais @Gastos

R$ 200,00 Mil

R$ 150,00 Mil

R$ 100,00 Mil

R$ 50,00 Mil

2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 15.1

UTILIZACAO DE PLATAFORMA DE DESIGN GRAFICO
PARA CRIACAO DE CONTEUDOS VISUAIS (E-BOOK,
VIDEOS, IFONOGRAFICOS, APRESENTACOES, ETC.)
PARA EVENTUAIS CAMPANHAS EM SUBSTITUICAO AO
MATERIAL GRAFICO QUANDO POSSIVEL.

Sempre que possivel, a ferramenta € utilizada para
divulgacdes de acgbes internas no TRE-MS pelos servidores
gue conseguiram familiaridade com as ferramentas
disponiveis.

CAPACITAGCAO DE SERVIDORES PARA UTILIZAGAO DE
PLATAFORMAS DE CRIACAO DE CONTEUDOS VISUAIS

Né&o foi possivel, até 0 momento, realizar essa capacitacao.

ACAO 15.3

ORIENTACAO AOS CARTORIOS ELEITORAIS SOBRE A
QUANTIDADE DE MATERIAL GRAFICO SOLICITADO
PARA AS ELEICOES

Acao realizada pela Secdo de Patrimbnio e Almoxarifado e
Coordenadoria de Recursos Materiais. Observa-se que a
guantidade de material grafico é relevante em anos eleitorais.

Os custos de material grafico em 2023 foi 438% superior a
2021. Mas é importante ressaltar que 2021 foi um ano em
que estavamos saindo de um periodo pandémico e
material grafico foi pouco solicitado. Ademais, 2021 foi o
primeiro ano em que foi realizado o levantamento desse
indicador e, devido a falta de experiéncia, alguns custos
nao foram contabilizados a época. Conforme fomos
adquirindo experiéncia, acionamos outras unidades que
fazem uso de servicos graficos para informarem seus

gastos, tornando os dados mais fidedignos.

De qualquer forma, as devidas orientacbes foram
encaminhadas ao principais “clientes” de servicos
graficos para que busquem solucdées alternativas ao

papel.



Compras Sustentaveis

28. indice de compras sustentaveis
Unidade Gestora: Secéo de Licitacdo e Compras (SLC)

META GERAL: Aumentar em 5% Ano |Meta| % ‘AquisigﬁeseCc:ntratagﬁes Sustentaveis | %
ao ano o percentual de compras
sustentaveis em relacdo ao total
de compras

4 5,00%

11 10,00%
14 15,00%

Aquisicoes e Contratagoes Sustentaveis

@Netas Anuais @Compras
80.00

60.00

40,00

20,00

2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 16.1

ELABORACAO DE GUIA DE CONTRATACAO
SUSTENTAVEL OU ADOCAO DE GUIA JA EXISTENTE

A Guia de Contratacdes Sustentaveis adotada pelo TRE-MS
foi a Guia da AGU, documentada tanto em processo SEI
guanto na pagina da intranet deste Regional.

ACAO 16.2

ESTIMULAR CONTRATACOES SUSTENTAVEIS, COM A
INSERCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE NA
ESPECIFICACAO DO OBJETO.

A revisdo dos modelos de Documento de Formalizacdo de
Demanda e de Estudo Técnico Preliminar passaram a
contemplar campos especificos para critérios sustentaveis na
aquisicao de produtos e contratacao de servicos.

Os documentos acima sao frutos dos normativos:
o Portaria DG n° 58/2021 que incluiu critérios de
sustentabilidade nas contratacdes do TRE-MS; e
« Portaria DG n°® 130/2023 com regras para aplicacdo de
critérios de sustentabilidade nas contratacées do TRE-MS.

COMPRAS SUSTENTAVEIS

Capitulo V da Resolucsio CN] n® 400/2021 (Das Contratactes Sustentavais)
Portaria DG n® 58/2021 (Inclui critérios de sustentabilidade nas contratacdes do TRE-MS)

Portaria DG n® 130/2023 (Regras para aplicacdo de critérios de sustentabilidade nas contratacdes do
TRE-MS)

Guias de Contratacies Sustentiveis (SEI 0003824-49.2021.6.12.8000)

O excelente resultado de 2023 (76% de compras
sustentaveis) deve-se a reestruturacao dos normativos de
compras e seus documento de instrucao, que passaram a
incluir critérios sustentaveis, assim como a devida
capacitacao dos envolvidos, em especial na utilizacao do
Guia de Compras Sustentaveis da AGU.


https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/Gestao_de_Contratacoes/arquivos-governanca-nas-contratacoes/portaria-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS++-+PORTARIA+SUSTENTABILIDADE+CONTRATA%C3%87%C3%95ES.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
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ACAO 16.3

REVISAO, EM MOMENTO OPORTUNO, DOS CONTRATOS
DE AQUISICAO E SERVIGOS, BUSCANDO INTRODUZIR
CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE E REDUZIR
CUSTOS.

No ano de 2023, foram revisados 137 contratos, dos quais
100 tiveram critérios de sustentabilidade introduzidos,
representando 73% do total.

ACAO 16.4

REVISAO, EM MOMENTO OPORTUNO, DO CONTRATO DE
LIMPEZA E CONSERVAGCAO, A FIM DE ESTABELECER
UTILIZAGAO DE PRODUTOS DE LIMPEZA ECOLOGICOS

Contrato revisado em 2023, mantendo a preferéncia pelo uso
de produtos de limpeza biodegradaveis. (SEI 0006417-
17.2022.6.12.8000)

ACOES NAO REALIZADAS OU DESCONTINUADAS

ELABORAR DOSSIE (OU ESTUDO) DE MATERIAIS
DURAVEIS, CERTIFICADOS E SUSTENTAVEIS,
PREFERENCIALMENTE RECICLADOS E COM ORIGEM DE
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS, PARA SEREM
UTILIZADOS NAS OBRAS E REFORMAS

Até o momento nao foi possivel iniciar os estudos.

PRIORIZAR COMPRAS COM CLAUSULA DE LOGISTICA
REVERSA (EX. TONNERS E CARTUCHOS, BATERIAS,
ELETROELETRONICOS, ETC)

Até o momento ndo foi possivel realizar a acdo, devido ao
processo licitatorio.

Cabe registrar que em algumas licitagbes de pilhas, com o
intuito de analisar o mercado, foi solicitada a apresentacao de
Declaracdo de Logistica Reversa na fase de analise das
propostas, mas as empresas participantes nao apresentaram
0 documento citado e o certame acabou sendo fracassado.



Qualidade de Vida no Trabalho

29. indice de participac@o nas agdes de QVT
Unidade Gestora: Assessoria de Politicas de Saude (APS)

META GERAL: Ampliar a participacdo Meta % Participagbes nas Agdes de QVT

da forca de trabalho nas acdes de 3l 7253 55,00% 57.47%
qualidade de vida no trabalho em 70% ezl 3399 57.50% 32.21% |
atée 2026

7004 62,00% 34,25%

Participagoes nas Acoes de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) =

®ietas Anuais ®FParticipagdes
8.00 Mil

7253 Mi
-

7,004 Mil

6,00 Mil

3,869 Mil

4,00 Mil

3,399 Mi

2,00 Mil -
1,904 Mi

2021 2022 2023



Qualidade de Vida no Trabalho

30. Quantidade de ac6es realizadas de qualidade de vida no trabalho (QVT)
Unidade Gestora: Assessoria de Politicas de Saude (APS)

META GERAL: Realizar 16 Meta | Quantidade de Acbes de Qualidade de Vida no Trabalho

iniciativas que promovam a
saude e QVT

Quantidade de Acoes de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT)

®vetas Anuals ®Quantidade

10,00

2021 2022 2023
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INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

Acdes de Qualidade de Vida realizadas em 2023:

1.Campanha da vacinagdo da gripe

2.Palestra: "Desafios da Mulher na Politica"

3.Semana de Combate ao Assédio e Discriminagéo

4.Palestra “Fatores inflamatdrios e o processo de emagrecimento”

5.Palestra "A Influéncia do Sono no Trabalho e na Qualidade de Vida"
6.Palestra sobre satde mental e prevencéo & vida
7.Conscientizagdes sobre os Exames periddicos

8.Plano de Sadde Indireto - ampliacdio das possibilidades de atendimento particular
9.Plano de Saude Direto

10.Gincana Cultural (Dia do Servidor)
11.Roda de Conversa sobre politicas publicas de incluséo
12.Agdo “Orienta” para os estagidrios

13.Pesquisa de Clima Organizacional e agdes relacionadas aos resultados
14.Gindstica Laboral

15.Espago para Massoterapia
16. E-mails mensais APS: “Janeiro Branco, Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul”, entre outros

Acdes Soliddrias realizadas em 2023:

1.P&scoa Soliddria

2.Campanha do Agasalho

3.Dias da Criancas Soliddrio
4.Natal dos Terceirizados TRE/MS
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ACAO 17.1

ELABORAR E EXECUTAR PLANO ANUAL DE AGCOES DE
QVT (GINASTICA LABORAL, PREPARAGCAO PARA
APOSENTADORIA, ORIENTAGAO NUTRICIONAL,
TERAPIAS ALTERNATIVAS, ACOES ANTITABAGISMO,
ALCOOL E OUTRAS DROGAS, ENTRE OUTRAS)

A Assessoria de Politicas de Saude elabora e executa um
Plano anual com ac¢des de saude e qualidade de vida a cada
ano. Além de acdes previstas, uma vez que a estrutura do
Tribunal é pequena, sdo também realizadas parcerias com
outros 6rgédo e entidades em ac¢des com esse tema.

ACAO 17.2

ELABORAR E EXECUTAR PLANO ANUAL DE ACOES
SOLIDARIAS

A Assessoria de Politicas de Saude obedece a uma agenda
solidaria ha alguns ano, seja ela por meio de iniciativa prépria
ou associada a outra 6rgao.

ACAO 17.3

ELABORAR E EXECUTAR PLANO ANUAL ACOES DE
INCLUSAO DA PARTICIPACAO FEMININA NA POLITICA E
NO ORGAO

ACAO 17.4

ELABORAR E EXECUTAR DE PLANO ANUAL ACOES DE
PREVENCAO E ENFRENTAMENTO AO ASSEDIO

ACAO 17.5

ELABORAR E EXECUTAR PLANO ANUAL ACOES DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

Atualmente, o TRE-MS conta com Comissfes especificas de
participacdo feminina, enfrentamento ao assédio e de
acessibilidade e inclusdo. Todos esses grupos realizam acdes
e eventos voltados ao temas, chamando para a participagao
tanto a forca de trabalho do TRE, quanto de outros érgéaos.



voltar ()

INCENTIVAR A PARTICIPAGAO DOS COLABORADORES
(MAGISTRADOS, SERVIDORES SECRETARIA E
INTERIOR, ESTAGIARIOS, TERCEIRIZADOS E
AUXILIARES) NAS AGOES DE QVT, SOLIDARIEDADE E
ACESSIBILIDADE.

Os eventos e acdes de QVT e outros temas sdo amplamente
divulgados no TRE-MS e contam com participacao significativa
da forca de trabalho do 6rgéo, sempre acima de 30%.

A Comissao Gestora do PLS do TRE-MS analisara se a
meta desse indicador ndo esta descolada da realidade,
haja vista que o indice de participacdao de 70%, requer a
participacao de, no minimo, 70% da forca de trabalho, o
que inclui magistrados (membros e juizes) e terceirizados
(secretarias, limpeza, jardinagem, etc) e estagiarios.

Sabe-se que, devido as caracteristicas do quadro de
magistrados da justica eleitoral, as acées promovidas pelo
6rgao raramente contam com a participacao dessa classe
de forca de trabalho. A mesma dificuldade ocorre na
classe de terceirizados, uma vez que as acdes (palestras,
ginastica laboral) conseguem alcancar terceirizados
secretarias, mas nao, necessariamente, terceirizados da
limpeza, jardinagem, entre outros.

Além disso, entende-se que 34% de participacdo é um
excelente alcance.



Capacitacao e Sensibilizacao

31. indice de participacio em acdes de capacitacio
Unidade Gestora: Secéo de Ensino e Capacitacao a Distancia (SECAP)

META GERAL: Promover acdes % Participacdo em Acles de Capacitacéo| %
de capacitagcao que sensibilizem el 1696 4500%

70% da forca de trabalho do
TRE-MS ate 2026

1108 50,00%
1553 55,00%

Participagoes em Acoes de Capacitagao

@ etas Anuais @Participagbes
2000,00
16596

150000

1000,00

1108

500,00

206

2021 2022 2023

0.00



voltar ()

32. indice de cumprimento das acdes de capacitacio e sensibilizacdo socioambientais
Unidade Gestora: Secéo de Ensino e Capacitacdo a Distancia (SECAP)

META GERAL: Realizar, no miimo, 3 fnn‘ Meta | Agdes de Capacitagdo
acoes de capacitacao e de sensibilizacao
por ano

2021

Quantidade de Acdes de Capacitagao e Sensibilizagdo Socioambientais
@ jetas Anuais @Agdes

6,00

5,00

4,00

3.00 =
2021 2022 2023




voltar ()

INFORMACAO SOBRE AS ACOES RELACIONADAS AO INDICADOR

ACAO 18.3
PROMOVER CAPACITACAO DOS TERCEIRIZADO

A capacitacao de terceirizados nas formas presencial e EAD,
alcancando aproximadamente 80 terceirizados da capital e
dos cartérios eleitorais. Ela esta documentada pelo processo
SElI  0007990-95.2019.6.12.8000 e foi ministrada pela
servidora Carmem Miquilino, titular do Nucleo Socioambiental
do TRE-MS.

ACAO 18.1

SENSIBILIZACAO DA FORGCA DE TRABALHO ACERCA
DOS TEMAS SUSTENTAVEIS MAIS CRITICOS DO
TRIBUNAL

ACAO 18.2

IDENTIFICAR TEMAS CRITICOS DO PLS PARA
CAPACITAGCAO DA FORCA DE TRABALHO

ACAO 18.5

A pagina da intranet do TRE-MS, em complemento com o
Boletim Socioambiental, desenvolvido pela CGPLS e pelo
NSA, fazem parte das a¢bes de sensibilizacdo dos servidores
sobre temas sustentaveis criticos do 6rgao. A pagina, além de
conter os Planos de Gestdo e de Acdes, traz orientacbes e
esclarecimentos sobre temas sustentaveis observados neste
Regional, tais como: consumo de 4gua e energia, Plano de
Gestéo de Residuos Sdlidos, links e instru¢gbées dos painéis de
controle de consumo de resmas e impressoes, entre outros

do TRE-MS

WERAAET

. Portal Corporativo % g Acessar

Pessoal Sistemas Eleigies Judiciario Administrative Unidades Institucional

NSA [ SALBA MAIS: Temticas Sustentivess

SAIBA MAIS: Tematicas Sustentiveis

o

2022-3023 z

AGUA E ESGOTO
SAIBA MALS: Temiticas
Sustantaveis Origntasies pars use consciente da dgiun & energia

Painel Socioamiblental (B1) VIDED - Orisntacies de uso consciente da dgua e energia
Curscs

3090 do Hisla Ambient PAPEL e IMPRESSOES

Dashboard - controle de impressées

Dashboard - controle de consume de resmas - & partic de 01/03/2023

Consuma de resmas de jan, & fev, de 2023 por unidade gestora - até 27/02/2023
Portaria DG n® 22/2023

Portaria DG n® 1862022 (altera anexo da Portaria 22/2023)

FAQ - Perguntas @ Respostas sobre a Portaria DG n® 46/20232

DESENVOLVER PAGINA NA INTRANET PARA NOTICIAS
SUSTENTAVEIS (COMUNICACAO DAS ACOES REGIONAL,
DESENVOLVIMENTO DE MATERIAS)
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Outra acao de sensibilizacdo foi a aplicacdo do Jogo da Trilha de Capacitacdo em Sustentabilidade de 2023:
Sustentabilidade, um quiz semanal para avaliar o
conhecimento das unidades sobre como o TRE-MS atua
guando o assunto é responsabildade ambiental.

Jogue no time da

Sustentabilidade do TRE-MS

Quais estratégias para se alcancar a sustentabilidade no nosso Tribunal ?

A CGPLS do TRE-MS analisara se a meta desse indicador
nao esta descolada da realidade, haja vista que o indice
de participacdao de 70%, requer a participacao de, no
minimo, 70% da forca de trabalho, o que inclui
. magistrados (membros e juizes) e terceirizados
Ob]etwo (secretarias, limpeza, jardinagem, etc).

Fortalecer Como é sabido, magistrados nao integram o quadro
o conhecimento em sustentabilidade : feti d ib | .. d . ~
ios(as)colabaraddresias)te efetivo do Tribunal e participam das capacitacdes em
Justiga Eleitoral do Mato Grosso do Sul. seus oOrgaos de origem; e os terceirizados nao fazem
parte do Plano de Capacitacdo oficial do érgao. Dessa
forma, nao ha participacdao efetiva de magistrados e
terceirizados o que afeta o alcance das metas previstas.

A participacao em 2021 foi mais alta, pois haviam sido
contabilizadas o acesso a acoes de sensibilizacdo
também.



CONCLUSOES E APRENDIZADOS

Dos 32 (trinta e dois) indicadores do Plano de Logistica
Sustentavel (PLS) do Tribunal Regional Eleitoral do Mato
Grosso do Sul (TRE-MS) foi possivel atingir as metas de 22
indicadores, perfazendo um total de 69% do PLS em 2023.
Considerando que a maior parte das metas ndo alcancadas
trata-se de (i) gastos de servigos de contratos em andamento,
(i) atendem as condi¢bes de trabalho minimas necessarias
(ou seja, para ndo causar prejuizos na execucao dos trabalho
deste justica Eleitoral, ndo é possivel diminuir a quantidade de
motoristas e vigilantes, por exemplo) e (iii) reajustes que nao
estdo sob o controle da Administragéo (acordo em convencao
coletava de trabalho), o TRE-MS teve sua finalidade
alcancada dentro do seu compromisso com O
desenvolvimento sustentavel combinado com a sua
responsabilidade corporativa.

E evidente o significativo avanco na implementacdo de
praticas sustentaveis e esse éxito reflete o comprometimento
da instituichio em promover acOes ambientalmente
responsaveis e socialmente inclusivas. No entanto, ndo se
pode ignorar os desafios enfrentados ao longo desse
processo, como a hnecessidade de ampliacao da
conscientizacao interna, a busca por solu¢cdes inovadoras
e a superacao de obstaculos operacionais, todos os quais
demandam uma abordagem estratégica para consolidar e
expandir os ganhos sustentéveis no futuro.

Como ja mencionado em indicadores especificos, a Comisséo
Gestora do Plano de Logistica Sustentavel ird propor a
Administragdo a revisdo de metas do Plano de Logistica
Sustentavel, periodo 2021/2026, a fim de se ajustar a
realidade do 6rgdo e corrigir equivocos na construcao inicial
do Plano, sejam nas metas ou prazos de execucao. A revisao
também contemplard um novo indicador, relativo a equidade,
diversidade e inclusédo, conforme art. 7° da Resolugcdo CNJ n°
497/2023.

Por fim, a medida que o TRE-MS se prepara para as elei¢cdes
de 2024, a manutencao das metas estabelecidas no Plano de
Logistica Sustentavel emerge como um desafio continuo e
crucial. A realizacdo de eleicbes, por sua natureza logistica
complexa, demanda uma gestdo eficiente dos recursos e a
minimizagdo do impacto ambiental, além da possibilidade de
se deparar com demandas e imprevistos, exigindo uma
adaptacao agil e estratégica por parte do 6érgao.



0, 01 — O que funcionou e devemos continuar?

Instituicdo de consumo de cotas de papel
Treinamento de terceirizados

Eliminacao de copos de plastico

N&o aquisicdo de dgua em embalagem retornavel
Painéis de BI com consumo personalizados
Boletim Socioambiental

Capacitacdo em Compras Sustentaveis

PGRS e seu monitoramento constante

E." 02 — 0 que devemos aprimorar?

= 03—0 que devemos incluir?

Capacitagfes em temas sustentaveis especificos, que atendam uma necessidade
distinta a cada ano

Avaliar a construcao de trilhas de aprendizagem em sustentabilidade

Acdes de reducéo de consumo de 4gua e energia

Encontrar formas de comunicagado mais eficazes para sensibilizar a forca de trabalho
Desenvolver acdes de apoio/execucdo de economia verde

» Maior participagéo do colaboradores terceirizados nos eventos de QVT e desenvolver

capacitacdes especificas para essa classe

» Estudos para averiguar possibilidade de diminuicao de frota de carros (Plano de Gestéao de

Frotas Sustentavel)

¢ Estudos e sensibilizacdo para criacdo de ilhas de impresséo

« Estudos para elaboracao do Inventario de Gestdo de GEE
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Introducao

A implementacgéo de préticas sustentaveis é fundamental para promover a responsabilidade socioambiental e contribuir para um futuro
mais sustentavel. No ambito do TRE-MS, o Plano de Logistica Sustentavel 2021-2026 desempenha um papel crucial ao direcionar o
foco dos esforgos e recursos para iniciativas que visam a reducao do impacto ambiental, o uso eficiente de recursos e a promocao de
praticas socialmente responsaveis. O Plano de Ac¢des Sustentaveis 2022-2023, por sua vez, operacionalizou e controlou tais
condutas para que o tempo, dedicagao pessoal e recursos despendidos fossem bem aplicados e se traduzissem nas melhores e mais
eficazes praticas sustentaveis para nosso Regional.

O presente instrumento traz a analise dos resultados das acdes sustentadveis as quais o TRE-MS se propds a executar, seja
apresentando o seu produto final ou identificando o estagio em que a acéo se encontra. Essa observacgéo foi essencial para avaliar a
eficacia das medidas implementadas e identificar areas de melhoria e, assim, mensurar o progresso em direcdo as metas
estabelecidas no PLS, promovendo a transparéncia e a prestacao de contas a sociedade.

Ao longo desta analise, serdo consideradas todas as iniciativas previstas no Plano de A¢bes Sustentaveis do TRE-MS para o periodo
2022/2023 em tematicas que envolvem a reducdo do consumo de recursos naturais, geracdo e destinacdo de residuos, a otimizacao
dos processos e gastos e a promocéo da conscientizacdo e engajamento da forca de trabalho.

A busca pela sustentabilidade é um compromisso constante, e a analise dos resultados contribuira ndo apenas para o alcance das
metas estabelecidas, mas também para o fortalecimento da imagem institucional do Tribunal como um agente comprometido com a
preservacao do meio ambiente e o desenvolvimento sustentavel.

Por fim, a avaliacd@o criteriosa desses resultados permitiu ajustes estratégicos e aprimoramentos continuos nas préaticas sustentaveis
do TRE-MS. Para tanto, a Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel desta Corte esta construindo o Plano de Acdes para o
préximo biénio, o qual contard com a continuidade de iniciativas que trouxeram resultados significativos, assim como apresentara
novidades que reflitam o amadurecimento do 6rgéo.



1.COMUNICACAO E
SENSIBILIZACAO

OBJETIVO: Sensibilizar a for¢a de trabalho acerca das responsabilidades socioambientais e fortalecer as iniciativas do TRE-MS

UNIDADES GESTORAS:

Assessoria de Comunicac¢ao (ASCOM)

PLS TRE-MS 2021/2026



PREVISAO

ETAPAS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE

ACAO ) .
RESPONSAVEIS INICIO

ETAPA 1: ELABORACAO DE A

COORDENACAO DO PLANO ATE FIM CAMPANHA DE DIVULGAGAO acao finalizada SEM CUSTOS

- DO PLS 2021/2026 E PLANO
DE COMUNICACAO DO PLS 01/01,/2022 DOCICLO | 1P xooes 2022 2053 -4 RECURSOS DE

DO TRE-MS 2021-2026 2021-2026 IIEQASPOOAES
ETAPA 2: COORDENAQAO
DAS AQ@ES E CAMPANHA DE

COMUNICAGAO

A acdo em comento foi adaptada, pois a equipe responsavel também desempenha outras atividades e atribuicbes no 6rgéo e néo teria
tempo habil para desenvolver e coordenar uma campanha. Entendeu-se oportuno, no entanto, criar as seguintes acées permanentes
de comunicacao:

« Pagina da intranet do TRE-MS: além de conter os
Planos de Gestdo e de AclOes, traz orientacbes e
esclarecimentos sobre temas sustentaveis observados
neste Regional, tais como: consumo de &gua e
energia, Plano de Gestdo de Residuos Solidos e
instrucdes sobre painéis de controle de consumo de
resmas e impressoes.

ortal Corporativo
> TRE-MS

« Boletim Socioambiental: criado em 2023, 0 B.S. é um
informativo mensal com relatérios de consumo do TRE,
divulgacdo de acbes implementadas e de
sensibilizacdo acerca de temas sustentaveis criticos do
orgao.

stica Susieniivel gosiariam de

omogio do uso conscients ¢

@ opservatério
W5l cde Dados




2.PAPEL

OBJETIVO: Reduzir o consumo geral de papel proprio e contratado (reciclado e ndo-reciclado)

UNIDADES GESTORAS:

Corregedoria (CRE)
Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)
Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI)

PLS TRE-MS 2021/2026



PREVISAO

ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREA§ DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO

ETAPA 1: PESQUISA DE
METODOS E MODELOS
SUSTENTAVEIS DE
SOLICITACAO E DISTRIBUIGAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE -

ETAPA 2: LEVANTAMENTO DE
CONSUMO DE RESMAS POR

UNIDADE ORGANIZACIONAL
(UNIDADES SECRETARIA E

ACAO CARTORIOS) A

, = SEM CUSTOS
IMPLANTACAO DE SISTEMA SGS CONTINUA | grapaa: iDenTiFicacho Das | 260 finalizada

RECURSOS DE
(COTAS NECESSIDADES DE UTILIZAGAO
DE COTAS MENSAIS PARA SPA 01/01/2022 DIFERENTES DE RESMAS DA U.O. v TEMPO E

CADA UNIDADE CART. ELEITORAIS manos | o come PESSOAS
ELEITORAIS) MENSAIS DE RESMAS PARA AS
U.o.

ETAPA 5: MONITORAMENTO DE
SOLICITACAO E DISTRIBUICAO
DE PAPEL

ETAPA 6: VERIFICAR A
POSSIBILIDADE DE SISTEMA DE
IMPRESSAO BLOQUEAR
AUTOMATICAMENTE A
MAQUINA, CASO A COTA SEJA
ULTRAPASSADA ¥

Essa é uma estratégia adotada desde 2022 que continuou ano passado com a Portaria DG n° 22/2023, a qual instituiu para o ano
corrente cotas mensais de consumo de resmas para cartérios e unidades deste TRE-MS. Ainda em 2023, para maior controle e
acompanhamento, foi desenvolvido pela Secdo de Gestdo de Ativos da Secretaria de Tecnologia da Informacdo, o dashboard do
pedido de resmas por unidade, alimentado pelo sistema de chamados da Central de Servicos, possibilitando, assim, o registro de
forma online e a identificacdo da unidade consumidora.




Total Resmas no Periodo

PAPEL e IMPRESSOES

Dashboard (sistema de controle)

Controle de impressdes (em manutengio)

Controle de consumo de resmas - a partir de 01/03/2023

Portaria DG n® 28/2024 e Anexo

FAQ - Perguntas e Respostas

A instituicdo de consumo cotas de papel por unidade de trabalho foi a acdo que trouxe mais resultados imediatos e satisfatorios para a
reducdo do consumo de papel, que atingiu a meta geral prevista para 2026 (reducdo de 70%) ja em 2022. Em 2023, a reducao do
consumo foi de 85% em relagéo a 2020.

A acdo serd mantida para 2024, todavia esta Comissdo entende que anos eleitorais apresentam desafios na manutencdo de metas
sustentaveis.

No contrato atual ndo ha a possibilidade do sistema bloquear impressao nas situagcdes em que a cota for extrapolada, mas essa
possibilidade ser& analisada na proxima contratacdo de servicos de outsourcing.



PREVISAO
DE
RECURSOS

AR EA§ DA'I:A DE DATA ETAPAS STATUS
RESPONSAVEIS INICIO FIM

ETAPA 1: AGUARDAR
ORIENTAGOES TSE (HA MINUTA
DE NORMATIVO EM ESTUDO)
E/OU DEFINICAO DAS

REVISAO DE NORMATIVOS QUESTOES DE
QUE EXIJAM ARMAZENAMENTO DE DADOS A

OBRIGATORIEDADE DE SEFIC / CRE 01,/09/2021 20/02/2022 | “¢°P) acao finalizada

IMPRESSAO DE ETAPA 2: DAR ANDAMENTO AO v

DOCUMENTOS ELEITORIAS PROCESSO SEI 0001543~
23.2021.6.12.8000 EM

CONJUNTO COM A COMISSAO
DE LGPD

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

ETAPA 3: ORIENTAR CARTORIOS
ELEITORAIS SOBRE DECISOES

A Corregedoria deste Regional, ao analisar a viabilidade de reducéo de impresséo de documento eleitorais quando do atendimento ao
eleitor, publicou a Instru¢do Normativa CRE n° 02/2022, a qual prevé:

Art. 2° A impresséo fisica de Requerimento de Alistamento Eleitoral - RAE sé ser& admitida quando:

I - solicitada pela pessoa atendida;
Il - a eleitora ou o eleitor ndo possuir cadastro biométrico e esse nao for realizado por ocasiéo do atendimento;

A IN manteve sua eficacia ainda em 2023. Uma vez que a maior parte do consumo de papel referia-se as atividades de atendimento do
eleitor, a limitacdo de impressdes para casos especificos foi outra acdo que ajudou no resultados alcancados para a reducgdo
significativa do consumo de papel em 2023 (reducéo de 85%), quando o atendimento ao eleitor € ininterrupto (fechamento de cadastro
apenas em anos eleitorais).



PREVISAO
ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO

ETAPA 1: IDENTIFICACAO DOS
LOCAIS ONDE HA IMPRESSORAS

DAR BAIXA EM TODAS AS PROPRIAS

IMPRESSORAS PROPRIAS DO ETAPA 2: TOMBAMENTO A SEM CUSTOS
TRE-MS E TRABALHAR 20/01/2022 wfanfann || PARROREL acao finalizada | RECURSOS DE

TEMPO E
EXCLUSIVAMENTE COM O . N4
ETAPA 3: SUBSTITUICAO DE
SERVICO DE OUTSOURCING SERVICOS DE IMPRESSAO PESSOAS

EXCLUSIVAMENTE TERCEIRIZADO
(OUTSOURCING)

ETAPA 1: INFORMAR
5 SAF/CRM/SPA SOBRE A NOVA
SUSPENDER A DISTRIBUICAO METODOLOGIA

DE PAPEL FEITA PELO A SEM CUSTOS

ETAPA 2: DISTRIBUIGAO DE PAPEL —
ALMOXARIFADO 20/01,/2022 20/02/2022 | ElarhZDTRRIC agio finalizada | RECURSOS DE

(ANOS NAO ELEITORAIS) w TEMPO E

ETAPA 3: DEFINIR DESTINO DAS PESSOAS
RESMAS EM ESTOQUE NA SPA

Ambas acdes foram iniciadas em 2022 e finalizadas em 2023.

A substituicdo de equipamentos proprios para impressoras exclusivas do servi¢o de outsourcing, assim como suspensao de entrega de
resmas proprias pelo almoxarifado, garantiu a centralizacdo do controle de consumo e gastos com papel e impressao deste Regional.



AREAS
RESPONSAVEIS

REVISAR CONFIGURACAO
DE IMPRESSORAS PARA
PADRAO FRENTE E VERSO

DATA DE
INiCIO

20,/01/2022

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: SOLICITAR QUE
UNIDADES VERIFIQUEM SE
CONFIGURAGAO FUNCIONA

ETAPA 2: ORIENTAR UNIDADES A
ABRIREM CHAMADAO PARA
CONFIGURAGAO DE
IMPRESSORAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

A SEM CUSTOS

acao finalizada RECURSOS DE

-4 TEMPO E

PESSOAS

A Secretaria de Tecnologia da Informacédo, por meio da Secdo de Gestdo de Ativos, instrui e verifica configuracdo das impressoras
para o modo frente e verso semestralmente. Como a configuracdo nao € frequente e o gestor pode configurar a impressora conforme
sua necessidade e a qualquer tempo, néo foram identificados resultados significativos com essa iniciativa.



3.COPOS
DESCARTAVEIS

OBJETIVO: Reduzir geracao de residuos oriundos do consumo de copos descartaveis, de plastico ou outros materiais.

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracao e Financas (SAF)

PLS TRE-MS 2021/2026



ACAO

REVISAO DA PORTARIA
54/2019, PASSANDO A
CONSTAR A ELIMINAGAO
TOTAL DE COPOS
DESCARTAVEIS, INCLUSIVE
PARA PUBLICO EXTERNO,
POR QUESTAO DE SAUDE E
MEIO AMBIENTE

AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiclO

01/01/2022

01/02/2022

ETAPAS

ETAPA 1: SUGERIR A
ADMINISTRAGAO A OFERTA DE
COPOS DESCARTAVEIS (SEJAM
ELES DE PLASTICO OU NAO
APENAS EM GRANDES
ATENDIMENTOS

ETAPA 2: ELABORAGAO DE
MINUTA

ETAPA 3: APROVAGCAO DO
NORMATIVO

ETAPA 4: DIVULGAGCAO DO
NORMATIVO

ETAPAS

L

acao finalizada

h----- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

A acao culminou na Portaria DG n° 49/2022, que suspendeu 0 uso de copos descartaveis neste Regional. Essa relevante conquista do

TRE-MS permaneceu em 2023. Em complemento a essa iniciativa, foram distribuidas canecas reutilizavel aos servidores com a

logomarca do Tribunal. Essa acéo continua em 2023.



https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-49-2022-determina-a-extincao-do-uso-de-copos-descartaveis-no-ambito-da-justica-eleitoral/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-49-2022-DETERMINA-A-EXTINCAO-DO-USO-DE-COPOS-DESCARTAVEIS-NO-AMBITO-DA-JUSTICA-ELEITORAL.pdf

PREVISAO
DE
RECURSOS

AREAS DATA DE DATA

RESPONSAVEIS INICIO FIM

ORIENTACAO A SER FEITA
PELAS ZE'S AOS MESARIOS GT MESARIOS
PARA LEVAREM SEUS 01/01/2022 01,/082022
COPOS REUTILIZAVEIS, POR CART.
QUESTOES DE SAUDE E ELEITORAIS
AMBIENTAL

Além de passar orientacfes especificas a forca de trabalho
auxiliar nas eleicbes, o TRE-MS disponibilizou e divulgou
orientacbes sustentaveis obrigatérias na sua plataforma de
capacitacdo para novos servidores, estagiarios e terceirizados
(Moodle e Intranet). Essa acédo € complementar a 3.1, uma vez
gue € necessario, além de deixar de comprar recipientes de
plasticos descartaveis, orientar e sensibilizar a forca de
trabalho do TRE-MS quanto ao posicionamento sustentavel
adotado pelo 6rgéo.

ETAPAS

STATUS

L

ETAPA 1: INCLUIR ACAO NO agao finalizada

PLANO DE TREINAMENTO DE

MESARIOS SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E

PESSOAS

h----- 4

ETAPA 2: ELABORAR
INFORMAGAO DE
CONSCIENTIZAGAO

ETAPA 3: DIVULGAR

- Ambientagao | g
Noves colaboradores

—

TRE-MS
¥ OTRE-MS ~ Eleitoral Sustentével

e

(MISSAO GESTORA DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL (CGPLS)
NUCLEO SOCIAMBIENTAL (NSA)

Seu copo, caneca, garrafa ou qualquer
outro recipiente reutilizivel para
consumo de bebidas (quente ou fria).



4.AGUA
ENVASADA

OBJETIVO: Reduzir geracao de residuos oriundos do consumo de agua mineral envasada em embalagens plasticas descartaveis

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdao e Financas (SAF)

PLS TRE-MS 2021/2026



PREVISAO

ETAPAS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE

ACAO . ,
¢ RESPONSAVEIS INICIO

ETAPA 1: COMUNICAR AS A

CONTINUAR NAO UNIDADES DO TRE/MS A acao finalizada SEM CUSTOS

ADQUIRINDO AGUA ACKO INDISPONIBILIDADE DE X RECURSOS DE

ENVASADA EM 01/01/2022 CONTINUA ARG HO I, TEMPO, PESSOAS

EMBALAGENS PLASTICAS ETAPA 2: AVALIAR EVENTUAIS E
DESCARTAVEIS DEMANDAS FUTURAS E PROPOR EQUIPAMENTOS
SOLU(;AO ALTERNATIVA PARA D|SPON|VE|S
ATENDIMENTO DA DEMANDA.

O TRE-MS, desde 2019, mantem a decisdo de nao adquirir &gua em embalagens plasticas descartaveis, utilizando apenas de
recipiente retornaveis, possibilitando, assim, atingir a metas de todos 0s anos.



5.IMPRESSAOQO

OBJETIVOS: Racionalizar os recursos destinados ao processo de impressao, ou seja:
‘Diminuir a quantidade de impressdes por usuario;
‘Aumentar a quantidade de usuarios por equipamento;
-‘Diminuir a quantidade total de impressoras e impressdes;
‘Aumentar a quantidade de impressdes por equipamento, ou seja, evitar impressora ociosa.

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Tecnologia e Informacao (STI)

PLS TRE-MS 2021/2026



AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

ELABORACAO DE
RELATORIO PERIODICO DE
ACOMPANHAMENTO DA

QUANTIDADE DE

IMPRESSOES POR

UNIDADE/USUARIO

15/01/2022

Em 2022 foi criado dashboard com relatério da quantidade
de impressbes e gastos com impressao por unidade,
alimentado pelos equipamentos de servicos de outsourcing
contratados. Como evolucdo da acao, em 2023, os dados
foram consolidados e disponibilizados no Observatoério de
Dados do TRE-MS. As expectativas para 2024 é de
melhoria desse controle, incluindo-se monitoramento por
matricula de servidor, pois uma nova contratacdo de
servicos de outsourcing poder4d prever novas
funcionalidades de vistoria.

|

ACAO
CONTINUA

resgan

ETAPAS STATUS

ETAPA 1: CRIAGAO DE
DASHBOARD/PAINEL PARA
IDENTIFICAGAO DA QUANTIDADE
DE IMPRESSOES

L

acao finalizada

h---- 4

ETAPA 2: ANALISE DE
IMPRESSOES/UNIDADES E
PERIODO

ETAPA 3: INFORMAR NSA E CGPLS
DAS DISCREPANCIAS

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

Fens Eloiores (epressio)

por Eleitorado




AREAS DATA DE

RESPONSAVEIS INiClO ETAPAS STATUS

ETAPA 1: LEVANTAR
NECESSIDADES, CONFORME A
DEMANDA DAS UNIDADES

ETAPA 2: DIMENSIONANDO DA A

15/01/2022 31/03/2021 | SEANTDADEDEIMPRESSORAS ¥ 3¢50 finalizada

h---- 4

RECOLHIMENTO DAS
IMPRESSORAS OCIOSAS -

ETAPA 3: RETIRAR EQUIPAMENTOS
OCIOSOS (BASEADA NA
CAPACIDADE MAXIMA DE
IMPRESSAO)

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

Em 2021, a STI realizou diagnéstico das impressoras utilizadas no 6rgéo, reduzindo a quantidade de equipamento previstas no ano.
Todavia, observou-se em 2023, a criagdo de novos Postos de Atendimento ao Eleitor, a iminéncia de datas com maior volume de
trabalho, tais como fechamento de cadastro e elei¢cbes, as quais aumentam significativamente a demanda por impressoras. Tal cenario

requer avaliacdo e analise por parte da CGPLS de uma eventual revisdo da meta inicialmente estipulada.



AREAS
RESPONSAVEIS

AVALIAR A VIABILIDADE DE
IMPLANTACAO DE ILHAS DE
IMPRESSAO POR SETOR

DATA DE
INiCIO

15/01/2022

31/03/2021

ETAPAS

ETAPA 1: TABELAR QUANTIDADE
DE
IMPRESSORAS/SALA/SECRETARIA
/SERVIDORES

ETAPA 2: AVALIAR NECESSIDADE
DE IMPRESSORAS

ETAPA 3: CONSCIENTIZAR
SERVIDORES SOBRE
IMPLEMENTAGAO DE ILHAS DE
IMPRESSAO, SE EVENTUALMENTE
APROVADO E NECESSARIO

STATUS

L

acao nao realizada

-4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

A acdo ainda nao foi executada e aguarda a nova contratacdo de servicos de outsourcing, quando serd analisada a sua viabilidade e

efetividade pela STI.



6.ENERGIA
ELETRICA

OBJETIVO: Reduzir o consumo anual de energia elétrica

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)
Assessoria de Comunica¢dao (ASCOM)
Comissao Interna de Reducao de Consumo de Energia (CIRC)

PLS TRE-MS 2021/2026



AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

MONITORAMENTO DO
CONSUMO DE ENERGIA POR
PREDIO

COENG/SMP 10/01/2022

A partir de meados 2023, o consumo de energia por prédio e cartorio
eleitoral passou a ser monitorado via painéis de Bl. O painel também
possibilita a comparacéo de consumo entre prédios e cartorios eleitorais
de mesmo porte. Tais informacdes estdo sendo repassadas
frequentemente por meio do Boletim Socioambiental a todos os servidor
do Tribunal para que conhecam valores de consumo energético do
TRE-MS e do seu local de trabalho e se conscientizem acerca de suas
responsabilidades. Todavia, até 0 momento, ndo observou-se reducdo
de consumo advindos dessa acao.

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: LEVANTAMENTO DE
CONSUMO DE ANOS ANTERIORES

ETAPA 2: ANALISE QUALITATIVA
DOS DADOS LEVANTADOS

ETAPA 3: CONTROLAR O
CONSUMO MENSAL PELA UNIDADE
FISCALIZADORA

ETAPA 4: DEFINIGAO DE CRITERIOS
DE DISCREPANCIAS

ETAPA 5: IDENTIFICACAO DE
DISCREPANCIAS E AVERIGUAGAO
DAS JUSTIFICATIVAS

ETAPA 6: INFORMAR NSA, CGPLS E

ALTA ADMINISTRAGAO, SE
HOUVER CASOS EXCEPCIONAIS

Cnergia €létrica - Zonas Cleitorais

PREVISAO

STATUS DE
RECURSOS

L2

acao finalizada

h---- 4

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

iz L i T o] e

Consume de Energia Elétrica

Média do Consumo de Energia Elétrica

o2 25 D havirn [T ki




ACAO

MONITORAR
CONTINUAMENTE AS LUZES
E EQUIPAMENTOS
ELETRICOS LIGADOS,
ATRAVES DE ORIENTAGAO
DA EQUIPE DE VIGILANCIA
(VISTORIAS DIARIAS NAS
SALAS APOS AS 20H, COM
ANOTACAO DOS LOCAIS
ACESOS)
*CONCOMITANTE A
VISTORIA DAS SALAS

MONITORAMENTO MENSAL
(ELABORAGAO DE
RELATORIO) DA
QUANTIDADE DE ENERGIA
PRODUZIDA NAS USINAS
FOTOVOLTAICAS TANTO NO
PREDIO SEDE, DEPOSITO DE
URNAS E ALMOXARIFADO
EM ALGUNS CARTORIOS
DO INTERIOR, OCORRENDO
A COMPENSACAO
ENERGETICA.

AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

10/01,/2022

12/01,/2022

ACAO
CONTINUA

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA UNICA: ORDEM DE
SERVICO AOS VIGILANTES
ORIENTADO A OBRIGATORIEDADE
DE SE MONITORAR DIARIA E
CONTINUAMENTE TODAS AS
INSTALACOES INTERNAS E
EXTERNAS PERTENCENTES AO
TRE, PARA VERIFICAR SE ALGUMA
LUZ OU EQUIPAMENTO ELETRICO
FOI ESQUECIDO LIGADO
INDEVIDAMENTE

ETAPA 1: LEVANTAMENTO DA
GERACAO EM CADA USINA
FOTOVOLTAICA

ETAPA 2: ANALISE QUALITATIVA
DOS DADOS LEVANTADOS

ETAPA 3: CONTROLAR A
GERAGCAO MENSAL E ACIONAR A
EMPRESA DE MANUTENCAO
CASO A GERAGAO FIQUE FORA
DO ESPERADO

STATUS

L

acao finalizada

h----- 4

L2

acao finalizada

h---- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

As acdes de monitoramento sdo permanentes e contribuem para manter a média de consumo de energia por volta de 21 kwh/m2. Mas
observou-se que ndo sao suficientes para uma reducdo de consumo significativa e consequente alcancas das metas nos ultimos anos.




PREVISAO

AREAS DATA DE
ETAPAS STATUS DE

ACAO . ,
RESPONSAVEIS
INIcio RECURSOS

UTILIZAGAO DE A

EQUIPAMENTOS ETAPA UNICA: QUANDO DA agao finalizada

ELETROELETRONICOS MAIS AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
ELETROELETRONICOS, ELABORAR w Cliemor bk

MODERNOS, EFICIENTES E %
ACAO TERMOS DE REFERENCIA QUE AQUISICAO DOS

ATENDAM REQUISITOS DE EQUIPAMENTOS
EFICIENCIA ENERGETICA E MANUAL

DE COMPRAS SUSTENTAVEIS

ADOTADAS POR ESTE REGIONAL

ECONOMICOS, ATRAVES DE 12/01/2022
AQUISICOES SUSTENTAVEIS
NO QUESITO ENERGIA,
RESPEITADAS AS NORMAS
TECNICAS VIGENTES

CONTINUA

A revisdo dos modelos de Documento de Formalizacdo de Demanda (DFD) e de Estudo Técnico Preliminar (ETP) passaram a
contemplar campos especificos para critérios sustentaveis na aquisicdo de produtos e contratacdo de servicos, inclusive
equipamentos eletroeletronicos. Os normativos que respaldaram a elaboracao dessas instrugdes sao:

« Portaria DG n°® 58/2021 que incluiu critérios de sustentabilidade nas contratacées do TRE-MS; e

» Portaria DG n°® 130/2023 com regras para aplicacéo de critérios de sustentabilidade nas contratacdes do TRE-MS



https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/Gestao_de_Contratacoes/arquivos-governanca-nas-contratacoes/portaria-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS++-+PORTARIA+SUSTENTABILIDADE+CONTRATA%C3%87%C3%95ES.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf

DAR CONTINUIDADE A
SUBSTITUICAO DAS
LAMPADAS FLUORESCENTES
DO PREDIO SEDE E
CARTORIOS DO INTERIOR
POR LAMPADAS DE LED.

SUBSTITUIR OS APARELHOS
CONDICIONADOS DA PARTE
SUPERIOR DO PREDIO (DG
ATE STI) POR VRF QUE SAO
MAIS MODERNOS E GASTAM
MENOS.

AREAS
RESPONSAVEIS

COENG/SMP

DATA DE
INicIO

20/11/2016

A DEFINIR
(DEPENDE
ORGCAMENTO)

ACAO
CONTINUA

A DEFINIR
(DEPENDE
ORGCAMENTO)

ETAPAS

ETAPA 1: LEVANTAMENTO DOS
IMOVEIS QUE NAO TINHAM
LAMPADAS DE LED.

ETAPA 2: LEVANTAMENTOS DE
QUANTIDADE DE LAMPADAS DE LED

ETAPA 3: ABERTURA DE
PROCEDIMENTO LICITATORIO PAR
COMPRA DESTE MATERIAL

ETAPA 4: SUBSTITUICAO DAS
LAMPADAS FLUORESCENTES PELAS
DE LEDS NOS PREDIOS
PREVIAMENTE INDICADOS

ETAPA 5: ANALISE DAS CONTAS DE
ENERGIA E DO IMPACTO DESTE
PROCEDIMENTO NA REDUGAO DE
CONSUMO

ETAPA 1: ELABORACAO DO
PROJETO EXECUTIVO

ETAPA 2: PROCEDIMENTOS
LICITATORIOS PARA
PROCEDIMENTO DE EXECUCAO

ETAPA 3: INICIO DA OBRA
(OUTUBRO DE 2020)

ETAPA 4: ANDAMENTO DA
EXECUGAO DA OBRA ATE JANEIRO
DE 2022

STATUS

L2

acao finalizada

h----- 4

L

acao finalizada

h----- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

CUSTOS DE
AQUISICAO E
INSTALACAO

DAS LAMPADAS.

A DEFINIR
(DEPENDE
ORGAMENTO
ESPECIFICO)

Atualmente, todas as lampadas do TRE-MS (prédios da Sede e Cartérios Eleitorais) sdo fluorescentes e os aparelhos de ar
condicionado, muito utilizados na regido, sdo do modelo VRF. Mas, nesses ultimos anos ndo observou-se reducdo de consumo de
energia em razao especifica dessas acdes, mantendo-se, a média de consumo de 21 Kwh/mz.




ACAO

MODERNIZAGAO DA
CABINE DE FORCA C/C
INSTALACAO NA CABINE

DE FORCA DE UM
APARELHO DE

MONITORAMENTO DA

DEMANDA DO PREDIO
SEDE A FIM DE OBTER UM

HISTORICO PARA QUE
SEJA REVISTO O PLANO

ATUAL DE ENERGIA

ELETRICA COM A
ENERGISA.

MODERNIZAGAO DAS
INSTALAGOES ELETRICAS
DO PREDIO SEDE

AREAS
RESPONSAVEIS

COENG/SMP

COENG/SMP

DATA DE
INiCIO

09/09/2019

09,/09/2019

25,/05,/2022

A DEFINIR
DEPENDE
ORCAMENTO

ETAPAS

ETAPA 1: ELABORAGAO DO
PROJETO EXECUTIVO

ETAPA 2: PROCEDIMENTOS
LICITATORIOS PARA
PROCEDIMENTO DE EXECUGAO

ETAPA 3: INICIO DA OBRA
(OUTUBRO DE 2020)

ETAPA 4: ANDAMENTO DA
EXECUGAO DA OBRA ATE JANEIRO
DE 2022

ETAPA 1: ELABORAGAO DO
PROJETO EXECUTIVO

ETAPA 2: INSERGAO DESTE
PROCEDIMENTO NO PLANO DE
OBRAS

ETAPA 3: AGUARDANDO
ENCAMINHAMENTO DE RECURSOS
FINANCEIROS DO TSE

ETAPA 4: ABERTURA DE
PROCEDIMENTO LICITATORIO PARA
EXECUGAO

STATUS

L2

acao finalizada

\---- 4

L

acao finalizada

h----- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

CUSTOS DE
PROJETO,
AQUISICAO E
INSTALAGAO
DA CABINE.

A DEFINIR
(DEPENDE
ORGCAMENTO
ESPECIFICO)

A obra foi finalizada em 2023. Tanto as acfes realizadas quantos as permanentes contribuiram para manter a média de consumo de
energia por volta de 21 kwh/m?, todavia, ndo foram suficientes para uma reducao de consumo significativa e consequente alcancas
das metas nos ultimos anos.




PREVISAO
ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INicIO

ETAPA 1: ELABORAGAO DO PLANO
DE CAMPANHA

ETAPA 2: ELABORAGAO DE
CARTILHA DE CONSCIENTIZAGAO
COENG/SMP VISANDO ECONOMIA DE ENERGIA

CAMPANHA DE REDUGAO CGPLS ELETRICA YN CUSTOS DE

ACAO >
DE CONSUMO DE ENERGIA NSA 10,/01,/2022 COMMME | | A o P Eee B acdo nao realizada PREMIAGAO, SE

(PREMIACAO) ASCOM CAMPANLIA v FOR O CASO

CIRC
ETAPA 4: LEVANTAMENTO DAS
UNIDADES CONSUMIDORAS

ETAPA 5: ANALISE DOS
RESULTADOS

Até o momento néo foi possivel definir pardmetros adequados de comparacéo e competicdo entre cartdrios para criar uma campanha
de premiacao de reducédo de consumo de energia elétrica.



AREAS DATA DE PREVISAO
ETAPAS DE

RESPONSAVEIS INiCIO RECURSOS

ACAO

ETAPA 1: AQUISICAO DOS CUSTOS DE
EQUIPAMENTOS AQUISlQAO DE
EQUIPAMENTO,

INSTALACAO DE NOVAS ETAPA 2: ELABORAGAO DOS
USINAS E AMPLIACAO DAS 12/01/2021 IO/UE/28 | | o S Eauves GO EES ELABORACAO
DE PROJETO E

EXISTENTES
ETAPA 3: INSTALACAO OU X
AMPLIAGAO DAS USINAS INSTALAGAO
DAS USINAS

O TRE-MS ja adquiriu os equipamentos de geragdo de energia solar (painéis solares, inversores e cabos) e em 2023 iniciou a licitagdo
de servicos de instalacdo para ampliacdo do parque de usinas fotovoltaicas pertencentes a este Regional. A contratacdo esta sob o
processo SEI 0002803-67.2023 e contemplara 7 prédios de cartorios eleitorais do TRE-MS, com potencial de geracdo de 49.000

KWh/més de energia limpa. Previsao para finalizacdo: Agosto de 2024.



7.AGUA E ESGOTO

OBJETIVO: Reduzir o consumo anual de agua e esgoto

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)
Assessoria de Comunica¢dao (ASCOM)

PLS TRE-MS 2021/2026



PREVISAO

ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO

ETAPA 1: ELABORAR PLANO DE
CAPACITAGAO PARA O
PUBLICO-ALVO

REALIZAR CAMPANHA DE
= X SEM CUSTOS.
ETAPA 2: APROVACAO DG A
SENSIBILIZACAO E RECURSOS DE

SO COh IS5,z 10/01/2022 31/03/2022 ETAPA 3: MINISTRAR CURSO acdo finalizada

QUANTO AO USO DA AGUA . 4 ;EES’VS“;OAE
AOS TERCEIRIZADOS ETAPA 4: COLETAR FEEDBACK :

ETAPA 5: ANALISE DOS
RESULTADOS

A campanha desenvolvida em 2022 contemplou a capacitacdo de terceirizados nas formas presencial e E:AD, alcancando
aproximadamente 80 terceirizados da capital e dos cartorios eleitorais. Ela estd documentada pelo processo SEI 0007990-
95.2019.6.12.8000 e foi ministrada pela servidora Carmem Miquilino, titular do Ndcleo Socioambiental do TRE-MS. A orientacdo em
forma de EAD e apresentagéo no formato powerpoint foram disponibilizadas em 2023 na intranet do TRE-MS. Como terceirizados de
limpeza sdo um dos maiores responsaveis pelo uso consciente de agua, a acao traz resultados positivos, contribuindo para o alcance
das metas nos dois Ultimos anos. Existe previsdo de ser realizada novamente, em meados do segundo semestre de 2024.

.

O Portal Corporativo
o do TRE-MS

Orientagdes para o
uso consciente da
agua

SAIBA MAIS: Tematicas Sustentaveis



https://drive.google.com/file/d/10T0IqSetWCFM16kqWqSwGq6FQphc3OLk/view

PREVISAO
ETAPAS DE

RECURSOS

AREAS DATA DE

ACAO . ,
RESPONSAVEIS INICIO

ETAPA 1: CONTROLE DE
REALIZAR LEVANTAMENTO E CONSUMO DE AGUA DOS A

MONITORAR, PREDIOS DESTA JE
SEMESTRALMENTE, A y acao finalizada
SITUACAO DOS 5 ETAPA 2: VERIFICAGAO DE NA__ o SEM CUSTOS.
HIDRAULICOS E PROPOR TUBULAGOES HIDRAULICAS TEMPO E
ALEED S A S ETAPA 3: CONSERTO IMEDIATO PESSOAS
PARA REDUGAO DO DAS TUBULACOES/CONEXOES
CONSUMO. COM VAZAMENTOS

A cada seis meses, a Secdo de Manutencao Predial realiza avaliagdes para monitorar a situacao dos equipamentos hidraulicos, como
torneiras e descargas. Essa acdo permanente soma-se as demais ac¢oes para contribuir na reducédo do consumo de agua nos ultimos
anos.



AREAS DATA DE PREVISAO

RESPONSAVEIS INiCIO ETAPAS STATUS Recsssos

ETAPA 1: LEVANTAMENTO DE
CONSUMO DE ANOS
ANTERIORES

ETAPA 2: ANALISE QUALITATIVA A
MONITORAR DOS DADOS LEVANTADOS

MENSALMENTE OS DADOS acio finalizada SEM CUSTOS.
DE CONSUMO, DANDO ETAPA 3: CONTROLAR O v RECURSOS DE
PREFERENCIA A SISTEMAS COENG/SMP

ACAO CONSUMO MENSAL PELA

~ ¢ UNIDADE FISCALIZADORA,
DE MEDI(;AO CART. CONTINUA INFORMANDO QUALQUER TIPO

INDIVIDUALIZADOS, E ELEITORAIS DE ALTERAGAO A AREA DE
INFORMA-LOS AO CORPO GESTAO AMBIENTAL
FEDCIONIAL /5 A5 (2] ETAPA 4: IDENTIFICAGAO DE
GESTAO AMBIENTAL. DISCREPANCIAS E

AVERIGUAGAO DAS
JUSTIFICATIVAS

TEMPO E

1 1/2022
0/01/20 PESSOAS.

ETAPA 5: INFORMAR NSA,
CGPLS E ALTA ADMINISTRAGAO

Agua - Zonas €leitorais

Desde meados 2023, o consumo de agua por prédio e cartério eleitoral passou OO T
a ser monitorado via painéis de Bl. Esse possibilita a comparacdo do consumo ;

entre prédios e cartérios eleitorais de mesmo porte. Tais informacdes estdo &
sendo repassadas por meio do Boletim Socioambiental aos servidores do TRE
para que conhecam os valores de consumo energético do 6Orgdo e se
conscientizem acerca de suas responsabilidades. Esse diagndstico do perfil de
consumo de cada prédio nao refletiu, necessariamente, nas metas de reducéo,
mas embasara as futuras suas acoes.

Consumo de Agua

Midla do Consumo de Agua



) PREVISAO
AREAS DATA DE DE

RESPONSAVEIS INiCIO ETAPAS STATUS RECURSOS

ETAPA 1: COLETAR DADOS
ATUAL SITUACGAO DO
CONSUMO DE AGUA
ADVINDO DA ATIVIDADE DE
IRRIGACAO DOS
GRAMADOS/JARDINS DOS
PREDIOS DESTA JE
REVISAO DE PROJETOS DE SEM CUSTOS.
JARDINAGEM 12/01/2021 01/04/2022 ETAPA 2: ANALISAR OS ﬁ RECURSOS DE
(SEI 0003029- DADOS ATUAIS, INDICANDO agéwada TEMPO E

EQUIPAMENTOS,
82.2017.6.12.8000) e e — h - PESSOAS.

OTIMIZAGAO DA ATUAL
FORMA EMPREGADA

ETAPA 3: VERIFICACAO DE
RESULTADOS E AVALIAGAO
DO PLANO

ETAPA 1: ANALISAR
VIABILIDADE ESTRUTURAL
DOS PREDIOS DESTA JE

) NECEssARl/:\s A SEM CUSTOS.
APRESENTACAO DE ESTUDOS CONSTRUGAO DE CISTERNAS RECURSOS DE

INIElAS SOlelE SRINSITRUAG) COENG/SMP 12/01,/2021 01/03/2022 | ETAPA 2: MONITORAMENTO E R TEMPO E
DE CISTERNAS. ANALISE DO VOLUME DE acdo nao realizada PESSOAS.

(SEI 0007220- CAPTAGAO DAS CISTERNAS v

61.2018.6.12.8032
) ETAPA 3: INFORMAGAO

QUANTO AOS RESULTADOS
OBTIDOS A SEREM
REPASSADOS PARA NSA E
CGPLS

A Unidade Técnica conclui que € inviavel o custo de investimento para instalagcdo e manutencao periddica de cisternas nas sedes dos
cartorios eleitorais no interior de MS, pois tratam-se de iméveis de dimensdes pequenas (entre 200 a 400 m2 de area construida), com
consumo efetivo de agua pequeno. Desta forma, o impacto financeiro seria minimo nas faturas de agua e esgoto. Tal situacdo esta
explanada no Processo SEI 0007820-61.2018.12.8032. Ademais, existe uma cisterna no prédio do Almoxarifado em Campo
Grande/MS, somente, como projeto piloto, mas, até o momento, ndo héa coleta de resultados de sua utilizacao.




PREVISAO
DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO ETAPAS ETAPAS

ETAPA 1: ELABORAGAO DO PLANO
DE CAMPANHA

ETAPA 2: ELABORAGAO DE
CARTILHA DE CONSCIENTIZAGAO
VISANDO ECONOMIA DE AGUA CUSTOS DE
CAMPANHA DE REDUGAO COEE?XSMP 10/01,/2022 C(SAI\%?ISJ)UA ETAPA 3: IMPLEMENTAGAO DA Y - PREMIAGAO, SE
DE CONSUMO DE AGUA CAMPANHA acdo ndo realizada FOR O CASO

PREMIACAO CGPLS
( g ) ETAPA 4: w

IDENTIFICAGAO/DEFINICAO DE
PREMIAGCAO

ETAPA 5: LEVANTAMENTO DAS
UNIDADES CONSUMIDORAS

ETAPA 6: ANALISE DOS
RESULTADOS

Até o momento néo foi possivel definir parametros adequados de comparacao e competicdo entre cartérios para cri.ir uma campanha
de premiacao de reducdo de consumo de agua.



8.GESTAO
DE RESIDUOS

OBJETIVO: Reduzir a geracdo de residuos e aumentar sua destinacdo ambientalmente correta

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




PREVISAO

STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO ETAPAS

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DOS

TIPOS DE RESIDUOS A SEREM

COLETADOS. OS CUSTOS COM A
AQUISICAO E

ETAPA 2: ESPECIFICAGAO DAS %
AQUISICAO E INSTALAGAO LIXEIRAS APROPRIADAS A CADA INSTALAGAO DAS

s /o202 | 191272002 | Eoutnno coummmencio
PARA SEPARACAO POR /12/ , :

RESIDUOS ETAPA 3: PROCESSO DE L,E\IIDAE?ITI\?IDas AI‘DPOS
AQUISICAO (OFICIALIZAGAO DA GAO DOS
DEMANDA; LICITAGAO; ETC.). TIPOS E
QUANTIDADES A

ETAPA 4: DISTRIBUICAO E
INSTALAGAO (SE NECESSARIA) S AEPRRIEE:

DAS LIXEIRAS.

E, 2023, houve a aquisicdo das lixeiras para residuos reciclaveis através de licitacdo, entretanto, aguarda-se a entrega do modelo
correto para que seja feita a instalacao.



. AREAS
ACAO

CONSTRUGAO DE ABRIGO
APROPRIADO E SEGUNDO AS
NORMAS ABNT E
RESOLUCOES CONAMA PARA
RESIDUOS SOLIDOS
(RECICLAVEIS, ORGANICO E
REJEITOS, DEVIDAMENTE
SEPARADOS)

(SEI 0005814~
75.2021.6.12.8000)

RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

26,/10,/2021

25/04/2022

ETAPAS

ETAPA 1: SOLICITAR A
CONSTRUGAO DOS ABRIGOS
CONFORME NORMAS CONAMA E
ABNT

ETAPA 2: INSERGAO DA
CONSTRUGAO DOS ABRIGOS NO
PLANO DE OBRA

ETAPA 3: ANALISE DO ABRIGO
EXISTENTE NO PREDIO DO
ALMOXARIFADO PARA VERIFICAR
ATENDIMENTO DAS NORMAS

ETAPA 4: SEGREGACAO DOS

RESIDUOS. ACONDICIONAMENTO E

DESTINAGAO

STATUS

L

acao finalizada

h---- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

Em 2022, foi realizada a reforma do abrigo do prédio Sede, seguindo rigorosamente as normas exigidas pela SEMADUR, conforme
especificado no Termo de Referéncia - TR 192. A préxima previsao de reforma no edificio que abriga o Férum Eleitoral, contemplara a
construcdo do abrigo apropriado no local.



DEFINIR LOGISTICA PARA
MANTER APENAS DUAS
LIXEIRAS POR SALA, COM
SEPARACAO DE SECOS E
MOLHADOS (RECICLAVEIS E
ORGANICOS
(SEI 0005814~
75.2021.6.12.8000)

AREAS
RESPONSAVEIS

SSA/CSG

DATA DE
INICIO

10/01/2022

01/02/2022

ETAPAS

ETAPA 1: AVALIACAO DOS
AMBIENTES DA JUSTICA ELEITORAL
QUANTO AO TIPO DE USO E DE
RESIDUOS PREVISTOS A SEREM
GERADOS.

ETAPA 2: DEFINICAO DOS TIPOS DE
LIXEIRAS QUE DEVERAO SER
ALOCADOS EM CADA AMBIENTE

ETAPA 3: VERIFICACAO DE
DISPONIBILIDADE ATUAL DE
LIXEIRAS PARA ALOCAGCAO NOS
AMBIENTES / SALAS.

ETAPA 4: AQUISICAO DE LIXEIRAS,
SE NECESSARIO (AGAO 1.1).

ETAPA 5: DISTRIBUIGAO DE
LIXEIRAS NOS AMBIENTES / SALAS,
EM CONFORMIDADE COM NOVO
FORMATO DE COLETA A SER
ADOTADO.

ETAPA 6: ORIENTAGAO AOS
USUARIOS DOS IMOVEIS DA
JUSTICA ELEITORAL QUANTO AO
FORMATO DE COLETA DE
RESIDUOS ADOTADO.

ETAPA 7: ORIENTACAO A EQUIPE
DE LIMPEZA PREDIAL QUANTO AO
FORMATO DE COLETA DE
RESIDUOS ADOTADO E AOS
PROCEDIMENTOS DECORRENTES.

STATUS

PREVISAO
DE
RECURSOS

OS CUSTOS
COMA
AQUISICAO E
INSTALAGAO
DAS LIXEIRAS
SOMENTE
PODERAO SER
LEVANTADOS
APOS A
DEFINICAO DOS
TIPOS E
QUANTIDADES
A SEREM
ADQUIRIDOS.

Em 2023, as lixeiras identificadas foram distribuidas nos prédios e cartérios do TRE-MS. A continuidade da ac&o se reforgca com o
novo contrato de servicos de limpeza, licitado em 2023 e que entrard em vigor em 2024, pois contemplou o pagamento de
insalubridade para separacéo de residuos, fato que permitird a separacao dos residuos pela equipe. Posteriormente, sera necessario
gue a unidade fiscal do servico de limpeza proceda com a implementacao das lixeiras.




TERMO DE COMPROMISSO
COM COOPERATIVA DE
CATADORES DE MATERIAL
RECICLAVEL NOVA
HORIZONTE, DEVIDAMENTE
REGISTRADA NA SEMADUR,
DE ACORDO COM O
DECRETO 5.940/2006

(0002659-06.2017.6.12.8000
E
0003600-4.2021.6.12.8000)

AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

24/04/2019

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: VERIFICACAO QUANTO
AS
ASSOCIAGCOES/COOPERATIVAS
SAO APTAS CONFORME NORMA
FEDERAL

ETAPA 2: ASSINATURA DE TERMO
DE COMPROMISSO COM

ASSOCIAGAO DE CATADORES DE
RESIDUOS SOLIDOS RECICLAVEIS

ETAPA 3: PESAGEM MENSAL E
ENCAMINHAMENTO DE
DECLARAGAO PARA A SEMADUR
ATE O DIA 05

ETAPA 4: ACOMPANHAMENTO DO
PROCEDIMENTO DE DESTINAGAO
A RECICLAGEM PELO NSA E
CGPLS E INSERCAO DOS
RESULTADOS NO SISTEMA DO
CNJ PLS-JUD

STATUS

Y-

acao finalizada

h -4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

No ano de 2023, a Cooperativa de Catadores Novo Horizonte foi responsavel pela coleta e destinacdo dos materiais reciclaveis.
Contudo, devido ao vencimento do termo de compromisso, uma nova contratagdo esta sendo realizada para o ano de 2024. Esta é a
acado mais significativa para a conquista de resultados permanentes quando se trata de destinacdo adequada de 100% dos residuos
solidos do TRE-MS.



; PREVISAO
AREAS DATA DE

RESPONSAVEIS INiclo ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

ETAPA 1: PESQUISA DE

PARCEIROS

SEM CUSTOS.

PARCERIAS PARA O ACAO ETAPA 2: CONTATO COM RECURSOS DE

DESCARTE/COLETA DE LIXO 02/07/2021 ) PARCEIROS QUE ATENDAM AS o
ELETRONlCO CONTINUA NECESSIDADES DO ORGAO PESSOAS

ETAPA 3: CELEBRAGAO DE
PARCERIA

AVALIAR POSSIBILIDADE DE ETAPA 1: PESQUISA DE
PARCERIA COM ORGAO PARCEIROS

PARA A COLETA DE PILHAS E 2 SEM CUSTOS.

ACAO ETAPA 2: CONTATO COM
BATERIAS COLETIVAMENTE 01/10/2021 COI\%I’I'NUA S G AT A A6 acdo nao realizada RE?éJmRigsEDE

ou NECESSIDADES DO ORGAO
ADOTAR A LOGISTICA ETAPA 5 CELEBRAGAO DE PESSOAS.
REVIE PARCERiA

4
L2

QUANTIDADE DE RADIOS acao finalizada

ELABORAR ROTINA DE ETAPA 1: LEVANTAMENTO DE

DESFAZIMENTO . "2 SEM CUSTOS.

ADEQUADO DE BATERIAS 01/01,/2022 = ETAPA 2: ORIENTAGAO DE -4 RECURSOS DE
DOS RADIOS CONTINUA DESCARTE AOS TERCEIRIZADOS TEMPO E

COMUNICADORES DOS R R RGN e PESSOAS.

VIGILANTES. DESFAZIMENTO DAS BATERIAS

A destinacéo das baterias € realizada através de coleta e entrega em pontos de logistica reversa da cidade pela Secdo de Manutencao
Predial. Portanto, as pilhas e baterias séo recolhidas por meio do sistema de logistica reversa, o que garante o alcance da meta geral
e anual. O descarte de lixo eletrénico, por sua vez, passa por processo de contratacdo de uma empresa especializada para a
destinacdo ambientalmente correta dos residuos eletroeletronicos a partir de 2024 (instituido pelo Processo SEI 0005935-
35.2023.6.12.8000). No momento, os residuos eletrénicos estdo sendo armazenados, todavia ndo houve descarte em 2022 e 2023,
possibilitando alcance das metas nesses anos.




ACAO

TREINAMENTO DOS
TERCEIRIZADOS PARA COLETA E
SEPARACAO DOS RESIDUOS

AREAS

RESPONSAVEIS

NSA
CSG/SSA

DATA DE
INiCIO

13/09,/2021

20,/03,/2022

ETAPAS

ETAPA 1: REUNIR FUNCIONARIOS
TERCEIRIZADOS PARA PALESTRA

INFORMATIVA SOBRE GESTAO DE
RESIDUOS SOLIDOS

ETAPA 2: EXECUGAO DA
CAPACITAGAO

L2

acao finalizada

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E

(SEI 0007990-95.2019.6.12.8000) PESSOAS.

ETAPA 3: AVALIACAO DA ACAO

ETAPA 1: ELABORAGAO DO PGRS
COM PROPOSTA DE EDUCAGAO
AMBIENTAL VOLTADA AOS
SERVIDORES, ESTAGIARIOS E
TERCEIRIZADOS

agéo finalizada SEM CUSTOS.
v RECURSOS DE

TEMPO E
PESSOAS.

ORIENTACAO E SENSIBILIZACAO
DOS SERVIDORES, ESTAGIARIOS,
TERCEIRIZADOS QUANTO AO
DESCARTE APROPRIADO

ETAPA 2: APRESENTAGAO DE

20/01/2022 VIDEOS EDUCATIVOS

20,/03,/2022

ETAPA 3: ANALISE DE PERCEPGCAO E
MODIFICAGAO DE HABITOS
QUANTO A GESTAO DE RESIDUOS
SOLIDOS.

O treinamento para terceirizados do Plano de Acbes 2022/2023 foi realizado em 2022 e sera repetido em 2024, uma vez que 0 novo
contrato de limpeza entrard em vigor e apresentara novas atribuicdes, como, por exemplo, a coleta e separacao de residuos. Quanto
ao corpo funcional do TRE, com o auxilio de videos e boletins informativos, o Nucleo Socioambiental promoveu uma série de
orientacdes relativas ao descarte apropriado de residuos. Em colaboragdo com a Coordenadoria de Servicos Gerais, em 2023, o
referido Nucleo concebeu ainda o projeto intitulado "Seja consciente, papel ndo é lixo", com o propésito de assegurar a destinacao
ambientalmente correta dos papéis descartados nas dependéncias do Tribunal. Ha previsdo de novo treinamento no segundo
semestre de 2024.



AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

COLETA DE MATERIAIS DE
CONSUMO QUE ESTAO EM
DESUSO NAS UNIDADES
(BOM ESTADO OU
DANIFICADOS, (PILHAS,
BATERIAS, LAMPADAS,
ENTRE OUTROS) - “DIA D"
(SECRETARIA E
CARTORIOS)

20/02/2022

20/02/2022

PREVISAO

STATUS DE
RECURSOS

ETAPAS

ETAPA 1: LEVANTAMENTO DAS
UNIDADES E DOS MATERIAIS
OBSOLETOS E EM DESUSO PARA
BAIXA

ETAPA 2: AVISO ANTECIPADO AS
UNIDADES DAS DATAS EM QUE
OCORRERA O PROCEDIMENTO
DE COLETA

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

L

acao nao realizada

A

ETAPA 3: ENCAMINHAMENTO
DOS MATERIAIS PARA BAIXA
(ANALISAR A DESTINAGAO
AMBIENTALMENTE CORRETA
PELO NSA)

ETAPA 4: ANALISE DA AGAO PELA
NSA E CGPLS

A acédo nao foi executada por falta de colaboradores para sua execuc¢do satisfatoria. Mas isso ndo prejudicou os planos do TRE, pois
0s materiais, quando solicitados pela unidade, sdo coletados e destinados seguindo o processo de logistica reversa.

AQUISICAO DE PILHAS,

BATERIAS, LAMPADAS COM

COENG/SMP 10/01/2022

PREVISAO DE LOGISTICA
REVERSA)

ACAO
CONTINUA

ETAPA 1: ELABORAGAO DO
TERMO DE REFERENCIA OU
PEDIDO APARTADO DOS DEMAIS
MATERIAIS DE CONSUMO, DE
FORMA A DESTACAR AQUELES
ITENS QUE PODEM ADOTAR A
LOGISTICA REVERSA

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

L

acao nao realizada

A

A acdo nao foi executada pois a aquisicdo desses itens ocorre raramente e dificilmente seria viavel atribuir & empresa vencedora a
atribuicéo de logistica reversa, inviabilizando a inclusé&o desse critério no processo licitatorio. Todavia, a destinagéo correta foi sanada

pela acdo 8.11.



PREVISAO

ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO

ETAPA 1: INSERIR O
PROCEDIMENTO DE DESCARTE DE
RESIDUOS DE OBRAS NOS
P CONTRATOS COM EMPRESAS DE
DESTINAR OS RESIDUOS ENGENHARIA PARA QUE ESTAS

PERIGOSOS/NAO EFETUEM O PROCEDIMENTO, CUSTOS DEVERAO

PERIGOSOS DE OBRAS E SENDO ACOMPANHADO POR A SER PREVISTOS NA

- ESTE TRIBUNAL
REFORMAS PARA 09/09/2019 AQAO agéo nao realizada

DESTINAGAO/DESCARTE CONTINUA [| ETAPA 2: PESAGEM E CONTROLE =~
AMBIENTALMENTE DA QUANTIDADE DE RESIDUOS v
CORRETA PRODUZIDOS EM OBRAS OU
" REFORMAS E INFORMAR AO CNJ
MEDIANTE APRESENTACAO E SEMADUR E NSA/CGPLS

DE COMPROVANTE

CONTRATACAO DA
EXECUCAO DA
OBRA/REFORMA

ETAPA 3: SEGUIR ORIENTAGCOES
DA POLITICA DE GESTAO DE
RESIDUOS SOLIDOS DO TRE-MS

Como é realizada a coleta seletiva, ndo é feita a coleta geral. Porém, como néo existe coleta seletiva em todos os cartérios do interior,
seria necessario coleta geral, 0 que, no momento, é inviavel devido a auséncia de politica publicas para gestdo de residuos na grande
maioria dos Municipios do interior, inviabilizando também a gravimetria e, posterior, destinacdo/descarte do residuos. A agédo deve ser
descontinuada.



PREVISAO
STATUS DE

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiclO ETAPAS

DESTINACAO DOS RESIDUOS

SOLIDOS (COLETA GERAL)
DOS IMOVEIS DA CAPITAL

10/01,/2022

ETAPA 1: SEGREGACAO DOS
RESIDUOS E SUA DISPOSICAO
NO LOCAL DESIGNADO PARA A
COLETA EXTERNA.

ETAPA 2: CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
COLETA E DESTINAGAO DOS
RESIDUOS.

ETAPA 3: ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGAO CONTRATUAL
(REGISTRO DAS COLETAS

L

acao nao realizada

A

RECURSOS

OS CUSTOS
CORRESPONDEM AOS
VALORES COBRADOS
PELA EMPRESA
RESPONSAVEL PELA
COLETA E DESTINAGAO
FINAL DOS RESIDUOS,
OS QUAIS SERAO
DEFINIDOS EM
CONTRATO. PODEM-SE
CITAR COMO CUSTOS
INDIRETOS, OS
RELATIVOS AO

REALIZADAS, ETC.).
CONTRATO DE LIMPEZA

PREDIAL, HAJA VISTA A
ETAPA 1.

A unidade gestora (COENG) realiza a destinacdo ambientalmente correta de acordo com o Plano de Gerenciamento de Residuos
Sdlidos deste Tribunal.

Em que pese a importancia das acdes descritas, o que, de fato, contribui para o alcance e manutencdo das metas de destinacéao
adequada de residuos solidos do TRE-MS é a operacionalizacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos do TRE-MS, assim
como a centralizacdo da destinacdo de residuos em uma Unica unidade (prédio do Almoxarifado). Essas acdes ndo estava previstas no
Plano de Acbes, uma vez que ja haviam sido implementadas no érgéo, bastando apenas a sua execucao.



9. REFORMAS
E CONSTRUCOES

OBJETIVOS:
‘Reduzir os gastos anuais com alteracao de leiaute
‘Priorizar o atendimento a Resolucdo CNJ n°® 114/2010 e alteracdes

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




PREVISAO

AREAS DATA DE DATA STATUS DE
; , ETAPAS
RESPONSAVEIS INiCIO FIM RECURSOS

ETAPA 1: SOLICITAGAO DA
CAPACITAGAO ESPECIFICA
PARTICIPAR DE CURSOS ETAPA 2: INCLUSAO NO PAC CUSTOS

ESPECIFICOS DE ) L2 REFERENTES A
10/01/2022 01/12/2023 ETAPA 3: ANALISE sorEoTaal .
SUSTENTABILIDADE EM ORCAMENTARIA gesslicallzaey CAPACITAGAO

OBRAS h -4

ETAPA 4: EXECUGAO DO CURSO

ETAPA 5: AVALIACAO DA
CAPACITAGAO

Em 2023, os servidores da Coordenadoria de Engenharia ndo participaram de cursos voltados para a sustentabilidade em obras.

PREVISAO
STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiclO ETAPAS

ANALISE DOS PROJETOS DE ETAPA 1: LEVANTAMENTO DO
. PROJETOS EM ANDAMENTO
OBRAS E REFORMAS. COENG/SMP EM ACAO
IDENTIFICAR AS / ANDAMENTO CONTINUA ETAPA 2: SUGESTAO DE ITENS
POSSIBILIDADES DE INCLUIR SUSTENTAVEIS NOS PROJETOS
ITENS SUSTENTAVEIS NOS
PROJETOS ETAPA 3: APROVAGAO DOS ITENS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

A Coordenadoria de Engenharia, em colaboragcdo com a Secdo de Manutencdo Predial, incorpora itens sustentaveis conforme a
demanda, em conformidade com a Nova Lei de Licitacao.



frEAs ATA PREVISAO
~ DATA DE

ACAO ; 5 DE

¢ RESPONSAVEIS INiCIO FIM ETAPAS STATUS RECURSOS

ETAPA 1: ESTUDOS PRELIMINARES
REALIZAR PLANEJAMENTO 5
~ ETAPA 2: ELABORAGAO DO SEM CUSTOS.
ANUAL DE OBRAS COENG/SMP EM AQAO PLANO DE OBRAS COM RECURSOS DE
NECESSARIAMENTE COM A CONTINUA IDENTIFICAGAO DAS DIRETRIZES
INSERCAO DAS DIRETRIZES DE ANELIENTE SUSTENTAVEIS TEMPO E
EDIFICAC}(NDES SUSTENTAVEIS ~ PESEDRS
ETAPA 3: APROVACAO DO PLANO
DE OBRA

A acao é conduzida de maneira continua pelas unidades competentes, em conformidade com a legislacdo em vigor.

freas PREVISAO
- DATA DE

ACAO ) ; STATUS DE

¢ RESPONSAVEIS INiclO ETAPAS RECURSOS

ETAPA 1: LEVANTAR SERVICOS DE SEM CUSTOS.
APERFEICOAR AS ROTINAS DE EM ACAO MANUTENGAO NECESSARIOS RECURSOS DE
LSNOENS 59 IR ARTLAG COENG/SMP ANDAMENTO | CONTINUA TEMPOE
PREVENTIVA ot O PESSOAS.
MANUTENGAO

A Secéo de Manutencéo Predial executa rotinas de manutencao predial, registrando-as em uma planilha para facilitar sua visualizacéo
e aprimoramento.



10.LIMPEZA

OBJETIVO: Racionalizar os gastos com servi¢cos e material de limpeza

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




AREAS DATA DE PREVISAO

RESPONSAVEIS INicIO ETAPAS STATUS Rscsssos

ETAPA 1: COMPOSICAO E
PRODUGAO DE MATERIAL
ORIENTATIVO (FOLDERS,

CAPACITACAO E CARTILHAS, ETC.) A

SENSIBILIZACAO ETAPA 2: INTEGRAGAO DA acao finalizada CUSTOS DE

PERIODICA DAS EQUIPES X EMPRESA CONTRATADA NA COMPOSICAO
DE LIMPEZA PARA USO DE 10/01/2021 AGAO EXECUCAO DA AGAO w E PRODUGAO

AGUA, PRODUTOS DE CONTINUA )
\ ETAPA 3: ATUALIZAGAO DO MATERIAL
LIMPEZA, ENTRE OUTROS A
0 PERIODICA DO MATERIAL ORIENTATIVO.
TEMAS ORIENTATIVO

ETAPA 4: REFORCO DA
CAPACITAGAO E SENSIBILIZAGAO

ETAPA 1: COMPOSIGAO E
ORIENTAGAO DE PRODUGAO DE MATERIAL PN

ORIENTATIVO (FOLDERS,

‘ CUSTOS DE
SERVIDORES, ESTAGIARIOS CARTILHAS, ETC.)

COMPOSICAO
E COLABORADORES 5 A
TERCEIRIZADOS QUANTO 10/01/2022 AGAO ETAPA 2: ATUALIZAGAO A4 E PRODUGAO
AO USO CONSCIENTE DE CONTINUA PERIODICA DO MATERIAL DO MATERIAL
ITENS DE LIMPEZA E ORIENTATIVO ORIENTATIVO.

HIGIENE COLETIVO ETAPA 3: REFORGO PERIODICO
DAS ORIENTAGOES

acao finalizada

A capacitacao de terceirizados nas formas presencial e EAD, alcancou aproximadamente 60 terceirizados da capital e dos cartérios
eleitorais. Ela estd documentada pelo processo SEI 0007990-95.2019.6.12.8000 e foi ministrada pela servidora Carmem Miquilino,
titular do Nucleo Socioambiental do TRE-MS. A orientagdo em forma de EAD também esta disponivel na intranet do TRE-MS.

Ja a orientacdo aos demais servidores foi conduzida em conjunto com a capacitacdo e sensibilizacdo dos servidores, estagiarios e
colaboradores terceirizados em relacdo ao uso consciente da agua.



AREAS DATA DE PREVISAO

RESPONSAVEIS INiclO ETAPAS STATUS RECSIESOS

ETAPA 1: ANALISE DOS

AMBIENTES PARA DETERMINAR A

AS DEMANDAS (SERVICOS E

REV'SAO DE ROT'NAS DE MATERlAlS) agao flnallzada SEM CUSTOS
TRABALHO QUANTO A 10/01/2022 ACAO w RECURSOS DE

LIMPEZA DAS INSTALACOES CONTINUA ETAPA 2: CRIACAO DE ROTINAS TEMPO E
DE TRABALHO, COM INDICACAO

DE MODO A OTIMIZAR OS % PO CEBI T8 & PESSOAS.
SERVICOS REALIZADOS. MATERIAIS

ETAPA 3: MONITORAMENTO

A Coordenadoria de Servigos Gerais, enquanto unidade gestora, realiza revisdes periddicas das rotinas de trabalho com o objetivo de
otimizar os servicos prestados. O material de limpeza esta incluso no contrato de servicos de limpeza, o que possibilitou atingir as
metas de todos o0 anos. Os gastos com servi¢cos de limpeza, por sua vez, foi superior ao esperado pois os reajustes de valores dos
dois ultimos anos foram fortemente influenciados pela alta inflacionaria.



11.VIGILANCIA

OBJETIVO: Racionalizar os gastos com servi¢os de vigilancia.

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




REVISAO/NEGOCIACAO
DOS CONTRATOS DE
SERVICOS DE VIGILANCIA

REVISAO/NEGOCIACAO DOS
CONTRATOS DE SERVICOS DE
VIGILANCIA ELETRONICA

AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

10,/01/2022

10/01,/2022

ACAO
CONTINUA

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: ESTUDAR O CONTRATO
DE VIGILANCIA VIGENTE ATE
2023.

ETAPA 2: SOLICITAR QUE CONSTE
NO PROXIMO TERMO DE
REFERENCIA DA PROXIMA
LICITAGAO QUE OS VALORES A
SEREM CONTRATADOS SE
ENCAIXEM, NA MEDIDA DO
POSSIVEL, NO LIMITE DE
EXPANSAO DE GASTOS DO PLS

ETAPA 1: ESTUDAR O CONTRATO
DE VIGILANCIA VIGENTE ATE
2023.

ETAPA 2: SOLICITAR QUE CONSTE
NO PROXIMO TERMO DE
REFERENCIA DA PROXIMA
LICITAGAO QUE OS VALORES A
SEREM CONTRATADOS SE
ENCAIXEM, NA MEDIDA DO
POSSIVEL, NO LIMITE DE
EXPANSAO DE GASTOS DO PLS

PREVISAO

STATUS DE
RECURSOS

A SEM CUSTOS.

acao nao realizada RECURSOS DE

w TEMPO E
PESSOAS.

SEM CUSTOS.

PN RECURSOS DE

acdo nao realizada TEMPO E

v PESSOAS.

Até o momento, nao foi possivel executar a acdo devido ao limite do contrato, o que impede sua reformulacéo.



12.TELEFONIA

OBJETIVO: Racionalizar os gastos anuais com telefonia fixa e movel

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)
Secretaria de Tecnologia da Informacdo (STI)




PREVISAO
ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

ETAPA 1: IDENTIFICAGCAO DOS A ACAO EM SI
MEIOS JA DISPONIVEIS E DE SUA NAO TERA CUSTOS
EFETIVIDADE ADICIONAIS.

ETAPA 2: IDENTIFICAGAO DE OS CUSTOS
VAN o DE MEIOS STI/CITIS OUTRAS SOLUGOES PARA OS PN SERAO
SEESL S 10/01/2022 SERVIGOS DETELEFONIA FIXA agio nao realizada DECORRENTES DE

CGS
EFETIVOS E SEM CUSTOS %
ETAPA 3: ANALISE DE v ADOCAO DE NOVA

VIABILIDADE DE IMPLANTAGAO (S) SOLUCAO(OES)
DE NOVAS SOLUGOES PARA OS

ETAPA 4: PROPOSICAO DE SERVICOS DE
ADOGAO DE NOVA (S) SOLUGAO TELEFONIA FIXA.
(OES)

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiclO

Até o momento ndo foi possivel definir outras formas de comunicacdo menos onerosas, mas em 2023 observou-se uma migracao de
linha fixa para linha mével.

Observa-se uma mudanca de estratégia de comunicacdo do TRE-MS, o qual esta migrando de linhas fixas para linhas méveis. Tal fato
possibilitou a reducéo de 37% em gastos de telefonia fixa, mas trouxe um aumento consideravel de gastos com telefonia movel (66%
em 2022 e 25% em 2023). A média de gastos geral, por sua vez, mostrou resultados positivos, como observa-se abaixo



ACAO

ORIENTAGAO DE
SERVIDORES,
COLABORADORES E
ESTAGIARIOS PARA
UTILIZAGAO DO PANDION,
E-MAIL INSTITUCIONAL E
APLICATIVOS GRATUITOS
DE COMUNICACAO EM
DETRIMENTO AO USO DE
TELEFONES

AREAS

RESPONSAVEIS

CSG/SSA

DATA DE
INiCIO

10,/01,/2022

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: ELABORAGAO DE
MATERIAL ORIENTATIVO E
ENCAMINHAMENTO /
DISPONIBILIDADE AOS
DESTINATARIOS

ETAPA 2: REFORCO PERIODICO
DA ORIENTAGAO

STATUS

Y-

acao finalizada

A4

PREVISAO
DE
RECURSOS
NAO SAO
PREVISTOS CUSTOS
COM A ACAO,
POSTO POSSAM
SER UTILIZADOS
MEIOS JA
DISPONIVEIS,
COMO E-MAIL E
INTRANET PARA
REPASSE DAS
ORIENTAGCOES

O Nucleo Socioambiental promoveu orientacdo para a utilizacdo do Pandion, e-mail institucional e aplicativos gratuitos de
comunicacéo, incentivando a preferéncia por essas ferramentas em vez do uso de telefones, por meio do e-mail.

ACAO

ELABORAGAO DE
RELATORIO BIMESTRAL DE
J2.3 GASTOS COM TELEFONIA
POR RAMAL PELA
UNIDADE RESPONSAVEL
COM ENVIO PARA O NSA
E CGPLS

AREAS
RESPONSAVEIS

CSG/SSA

DATA DE
INiCIO

10,/01/2022

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: DEFINICAO DO ESCOPO
DO LEVANTAMENTO

ETAPA 2: ANALISE DA
DISPONIBILIDADE DE DADOS PARA

ETAPA 3: DEFINICAO DA FORMA DE
TRATAMENTO E DE REGISTRO DOS
DADOS

ETAPA 4: COLETA DE DADOS

STATUS

L

acao finalizada

A4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

A Secdo de Servigos Administrativos elabora relatorios bimestrais de gastos relacionados a telefonia por ramal, os quais sao
encaminhados ao Nucleo Socioambiental. Estes relatorios contribuem para otimizar o uso das linhas telefénicas e controlar os gastos

associados.



13.VEICULOS

OBJETIVO: Reduzir a despesa anual com veiculos, de forma a:
-avaliar o custo-beneficio de ter uma frota prépria ou terceirizar o servico;
-avaliar a diminuicdo da quantidade total de veiculos;
-aumentar a quantidade de usuarios por veiculo por meio do compartilhamento de uso;
-diminuir o gasto relativo com manutencdes.

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




PREVISAO

ETAPAS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INicIO

ETAPA 1: AVALIACAO DOS
VEICULOS DA FROTA E
DESTINAGAO DO (S)
CONSIDERADO (S) INSERVIVEL (IS).

REDUCAO GRADUAL DA ETAPA 2: AVALIAGAO E SEM CUSTOS.
PROPOSIGAO DA FORMA DE RECURSOS DE

FROTA BEVEICULOS CSG/SERTRAN 01/10/2021 AGAO DESFAZIMENTO DE VEICULO (S) TEMPO E

(DOAGAO DE VEICULOS CONTINUA INSERVIVEL (IS) (DOAGAO, DAGAO
OCIOSOS) EM PAGAMENTO, ETC.) PESSOAS.

ETAPA 3: PROPOSICAO DE BAIXA
PATRIMONIAL DE VEICULO (S)
CONSIDERADO (S) INSERVIVEL (IS),
SE FOR O CASO.

Em Dezembro de 2022 foi dado baixa em 09 veiculos para doacdo, totalizando 74 veiculos em servico. Mas o TRE ainda é muito
dependente de sua frota, especialmente dos veiculos de cartorios eleitorais, para atendimento e acesso a localidades rurais distantes.



COMPARTILHAMENTO DE
USO: ELABORAR E
EXECUTAR PLANO DE
LOGISTICA DE FORMA A
AVALIAR A POSSIBILIDADE
DE ATENDIMENTO DE
VARIOS SETORES COM
NUMERO DE
VIAGENS/SAIDAS
REDUZIDAS

AVALIACAO DE
MEDIDAS
ALTERNATIVAS PARA O
ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DE
TRANSPORTE DA
JUSTICA ELEITORAL DE
MS (EX.: TAXIGOV)

AREAS

RESPONSAVEIS

SSA/CSG

CSG/SERTRAN

DATA DE
INicIO

10,/01/2022

EM
ANDAMENTO

ACAO
CONTINUA

18/12/2022

ETAPAS

ETAPA 1: AVALIAGAO DAS
PRINCIPAIS DEMANDAS E
CLIENTES DOS SERVICOS E
TRANSPORTE.

ETAPA 2: CATEGORIZAGAO DAS
DEMANDAS E AVALIAGAO DO
FORMATO DE ATENDIMENTO.

ETAPA 3: PROPOSICAO DE NORMA
INTERNA C/ REGRAMENTO DOS
SERVICOS DE TRANSPORTE.

ETAPA 4: REESTRUTURAGAO DO
"SERVICO DE RUA" (EM PARCERIA
COM A SSA / EXPEDICAO).

ETAPA 5: RETOMAR ELABORAGAO
DOS PLANEJAMENTOS DE
VIAGENS.

ETAPA 6: MONITORAMENTO.

ETAPA 1:
SEI 0005156~
85.2020.6.12.8000

STATUS

L

acao nao realizada

-4

L

acao nao realizada

-4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS.

CUSTOS
ADVINDOS DE
EVENTUAL
CONTRATACAO

Até o momento, néo foi elaborado um plano de logistica para otimizar essas viagens/saidas. E imprescindivel conduzir estudos para
avaliar a viabilidade da implementagdo de uma frota sustentavel. E quanto a medidas alternativas de transporte, s&0 necessarios
estudos mais aprofundados para viabilizar a implementacdo de medidas alternativas. Para 2024, sera estudado e analisado a
possibilidade de criacdo e implantacdo de Plano de Frota Sustentavel.



https://sei.tre-ms.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=922475&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000957&infra_hash=d5a8652732ee43f20a8fd936122b217e1f49f83ea2c1c1bbc72575e84f81e2ab
https://sei.tre-ms.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=922475&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000957&infra_hash=d5a8652732ee43f20a8fd936122b217e1f49f83ea2c1c1bbc72575e84f81e2ab

, PREVISAO
AREAS DATA DE DE

RESPONSAVEIS INicIO

ETAPAS STATUS
RECURSOS

ETAPA 1: AVALIAR AS NAO SAO
NECESSIDADES DE MANUTENCAO PREVISTOS
PREVENTIVA (PERIODICA) DOS ST

VEICULOS DA FROTA ,
p N ESPECIFICOS

- ) ETAPA 2: FIXAR CALENDARIO COM — COM A ACKO.
PLANO DE MANUTENGAO ACAO PREVISAO DE REALIZAGAO DAS agdo finalizada ¢

CSG/SERTRAN 01/10/2021 ) MANUTENGOES PERIODICAS OS CUSTOS
VEICULAR CONTINUA ¢ W ASSOCIADOS

ETAPA 3: SUPERVISIONAR A SAO 0S
REALIZAGAO DAS MANUTENGOES RELATIVOS A
PERIODICAS REALIZACAO
DAS
MANUTENCOES
DOS VEICULOS.

Ja existe um plano de manutencédo veicular, todavia, os gastos mais elevados de manutencdo em 2023 devem-se a previsdo de
utilizac&o de veiculos pelos Cartérios do Interior em 2024.



14.COMBUSTIVEL

OBJETIVO: Reduzir a despesa anual com combustivel (dlcool, diesel e gasolina) de forma a:
-otimizar o consumo, os gastos e avaliar a possibilidade do uso de combustivel alternativo e transporte coletivo;
-aumentar a quantidade de litros de combustivel por veiculo como consequéncia da diminui¢do da quantidade de veiculos.

UNIDADE GESTORA:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

ETAPAS

STATUS

PREVISAO
DE
RECURSOS

PRIORIZAGAO DE
ABASTECIMENTOS DOS
VEICULOS COM ETANOL

SUBSTITUICAO DE PARTE DA
FROTA POR CARROS
HIBRIDOS OU ELETRICOS.

CSG/SETRAN

CSG/SETRAN

10,/01,/2021

01,/10/2021

ACAO
CONTINUA

ACAO
CONTINUA

ETAPA 1: AVALIAGAO DO
IMPACTO DA AGAO NO
ATINGIMENTO DAS METAS DO
INDICADOR 26.

ETAPA 2: AVALIAGAO DO
INCREMENTO DE DESPESAS, EM
FACE DA PIOR RELAGAO KM/L DO
ETANOL E DA DIFERENGA NAO
PROPORCIONAL DE SEU PRECO
POR LITRO COMPARADO AO DA
GASOLINA; E DECISAO DA
ADMINISTRAGAO.

ETAPA 3: SE ASSIM DEFINIDO,
ORIENTAGCAO AOS USUARIOS
PARA ABASTECIMENTO DE
VEICULOS PRIORITARIAMENTE
COM ETANOL.

ETAPA 4: MONITORAMENTO.

ETAPA 1: AVALIAGAO DOS
VEICULOS HIBRIDOS OU
ELETRICOS COMPATIVEIS COM O
PERFIL DE USO DO TRE/MS.

ETAPA 2: ANALISE DA
VIABILIDADE DE AQUISIGAO.

ETAPA 3: PROPOSICAO DE
AQUISICAO DE VEICULO, PARA
FINS DE ANALISE EMPIRICA.

ETAPA 4: ELABORAGAO DE PLANO
DE RENOVAGCAO GRADUAL, CASO
CONCLUIDO PELA VIABILIDADE.

L

acao nao realizada

A

L

acao nao realizada

-4

A PRESENTE ACAO
PODERA RESULTAR
EM CUSTOS
ADICIONAIS,
CONFORME
DESCRITO NO
CORPO DA ETAPA 2.

OS CUSTOS COM A
ACAO SERAO OS
DECORRENTES DA
AQUISICAO DOS

VEICULOS.

Ja existe um plano de manutencdo veicular, todavia, os gastos mais elevados de manutencdo em 2023 devem-se a previsdo de
utilizacao de veiculos pelos Cartdrios do Interior em 2024.




PREVISAO
STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE

AGCAO : :
¢ RESPONSAVEIS INiCclO ETAPAS

ETAPA 1: AVALIAGAO DA

RELACAO DE CONSUMO (KM/L) SEM CUSTOS

RECURSOS DE

PRIORIZAGAO DA DOS VEICULOS DA FROTA DO 25

A ( AGAO TRE/MS
UTILIZACAO DE VEICULOS CSG/SETRAN 10/01/2021 CONTINUA agéonéo —alizada i

COM MELHOR RELACAO ETAPA 2: AVALIAGAO DO 4
KM/L DESLOCAMENTO A SER
REALIZADO E ALOCAGCAO
PRIORITARIA DE VEICULO COM
MELHOR RELAGAO KM/L

PESSOAS.

E necessario conduzir estudos para avaliar a viabilidade da implementacdo de uma frota sustentavel. Observou-se que ac¢des que
trazem resultados positivos nesse indicador tendem a ser mais lentas e com custos elevados. Ademais, as caracteristicas da regiao
demandam veiculos a diesel e gasolina (principalmente), cujo custo é mais elevado e o rendimento é menor.



15.AP0OIO AO SERVICO
ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Reduzir a despesa com contratos de servicos graficos

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)
Assessoria de Comunica¢dao (ASCOM)




ACAO

UTILIZAGAO DE
PLATAFORMA DE DESIGN
GRAFICO PARA CRIAGAO
DE CONTEUDOS VISUAIS

(E-BOOK, VIDEOS,
IFONOGRAFICOS,

AREAS

RESPONSAVEIS

DATA DE
INiCIO

ETAPAS

ETETAPA 1: IDENTIFICAGAO DAS

L

acao finalizada

PREVISAO
DE
RECURSOS

CUSTOS

cko CAMPANHAS INSTITUCIONAIS v REFERENTES A
ACA

ETAPA 2: DESENVOLVIMENTO CONTRATAGA
DAS CAMPANHAS POR MIDIAS O DE

NAO IMPRESSAS QUANDO PLATAFORMAS.
POSSIVEL

APRESENTAGOES, ETC.)
PARA EVENTUAIS
CAMPANHAS EM

SUBSTITUICAO AO
MATERIAL GRAFICO
QUANDO POSSIVEL.

ey lyeee: CONTINUA

Sempre que possivel, a ferramenta de design grafico séo utilizadas para divulgacées de acdes internas no TRE-MS pelos servidores
gue conseguiram familiaridade com as ferramentas disponiveis.

PREVISAO

STATUS DE
RECURSOS

AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE

ACAO ,
¢ INiCIO

ETAPAS

ETAPA 1: IDENTIFICAR SE HA
DEMANDA PARA CAPACITACAO
CAPACITACAO DE NO TEMA
SERVIDORES PARA
UTILIZACAO DE
PLATAFORMAS DE CRIAGAO

DE CONTEUDOS VISUAIS

CUSTOS
REFERENTES AS

CAPACITACOES
MINISTRADAS

L

acao nao realizada

-4

ETAPA 2: PESQUISA DE
ASCOM CAPACITAGOES NA AREA

18/12/2022
CODES/SECAP

10/01/2022

ETAPA 3: INCLUSAO NO PAC

ETAPA 4: CONTRATAGAO E
REALIZAGAO DA CAPACITAGAO

N&o foi possivel, até 0 momento, realizar essa capacitacao.




PREVISAO

AREAS DATA DE
ETAPAS DE

ACAO ; :
RESPONSAVEIS INICIO RECURSOS

ORIENTAGAO AOS ETAPA 1: ELABORAGAO DE
ORIENTAGAO E CAMPANHA A SEM CUSTOS.

CARTORIOS ELEITORAIS
SOBRE A QUANTI'DADE DE 10,/01,/2022 01/05/2022 ETAPA 2: DIVULGACAO DA agmda RECURSOS DE
MATERIAL GRAFICO CAMPANHA 2 TEMPO E
SOLICITADO PARA AS v PESSOAS
ELEIQGES ETAPA 3: COLETA DE FEEDBACK E
SUGESTOES

A acéo foi operacionalizada pela Se¢édo de Patrimonio e Almoxarifado e Coordenadoria de Recursos Materiais, as quais realizaram
levantamento de todo material disponivel e possivel de ser reutilizado nas eleicfes de 2022 e 2024.



16.COMPRAS
SUSTENTAVEIS

OBJETIVO: Ampliar a quantidade de compras sustentaveis no TRE-MS

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)




AREAS
RESPONSAVEIS

ELABORACAO DE GUIA DE CRM/SLC
CONTRATAGAO AGA
SUSTENTAVEL OU ADOCAO CGPLS
DE GUIA JA EXISTENTE NSA

DATA DE
INiCIO

01/01/2022

03/01/2022

ETAPAS

ETAPA 1: AVALIAR AS GUIAS DE
CONTRATAGOES DE OUTROS
ORGAOS

ETAPA 2: IDENTIFICAR SE ADOTA
GUIA DE OUTROS ORGAOS OU
DESENVOLVE UMA GUIA
PROPRIA

ETAPA 3: APROVAGCAO DG/PRE
ETAPA 4: FORMALIZAGAO DA
GUIA DE CONTRATAGAO
SUSTENTAVEL

ETAPA 5: AMPLA DIVULGAGAO

STATUS

V- -

acao finalizada

h---- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

A Guia de Contratacdes Sustentaveis adotada pelo TRE-MS foi a Guia da AGU, documentada tanto em processo SEI quanto na pagina

da intranet deste Regional.



ACAO

ESTIMULAR
CONTRATACOES
SUSTENTAVEIS, COM A
INSERCAO DE CRITERIOS
DE SUSTENTABILIDADE NA
ESPECIFICAGAO DO
OBJETO.

A revisdo dos modelos de Documento de Formalizacdo de Demanda e de Estudo Técnico Preliminar passaram a contemplar campos

AREAS
RESPONSAVEIS

CRM/SLC
AGA
NSA

DATA DE
INiCIO

ACAO
01/01/2022 ¢

CONTINUA

PREVISAO
STATUS DE
RECURSOS

ETAPAS

L

acao finalizada

h----- 4

ETAPA 1: SENSIBILIZAR
SERVIDORES SOBRE
CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

ETAPA 2: DIVULGAR GUIA DE
CONTRATAGOES SUSTENTAVEIS

especificos para critérios sustentaveis na aquisicdo de produtos e contratacdo de servicos.

Os documentos acima sao frutos dos normativos:
« Portaria DG n° 58/2021 que incluiu critérios de sustentabilidade nas contratacdes do TRE-MS; e

» Portaria DG n° 130/2023 com regras para aplicacao de critérios de sustentabilidade nas contratacdes do TRE-MS

COMPRAS SUSTENTAVEIS

Capitulo V da Resoluciae CNJ n® 400/2021 (Das Contratacd

Portaria

Portaria DG n® 130/
TRE-MS)

itaveis)

Guias de Contratacies Sustentaveis (SEI 0003824-49,2021,.6.12.8000)

58,2021 (Inclui critérios de sustentabilidade nas contratagfes do TRE-MS)

23 (Regras para aplicagdo de critérios de sustentabilidade nas contratagdes do

O excelente resultado de 2023 (76% de compras
sustentaveis) deve-se a reestruturacdo dos normativos de
compras e seus documento de instrucdo, que passaram a
incluir critérios sustentaveis, assim como a devida
capacitacdo dos envolvidos, em especial na utilizacdo do
Guia de Compras Sustentaveis da AGU.


https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/Gestao_de_Contratacoes/arquivos-governanca-nas-contratacoes/portaria-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS++-+PORTARIA+SUSTENTABILIDADE+CONTRATA%C3%87%C3%95ES.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf
https://www.tre-ms.jus.br/++theme++justica_eleitoral/pdfjs/web/viewer.html?file=https://www.tre-ms.jus.br/legislacao/portarias/arquivos/tre-ms-portaria-dg-130-2023-disciplina-a-aplicacao-de-criterios-de-sustentabilidade-nas-contratacoes-do-tre-ms/@@download/file/TRE-MS-PORTARIA-DG-130-2023-DISCIPLINA-A-APLICACAO-DE-CRITERIOS-DE-SUSTENTABILIDADE-NAS-CONTRATACOES-DO-TRE-MS.pdf

ACAO

REVISAO, EM MOMENTO
OPORTUNO, DOS
CONTRATOS DE
AQUISICAO E SERVICOS,
BUSCANDO INTRODUZIR
CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE E
REDUZIR CUSTOS.

REVISAO, EM MOMENTO
OPORTUNO, DO
CONTRATO DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, A FIM DE
ESTABELECER UTILIZACAO
DE PRODUTOS DE
LIMPEZA ECOLOGICOS

AREAS
RESPONSAVEIS

UNIDADES
SOLICITANTES
(INSERCOES DE
CRITERIOS DE

SUSTENTABILIDAD
E E REDUCAO DE
CUSTOS.)

DATA DE
INiCIO

01/01/2022

01/01,/2022

ACAO
CONTINUA

AGAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DOS
CONTRATOS A SEREM
REVISADOS

ETAPA 2: REVISAO, DE FORMA A
ATENDER CRITERIOS
SUSTENTAVEIS

ETAPA 3: NEGOCIACAO

ETAPA 4: INFORMACAO NOS
REPECTIVOS PROCESSOS SOBRE
AS PROVIDENCIAS E
RESULTADOS FINAIS.

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DOS
CONTRATOS A SEREM
REVISADOS

ETAPA 2: REVISAO DOS
CONTRATOS, DE FORMA A
ATENDER CRITERIOS
SUSTENTAVEIS

ETAPA 3: NEGOCIAGAO DE
REAJUSTES, CONFORME METAS
PLS 2021/2026

ETAPA 4: INFORMAGAO NO
PROCESSO DE
RENOVACAO/CONTRATAGAO
SOBRE AS PROVIDENCIAS E
RESULTADOS FINAIS

L

acao finalizada

h---- 4

L2

acao finalizada

A4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

No ano de 2023, foram revisados 137 contratos, dos quais 100 tiveram critérios de sustentabilidade introduzidos, representando 73%
do total. Entre eles, os de servigcos de limpeza e jardinagem. que também manteve a preferéncia pelo uso de produtos de limpeza
biodegradéaveis. (SEI 0006417-17.2022.6.12.8000)




ACAO

PRIORIZAR COMPRAS
COM CLAUSULA DE
LOGISTICA REVERSA (EX.
TONNERS E CARTUCHOS,
BATERIAS,
ELETROELETRONICOS,
ETC)

AQUISICAO DE
LAMPADAS EM
LICITACAO APARTADA
(NAO INCLUIR EM
LISTAS DE DIVERSOS
ITENS), DE FORMA A
PREVER NO
CONTRATO A
LOGISTICA REVERSA

AREAS
RESPONSAVEIS

CRM/SLC
UNIDADES
SOLICITANTES

sLc
COENG/SMP

DATA DE
INiclO

01/01/2022

01/01/2022

ACAO
CONTINUA

ACAO
CONTINUA

ETAPAS

ETAPA 1: INFORMAR UNIDADES
SOLICITANTES SOBRE A
INCLUSAO DA LOGISTICA
REVERSA NO TERMO DE
REFERENCIA (TR)

ETAPA 2: IDENTIFICAGAO, POR
PARTE DA SLC SE A CLAUSULA
DE LOGISTICA REVERSA ESTA
SENDO OBSERVADA NOS TR

ETAPA 1: ELABORAGCAO DO
TERMO DE REFERENCIA (TR)

ETAPA 2: IDENTIFICAGAO, POR
PARTE DA SLC SE A CLAUSULA
DE LOGISTICA REVERSA ESTA
SENDO OBSERVADA NOS TR

STATUS

VY

acao nao realizada

-4

V-

acao nao realizada

-4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

Até o momento ndo foi possivel realizar a acao, devido ao processo licitatorio. Cabe registrar que em algumas licitagdes de pilhas, com
o intuito de analisar o mercado, foi solicitada a apresentacdo de Declaracdo de Logistica Reversa na fase de andlise das propostas,
mas as empresas participantes nao apresentaram o documento citado e o certame acabou sendo fracassado.



ACAO

ELABORAR DOSSIE (OU
ESTUDO) DE MATERIAIS
DURAVEIS, CERTIFICADOS E
SUSTENTAVEIS,
PREFERENCIALMENTE
RECICLADOS E COM
ORIGEM DE RECURSOS
NATURAIS RENOVAVEIS,
PARA SEREM UTILIZADOS
NAS OBRAS E REFORMAS

AREAS
RESPONSAVEIS

COENG/SMP

DATA DE
INiCIO

01/01/2022

Até o momento nao foi possivel iniciar os estudos.

01/12/2022

ETAPAS

ETAPA 1: ESTUDOS E
LEVANTAMENTOS

ETAPA 2: DEFINICAO DE
MATERIAIS ADEQUADOS

ETAPA 3: ELABORACAO DO
DOCUMENTO

ETAPA 4: APROVACAO SAF

STATUS

L

acao nao realizada

-4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS




17.QUALIDADE DE VIDA
NO TRABALHO

OBJETIVO: Aumentar a participacao da forca de trabalho total em acdes de qualidade de vida e solidarias.

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP)
Comissao de Participacao e Valorizacao Feminina (CFEM)
Comissao Permanente de Acessibilidade e Inclusao (CPAI)
Comissao de Enfrentamento e Prevencdo ao Assédio Moral, Sexual e Discrimina¢do (CPEAD1 e CPEAD?2)




ACAO

ELABORAR E EXECUTAR
PLANO ANUAL DE AGOES
DE QVT (GINASTICA
LABORAL, PREPARAGAO
PARA APOSENTADORIA,
ORIENTAGAO
NUTRICIONAL, TERAPIAS
ALTERNATIVAS, ACOES

ANTITABAGISMO, ALCOOL
E OUTRAS DROGAS, ENTRE

OUTRAS)

ELABORAR E EXECUTAR
PLANO ANUAL DE ACOES
SOLIDARIAS

AREAS
RESPONSAVEIS

DATA DE
INicIO

10/01,/2022 18/12/2022

APS
(AVALIAR A
NECESSIDADE
DE 10/01,/2022
PARTICIPACAO
DOS CARTORIOS
ELEITORAIS)

18/12/2022

ETAPAS

ETAPA 1: ELABORAGAO DO
PLANO ANUAL DE AGOES DE QVT

ETAPA 2: APROVAGAO DA SGP E
DG

ETAPA 3: APLICAGAO DAS ACOES
DE FORMA A ABRANGER O MAIOR
NUMERO DE PARTICIPANTES
(MAGISTRADOS, SERVIDORES,
REQUISITADOS, ESTAGIARIOS,
TERCEIRIZADOS)

ETAPA 1: ELABORAGAO DO
PLANO ANUAL DE ACOES
SOLIDARIAS, INCLUSIVE COM
PARCERIA COM OUTROS
ORGAOS

ETAPA 2: APROVAGCAO DG

ETAPA 3: APLICAGAO DAS AGOES
DE FORMA A ABRANGER O MAIOR
NUMERO DE PARTICIPANTES
(MAGISTRADOS, SERVIDORES,
REQUISITADOS, ESTAGIARIOS,
TERCEIRIZADOS)

STATUS

L

acao finalizada

h---- 4

L2

acao finalizada

\---- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

A Assessoria de Politicas de Saude elabora e executa um Plano anual com a¢fes de saude e qualidade de vida a cada ano. Além de
acles previstas, uma vez que a estrutura do Tribunal é pequena, sdo também realizadas parcerias com outros 6rgao e entidades em

ag;(“)es com esse tema.

Além disso, a APS ja segue a uma agenda solidaria ha alguns anos, seja ela por meio de iniciativa prépria ou associada a outra 6rgao.



ACAO

ELABORAR E EXECUTAR
PLANO ANUAL ACOES DE
INCLUSAO DA
PARTICIPACAO FEMININA
NA POLITICA E NO ORGAO

ELABORAR E EXECUTAR DE
PLANO ANUAL AGOES DE
PREVENCAO E
ENFRENTAMENTO AO
ASSEDIO

ELABORAR E EXECUTAR
PLANO ANUAL ACOES DE
ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

AREAS
RESPONSAVEIS

CPEAD1E
CPEAD2

DATA DE
INiclO

10/01,/2022

10,/01/2022

10,/01/2022

18/12,/2022

18,/12/2022

18,/12/2022

ETAPAS

ETAPA 1: DESENVOLVER AGOES
DE INCLUSAO DA PARTICIPAGAO
FEMININA NO ORGAO

ETAPA 2: DIVULGAR AS AGOES

ETAPA 3: ACOMPANHAR AS
PARTICIPACOES NAS AGOES

ETAPA 1: DESENVOLVER ACOES
DE PREVENCAO E

ENFRENTAMENTO AO ASSEDIO
ETAPA 2: DIVULGAR AS AGOES

ETAPA 3: ACOMPANHAR AS
PARTICIPAGOES NAS AGOES

ETAPA 1: DESENVOLVER ACOES
DE ACESSIBILIDADE E INCLUSAO

ETAPA 2: DIVULGAR AS ACOES

ETAPA 3: ACOMPANHAR AS
PARTICIPACOES NAS ACOES

Y-

acao finalizada
acao finalizada
acao finalizada

A

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

Atualmente, o TRE-MS conta com Comissfes especificas de participacdo feminina, enfrentamento ao assédio e de acessibilidade e
inclusdo. Todos esses grupos realizam acdes e eventos voltados ao temas, chamando para a participacao tanto a forca de trabalho do
TRE, quanto de outros 0rgaos.

Em 2023, as seguintes ac¢des foram realizadas:

» 1° Seminério de Promocéo de Igualdade Racial
« Semana de Combate ao Assédio e Discriminacéo
- Palestra sobre saude mental e prevencéao a vida

. Palestra “TED-alike” e a Roda de Conversa “QUERO VOCE ELEITA!”


http://intranet.tre-ms.jus.br/unidades/dg/ascom/noticias/tre-ms-realizara-o-1o-seminario-de-promocao-de-igualdade-racial-no-dia-27

PREVISAO

ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiClO

ACAO

INCENTIVAR A

PARTICIPAGAO DOS
COLABORADORES APS ETAPA 1: DESENVOLVER AGOES
DE DIVULGAGAO PARA CADA
(MAGISTRADOS’ SR AGAO DE QVT, SOLIDARIEDADE E SEM CUSTOS.

SERVIDORES ELEITORAIS ACESSIBILIDADE A RECURSOS DE

CFEM 10/01/2022 18/12/2022 L
SECRETARIA E INTERIOR, /01/ /12/ T — acio em andamento TEMPO E

ESTAGIARIOS, CPEAD1E w PESSOAS
TERCEIRIZADOS E CPEAD2 ETAPA 3: ACOMPANHAR AS
AUXILIARES) NAS ACOES NA E CPAI PARTICIPAGOES NAS AGOES
DE QVT, SOLIDARIEDADE
E ACESSIBILIDADE.

Os eventos e acOes de QVT e outros temas sdo amplamente divulgados no TRE-MS e contam com participacéo significativa da forca
de trabalho do érgao - sempre acima de 30%.

A Comissao Gestora do PLS do TRE-MS analisara se a meta do indicador relacionada a acdo nao esta descolada da realidade, haja
vista que o indice de participacdo de 70% requer a participacdo de, no minimo, 70% da forca de trabalho, o que inclui magistrados
(membros e juizes) e terceirizados (secretarias, limpeza, jardinagem, etc) e estagiarios.

Sabe-se que, devido as caracteristicas do quadro de magistrados da justica eleitoral, as acdes promovidas pelo 6rgdo raramente
contam com a participacdo dessa classe de forca de trabalho. A mesma dificuldade ocorre na classe de terceirizados, uma vez que as
acOes (palestras, ginastica laboral) conseguem alcancar terceirizados secretarias, mas ndo, necessariamente, terceirizados da
limpeza, jardinagem, entre outros.

Além disso, entende-se que 34% de participacdo é um excelente alcance.



Acoes de Qualidade de Vida realizadas em 2023:

« Campanha da vacinacéao da gripe

- Palestra: "Desafios da Mulher na Politica"

« Semana de Combate ao Assédio e Discriminacao

- Palestra “Fatores inflamatérios e o processo de emagrecimento”

« Palestra "A Influéncia do Sono no Trabalho e na Qualidade de Vida"

 Palestra sobre saude mental e prevencao a vida

» Conscientiza¢des sobre os Exames periddicos

« Plano de Saude Indireto - ampliacdo das possibilidades de atendimento particular
« Plano de Saude Direto

« Gincana Cultural (Dia do Servidor)

« Roda de Conversa sobre politicas publicas de inclusao

» Acdo “Orienta” para os estagiarios

» Pesquisa de Clima Organizacional e a¢des relacionadas aos resultados

« Ginéstica Laboral

« Espaco para Massoterapia

- E-mails mensais APS: “Janeiro Branco, Setembro Amarelo, Outubro Rosa, Novembro Azul“, entre outros

Acdes Solidarias realizadas em 2023:

Pascoa Solidaria

Campanha do Agasalho

Dias da Criangas Solidario

Natal dos Terceirizados TRE/MS



18.CAPACITACAO

OBJETIVO: Aumentar a participacdao da forca de trabalho total em ac¢des de capacitacao e sensibilizacdo relacionadas ao tema de
sustentabilidade de forma a subsidiar a tomada de decisdes quanto ao estimulo dessas tematicas, tais como:

e acdes de sensibilizacdo e capacitacao (cursos EaD ou presenciais, grupos de estudo, seminarios, semana do meio ambiente, etc);
e acdes educacionais relacionadas ao tema;

e outras a¢des institucionais, relacionadas as metas do PLS.

UNIDADES GESTORAS:

Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP)
Secretaria de Administracdo e Financas (SAF)
Secretaria De Tecnologia da Informacao (STI)




ACAO

SENSIBILIZACAO DA
FORCA DE TRABALHO
ACERCA DOS TEMAS
SUSTENTAVEIS MAIS
CRITICOS DO TRIBUNAL

IDENTIFICAR TEMAS
CRITICOS DO PLS PARA

CAPACITAGAO DA FORCA

DE TRABALHO

DESENVOLVER PAGINA NA
INTRANET PARA NOTICIAS

SUSTENTAVEIS
(COMUNICACAO DAS
ACOES REGIONAL,
DESENVOLVIMENTO DE
MATERIAS)

AREAS

RESPONSAVEIS

NSA
CGPLS
CODES/SEDOR/
SECAP

DATA DE
INiCIO

10/01/2022 18/12/2022

10/01,/2022 18/12/2022

10/01/2022 31/05,/2022

ETAPAS

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DOS
TEMAS CRITICOS DO PLS DO
TRIBUNAL

ETAPA 2: BUSCAR APOIO DE
ESPECIALISTA PARA
ELABORAGAO DE ATIVIDADE DE
SENSIBILIZACAO

ETAPA 3: APLICAGAO DA
ATIVIDADE/SENSIBILIZAGAO

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DOS
TEMAS CRITICOS DO PLS

ETAPA 2: BUSCA POR TEMAS E
INSTITUICOES QUE MINISTREM
CURSOS QUE CONTRIBUAM
PARA A CAPACITAGAO
SOCIOAMBIENTAL

ETAPA 3: PLANEJAMENTO E
SOLICITAGAO FORMAL A
UNIDADE RESPONSAVEL P/
ORGANIZACAO E
ELABORAGCAO/CONTRATAGAO
DO CURSO OU INCLUSAO NO
PAC

ETAPA 1: ABERTURA DE PROJETO
DE DESENVOLVIMENTO DE
PAGINA

ETAPA 2: DESENVOLVIMENTO DE
PAGINA

ETAPA 3: ALIMENTAGAO DA
PAGINA

ETAPA 4: DIVULGAGAO DA
PAGINA

L2

acao finalizada

\---- 4

L

acao finalizada

h---- 4

L

acao finalizada

\---- 4

PREVISAO
DE
RECURSOS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS

SEM CUSTOS.
RECURSOS DE
TEMPO E
PESSOAS




A pagina da intranet do TRE-MS, criada em 2022, em complemento com o Boletim Socioambiental, desenvolvido em 2023, fazem
parte das acfes de sensibilizacdo dos servidores sobre temas sustentaveis criticos do 6rgdo. A pagina, além de conter os Planos de
Gestao e de Acgles, traz orientacfes e esclarecimentos sobre temas sustentaveis observados neste Regional, tais como: consumo de

agua e energia, Plano de Gestado de Residuos Sdlidos, links e instru¢cées dos painéis de controle de consumo de resmas e impressoes,
entre outros.

Contribui também a formacéo de competéncias da forca de trabalho a Trilha de Aprendizagem 2023 no tema, organizada pela area de
gestao de pessoas.

‘ Portal Corporativo
- RE-MS

Outra acao de sensibilizacdo realizada em 2023 foi a aplicagdo do Jogo da Sustentabilidade, um quiz semanal para avaliar o
conhecimento das unidades sobre como o TRE-MS atua quando o assunto é responsabilidade ambiental.

Jogue no time da
Sustentabilidade do TRE-MS

Quais estratégias para se alcancar a sustentabilidade no nosso Tribunal ?

Objetivo

Fortalecer

o conhecimento em sustentabilidade
dos(as) colaboradores(as) da

Justiga Eleitoral do Mato Grosso do Sul.




PREVISAO

ETAPAS STATUS DE
RECURSOS

AREAS DATA DE
RESPONSAVEIS INiCIO

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DE
CAPACITAGOES SUSTENTAVEIS
VOLTADAS PARA O PUBLICO
ALVO.

~ SEM CUSTOS.
PRSS"SOT\EEEE':TZAES?SQS‘O ETAPA 2: DESENVOLVIMENTO DA A RECURSOS DE
10/01/2022 18/12/2022 W CAPACITAGAO PELA AREA acao finalizada TEMPO E

AUXILIARES ESPECIALIZADA OU
IDENTIFICAGAO DE CURSOS EAD v FEsEoms

GRATUITOS

ETAPA 3: CAPACITAGAO E
ACOMPANHAMENTO

A capacitacao de terceirizados nas formas presencial e EAD, alcancando aproximadamente 60 terceirizados da capital e dos cartérios
eleitorais. Ela estd documentada pelo processo SEI 0007990-95.2019.6.12.8000 e foi ministrada pela servidora Carmem Miquilino,
titular do Nucleo Socioambiental do TRE-MS.



PREVISAO

AREAS DATA DE DE

ETAPAS

ACAO ; )
RESPONSAVEIS INICIO RECURSOS

ETAPA 1: IDENTIFICAGAO DE
CAPACITAGOES SUSTENTAVEIS

INCREMENTAR A
PARTICIPACAO DOS ETAPA 2: INCLUSAO NO PAC A

COLABORADORES ETAPA 3: ANALISE DA acao finalizada
(MAGISTRADOS 29 2022 NECESSIDADE DE v SEM CUSTOS.
SERVIDORES 10/01/20 ey OBRIGATORIEDADE DAS RECURSOS DE
ESTAGIARIOS’ CAPACITAGOES EM TEMATICAS TEMPO E
! AMBIENTAIS PESSOAS
REQUISITADO) NAS

CAPACITACOES NA AREA ETAPA 4: ACOMPANHAMENTO

DA PARTICIPAGAO DA FORCA DE
TRABALHO NAS CAPACITAGOES
SUSTENTAVEIS

AMBIENTAL.

A CGPLS do TRE-MS analisara se a meta do indicador de participacdo esta desvinculada da realidade, haja vista que o indice de
participacdo de 70%, requer a participacdo de, no minimo, 70% da forca de trabalho, o que inclui magistrados (membros e juizes) e
terceirizados (secretérias, limpeza, jardinagem, etc). Como € sabido, magistrados nao integram o quadro efetivo do Tribunal e
participam das capacitacbes em seus 6rgdos de origem; e os terceirizados ndo fazem parte do Plano de Capacitacéo oficial do TRE.
Dessa forma, ndo ha participacao efetiva de magistrados e terceirizados, o que afeta um indice alto de participacdo nas capacitacoes

internas.
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