
 

 

Plano Anual de Capacitação de Auditoria 

PAC-Aud 2024 
Obs.: Integrante do PAA 2024 – Parte 4 - Capacitações 



 

 (...) 

1. OUTRAS AÇÕES, PROJETOS E PROGRAMAS 

(...) 

 

Ações de capacitação – PAC-Aud 2024  

  

Realização de ações de capacitação necessárias à execução dos  

trabalhos, priorizando-se: a formação básica de novos servidores lotados na AUDIN; 

capacitação técnica da equipe, para compreensão do ambiente de negócio e dos 

processos a serem avaliados, a fim de preencher lacunas de conhecimento e 

habilidades, com vistas à profissionalização da equipe; capacitação voltada à inovação 

e ao uso de ferramentas tecnológicas que contribuam para a otimização dos trabalhos 

e para o alcance da missão da Auditoria Interna.  

As ações de capacitação são de suma relevância para a atividade de  

auditoria interna com vistas a garantir a melhoria contínua da atividade. Tanto é que a 

Res. CNJ n. 309/2020 prevê o mínimo de 40 (quarenta) horas de capacitação anual 

para cada auditor, incluindo o titular da unidade (art. 72, caput). A cada trabalho a ser 

realizado é imprescindível o desenvolvimento ou o aprofundamento de conhecimentos 

sobre o processo auditado, mormente considerando o pequeno quadro de servidores 

e a pouca diversidade de formação, sendo necessário suprir as lacunas de 

conhecimento e habilidades identificadas.   

Nesse sentido e, em consonância com o art. 69 da Res. CNJ n. 

309/2020, consta da Parte 4 do Anexo ao PAA 2024, as ações de capacitação que 

compõem o Plano Anual de Capacitação de Auditoria (PAC-Aud) para o exercício de 

2024.   

Ainda no que diz respeito a capacitação, consigna-se que na Parte 5  

do Anexo consta a trilha de conhecimentos desenvolvida no intuito de promover o 

contínuo desenvolvimento técnico e também comportamental dos auditores da AUDIN 

do TRE/MS, sendo que as ações ali elencadas, devem ser realizadas por todos os 

servidores da unidade, de forma gradativa – sugestão que seja em 03 (três) anos – e 

na medida da disponibilidade da equipe, em plataforma online e sem custos adicionais 

para a administração além do próprio custo do servidor.  

(...) 

  
ALESSANDRA FALCÃO GUTIERRES DE SOUZA  

Dirigente da Auditoria Interna  
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PARTE 4 – Capacitações (PAC-Aud 2024) 

 

ITEM Ação de 

Capacitação 

Sugestão de 

Instrutor/Instituição 

Carga 

Horária 

Modalidade Servidores 

Contemplados 

Valor 

Estimado 

1 Informações 

Gerenciais 

aplicadas à 

Auditoria 

Financeira: Folha de 

Pagamentos 

 

Bruno Henrique Nunes 

Pedrozo  

(Instrução Interna) 

 

20 horas 

 

Online 

 

Todos os 

servidores da 

Audin 

 

R$ 10.360,00 

(*) 

2 Fórum de Auditoria 

Interna do Poder 

Judiciário 

Organizado pelo CNJ 20 horas 4 online 

2 presencial 

Todos os 

servidores da 

Audin 

Custo apenas 

com 

passagem e 

diárias 

3 Manual de Auditoria 

do Poder Judiciário: 

Práticas para 

Análise e Avaliação 

Efetivas 

Promovido pelo CNJ Pendente 

de 

Definição 

pelo CNJ 

Online Todos os 

servidores da 

Audin 

Sem custo 

4 Normas 

Internacionais de 

Auditoria Financeira 

- NIA 

EV.G - Enap 40 horas Online Todos os 

servidores da 

Audin 

Sem custo 

5 Estatística/Amostra

gem 

EV.G - Enap 20 horas Online Todos os 

servidores da 

Audin 

Sem custo 



 

6 Nova Lei de 

Licitações 

EV.G - Enap 40 horas Online Servidores que 

não realizaram 

em 2023 

Sem custo 

7 AUDI 2 EOP NOVO IIA do Brasil  Online 1 servidora R$ 2.500,00 

 

(*) O valor estimado para essa ação de capacitação corresponde à instrutoria interna para curso com até 20 participantes, sendo que a AUDIN conta com 

servidores. Assim, há a possibilidade de realizar contratação compartilhada com outros tribunais, reduzindo o custo para o TRE/MS, sugerindo-se nesta 

hipótese, a reserva de vagas para servidores da SEFI e SACONT, tendo em vista a área de interesse. 

 

PARTE 5 – Trilha de conhecimentos da AUDIN 

 

ITEM Ação de Capacitação (*) Instituição 

Plataforma on-

line 

Carga horária Modalidade Servidores 

Contemplados 

1 Papéis de Trabalho em Auditoria 

Interna Governamental 

EV.G -Enap 16 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

2 Técnicas de Auditoria Interna 

Governamental 

EV.G -Enap 24 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

3 Elaboração de Relatórios de 

Auditoria 

EV.G -Enap 24 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

4 Autoconhecimento e Motivação EV.G -Enap 30 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 



 

5 Nova lei de licitações: Visão Geral EV.G -Enap 10 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

6 Nova Lei de Licitações: Gestão 

Contratual 

EV.G -Enap 25 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

7 Noções Introdutórias de Licitação 

e Contratos Administrativos 

EV.G -Enap 30 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

8 Big Data em Apoio à Tomada de 

Decisão 

EV.G -Enap 25 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

9 Estatística para Análise de Dados 

na Administração Pública 

EV.G -Enap 25 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

10 Análise de dados: uma leitura 

crítica das informações 

EV.G -Enap 23 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

11 Análise de Dados em Linguagem 

R 

EV.G -Enap 20 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

12 Análise e Melhoria de Processos EV.G -Enap 20 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

13 Introdução ao Excel EV.G -Enap 25 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 



 

14 Análise de Risco para 

contratações de TIC 

EV.G -Enap 20 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

15 Fundamentos da Lei Geral de 

Proteção de Dados 

EV.G -Enap 15 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

16 Inteligência Emocional EV.G -Enap 50 horas Online Todos os 

servidores da 

AUDIN 

 

(*) Realização de forma gradativa – sugestão que seja em 03 (três) anos – e na medida da disponibilidade da equipe. 


