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PLANO

PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DE AUDITORIA — PAC-AUD 2022

Em conformidade com os artigos 69 a 73 da Resolugdo CNJ n. 309/2020, esta unidade de auditoria interna apresenta
PLANO ANUAL DE CAPACITACAO (PAC-Aud) para o exercicio de 2022, no intuito de suprir lacunas de conhecimento, bem como
de atualizagdo, a partir dos objetos de auditoria selecionados para o referido exercicio e que estdo consignados no Plano Anual de
Auditoria — PAA/2022 (1125778), o qual foi aprovado pelo Pleno deste Regional, em sessdo de julgamento realizada em 8.12.2021,
conforme Certiddo 1129880 e publica¢do no DJEMS n. 244, de 9.12.2021, pagina 03.

No intuito de viabilizar a boa e regular execuc¢do dos trabalhos propostos ¢ a efetiva agregagdo de valor a gestio
deste Regional decorrente dos resultados apurados e melhorias encaminhadas, faz-se imprescindivel assegurar aos auditores internos
treinamentos especificos relativos a pratica profissional de auditoria interna e aos objetos a serem abordados ao longo do exercicio
2022, observando-se o quantitativo minimo de 40 horas de capacitagdo por auditor, nos termos do art. 72 da Res. CNJ n. 309/2020.

Nesse contexto, as capacitagdes descritas abaixo concorrem para a viabilizagdo do desenvolvimento das atividades
previstas, bem assim da proficiéncia na pratica profissional da atividade de auditoria interna, contribuindo para a melhoria da
qualidade dos resultados agregados a gestio, em decorréncia de agdes fiscalizatorias realizadas.

Registre-se que a melhoria da proficiéncia, eficacia e qualidade dos trabalhos figura como principio fundamental!,
regra de conduta associada ao principio ético “competéncia”2 e objeto da norma de atributo 12103, todos integrantes da Estrutura
Internacional de Praticas Profissionais de Auditoria Interna (IPPF), editada pelo IIA.

Abaixo estdo relacionadas as capacitagdes previstas para o exercicio 2022, em ordem de prioridade:

CURSOS GRATUITOS
ACAO DE SUGESTAO DE INSTRUTOR/ SERVIDORES VALOR | VALOR
N. CAPACITACAO INSTITUICAO H/A CONTEMPLADOS MODALIDADE UNITARIO | TOTAL
1 Intrf)dug}ﬁo a Comunicagao Fundagdo Getulio Vargas 5 3 EAD - curso n/a n/a
Institucional gratuito
2 Seguranca em Tecnologia FL.lndag:ﬁo Bradesco/ Escola 12 5 EAD - curso n/a n/a
da Informagao Virtual gratuito
CURSOS PAGOS
SUGESTAO DE
z < SERVIDORES VALOR VALOR
N. | ACAO DE CAPACITACAO INSTRUTOR/ H/A CONTEMPLADOS MODALIDADE UNITARIO | TOTAL
INSTITUICAO
3 Curso Tesouro Gerencial e Bruno Pedrozo (Instrutoria min. 6 Presencial - n/a Aprox.
Excel Avancado Interna) 24 curso pago 12.450,00%*
Curso Habilitagdo em - . EAD - curso
4 Plataformas Digitais ONLINE Easy Informatica e Idiomas 32 2 pago 1.299,00| 2.598,00
5 Contabilidade para Nao FIPECAFI 14 5 EAD - curso 200,00| 1.450,00
Contadores pago
6 |coso1c-IF Tetra Solutions 32 o EADpa'gZ“rS" 24800| 248,00

*Valor aproximado obtido a partir da aplica¢do da tabela de remuneragdo do Anexo II, da Resolugdo TSE n. 23.545/2017.
**Em atengdo ao artigo 69, § 2°, da Res. CNJ n. 309/2020, sdo previstos cursos de formagao basica de auditores, a serem ofertados em caso de ingresso de novos servidores na unidade de auditoria.

Destaca-se que a capacitagcdo n. 3 compoe a classificacdo de "fundamentos basicos" para a atividade de auditoria
interna, sendo voltada para o desenvolvimento de capacidades necessarias a apresentacdo de resposta aos novos desafios das
tecnologias disruptivas no ambiente institucional. Por essa razdo, esta AUDIN esta propondo que todos os auditores sejam
capacitados. Ja a capacitacao n. 6 (COSO IC-IF) ¢ indicada a servidora SELMA NAARA SCHINELLO NONNENMACHER (1 vaga)
nova ingressante da unidade de auditoria. Referida servidora ja possui outros cursos basicos (Audi 1 e 2 — EOP) e, no exercicio de
2022, a previsao € de contratagdo do COSO IC-IF e, no ano seguinte, do COSO ERM.

A agdo de capacitacdo n. 1 destina-se aos servidores da Se¢ao de Auditoria Administrativa (SAAD) e as den. 2 e 4
sdo indicadas aos servidores da Secdo de Auditoria de Pessoal e Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (SAPTIC) e visam suprir



lacunas de conhecimento para a realizagdo de auditorias nas referidas areas. A outra agdo de capacita¢do (n. 5) deve contemplar a
participacdo de todos os auditores da AUDIN (com exceg@o da servidora Selma, por ja ser contadora), pois ¢ indispensavel para suprir
lacunas de conhecimento identificadas para a realizagdo da Auditoria nas Contas, que deve ser realizada anualmente, conforme IN
TCU n. 84/2020. Destaco que a relevancia das mencionadas capacitagdes aumenta na proporcdo da pequena forca de trabalho
direcionada a realizagdo da atividade de auditoria interna e da pouca experiéncia da equipe com auditorias contabeis/financeiras.

(assinado eletronicamente)
Nivaldo Azevedo dos Santos
Dirigente de Auditoria Interna EM SUBSTITUICAO
AUDIN/TRE-MS
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Documento assinado eletronicamente por NIVALDO AZEVEDO DOS SANTOS, Coordenador(a), em 10/12/2021, as 09:57, conforme art. 1°,
111, "b", da Lei 11.419/2006.
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