TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO
DO SUL

PLANO
INTEGRADO DE
ELEICOES

20
%)



COMPOSICAO DO
TRIBUNAL

PRESIDENTE
Desembargador Paschoal Carmello Leandro

VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR
Desembargador Julizar Barbosa Trindade

JUIZES MEMBROS
Juiz Alexandre Branco Pucci
Juiz Wagner Mansur Saad
Juiza Monique Marchioli Leite
Juiz Juliano Tannus
Juiz Daniel Castro Gomes da Costa

JUIZ AUXILIAR DA PRESIDENCIA
Juiz Fernando Chemin Cury

ESCOLA JUDICIARIA ELEITORAL
Dr. Juliano Tannus

OUVIDORIA JUDICIAL ELEITORAL
Dr. Daniel Castro Gomes da Costa



COMPOSICAO DA
SECRETARIA

DIRETORIA GERAL
Hardy Waldschmidt

SECRETARIA JUDICIARIA
Tatiana Quevedo de Souza Rodrigues

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Sérgio Roberto da Silva

SECRETARIA DE TECNOLOGIADA INFORMACAO
Luciana Jucineire Vieira de Aguiar

SECRETARIA DE GESTAODE PESSOAS
Marcos Antonio Granja Anelli

CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL
Letania Ferraz de Brito Coutinho

AUDITORIA INTERNA
Alessandra Falcao Gutierres de Souza



EQUIPE RESPONSAVEL

ASSESSORIA DE GOVERNANCA E PROJETOS INSTITUCIONAIS
Eduardo Haruo Braga Nagata

Pamela Gomes da Silva



SUMARIO

06 13

Mensagem do Presidente OqueéoPIE?
Alinhamento Estratégico Metodologia utilizada

08 15

Macrodesafios Nova estrutura

10 16

Perfil do Eleitorado Macroprocessos

11

Marcos Temporais

12

Orcamento



MENSAGEM DO
PRESIDENTE

Encontramo-nos no limiar de mais um periodo eleitoral, defronte de
um cendrio peculiar e cheio de incertezas, ante a pandemia que assolou
a humanidade nos dltimos dois anos e que, ao que tudo indica, ainda
estd longe de acabar.

Seus efeitos permearam toda a sociedade e, no que tange & seara
eleitoral, as Eleicdes de 2020 j& trouxeram desafios e situacdes inéditas
aos magistrados, servidores e colaboradores, exigindo destes diversas
adaptacdes e o desenvolvimento de formas inovadoras e eficientes de
resolugcéio de problemas, a fim de que, mesmo diante de um quadro
totalmente atipico, a continvidade e qualidade do trabalho né&o fosse
prejudicadas.

Atento a estas novas demandas, bem como a constante necessidade
de melhoria na prestacdo jurisdicional e administrativa, o Tribunal
Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul elaborou o Plano Integrado das
Eleicdes de 2022 utilizando uma nova metodologia, mais sucinta, clara e
que promoveu a participacéo de equipes multidisciplinares, de forma
colaborativa.

Espera-se que o novo Plano colabore na manutengéo e melhoria da
qualidade dos servigos prestados por essa Justica Especializada, que,
inclusive, tem sido destaque no cendrio nacional, tanto no quesito
celeridade quanto em relagéo & organizagéo
e qualidade dos servicos prestados; reflexo
disso foi a premiagéo por dois anos
consecutivos, com os selos Diamante e Ouro,
honraria conferida aos Tribunais Regionais
Eleitorais que  tiveram os  melhores
desempenhos nos quesitos medidos pelo
Conselho Nacional de Justica, a saber:
Governanca, Produtividade, Transparéncia e
Dados e Tecnologia.

Nessa seara, o planejamento é importante
para que se tenha uma definicdo mais clara
dos papéis e responsabilidades de cada um
dos envolvidos na preparacéo da eleicéo, bem
como para que os recursos disponiveis sejam
alocados de maneira adequada, permitindo
um trabalho célere, eficaz e de qualidade.




ALINHAMENTO
ESTRATEGICO

O Planejamento Estratégico traz, em seu bojo,

elementos para conduzir o Orgéo no cumprimento da sua
Misséio Institucional, impulsionando-o para realizar sua
Visdo de Futuro.

O Tribunal Regional Eleitoral do Mato Grosso do Sul
definiu em seu planejamento estratégico as seguintes

diretrizes para o periodo de 2021 a 2026:

MISSAO

Garantir a legitimidade do processo eleitoral e o
livre exercicio de votar e ser votado, a fim de
fortalecer a democracia

VISAO DE FUTURO

Consolidar a credibilidade da Justica Eleitoral,
especialmente quanto & efetividade, transparéncia
e seguranga, promovendo a cidadania com
responsabilidade social.

VALORES INSTITUCIONAIS

Transparéncia; ética; respeito ao publico interno e
externo; credibilidade; acessibilidade; coeréncia e
responsabilidade nas decisdes; compromentimento;
exceléncia.




MACRODESAFIOS

A partir dos Direcionadores Estratégicos, foram

definidos os Macrodesafios que serdo enfrentados e
acompanhados durante o prazo de vigéncia do Plano
Estratégico. Os desaflos diretamente relacionados com a

realizacdo das Elei¢cées séo:

FORTALECIMENTO DA RELAQAO

INSTITUCIONAL DO PODER

JUDICIARIO COM A SOCIEDADE

Refere-se & adocdo de estratégias de comunicacdo e
de procedimentos objetivos, dgeis e em linguagem de
facil compreensdo, visando & transparéncia e ao
fortalecimento do Poder Judicidrio como instituicéo
garantidora dos direitos. Abrange a atuacdo
interinstitucional integrada e sistémica, com iniciativas
pela solucdo de problemas puiblicos que envolvam
instituicdes do Estado e da sociedade civil.

AGILIDADE E PRODUTIVIDADE
NA PRESTACAO
JURISDICIONAL

Tem por finalidade materializar a razodvel durag&o do
processo em todas as suas fases. Trata-se de garantir a
prestacdo jurisdicional efetiva e d4gil, com seguranga
juridica e procedimental na tramitacdo dos processos
judiciais. Visa também solugdes para um dos principais
gargalos do Poder Judicidrio, qual seja a execugéo
fiscal. Busca elevar a eficiéncia na realizacéio dos
servigos judiciais e extrajudiciais.




FORTALECIMENTO DO

PROCESSO ELEITORAL

Estd relacionado a objetivos e iniciativas que visem
garantir & sociedade o aprimoramento continuo da
seguranca dos pleitos eleitorais, com utilizagéo de
tecnologias e com a melhoria de processos de trabalho.

ENFRENTAMENTO A
CORRUPCAO, A IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E AOS

ILICITOS ELEITORAIS

Conjunto de atos que visem & proteg@io da coisa
publica, & integridade nos processos eleitorais, &
preservacdo da probidade administrativa internamente
e externamente ao enfrentamento dos crimes eleitorais
e contra a administrag@o publica, entre outros. Para
tanto, deve-se priorizar a tramitagcdo dos processos
judiciais que tratem do desvio de recursos publicos, de
improbidade e de crimes e|eitorais, além de medidas
administrativas relacionadas & melhoria do controle e
fiscalizacdo interna e externa do gasto publico no
ambito do Poder Judicidrio.

GARANTIA DOS DIREITOS

FUNDAMENTAIS

Garantir, no p|ano concreto, os Direitos e as Garantias
Fundamentais (CF, art. 5°), sob a égide do Estado
Democrdtico de Direito, buscando-se assegurar o
direito & vida, a liberdade, a igua|dc1de, a seguranga e
& propriedade, bem como atenuar as desigualdades
sociais, garantir os direitos de minorias e a inclusdo e
acessibilidade a todos.



PERFIL DO ELEITORADO

Eleitores aptos a votar
no Estado

(Q % de Biometria

Zonas Eleitorais

=

Municipios

Locais de votagéio




MARCOS TEMPORAIS

Janela Partidaria

Registro de Estatutos no TSE

Publicacao das normas para a formacao de Coligacoes

Tranferéncia do Titulo

Publicacao, pelo TSE, do numero de
eleitores aptos a votar

Teste de Confirmacao do TPS e
lacracao dos sistemas

Inicio da arrecadacgao prévia de recursos na modalidade de
financiamento coletivo, desde que nao haja pedidos de voto

Prazo final para que partidos politicos comuniquem ao TSE a
rendncia ao Fundo Especial de Financiamento de Campanha

Composicdo da Mesa Receptora de Votos

Convencgdes partiddrias e registros de candidatura

Propaganda Eleitoral

Prestacdo de Contas Parcial

Primeiro Turno

Eventual segundo turno

Data final para envio das prestacoes de

contas do primeiro turno

Diplomacao e Posse, respectivamente




ORCAMENTO

A Lei Orcamentdria Anual (LOA) de 2022 autorizou o
montante de RS 1,33 bilh&o para custear o processo eleitoral de
2022. Desse total, cerca de RS 347 milhdes serdo destinados ao
pagamento de servico extraordindrio, RS 966 milhdes serdo
utilizados com o custeio e a manutencdo de urnas e RS 20
milh&es com investimentos na aquisicdo de urnas eletrénicas.

O transporte, o armazenamento, a conservagdo e a
preparacdo das urnas no processo eleitoral exigem a
contratagéio de servicos e a geréncia coordenada de vdrias
acdes. Essas tarefas estdo entre os principais custos de um
processo eleitoral, ao lado dos gastos com mesdrios, apoio
técnico-administrativo e com as Forcas Armadas, que prestam
auxilio logistico e de seguranca durante as eleig&es.

Para o Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul
os recursos autorizados estéo assim estabelecidos: RS 5.5 milh&es
para pagamento de servigo extraordindrio e RS 8,7 milhdes para
as despesas de custeio e manutencdo das urnas eletrénicas em
poder deste Regional.



TABELA DETALHADA

Natureza Despesa
Despesa Agregada Setalhode PLOA UA S
33.90.40.12 -
MANUTENCAO PREVENTIVA DE URNAS MANUTENCAO E ARG
ELETRONICAS - SIST. VOTAGCAO E APURACAO CONSERVACAO DE e
EQUIPAMENTOS DE TIC
. 33.90.39.63 - SERVICOS
ACOES EDUCATIVAS e 15.000,00
33.90.39.92 - SERVICOS
ACOES EDUCATIVAS DE PUBLICIDADE 20.000,00
INSTITUCIONAL
ADICIONAL DE APOIO ADMINISTRATIVO, 33.90.93.01 - OO
TECNICO E OPERACIONAL INDENIZACOES e
ADICIONAL DE APOIO ADMINISTRATIVO, 33.90.93.02 - 1 0G0
TECNICO E OPERACIONAL RESTITUICOES et
ADICIONAL DE DIARIAS PARA MEMBROS 1° | 33.90.14.14 - DIARIAS NO O EORE
TURNO PAIS e
ADICIONAL DE DIARIAS PARA MEMBROS 2° | 33.90.14.14 - DIARIAS NO o
TURNO PAIS e
ADICIONAL DE DIARIAS PARA SERVIDORES 1° | 33.90.14.14 - DIARIAS NO
TURNO PAIS A0
‘ . | 33.90.36.02 - DIARIAS A
ADICIONAL DE DlATRLleRs'\IF?RA SERVIDORES 1 O AROFABERES 130.000,00
EVENTUAIS NO PAIS
. 33.90.39.43 - SERVICOS
ADICIONAL DE ENERGIA ELETRICA S ENERAR TR 180.393,00
ADICIONAL DE MATERIAIS DE CONSUMO DE |33.90.30.17 - MATERIAL DE GO0
TIC TIC (CONSUMO) et
33.90.30.01 -
ADICIONAL DE MATERIAIS PARA SERVICOS COMBUSTIVEIS E OGS
AUXILIARES LUBRIFICANTES et
AUTOMOTIVOS
ADICIONAL DE PASSAGENS PARA MEMBROS 1° | 33.90.33.01 - PASSAGENS 5 600,06
TURNO. PARA O PAIS et
ADICIONAL DE PASSAGENS PARA SERVIDORES | 33.90.33.01 - PASSAGENS e
1° TURNO PARA O PAIS s
, 33.90.39.44 - SERVICOS
ADICIONAL DE SERVICOS DE AGUA E ESGOTO S U E ESees 100.000,00
33.90.39.47 - SERVICOS
ADICIONAL DE SERVICOS DE LOGISTICA DE COMUNICACAO EM 250.000,00
GERAL
33.90.39.74 - FRETES E
ADICIONAL DE SERVICOS DE LOGISTICA TRANSPORTES DE 51.500,00

ENCOMENDAS




APOIO OPERACIONAL - URNAS

33.90.37.01 - APOIO

A ADMINISTRATIVO, TECNICO E 1.950.000,00
ELETRONICAS OPERACIONAL
33.90.37.01 - APOIO
APOIO Ogiié%ﬁgﬁé_ URNAS ADMINISTRATIVO, TECNICO E 350.000,00
OPERACIONAL
o 33.90.39.59 - SERVICOS DE
AUDITORIA 1° TURNO AUDIO, VIDEO E FOTO 17.250,00
o 33.90.39.59 - SERVICOS DE
AUDITORIA 2° TURNO AUDIO, VIDEO E FOTO 17.250,00
CONVOCACAO DE MESARIOS 1° TURNO | 33.90.93.01 - INDENIZACOES 150.000,00
EQUIPAMENTOS DE PROTECAO 33.90.30.09 - MATERIAL 200.000.00
INDIVIDUAL - ELEICOES FARMACOLOGICO i !
FORCAS POLICIAIS 1° TURNO 33.90.14.14 - DIARIAS NO PAI[S 280.000,00
FORNECIMENTO ALIMENTACAO 33.90.30.07 - GENEROS DE 1336.112.00
MESARIOS E ESCRUTINADORES 1° TURNO ALIMENTACAO T
FORNECIMENTO ALIMENTACAO 33.90.30.07 - GENEROS DE 1336.112.00
MESARIOS E ESCRUTINADORES 2° TURNO ALIMENTACAO T

LOCACAO DE MAQUINAS,

33.90.39.12 - LOCACAO DE

EQUIPAMENTOS E BENS MOVEIS 1 g 3.850,00
TURNO
LOCACAO DE MAQUINAS .
e o 33.90.39.12 - LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS E BENS MOVEIS 2 N 1.650,00
TURNO
MATERIAIS DE CONSUMO VOTACAO, 33.90.30.16 - MATERIAL DE G EO0EE
APURACAO E JUSTIFICACAO EXPEDIENTE R
MATERIAIS DE CONSUMO VOTAGAO, |33.90.30.17 - MATERIAL DE TIC 550,00
APURACAO E JUSTIFICACAO (CONSUMO) I
33.90.39.47 - SERVICOS DE
OFICIAIS DE JUSTIGA COMUNICACAO EM GERAL )
OFICIAIS DE JUSTICA 33.90.93.01 - INDENIZAGOES 190.000,00
SERVICOS DE SISTEMA MOVEL PARA s
- . . |33.90.40.13 - COMUNICACAO
TRANSMISSAO DE DADOS VIA SATELITE 1° |\ 0270 U0 O oo en e ont 275.000,00
TURNO
SERVICOS PARA DIPLOMAGAO DOS 33.90.39.23 - FESTIVIDADES E S EG00
ELEITOS HOMENAGENS R
SERVS DE IMPRES GRAFICA P MAT DE 33.90.30.16 - MATERIAL DE D
VOTACAO, APURACAO E VOTACAO EXPEDIENTE R
A » |33.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E
TRANSPORTE DE TUURRNNA; ELETRONICAS 1 R HGANTES 200.000,00
AUTOMOTIVOS
TRANSPORTE DE URNAS ELETRONICAS 2° 33.90.30.01 - COMBUSTIVEIS E 200.000.00
TURNO LUBRIFICANTES AUTOMOTIVOS R
TREINAMENTO DE MESARIOS 32.90.14.14 - DIARIAS NO PAIS 70.000,00

8.922.466,00




0 QUE E O PIE?

O Plano Integrado de Elei¢des (PIE) é o documento que
contém as principais a¢des a serem realizadas no processo
de preparacdo e organizacdo das Elei¢des no ano de 2022
e que tem o intuito de servir como guia aos gestores e
colaboradores que trabalham neste processo.

Através desse planejamento prévio, busca-se a
otimizacdo dos recursos financeiros e operacionais
disponiveis, maxima eficiéncia e uma melhor prestacéo
jurisdicional e administrativa & sociedade.

A elaboracdo do PIE considera as experiéncias em
eleicdes anteriores, sejam elas positivas ou negativas; a
andlise dos resultados obtidos; as inovacées pelas quais a
Justica Eleitoral vem passando e a andlise dos riscos &
execucdo de tal projeto, a fim de que, previamente
identificados, possam ser tratados e mitigados.

A realizacéo das eleicdes apresenta-se como o maior
processo de trabalho da Justica Eleitoral, funcionando
como macroprocesso finalistico na cadeia de valor deste

Tribunal Federal Especializado.



METODOLOGIA
UTILIZADA

Considerando a importancia estratégica e os riscos
inerentes & atividade, o planejamento das Eleicées 2022
tornaram-se um dos principais trabalhos conduzidos pela
Assessoria de Governanca e Projetos Institucionais que, no
intuito de buscar o aperfeicoamento deste importante
trabalho, adotou um novo formato ao Plano Integrado
Eleicdes 2022, com viés finalistico, horizontal em
detrimento da distribuicdo estritamente organizacional e
verticalizada utilizada anteriormente.

A fase de revisdo da metodologia foi realizada
mediante a formacdo de Grupo de Trabalho composto
pelos gestores da Secretaria deste Regional (processo SEI
0002509-83.2021.6.12.8000) que, apds vdrias reunides de
alinhamento e com participacéio colaborativa das
unidades, inclusive de representantes dos Cartérios
Eleitorais, elaborou nova estrutura do Plano Integrado de
Eleicdes, composta por 10 Macroprocessos e 38 processos,

apresentados a seguir.



NOVA ESTRUTURA

Para melhor organizacéo dos diversos assuntos que
envolvem a consecucdo da eleic@o, buscou-se estruturar as
atividades em diferentes niveis de informacdo, conforme

esquema a seguir.

MACROPROCESSOS

PROCESSO0S ATIVIDADES

Referem-se aos
principais temas
envolvidos no
planejamento das
eleicdes; sdo os
assuntos principais
que englobam
diversos processos
em seu escopo.

Sao assuntos
continuos que
deverdo trazer
atividades ou
planos de agéo
para sua
execucgdo; podem
variar de acordo
com cada eleicdo,
sendo passiveis de
consulta pelas
unidades do
Tribunal.

Referem-se as
agoes
operacionais
realizadas para a
execucdo da
atividade em si.



A partir dessa metodologia e debatidas pelo Grupo
de trabalho as ideias incialmente propostas pela Assessoria
de Governanca e Projetos Institucionais, chegou-se &

seguinte estrutura:

MACROPROCESSO
GOVERNANGCA DAS ELEICOES

Visa direcionar, monitorar, supervisionar e avaliar a
atuacdo da gestéio, com vistas ao atendimento das neces-
sidades e expectativas dos cidaddos e demais partes
interessadas na consecucdo da Eleicdo, no intuito de que o
Gestor possa fazer a integracéo dos processos organizacionais,
tornando-se responsdvel pelo planejamento, execucdo e
controle dos recursos e poderes colocados & disposicéo do

oérgdo.
PROCESSOS

Normativos/Legislacdes: Legislagdes, normas e instrucdes
que regulam o processo eleitoral.

Comunicacdo: Campanhas desenvolvidas no intuito de
informar o eleitor, candidatos e partidos politicos sobre
seus direitos e deveres; de garantir transparéncia do
processo eleitoral; de fomentar a participacéo de minorias
na politica (mulheres, negros), dentre outras acdes de
cardter informativo e educativo.




Plano de Seguranca: Planejar a distribuicdo do efetivo
dos Orgdos de seguranca envolvidos; promover acées de
seguranca que visem reduzir a possibilidade de
ocorréncias policiais no periodo eleitoral; que visem
garantir a seguranca de Magistrados e Servidores, bem
como salvaguardar o patriménio da Justica Eleitoral.
Congregar as atividades de inteligéncia dos érgdos de
seguranca envolvidos visando definir e disciplinar a coleta
de dados de interesse da Justica Eleitoral.

Diplomacéo: Mapear as principais atividades
provenientes do processo de trabalho “Diplomacé&o” para
as eleicdes gerais, de forma eficaz e efetiva, adequando

rotinas cartordrias e recursos materiais, a fim de garantir
maior agilidade e padronizaco na execucdo dessa
atividade, considerando os produtos decorrentes, a saber:
Diplomas, ata da solenidade, livro de registro de
recebimento dos diplomas, fotos, filmagens e convites.

Portal das Eleicdes: acompanhar e providenciar a
disponibilizacdo de um subsite na Intranet denominado
Portal das Eleicdes cuja finalidade é a centralizacéo da
publicacéo do conteido das eleicdes e a padronizacéo da
arquitetura da informacédo facilitando o gerenciamento e
localizagé@o das informacgdes referentes as Eleicdes para as
Zonas Eleitorais e demais unidades do TRE.




Orcamentdrio: Realizar o acompanhamento e controle das
acdes decorrentes do processo de preparacdo da Eleigéo,
no intuito de que n&o extrapolem os limites orcamentdrios
estabelecidos, em respeito aos principios da

economicidade e eficiéncia.

MACROPROCESSO
CADASTRO ELEITORAL

Contempla a¢des de planejamento do fechamento de
cadastro eleitoral (externo e interno), mapeamento das
localidades criticas, apoio operacional, itinerantes e sistemas
de Tl envolvidos.

PROCESSOS

Fechamento Externo do Cadastro Eleitoral: Visa propor
uma logistica de atendimento aos cartérios eleitorais e
PAES do interior do Estado, para melhor atendimento ao
eleitor e menor desgaste dos servidores nos dias que
antecedem e durante o fechamento externo do cadastro
eleitoral.

Fechamento Interno do Cadatro Eleitoral: ag¢des que
devem ser realizadas pelos servidores da Justica Eleitoral
depois de ultimados os trabalhos de atendimento direto
do eleitor.




MACROPROCESSO
MESARIOS

Contempla acdes relacionadas ao cadastro de novos
mesdrios, medidas de selecdio destes, convocacdo e
treinamento para composicdo da Mesa Receptora de Votos.

PROCESSOS

Mesdrio Voluntdrio: acdes de incentivo ao cadastro de
mesdrios voluntdrios; atencdo no atendimento do eleitor
que tenha habilidades necessarias para compor a MRV.

onvocacdo de Mesdrio: envolve a parte técnica
elacionada aos sistemas de convocagcdo (médulo
onvocacdo), bem como o modo pelo qual esta sera feita

correios, Whatsapp, oficial de justica).

Treinamento de Mesdrio: acdes relacionadas &
organizacdo, preparacdo técnica dos servidores da Justica
Eleitoral, materiais didaticos entregues aos Mesdrios,
cronograma de treinamento, bem como a plataforma
utilizada para tal atividade.




MACROPROCESSO
CANDIDATURAS

Contempla acées relacionadas & fase de participacéo
mais efetiva dos candidatos aos cargos eletivos, que comeca
com o registro de candidatura, perpassa o periodo de
propaganda eleitoral (com suas regras e especificidades),
pesquisas eleitorais bem como mapeia e traz parametros de
andamento das a¢des judiciais interpostas no periodo.

PROCESSOS

Registro de Candidaturas: Abrange as agdes
relacionadas & recepgdo, tramitacdo, julgamento e
divulgacdo dos registros de candidatura, incluindo o
planejamento dos ambientes fisicos, as atividades de
suporte esclarecimento &s zonas, reunides de orientacdo

aos partidos politicos e atualizacdo/fechamento do
sistema CAND.

Propaganda Eleitoral e hordrio eleitoral: Envolve agdes
de fiscalizacdo da comissdo de propaganda,
processamento das acdes, designacdo Juizes e
Promotores, orientacéio das zonas sobre o horario
eleitoral, preparacdo e sorteio, ceriménia de montagem
de plano de midia, configuracéo do Sistema HE.




Acdes Eleitorais no PJE: preparacd@o dos servidores ao
tramite adequado dos processos no PJE, lancamento das

sentencas e despachos de acordo com as normas da
SGTPU/CNJ.

Pesquisa Eleitoral: Envolve acées de fiscalizacdo,
julgamento de eventuais ag¢des de impugnagdo as
pesquisas.

MACROPROCESSO
RECURSOS HUMANOS

Visa direcionar todo o trabalho relacionado & gestéo
de pessoas, apoio aos cartérios, capacitacdo e servico
extraordindrio, tanto dos servidores quanto dos magistrados
e demais colaboradores eventuais.

PROCESSOS

Servidores, Juizes, Promotores, Colaboradores Eventuais:
identificac@o dos municipios criticos (periodo pré-eleicéo,

tramitacdo dos processos eleitorais e apoio no dia do
pleito), planejamento da forca de trabalho, recrutamento
para apoio, didrias, designacdo para atuacdo nos
municipios termos e servico extraordindrio.




Auxiliares de Eleicdo: Contratacdo de colaboradores
terceirizados, mediante recrutamento, alocacdo e a
gestdo de postos de trabalho de Auxiliar de Eleicéo para
reforcar as equipes dos Cartérios com mdo-de-obra que
atue diretamente com urnas eletrénicas e nas acdes de
preparacdo e de execucdo do pleito, tais como:
treinamento de mesdrios, separacdo e entrega de
materiais aos mesdrios, preparacdo das urnas eletrénicas
e suporte de Tl na execucdo do pleito 2022.

Capacitacdo: agdes educacionais/cursos que visem
preparar os servidores para que desempenhem com
seguranca os principais atos e servicos relacionados as
Eleicdes, dando-se preferéncia & modalidade virtual.




MACROPROCESSO
EXECUCAO DO ORCAMENTO
Envolve o planejamento do orcamento necessdrio
para a aquisicdo de materiais, servicos e demais
demandas da eleicéo, bem como o acompanhamento das

etapas de sua execucdo, dentro dos limites estabelecidos
nha proposta orcamentdria.

PROCESSOS

Contratacéo/Requisicdo de  Servicos: Envolve o
planejamento do orcamento necessdario para as
demandas da eleicdo e o acompanhamento de sua
execucdo.

Suprimentos de fundos: A¢des de definicéio dos valores de
suprimento de fundos por zona e os respectivos
responsdveis pelo gerenciamento dos valores; solicitagéo
de abertura de conta, disponibilizacéo dos recursos,
aplicacdo, orientacdes, monitoramento dos gastos e
respectiva prestacdo de contas posterior.




Materiais de Eleicéio: Acdes de consulta as Zonas
Eleitorais sobre material remanescente, aquisicdo e
distribuicdio de material (camisas, justificativa, canetas,
almofadas, senhas, réguas, manual de mesario, extensdes,

entre outros).

MACROPROCESSO
TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Planejar a logistica de Eleicées relacionada ao uso de
equipamentos e sistemas de tecnologia da informacéo,
inclusive a urna eletrénica; organizar o apoio técnico e

operacional no uso de equipamentos de Tl e sistemas
utilizados na Eleicéo.

PROCESSOS
Sistemas: Suporte de sistemas eleitorais e n&o eleitorais.

Infraestrutura: Estrutura de equipamentos, légistica e de
seguranca.




Simulados e Testes: Planejamento, preparacéo e
execucdo dos testes e simulados propostos pelo TSE.

Logistica de distribuicéo de insumos de Tl: Planejamento,
preparacdo e distribvicdo de urnas, suprimentos e
equipamentos.

Logistica de Transmisséio: Pontos de Transmissdo e
tecnologia para envio dos resultados.

Geracéo de midias: Planejamento, preparacéo e geracéo
das midias utilizadas na Eleicéo.

Preparacéo de Urnas: Manutencdo de urnas, preparacéo
e suporte até a totalizacdo do resultado da eleicdo.

Totalizacdo: Planejamento, preparagcdo do ambiente
central da STl e suporte e monitoramento até a publicagéo
dos resultados na internet.




MACROPROCESSO
ELEICAO

Envolve toda o processo de efetiva preparacéo dos
prédios, materiais, locais de votac&o, bem como as acdes
decorrentes da fase pés-eleicéo (apuracdo e divulgacdo) e a
avaliacéo da eleicdo pelos gestores, no intuito realizar o
levantamento dos pontos a melhorar e licdes aprendidas para
as préximas eleicdes.

PROCESSOS

Logistica dos locais de votacdo: Envolve as ativi
relacionadas & preparacéo dos locais, de forma eficaz e
efetiva, garantindo a padronizacdo e suporte fisico

(elétrico, sanitario e outros) e de organizacéo, de forma a
viabilizar o melhor atendimento ao eleitor no dia da
Eleicdo.

Transporte de pessoas e materiais: Envolve acdes dos
cartérios para definicdo de rotas, contratacdo e
fiscalizacdo do servico de transporte de eleitores, urnas,
baterias, cabos e bobinas no dia da eleicéo.

Depois das 5 (Apuracdo e Divulgacdo): Envolve a
definicdo de responsabilidades e equipe de trabalho
responsdvel pelo recebimento do material de secdo,
organizacdo dos expedientes, preparacdo para
transporte das urnas, leitura, envio. totalizacdo e
divulgacéo de resultados




Avaliacdo das Eleicdes: Envolve o processo de avaliacéo
dos processos constantes do PIE, os resultados obtidos,
dificuldades vislumbradas, a fim de que haja constante
aprimoramento do processo de preparacéo e execucéo
das atividades relacionadas & Eleicéo, subsidiando a

elaboracédo do PIE subsequente.

MACROPROCESSO
AUDITORIA
Envolve as a¢des de auditoria pré, durante e apés a

Eleicdo, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo TSE
por meio de Resolucdes especificas.

PROCESSOS

Auditoria pré-eleicéo: Acdes da Comissdo de Auditoria
em solicitacdes referentes & geracdio de midias e
preparacdo de urnas.




Auditoria durante a eleicdo: Acdes da Comissdo de
Auditoria acerca da Votacéo Paralela.

Auditoria pés-eleicéio: Acdes da Comisséo de Auditoria
em  solicitagdes referentes aos  equipamentos
(computadores e urnas eletrénicas).

MACROPROCESSO
PRESTACAO DE CONTAS

Prestaco de Contas: Abrange todas as acdes
relacionadas & recepgdo, tramitacdo, andlise, julgamento
e divulgacdo das prestagdes de contas, utilizacdo do
SPCE (Sistema de Prestacéo de Contas Eleitorais) e envio
de orientacdes ou outros esclarecimentos aos partidos
politicos.




i
TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1. IDENTIFICACAO
MACROPROCESSO: AUDITORIA
Gerente: HARDY WALDSCHMIDT
AUDITORIA EM  SOLICITACOES REFERENTES AOQOS
PROCESSO: EQUIPAMENTOS (COMPUTADORES E URNAS
ELETRONICAS) EM “QUARENTENA”
Gerente: MARCOS RAFAEL COELHO
2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO
p Previsao
\B ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INCIO ] EIV
1
Reunido para discussdao do Gerente do
1.1. projeto Macroprocesso Set/21 Dez/21
Reunides para elaboragao Gerente de
1.2. doPlano de A¢3o Processo Jan/22 Fev/22
Elaboragdo e revisao do Gerente de
1.3. Planode Agdo Processo Jan/22 Mar/22
14. Apresentag?o\do. Plapo de Gerente de Mar/22 Mar/22
Agdoa Diregdo-Geral Processo
2
Designar Juiz-membro para
2.1. presidir a comissao de TRE-MS Jan/22 Jul/22
geracaode midias e
preparagdo das urnas
3
3.1 Apreciar eventuais pedidos Juiz-Membro Nov/22 Jan/23
deverificagdo extraordinaria designado
pos-pleito da integridade e
autenticidade dos sistemas
eleitorais
3.2 | Apreciar eventuais pedidos Juiz-Membro Nov/22 Jan/23
dearquivos de sistemas designado
eleitorais




TRE-MS PIE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: AUDITORIA
Gerente: HARDY WALDSCHMIDT
PROCESSO: AUDITORIA EM SOLICITAC(N)ENS REFERENTES A
) GERACAO DE MIDIAS E PREPARACAO DAS URNAS
Gerente: MARCOS RAFAEL COELHO

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

o , Previsao
N ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INICIO | EIM
1
11, Reunidao para _d|scussao do Gerente do Set/21 Dez/21
projeto Macroprocesso
Reunides para elaboracdao do Gerente de
1.2. Plano de Acao Processo Jan/22 Fev/22
Elaboracgdo e revisao do Plano Gerente de
1.3. de Acdo Processo Jan/22 Mar/22
Apresentacao do Plano de Agao Gerente de
L. a Diregao-Geral Processo Mary/22 Mar/22
2
Designar Juiz-membro para
2.1.| presidir a comissao de geracgao TRE-MS Jan/22 Jul/22
de midias e preparagao de urnas
3
3.1 Acompanhar a geragcdo de Juiz-Membro Set/22 Set/22
midias no TRE-MS designado
3.2 Decidir eventuais solicitacOes e Juiz-Membro Set/22 Set/22
impugnacdes a geragao de designado
midias
3.3 | Decidir eventuais solicitacoes e Juiz-Membro Set/22 Set/22




impugnacdes a preparagdo das
urnas

designado

3.4 | Caso haja segundo turno, repetir Juiz-Membro Out/22 Out/22
os atos de execucdo dos itens designado
3.1,3.2e3.3
4
Preservacdo das midias de
4.1.1 votacdo nas urnas eletrénicas STI Out/22 Jan/23
Preservacao dos lacres das urnas
4.2. eletrdnicas STI Out/22 Jan/23
Preservacao das midias de carga
4.3 utilizadas na preparagao das STI Out/22 Jan/23
urnas
Impedimento de manutencao
4.4 das urnas eletronicas STI Out/22 Jan/23




TRE-MS PIE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: AUDITORIA
Gerente: HARDY WALDSCHMIDT
PROCESSO: AUDITORIA DE FUNCIONAMENTO DAS URNAS
ELETRONICAS
Gerente: NATALIA CAMILLO DE LELLES

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

No ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsao
INICIO | FIM
1 |PLANEJAMENTO
1.1. |Programacdo inicial e defini¢cdo de equipe (DG Set/2021  |Abr/2022
1.2. |[Elaborac¢3o de Plano de Ac¢do DG/Gerente Nov/2011 |Abr/2022
1.3. [Definigdo de aspectos do trabalho, Comiss3o Jun/2022  |Ago/2022
cronograma, logistica e pessoal
1.4. [Definigdo da logistica de seguranca, Comissdo/CSG Set/2022 [Out/2022
adequagado elétrica do ambiente
2 |ATOS PREPARATORIOS
2.1. |Designagdo da comiss3o de Auditoria de |Presidéncia/S) Abr/2022 [lun/2022
Funcionamento das Urnas Eletronicas
2.2. [Contratacdo de empresa de filmagem SAF/CRM Abr/2022 |Ago/2022
2.3. |Contratac3o de empresa especializada em [TSE Mai/2022 |Ago/2022
auditoria para acompanhar os trabalhos
2.4. [Divulgacdo interna e para imprensa ASCOM Mai/2022 [Out/2022
2.5. |Divulgagdo do edital de indicagdo dos Presidéncia Ago/2022 |Ago/2022
locais de realizacao de sorteio e auditoria
2.6. [Treinamento equipes Comissdo Set/2022 [Set/2022
2.7. |Simulado Comissdo Set/2022 [Set/2022




EXECUGAO 12 E 22 TURNOS

3.1. |Sorteio das urnas a serem auditadas Comissao 01/10e
29/10
3.2. |Comunicagdo aos Juizos respectivos as  |Comissdo 01/10e
SecOes Sorteadas para Auditoria de 29/10
Integridade
3.3. [Transportes das UEs interior Comissdo/PRF [01/10 e
29/10
3.4. |Armazenamento das UEs Comissdo/PF  [01/10 e 02/10 e
29/10 30/10
3.5. |Realiza¢do da auditoria de funcionamento |Comissdo 02/10e
das urnas eletronicas 30/10
4 [FINALIZAGAO
4.1. |Divulgacdo dos trabalhos da Comissdo Comissdo Out/2022
4.2. |Elaborac3o relatérios finais Comissao Out/2022 Nov/2022
4.3. [Encaminhamento dos relatérios ao Comissao Nov/2022 Dez/2022

presidente do TRE e juizes eleitoriais
envolvidos, bemo como dos autos e
documentos dos trabalhos a SJ




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: FECHAMENTO DO CADASTRO (INTERIOR E CAPITAL)CADASTRO
ELEITORAL
Gerente: Luciana Aguiar / Letania Ferraz
PROCESSO: Fechamento Externo do Cadastro
Gerente: Rodrigo Baltuilhe dos Santos (7131) -

rodrigo.santos@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

p i Previsao
Ne |  ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL [—INICIO | FIM
1

Elaborar Plano de Agao e ERrEnE e
1.1 . o processo e 01/12/2021 24/02/2022

revisdo

SEPEL

Envio do Plano de Acdo SEPEL 25/02/2022 25/02/2022
1.2 | ao Gerente de

Macroprocesso

Aprovacao do Plano de

~ Gerente do

1.3 | Acdo pelo Gerente de 03/03/2022 11/03/2022

Macroprocesso uElgfs pliolg e




2.1.| Consultar a CRE sobre as COCLE 25/01/2022 04/02/2022
formas de atendimento ao
eleitor e as regras a serem
seguidas; atendimento
itinerante; presos
provisorios, formulario de
comunicacao de
deficiéncia, etc
2.2 | Disponibilizacdo dos SECAD/SEFIC 14/02/2022 31/03/2022
Manuais e Instrugdes
acerca do fechamento do
cadastro (internet e/ou
intranet)
3
3.1.| Verificar junto a SGP, a Gerente de 14/02/2022 11/03/2022
necessidade de Processo
treinamento de servidores.
3.2.| Capacitacao dos COCLE/SECAD 21/03/2022 04/04/2022
servidores de apoio, se CRE/SEFIC
necessario
4
4.1 | Fazer levantamento do SECAD 01/02/2022 07/02/2022
parque computacional de
cada local de atendimento
e quantidade de servidores
na localidade
5
5.1.| Reunido de avaliacao Gerente de 11/2022 11/2022
Processo e
Equipe
5.2.| Relatorio final de avaliacdo | Gerente de 11/2022 11/2022
com ligdes aprendidas Processo e
Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: FECHAMENTO DO CADASTRO (INTERIOR E CAPITAL)CADASTRO
ELEITORAL
Gerente: Luciana Aguiar / Letania Ferraz
PROCESSO: Fechamento Externo do Cadastro
Gerente: Rodrigo Baltuilhe dos Santos (7131) -

rodrigo.santos@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

p i Previsao
Ne |  ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL [—INICIO | FIM
1

Elaborar Plano de Agao e ERrEnE e
1.1 . o processo e 01/12/2021 24/02/2022

revisdo

SEPEL

Envio do Plano de Acdo SEPEL 25/02/2022 25/02/2022
1.2 | ao Gerente de

Macroprocesso

Aprovacao do Plano de

~ Gerente do

1.3 | Acdo pelo Gerente de 03/03/2022 11/03/2022

Macroprocesso uElgfs pliolg e




2.1.| Consultar a CRE sobre as COCLE 25/01/2022 04/02/2022
formas de atendimento ao
eleitor e as regras a serem
seguidas; atendimento
itinerante; presos
provisorios, formulario de
comunicacao de
deficiéncia, etc
2.2 | Disponibilizacdo dos SECAD/SEFIC 14/02/2022 31/03/2022
Manuais e Instrugdes
acerca do fechamento do
cadastro (internet e/ou
intranet)
3
3.1.| Verificar junto a SGP, a Gerente de 14/02/2022 11/03/2022
necessidade de Processo
treinamento de servidores.
3.2.| Capacitacao dos COCLE/SECAD 21/03/2022 04/04/2022
servidores de apoio, se CRE/SEFIC
necessario
4
4.1 | Fazer levantamento do SECAD 01/02/2022 07/02/2022
parque computacional de
cada local de atendimento
e quantidade de servidores
na localidade
5
5.1.| Reunido de avaliacao Gerente de 11/2022 11/2022
Processo e
Equipe
5.2.| Relatorio final de avaliacdo | Gerente de 11/2022 11/2022
com ligdes aprendidas Processo e
Equipe




TRE-MS

PIlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: CANDIDATURAS

Tatiana Quevedo de Souza Rodrigues

Gerente: . .
(tatiana.quevedo@tre-ms.jus.br)

PROPAGANDA ELEITORAL, HORARIO ELEITORAL, ACOES
PROCESSOS: ELEITORAIS NO PJe E PESQUISA ELEITORAL

Luiz Antonio Domingos de Oliveira

Gerente:

(luiz.oliveira@tre-ms.jus.br)

Membros da Equipe:

Monica Mayumi Aguni

(monica.aguni@tre-ms.jus.br)

Daniel Brum Cunha

(daniel.brum@tre-ms.jus.br)

Andrea Maria Landim Capaverde

(andrea.capaverde@tre-ms.jus.br)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

p i Previsao
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INICIO FIM
1
1.1 | Indicacdo da Equipe Gerente do 01/10/2021 28/10/2021
Macroprocesso
o . Gente de
Reunido da Equipe para
1.2 ~ ~ Processo e 28/10/2021 29/10/2021
elaboracdao do Plano de Agao Equi
quipe
Elaboracdo e Revisdo do Plano Gentede
1.3 de ac3 Processo e 28/10/2021 31/01/2022
e acdo )
Equipe




Apresentacdo do Plano de

Gente de

1.4 | Agdo ao Gerente de Processo e 28/10/2021 31/01/2022
Macroprocesso Equipe
15 | GestoresdoMacrogrocesso | Macroprocesso | 28/10/2021 | 31/01/2022
Avaliagao e aprovagao do
1.6 | Planode Acdo pelos setores SlesTl 28/10/2021 31/01/2022
impactados
1.7 A§|:)Oéi/2f:t:3:|ano e fes Gerente do 28/10/2021 11/02/2022
. IF\)/Iacroprocesso JIBEEPreEesse £ ez
2 | Execugao das Atividades — Propaganda Eleitoral e Horario Eleitoral
2.1 | Envio de orientacdes aos Gerente de 01/7/2022 15/7/2022
representantes dos Diretdrios Processo
Estaduais dos Partidos Politicos
sobre os normativos relacionados
a propaganda eleitoral,
convengles estaduais,registro de
candidatura e de pesquisas
eleitorais, bem como sobre o
processamento das
representagdes e as regras
relativas a propaganda eleitoral
2.2 | Providenciar estrutura para Gerente de 01/06/2022 30/06/2022
realizacdo da ceriménia do HE Processo e
(reserva de ambiente e PC) Equipe
2.3 | Realiza¢do da cerimonia do HE Gerente de 15/8/2022 21/8/2022
para elaboracdo do plano de PrEEsE &
midia relativo propaganda Equi
eleitoral gratuita quipe
2.4 | Receber e processar as agdes Gerente de
judiciais no PJe Processo e
Equipe
3 | Execugao das Atividades — Pesquisa Eleitoral
3.1 | Disponibilizagdo do sistema TSE
PesqgEle para registro das 01.01.2022
pesquisas eleitorais
3.2 | Receber e processar as Gerente de
impugnagoes as pesquisas Processo e 01.01.2022
eleitorais, extraindo dados do Equipe

PesqEle para instrucdo dos
processos.




el
TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: CANDIDATURAS
Tatiana Quevedo de Souza Rodrigues
Gerente: . .
(tatiana.quevedo@tre-ms.jus.br)
PROCESSO: REGISTRO DE CANDIDATURAS
Luiz Antonio Domingos de Oliveira
Gerente:

(luiz.oliveira@tre-ms.jus.br)

Membros da Equipe:

Monica Mayumi Aguni

(monica.aguni@tre-ms.jus.br)

Daniel Brum Cunha

(daniel.brum@tre-ms.jus.br)

Andrea Maria Landim Capaverde
(andrea.capaverde@tre-ms.jus.br)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INfclo  Previsdo  pim
1
Gerente do
1.1 | Indicagdo da Equipe Macroprocess 01/10/2021 28/10/2021
o
Reunido da Equipe para Gerente de
1.2 Elaboracao doiplanoldelacae PrEo:Lejist)Z e 28/10/2021 29/10/2021
1.3 | Elaboracdo e Revisdo do Gerente de 28/10/2021 31/01/2022




Plano de acdo Processo e
Equipe
Apresentagao do Plano de Gerente de
1.4 | Acdo ao Gerente de Processo e 28/10/2021 31/01/2022
Macroprocesso Equipe
Avaliagdo do Plano pelos Gerente do
1.5 GestoresdoMacroprocesso Macroprocess | 28/10/2021 31/01/2022
o
Avaliagdo e aprovagao do
1.6 | Plano de Agdo pelos setores SJ/STI 28/10/2021 31/01/2022
impactados
Aprovacgao do Plano de Agao Gerente do
1.7 | pelo Gerente de Macroprocess | 28/10/2021 31/01/2022
Macroprocesso o
2
Reserva e preparagao do
Plenario ou Central de Gerente de
2.1 | Atendimento ao Eleitor para Processo e 01/5/2022 15/6/2022
realizagcdo de reunidao com Equipe
partidos e federagdes
Realizagao de reunidao com
2.2. | partidos e federagGes sobre SJ 01/07/2022 15/07/2022
normas e procedimentos
3
3.1 | Capacitacdo dos servidores SJ/STI A definir/TSE A definir/TSE
envolvidos no registro de
candidaturas
3.2 | Participar do simulado SJ/STI A definir/TSE A definir/TSE
nacional de Registro de
Candidatura
3.3 | Gerenciar permissdes do SJ/STI A A definir/TRE
sistema Cand e instalar o definir/TRE
Candex
3.4 | Prestar suporte aos partidos no SJ/STI 20/07/2022 01/10/2022
Candex
3.5 | Gerenciar dados do sistema SJ 20/07/2022
de candidaturas
3.6 | Conferir sistema de SJ 15/08/2022 14/09/2022
candidaturas — Cand apés
atualizacdo (julgamento de
recursos e substituicdo de
fotografias)
3.7 | Fechar Cand SJ/STI A A definir/TRE
definir/TRE
3.8 | Publicar lista de candidatos SJ/STI/SAF A A definir/TRE
(lista para cabine) definir/TRE




Verificar e dar aceite nos

4.1 | pedidos de registro de SJ 20/07/2022 01/10/2022
candidaturas no CANDEX-JE
42 Publicar edital de candidatos SJ 16/08/2022 20/08/2022
43 Pro_cessar 0S pedidos dg S 16/08/2022
registro e as impugnacoes
Julgamento de todos os
4.4 | pedidos de registro de TRE 15/08/2022 12/09/2022
candidaturas
45 Inserir as decisoes no sistemade S 15/08/2022 12/09/2022
candidaturas
5 Finalizagao
GERENTE DE
5.1 | Reunido de avaliacao PROCESSO E 22/11/2022 22/11/2022
EQUIPE
Relatério final de avaliagao CHRENTE DL
5.2 o , PROCESSO E 29/11/2022 29/11/2022
com ligdes aprendidas EQUIPE




TRE-MS PIE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO
MACROPROCESSO: s
Eleicao
Gerente: Pamela Gomes da Silva
PROCESSO: Avaliacdo das EleicOes
Gerente: Pamela Gomes da Silva (Gerente) e Eduardo Nagata
(Substituto)
2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO
N2 | ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL DATAS
] INICIO | FIM
Definir formato de avalicdo dos
11 processos ) eleitorais (quiz ' on, .Ilne, AGP| 27/04 27/04
consolidacdo de dados, questiondrio
IMO, entre outros).
Consolidar sugestdes entre setores do
1.2. [TRE e Zonas Eleitorais para o processo AGPI 27/04 23/05
de avaliacdo de eleicOes.
13, Elabgrar guestionario d.as pesqwsas AGPI 01/06 30/06
relativas aos processos eleitorais.
14 Aplicar questiondrio de pesquisa sobre AGPI 01/07 31/10
0s processos relevantes
15, Avaliar respostas ao questionario € AGPI 01/11 06/11

formularios




Execugao — Atividade 02

Realizagdo de oficinas setoriais de avaliagdo e de reunido integrada de avaliagdo do
processo eleitoral

Verificar data e  disponibilidade
orcamentdria para realizacdo de
2.1. Jreunido presencial entre as unidadesg AGPI 15/10 19/10
executoras (ZEs e demais setores da
Secretaria);

Elaborar cronograma de deslocamentos
e pedidos de didrias, caso haja reunidg

2.2. . SGP 07/11 11/11
presencial com representantes de
Cartorios;

23, EIabpraNr formato e cronograma de AGP 07/11 14/11
avaliacao

24, Realizar reunido com gerentes de AGPI 28/11 29/11
macroprocessos e processos (workshop)
Execugao — Atividade 03

3
Analisar desempenho dos processos do PIE2018
Levantamento das respostas fornecidas

31 pelas unidades do TRE/MS, gerentes de AGPI 03/12 11/12

processo, gerentes de macroprocessos
e reuniao integrada

Avalicao dos pontos positivos, negativos
3.2. |e apontamentos de melhoria dos| AGPI 03/12 11/12
processos eleitorais

Andlise do desempenho dos processos,
3.3. |quanto ao objetivo e resultado AGPI 03/12 11/12
alcancado

Execugao — Atividade 04

Consolidacdo dos resultados e divulgacdo das licées aprendidas.
Consolidagdo em documento Unico das
4.1. |licoes aprendidas e sugestBes de AGPI 12/12 19/12
melhoria

Divulgacdo do documento de avalicdo
das eleicbes, de forma que os setores
tenham conhecimento do que precisa
ser aprimorado para os proximos pleitos

4.2. AGPI 19/12 19/12




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: .
Eleicao
Gerente: Pamela Gomes da Silva
PROCESSO: “Depois das 5”
Gerente: Pamela Gomes da Silva (Gerente) e Marcelo Zanardo
(Substituto)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INfcio DATAS v
1
Elaboragao do Plano de Agao e .
1.1. | aprovacgo pelo Gerente de Equipe do 20/10/2021 09/11/2021
Processo
Macroprocesso (GP)
2
Levantamento de licdes
aprendidas em Elei¢des
anteriores, identificando pontos Chefe de
2.1. | positivos e fatores de sucesso, Cartdrio e 01/06/22 30/06/22
bem como pontos negativos que Equipe
prejudicaram a boa execugdo
dos servigos
Definicdo de Pontos de Chefe de
2.2. | Transmissdo, necessidades de Cartdrioe 01/06/22 30/06/22
materiais, papéis e Equipe




responsabilidades, tendo como
base o tempo ideal da
Zona/Cartorio

Defini¢ao de procedimentos de
contingéncia em caso de falhas

no procedimento planejado e da Chefe.de
2.3. , . e Cartorio e 01/06/22 30/06/22
logistica de desmobilizagao e .
recolhimento de materiais apds Equipe
finalizagdo dos trabalhos
3
De posse da tabela de PAPEIS e
RESIIDDONSABILIDADES levantar Chefe de
3.1. ) .. Cartorio e 01/07/22 28/07/22
necessidade de pessoal e definir .
G ‘o Equipe
atribuicdes e responsaveis
Indicagdo e Nomeacgdo do Chefe de
e pessoal envolvido (papéis) Cartorio 01/07/22 28(07/22
4
(SE POSSIVEL) Reunir toda a
equipe, inclusive escrutinadores Chefe de 30/10/22
4.1. | para treinamento e simulagao Cartério e E
do processo de recebimento e Equipe 28/10/22
transmissao de resultados
5
Visitar os locais de votacao,
revisando com mesarios o 02/10/22
processo de finalizacdo da E
>-1. Eleicdo e esclarecer sobre EQUIPE ZE 30/10/22
trajeto a ser percorrido até o As 13 hs
Ponto de Transmissao
Organizar o local para realizagao 02/10/22
do sistema de recebimento E
= Urnas e transmissdo de MRs EQUIPE ZE 30/10/22
As 14 hs
Reunido com toda a equipe para 02/10/22
repassar as informacdes sobre o E
S processo de recebimento e A0 JIAdA= 30/10/22
transmissao de resultados As 16 hs
EnV|arNeqU|pe pa.ra Lo<l:a|s de 02/10/22
Votagcdo com maior numero de E
5.4. | Sec¢bes para a-conj]par:har EQUIPE ZE 30/10/22
processo de finalizacao da R
.~ . As 16:30 hs
Eleicdo (se dispor de pessoal)
Fechar rua.s d~e acesso‘ao Ponto 02/10/22
de Transmissdo com ajuda de £
5.5. | agentes de transito e solicitar EQUIPE ZE
qnge veiculos estacionados a : \30/10/22
As 16:00 hs

frente do PT sejam retirados

2




Iniciar o recebimento das Urnas
e a transmissao dos “BUs” e ao
longo do processo Identificar

eficiéncia do processo desde a 02/10/22 02/10/22
chegada do mesario E E
6.1. , EQUIPE ZE
(estacionamento) até a Q 30/10/22 30/10/22
transmissdo, identificando e As 17 hs As 18:30 hs
corrigindo gargalos que podem
prejudicar o andamento do
processo
Realizagdo de contingéncias e 02/10/22 02/10/22
Sistema de Apuragao (se E E
6.2. , . EQUIPE ZE
necessario) Q 30/10/22 30/10/22
As 17 hs As 18:30 hs
PRIMEIRO MARCO: 50% das 02/10/22 02/10/22
SecOes ja devem estar E E
6.3. EQUIPE ZE
transmitidas Q 30/10/22 30/10/22
As 17 hs As 17:40 hs
. 0,
SEGNUNI'),O MARCO: 80% das 02/10/22 02/10/22
SeclOes ja devem estar e £
6.4. |t itid EQUIPE ZE
ransmiticas o 30/10/22 30/10/22
As 17:40 hs As 18 hs
Identificar Secdes restantes e as
Secdes com problemas e tomar 02/10/22 02/10/22
providéncias para resolvé-los. E E
6.5. EQUIPE ZE
Entrar em contato com os Q 30/10/22 30/10/22
controles para identificar As 18 hs As 18:30 hs
possiveis problemas
Apds todos as Secoes
transmitidas, iniciar processo de 02/10/22 02/10/22
finalizagdao da Eleigao e lavratura E E
.6. EQUIPE ZE
6.6 da Ata Geral da Eleicdo, QU 30/10/22 30/10/22
conforme modelo As 18:30 hs As 19:30 hs
disponibilizado
Divulgacdo do resultado a 02/10/22 02/10/22
sociedade na forma E E
6.7. EQUIPE ZE
anteriormente estabelecida Q 30/10/22 30/10/22
As 18:30 hs As 19 hs
7
Avaliacdo do processo com os
envolvidos, colheita de
7L, || ESElEEs, [EREmEND ¢l EQUIPE ZE 02/11/22 08/11/22

pontos de sucesso, possiveis
falhas a serem corrigidas e licdes
aprendidas




i
TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1

IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO:

ELEICAO
Gerente: PAMELA GOMES DA SILVA
PROCESSO: VI-JUNTAS ELEITORAIS
Gerente: MILCA DA SILVA PEREIRA
SUBSTITUTO:

NINFA ESTELA GREGOR CHAPARRO

2

ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Previsao
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INiClO FIM
Considerando a necessidade
de regulamentar em
resolucdo propria, a instalacao
1.1. | das juntas eleitorais nas| PRE 16/05/2022 18/05/2022

eleigdes 2022. DETERMINAR
consulta as ZEs, mediante
Oficio- Circular ou e-mail,
solicitando confirmacao,
guanto a manutengdao ou

retificacdo das juntas
eleitorais




em suas circunscricoes, a
exemplo das Eleigdes 2020,
cientificando ao magistrado
de que a indicagdao e ciéncia
do presidente da segunda
junta eleitoral ficara ao
encargo do juizo. Ressaltar
gue a auséncia de instalacao
de junta eleitoral em
municipio-termo ndo obsta a
instalacdo de ponto de
transmissdo, por demandar
estrutura mais reduzida.

Determinar prazo de
resposta.

Oficio-Circular ou e-mail as

1.2. | Zonas Eleitorais (Confirmacdo| PRE 18/05/2022 | 20/05/2022
das juntas
Eleitorais/localidades)
Apods prazo, compilar
respostas em uma planilha e
1.3, | encaminharasTl, SJ, CREeDG | .\ pppe 30/05/2022 | 03/06/2022
para o fim da ciéncia e
manifestacdo e definicdo dos
locais que terdo juntas
eleitorais a serem inseridos
em Resolugdo a ser
expedida pelo TRE.
Andlise de
1.4. equipamentos e GABSTI 03/06/2022 | 08/06/2022
logistica. Apods
manifestacao,
devolver a DG, SJ
1.5. Ciéncia. Remessa aol DGeS) 08/06/2022 | 10/06/2022
GABPRE
Determinar expedicdo de
oficio- circular com solicita¢ao
dos nomes dos indicados para
1.6. Composigéo das Juntas PRE 20/06/2022 20/06/2022

Eleitorais nas Eleicdes 2022,

as Zonas Eleitorais.

Determinar prazo.




Criacdo de processo SEl
proprio para expedicao do

Oficio-circular e recebimento

1.7. de resposta dos indicados’ GABPRE 20/06/2022 21/06/2022
relacionado ao processo
principal de “Eleicbes -
Politicas e normas — Juntas
Eleitorais — Eleigdes 2022”
C ilacio de R t
g, | SIS CE NS CEES GABPRE 22/06/2022 | 27/06/2022
2 PLENO
2.1 | Expedicdo de Resolugdo que| PLENO 28/06/2022 | 04/07/2022

disponha sobre agregacao
desec¢bes, composicao  das
mesas receptoras de votos,
recebimento de justificativas,
prestacdao de apoio logistico,
formacao de Juntas Eleitorais
e nomeacao de
escrutinadores ou auxiliares,
locais de votagao, designagao
de mesdrios para atuacgdo
como escrutinadoresem locais
de dificil acesso, e, ainda,
sobre pontos de transmissao
dos resultados, relativamente
ao pleito geral de 2022, entre
outras providéncias.




PRESIDENCIA — Apds aprovacao de Resolugdo pelo Pleno

Publicagao da Resolugdao no
DJEMS

GABPRE

04/07/2022

06/07/2022 (X

3.2.

Encaminhar Resolucdo as
Zonas
Eleitorais para ciéncia

GABPRE ou
GABCRE

07/07/2022

11/07/2022

3.3

Determinar:

1 - Expedigao de edital com a
nomes das pessoas indicadas
para composi¢ao das Juntas
Eleitorais - Eleicbes 2022 e, se
necessdario, as substituicdes
que eventualmente

sobrevierem.
2- Intimagdo dos interessados.

3 - Apds transcurso do prazo
para dos

indicados (3

impugnagao
dias), a
Assessoria Especial da

Presidéncia para voto e

posterior  apreciacdo do

Pleno.

PRE

11/07/2022

12/07/2022

3.4.

Edital de indicagdo de

membros dasJuntas Eleitorais

GABPRE/PRE

12/07/2021

15/07/2022 | X

3.5

Publicar no DJEMS

GABPRE

15/07/2021

22/07/2021

3.6

Enviar e-mail a zonas eleitorais

paraciéncia do edital

GABPRE

22/07/2021

25/07/2021

3.7

Certificar se houve ou nao
impugnacao dos nomes das

pessoas indicadas para

compor as Juntas Eleitorais

GABPRE

03 dias apods
publicacao

no Dle
(27/07/2022)

28/07/2022




Aprovagdao das indicagdes

pelo Pleno, nos termos do §

12 do art. 36 do Cddigo
3.8 | Eleitoral. Pleno 28/07/2022 | 01/08/2022
Autorizar a Presidéncia a
promover as substituicdes
dos Membros da Junta, caso
necessarias, sem nova
submissdo a Corte Eleitoral
1. Edital de nomeagdo e
3.9 | convocacado dos membros das | GABPRE/PRE | 01/08/2021 | 03/08/2022 | X
Juntas Eleitorais.
2. Publicagao
Determinar:
1 — Ciéncia do edital aos
juizeseleitorais.
3.10 PRE 04/08/2021 | 05/08/2022
2 — Expedicdao de oficios aos
Juizes de Direito nomeados e
convocados que atuarao fora
de sua jurisdicao.
Oficio de  ciéncia da
311 Nomeagao e Convocagio ao GABPRE 05/08/2022 | 09/08/2022 |X
Juiz de direito, Presidente de
Junta Eleitoral fora de sua
jurisdigao
Solicitacdo de diaria e ajuda Data
3.12 | de combustivel, quando for o | 7on3 Eleitoral anterior
caso aos Magistrados — aoidialdo
pleito
Presidente de Junta
Acompanhar confirmacgdes de
3.13 | recebimento dos juizes de GABPRE 06/08/2022

direito nomeados.




3.14

Acompanhar pedidos

substituicdes de membros

de

GABPRE

06/08/2022

Até
véspera
do dia da

eleicao

3.15

Promover

membros

substituicdes

de

PRE

06/08/2022

Até
véspera
do dia da
eleicao




*
PlE

Plano Integrado das Eleicoes

1.

ANEXO AO PIE 2022
IDENTIFICACAO
MACROPROCESSO: ELEICAO
Sz PAMELA GOMES DA SILVA
e LOGISTICA DE TRANSPORTE DE PESSOAS
Gerente: PAMELA GOMES DA SILVA (Gerente)
EDUARDO HARUO BRAGA NAGATA (Substituto)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

No

ATIVIDADES / TAREFAS

RESPONSAVEL

DATAS

INICIO

FIM

Execucdao — Levantamento de percursos e veiculos disponiveis

1.1.

Oficiar a Prefeitura Municipal
requisitando relacao de percursos
realizados pela Secretaria Municipal
de Educacdo no transporte dos

alunos

ZE

20/07/22

26/07/22

1.2.

Oficiar todas as reparticdes, 6érgaos
ou unidades de servico publico
federal, e municipal com

ZE

20/07/22

26/07/22




sede/escritdrio/atuacdo no ambito
de sua circunscricao requisitando,
para que informem o numero, a
espécie e a lotacao dos veiculos e
embarcacdes de sua propriedade, e
que indiguem o0os nomes dos
respectivos condutores, justificando,
se for o caso, a excecao do § 1° do
art. 19,

1.3

Ultimo dia para os responsaveis por ZE
todas as reparticbes, Orgdos e
unidades do  servico publico
oficiarem  ao Juizo  Eleitoral,
informando o numero, a espécie e a
lotacdo dos veiculos e embarcagoes
de que dispdem para o primeiro e
eventual segundo turnos de
votacao.

19/08/22

Execugdao — Planejamento e instalacdo de comissao de transporte

de eleitores

2.1.

Indicacdao pelos Diretdrios Regionais, ZE
de trés pessoas que ndo disputem
cargo eletivo, para comporem a

Comissao de Transporte de Eleitores.

29/08/22

2.3.

Publicar Edital comunicando aos ZE 29/08/22
interessados a data e local em que
sera instalada a Comissao Especial de
Transporte e Alimentacdo (Ciéncia ao
MP, notificagcdo aos Partidos Politicos.)

01/09/22

2.4.

Ultimo dia para a requisicdo de
veiculos e embarcagées aos 6rgaos
ou unidades do servico publico bem
como a requisicao de funcionarios e
instalagdes destinados aos servigos de =
transporte e alimentagao de eleitores
no primeiro e eventual segundo turnos

de votagao.

09/09/22

2.5.

Ultimo dia para realizacdo de reunido ZE

09/09/22




e audiéncia publica de instalacao da (a verificar no
Comissao de Transporte de Eleitores, calendario)
de cada municipio, registradas em
atas.

2.6.

Ultimo dia para divulgacdo, via edital, ZE 26/09/22
do Quadro Geral de Percursos e
Horarios de transporte de eleitores,
para o 1° e eventual 2° Turno.

2.7.

Divulgacgao do Quadro Geral ZE 26/09/22
Definitivo, caso haja modificacdo de

percurso.

Execucao — Orientacdao aos componentes da comissao e motoristas que atuarao no dia das
Eleicoes

3.1.

Notificacdo aos componentes da ZE 12/09/22 26/09/22
Comissao e motoristas sobre reuniao
de orientacdo e entrega de crachas
e demais materiais a serem dispostos
a Comissdo e motoristas (percurso,

A\Y

relacdo de locais de votagdo, “a

servico da JE”, colinhas).

3.2.

Expedicdo de oficios para interdicdo ZE 12/09/22 26/09/22
do local de recebimento (embarque
e desembarque) dos eleitores na sede
do municipio a Secretaria Municipal
de Obras, ao Detran e a Policia Militar,
bem como requisitar policiamento no
local de embarque e desembarque
dos eleitores na sede do municipio e

presenca na reuniao de orientacdo.

3.3.

Recepcao, vistoria, identificacao dos ZE 1/10/22 03/10/20
veiculos requisitados e identificagao
dos respectivos motoristas.

Execucao - Expedicao de Certificados e registros de ASE 183 dos membros e condutores da
comissao.

4.1.

Lancamento do codigo ASEs ZE 05/10/22 09/10/22

correspondente, no cadastro eleitoral




dos condutores atuantes.

5 Finalizacao
14/12/22 19/12/22

5.1. | Reuniao de avaliagao GP e Equipe
Relatério final de avaliagdo com ) 23/01/23 27/01/23

5.2. GP e Equipe

licdes aprendidas




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022
LOGISTICA DOS LOCAIS DE VOTACAO

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: ELEICf)ES
Gerente:
PAMELA GOMES DA SILVA
HHelR s LOGISTICA DOS LOCAIS DE VOTACAO
Gerente: EDILVA ESCOBAR (GERENTE) e NORMA LUCIA VIEIRA
(SUBSTITUTO)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO




Previsao

Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL
INicIO FIM

1 Vistorias e Preparagao dos Locais de Votacao
Designagao e orientagdo de

1.1, | ©9uipe de servidores que irdo | 04/04/22 06/04/22
realizar as vistorias, com base
em experiéncias anteriores.

19 S.olicit.agéo de HE/diarias — 12 7E 04/04/22 07/04/22
vistoria
Contato com o responsavel pelo
local de votagdo informando a
vistoria e a necessidade de

1.3. | abertura do prédio e | ZE 01/04/22 08/04/22
acompanhamento do servidor
da Justica Eleitoral no dia
designado
Realizagdo da vistoria — 12

14 Vistoria Zona Urbana e Rural 2k L2022 s
Langamento, dos dados

1.5 | coletados na vistoria, no |ZE 02/05/22 18/05/22
Sistema Log-E — 12 vistoria
Anidlise acerca da viabilidade do

1.6 |local para abrigar secdes | COCLE 06/05/22 17/06/22
eleitorais
Solicitagdo aos responsaveis
pelos locais (diretores de

17 escolas? guanto a possiveis 7E 02/05/22 17/06/22
melhorias na estrutura
(hidraulica, elétrica,
acessibilidade, etc.).
Solicitagdo a CRM/SAF de
materiais elétricos e
fornecimento de suprimentos

1g |de fundos para pequenos | o 02/05/22 17/06/22
reparos, que ndo forem
implementados pelos
responsaveis pelos locais
de votacao.

19 S.olicit.agéo de HE/diarias — 22 7E 01/08/22 05/08/22
vistoria

110 R'ealiz'agéo da vistoria — 22 7E 15/08/22 25/08/22
vistoria Zona Urbana e rural
Langamento, dos dados
coletados na vistoria, no | ZE 15/08/22 31/08/22
Sistema Log-E — 22 vistoria
Solicitacdo de bloqueio das ruas

111 onde estdo as entradas dos 7E 01/09/22 16/09/22

locais de votagdo, por meio de
oficio encaminhado a Prefeitura




Municipal.

1.12

Requisicao ao Governo
Municipal de veiculos para
auxiliar no deslocamento das
equipes de preparacdo, para
ambos os turnos, por meio de
oficio encaminhado a Prefeitura
Municipal.

ZE

01/09/22

16/09/22

1.13

Solicitagdo, pelo Juizo Eleitoral,
para a abertura dos locais no
sabado (ambos os turnos), bem
como a limpeza dos locais e o
fornecimento ZEdo telefone do
funciondrio responsavel.

ZE

01/09/22

16/09/22

Montagem das Se¢Oes — Véspera

do Pleito

2.1.

Disposicao das segoes
priorizando para que as secoes
especiais figuem em andares
térreos e mais préximos da
entrada do prédio.

Zona Eleitoral

02/10/22

03/10/22

2.2.

Sinalizagdo com cartazes, setas,
indicando o sentido que o
eleitor devera se encaminhar
para encontrar sua respectiva
secao.

Zona Eleitoral

02/10/22

03/10/22

2.3.

Montagem das secdes com a
correta disposicao das cadeiras,
mesa receptora e urna
eletronica, e outras medidas
visando o recebimento e bom
trabalho dos mesérios no dia
seguinte.

Zona Eleitoral

02/10/22

03/10/22

Conferéncia quanto ao
funcionamento das tomadas e
adocao de providéncias
emergenciais para problemas
repentinos.

Zona Eleitoral

02/10/22

03/10/22




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1.

IDENTIFICACAQ
MACROPROCESSO: EXECUCAO DO ORCAMENTO
Gerente: Sérgio Roberto da Silva (Portaria DG n.2 138/2021)
PROCESSO: CONTRATACAO / REQUISICAO DE SERVICOS

Atividades / descricdo:

Envolve o planejamento do orgamento necessario para
as demandas da eleicao, bem como
acompanhamento de sua execugao.

Gerente:

Luis Maciel Malves da Silva (Portaria DG n.2 138/2021)

Gerente substituto:

Lucinaldo Barbosa dos Santos (Portaria DG n.2 138/2021)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Previsdao
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INiCIO EIM
1
Elaboracao e revisao do Plano Gerente
1.1. deAgéog de 04/04/2022|04/04/2022
Processo
Aprovacgao do Plano de Agao Gerente de
1.2. peloGerente de Macroprocess 18/04/2022|20/04/2022
Macroprocesso o
2
Levantamento das contratacoes
) Gerente
2.1. | relacionadas as tleigoes 2022 de U8/04/ 2022 | 29/04/ 2022
constantes da Proposta
o Processo
Orgamentaria eEquipe
Levantamento das contratacoes Gerente
2.2. | relacionadas as Eleicdes 2022 de 08/04/2022129/04/2022
constantes do Plano Anual de




Processo

eEquipe
Contratagoes
Levantamento da situacdo atual
~ . R Gerente
2.3. | das contratacgGes relacionadas as de 08/04/2022 | 29/04/2022
Eleigdes 2022 constantes do Plano
o Processo
Anual de Contratacgdes .
eEquipe
Acompanhamento da
execugao das contratagdes Gerente
2.4. relacionadas as Elei¢oes 2022 de 08/04/2022 | 30/11/2022
constantes do Plano Anual de Processo
Contratagoes eEquipe
3
3.1. | Reunido de avaliacdo Gerente 01/12/2022 | 19/12/2022
de
Processo
e
Equipe
3.2. | Relatério final de avaliagdo Gerente de |01/12/2022 | 19/12/2022
comli¢bes aprendidas Processo
eEquipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1. IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: EXECUGAO DO ORGAMENTO
Gerente: SERGIO ROBERTO DA SILVA
PROCESSO: MATERIAIS DE ELEICAO

Gerente: FADIA SAYD CARVALHO SABALA

Membro de Equipe:

FLAVIA SHIMABUKURO TOMIGAWAADOEL
MEDEIROS MACIEL
ALCIDES CRISTINO JUNIOR

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Previsao
N2 | ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL | |nicio FIM
1
Reunidao preliminar para Gerente de
1.1. | discussdo do Projeto Processo e 12/07/2021 | 20/08/2021
Equipe
Reunido da equipe para Gerente de
1.2. | elaboracdo do Plano de Processo e 27/09/2021| 28/10/2021
Acao Equipe
Elaboracao e revisao do Gerente de
1.3. | Planode Acdo Processo e 07/12/2021| 07/12/2021
Equipe
Apresentacdo do Plano de Gerente de
1.4. | Acdo a Direcdo-Geral Processo e 27/12/2021| 12/12/2021
Equipe
Aprovacdo do Plano de Gerente de
1.5. | Acdo pelo Gerente de | Macroprocesso |28/12/2021|12/12/2021
Macroprocesso
2
2.1, | levantamento  ~ dos ZE 12/07/2021 | 20/08/2021
materiais necessarios a




serem adquiridos

Levantamento dos

2.2. | materiais necessarios a SEDE/TRE 27/09/2021| 28/10/2021
serem adquiridos
Levantamento do estoque

2.3. | dos materiais alocados no SPA 03/11/2021 | 19/11/2021
Almoxarifado
Definicdo dos materiais e

2.4. quantitativo_s' necessarios a SPA 22/11/201 30/11/2021
serem adquiridos

3

3.1. | Definicao das SPA 01/12/2021| 07/12/2021
especificacoes dos
materiais

3.2. | Elaboragdo do Documento SPA 07/12/2021| 13/12/2021
de Oficializagao de
Demanda

3.3. | Elaboragdo do Termo de SPA 10/01/2022 | 14/01/2022
Referéncia

3.4. | Consulta de pregos dos SLC 17/01/2022 | 28/02/2022
materiais e elaboragdo do
Edital

3.5. | Analise juridica dos termos ASS)J 31/01/2022 | 04/02/2022

3.6. | Abertura da fase externa Pregoeiro 08/02/2022 | 16/02/2022
da licitagdo (diversas
licitagGes)

3.7. | Analise da fase externa da
Feis (home smEs) ASSJ-DG 07/03/2022 | 11/03/2022

4
Lavratura das Atas de

41 | et P SEC 14/03/2022 | 18/03/2022
Designagao da

A2 | el SAF 14/03/2022 | 18/03/2022
Emissdo de nota de

4.3. empenho SEOR 21/03/2022 | 23/03/2022
Encaminhamento dos
empenhos as empresas

4.4, contratadas SEC 24/03/2022 | 28/03/2022

5

5.1. Entrega dos .rrlla'terlals SPA 29/04/2022 | 03/05/2022
(recebimento provisdrio)

5.2. | Conferéncia dos materiais SPA 29/04/2022 | 04/05/2022

5.3. Recebl.m'ento definitivo dos SPA 05/05/2022 | 11/05/2020
materiais

5.4. | Pagamento dos materiais COFIC 15/06/2020 | 19/07/2022

5iop(RLaRcamChtORNdas SRotas SPA 20/05/2020 | 27/05/2022
fiscais no SIAFI

6
Separac¢do dos materiaispor

6.1. | cartério SPA 30/05/2022 | 24/06/2022

6.2. || Envio dos materiais a0s SPA 27/06/2022 | 01/07/2022

Cartorios




7.1. | Reunido de avaliagdo Gerente de | 11/11/2022|11/11/2022
Processo e
Equipe
7.2. | Relatério final de | Gerente de | 21/11/2022|02/12/2022
avaliacao com licoes | Processo e
aprendidas Equipe




PlE

Plano Integrado das Eleicoes

TRE-MS

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAQ
MACROPROCESSO: EXECUCAO DO ORCAMENTO
SERGIO ROBERTO DA SILVA
Gerente:
PROCESSO: SUPRIMENTO DE FUNDOS
Titular: SERGIO ROBERTO DA SILVA
Gerente: . .
Substituto: NATALIA CAMILLO DE LELLES

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsdo
INICIO | FIM

1

1.1. |Reunido da equipe para discuss3o|Gerente de Processo |lan/2022 Mar/2022
do Projeto

1.2. |Reunido da equipe paraGerente de Processo e/Mar2022 Mar/2022
elaboracdo do Plano deAcao equipe

1.3. |[Efaboracao e revisao do Plano dejGerente de Processo €|\Mar/2022 Abr/2022
Acao equipe

1.4. |Apresentacdo do Plano de Ac3o alGerente de Processo elAbr/2022 Abr/2022
Direcao-Geral equipe

1.3. |Aprovacdo do Plano de Ac3o pelolGerente delAbr/2022 Abr/2022
Gerente de Macroprocesso Macroprocesso

2

2.1. |Levantamento do nuUmero deSAF 18/Abr/2022 [(01/Jun/2022
Sec¢Oes, Locais de Votagdo e Locais




de dificil acesso

2.2. |Encaminhamento de Oficio ao [SAF 18/Abr/2022 [01/Jun/2022
Banco do Brasil, com a relagdo
dos municipios sedes de ZE,
solicitando que o banco repasse
orientacdes para as agéncias do
interior quanto a abertura de
conta de suprimento de fundos

2.3. |Consolidagdo dos  quantitativogoAF 18/Abr/2022 |01/Jun/2022
levantados no item 1.1, aplicandd
projecdo de valores estimados pard
as Eleigdbes 2022; abertura dd
Processo Administrativo — SEl; €

REMESSA para a

Dire¢dao-Geral, com informagao
contemplando todas as despesas
estimadas.

2.4 |Informacdo da COPEG a respeitqDG/COPEG 18/Abr/2022 [01/Jun/2022
da definicdo de valores de
alimentacdo, e informacdes quanto
a

previsao ae recursos para as

demais despesas; e autorizacdo da
Dire¢dao-Geral_para emissao de
Empenhos e Ordens Bancarias.

3.1 |Apds encerramento do Cadastro/STI 01/Jun/2022 |15/Jun/2022
STl encaminhard a SAF informacdeq
atualizadas do quantitativo d¢d
locais de votacdo e quantidade de
Se¢bes por municipio.
3.2 |[Consolidagdo de Planilha com|SAF 15/Jun/2022 [20/Jun/2022
guantitativos oficiais e valores
lancados para cada despesa
3.3 [Solicitagao de informacdo, dos|SAF 20/Jun/2022 [20/Jun/2022
Supridos (Chefes de Cartdrios),
relativa aps dados para abertura
de conta bancaria

3.4 [Supridos remetem a SAF os dadosSAF 20/Jun/2022 [24/Jun/2022
gara abertura de contas bancarias

Nome, RG, CPF, n° da agéncia dg
anco do Brasil onde sera aberta 3
conta, endereco completo,
telefones, etc.%.
3.5 [Consolidagao e eventuais|SAF 27/Jun/2022 [30/Jun/2022
corregoes sobre os dadog
informados pelas ZE's
3.6 [Preenchimento de Formularios ddSAF 30/Jun/2022 [04/Jul/2022
Banco do Brasil para solicitagdo dg
Abertura de Conta de Suprimentd
de Fundos, individualizada par3
cada um dos supridos; e envio de
gflcyci para a Agencia do Banco do
rasi
3.7 [Banco  do Brasil _ devera [BANCO DO BRASIL 04/Jul/2022 [11/Jul/2022
encaminhar a autorizagao para
abertura de contas, em cada
agéncia no interior do Estado

3.8 |[Comunicado aos Supridos para queSAF 11/Jul/2022 |11/Jul/2022
se dirijam ao Banco do Brasil de
cada localidade para proceder a
abertura de conta




3.9

Supridos deverao se dirigir a
Eenua bancdria para proceder|
ertura de conta de Suprimento
e Fundos, e posteriormente
ER\Iéiar os dados da conta para a

a
a
d

ZE’s

11/Jul/2022

15/Jul/2022

4.1.

Consolidar PlaniTha com dados das
contasabertas de cada Suprido

SAF

18/Jul/2022

22/1ul/2022

4.2.

Encaminhamento de todas as
informagdes necessarias para a
COFIC proceder a emissao de
Ordens Bancarias para cada
Suprido

SAF

25/1ul/2022

25/1ul/2022

4.3

Emissao de Ordens Bancarias €
tratamento de eventual retorno de
crédito decorrente de divergéncia
de dados

SAF

25/1ul/2022

05/Ago/2022

4.4

Solicitar as ZE's para que
verifiguem a emissdao de Ordem
Bancaria no Processo
Administrativo (SEI), comparecam
ao banco para confirmar o crédito
em conta (que se da em D+2 apos a
emissao da Ordem Bancaria), e
retornem informagao a SAF

SAF

08/Ago/2022

08/Ago/2022

4.5

Supridos se dirigem ao banco para
confirmagcdo da efetivagdo do
crédito em conta de Suprimento de
Fundos, e posterior comunicagdo
para a SAF

ZE’s

10/Ago/2022

10/Ago/2022

Identificar e reunir com ag
unidades que irdo se manifestar ng
processo de Prestacdo de Contas
colhendo informagdes necessariag
a serem descritas em norma de
orientagdo aos Supridos.

AGA

01/Jun/2022

15/Jun/2022

5.2

Revisao do normativo anterior
(Eleicao passada), em
consideracdo aos apontamentos
resultantes do item anterior
(5.1), e em apreco as eventuais
ocorréncias verificadas na

execucao do Suprimento nas
Eleicoes/2020

éGA/Audm/ASSJUR_D

01/Jun/2022

15/Jun/2022

5.3

Submeter versdo final do
normativo para avaliacdo das
unidades superiores

AGA

01/Jun/2022

15/Jun/2022

5.4

Consolidacao de
alteragdes propostas

eventuals

AGA

01/Jun/2022

15/Jun/2022

5.5

Emissao de Normativo
Oficial, com
conhecimento aos
Supridos

SAF

01/Jun/2022

15/Jun/2022

6.1

Avaliacdo geral do processo

Gerente do Processo €
equipe

16/Nov/2022

22/Nov/2022

6.2

Relatorio final de avallacao com
licoes aprendidas

Gerente do Processo e
equipe

24/Nov/2022

25/Nov/2022




PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: GOVERNANCA

Gerente: Eduardo Haruo Braga Nagata

eduardo.nagata@tre-ms.jus.br
PROCE : - ~
OCESSO DIVULGAGAO DAS ELEICOES

Adriana Franco Candia (7017)

Gerente: : : .
adriana.candia@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

.
Previsao

Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL | |niclo FIM

1 Divulgagao dos Atos Preparatdrios das Eleigoes

1.1 | Divulgacdo Fechamento Adriana e 10/01 04/05
de cadastro André

1.2 | Divulgacdo Registro de Adriana e 08/08 19/08
Candidaturas André

1.3 | Divulgacao Fiscalizagao e Adriana e 15/08 30/10
Sistema de Dendncias André

1.4 | Divulgacdo Sorteio Horario Adriana e 16/08 29/08
Eleitoral Gratuito André

1.5 | Divulgacdo Treinamentos Adriana e 01/09 16/09
de Mesdrios André

1.6 | Divulgacdo Treinamento de | Adrianae 01/09 16/09
Técnicos e Auxiliares André

1.7 | Divulgacao Votacao Adriana e 01/09 30/10
Paralela André

1.8 | Divulgacdo Geragdo de Adriana e 01/09 16/09




Midias André
1.9 | DivulgagdoIinseminagdo Adriana e 01/09 14/10
de Urnas André
1.10 | Distribui¢do de Urnas aos Adriana e 19/09 27/10
Presidentes André
1.11 | Divulgagdo Prestagao de Adriana e 09/09 19/11
Contas de Campanha André
1.12 | Divulgagdo Diplomagdo Adriana e 01/12 16/12
André
2 | Campanhade Esclarecimento ao Eleitor
2.1. | Recebimento de arte Adriana e Sem data Sem data
aprovada e finalizada André
2.2. | Disseminagao das Adriana e Sem data Sem data
informacgGes por meio das André
midias digitais e redes
sociais.
2.3 | Encaminhamento para Adriana e Sem data Sem data
producdo/impressdo André
2.4 | Recebimento e Adriana e 01/08 31/08
conferéncia de material André
impresso
2.5 | Indicagdo do quantitativo a | Adriana e 01/09 30/09
ser encaminhado a cadaZE | André
2.6 | Separagdo e distribuicdo Secdo 01/09 30/09
aos cartorios eleitorais Almoxarifado
2.7 | Reunido de avaliagdo Adriana e 16/12 16/12
André
2.8 | Relatério final de avaliagdo | Adrianae 16/12 16/12
com licdes aprendidas André
3 Divulga¢dao Urna Eletronica
3.1 | Replicar as informacoes ASCOM 01/01 19/12
definidas pelo TSE
3.2 | Criagdo de conteudo para ASCOM 01/01 19/12
as redes sociais
3.3 | Veiculagdo de Outdoor ASCOM 18/09 30/10
sobre a Urna e como votar
3.4 | Participacdo em eventos Cartorios/ 01/07 30/08
com a urna eletrénica no COCLE
modo treinamento
3.5 | Reunido de avaliacdo Gerente de 12/12 12/12
Processo e
Equipe
3.6 | Relatdriofinal de avaliagao Gerente de 12/12 12/12
com licdes aprendidas Processo e

Equipe




4 | Divulgacao dos Resultados
a1 Solicitar a contrgtagao do ASCOM 01/06 01/06
aluguel dos equipamentos
Fredenuamento da ASCOM 16/09 26/09
imprensa
4.2 | Isolamento da area STS 01/10 29/10
Retirada dos Carros do
4.3 | estacionamento do TRE STS 02/10 30/10
Operagdo dos monitores e
4.4 | teldo STI/COINF 02/10 30/10
o Soenede | aeno | agm
4.5 | Reunido de avaliagao Equipe
Relatdrio final de avaliagdo e g 16/12 16/12
4.6 lics did Processo e
com ligdes aprendidas Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1

IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: ORI RANGR
EDUARDO HARUO NAGATA
Gerente:
PROCESSO: DIPLOMACAO
FRANZ PEREIRA DE PAULA E SILVA
Gerente:

2

ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Previsao

Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL [ —Ncio | FiM
1
Alterar os dados do Sistema
1.1.| Diplomagdo, adequando-os STI Ago/2022 | Nov/2022
as Eleicdes 2022
1.2. Definir o Layout do Diploma ASCON/STI Ago/2022 | Nov/2022
1.3.| Promover testes de verificacdo STI/S) Out/2022 | Dez/2022
2
|dentificar os candidatos
2.1. eleitos e os suplentes (2 SJ/STI 31.10.2022|23.11.2022
suplentes por partido).
Inserir os dados no Sistema
2.2. Diplomacao, verificar a SJ/STI 23.11.2022(09.12.2022

exatiddo dos dados e gerar os
diplomas




Imprimir os diplomas, separa-

2.3 | los entre eleitos e suplentes, ASCOM/S) 23.11.2022|09.12.2022
por cargos e ordena-los
alfabeticamente.
3
3.1 Definir o local, a data e o ASCOM/S)  [23.11.2022(19.12.2022
hordrio da cerimoAnia e emitir os
convites.
3.2 Comunicar a diplomacdo do ASCOM/S) 23.11.2022(09.12.2022
militar a autoridade a que
estiver subordinado
3.3 | Preparar e publicar o edital de ASCOM/S) 23.11.2022(07.12.2022
audiéncia de diplomacao
3.4 Informar, convidar e ASCOM 23.11.2022|07.12.2022
credenciar os 6rgaos de
imprensa e as autoridades
3.5 Definir a localizacdo espacial ASCOM 23.11.2022(07.12.2022
dos convidados, das
autoridades e dos 6rgaos de
imprensa, no recinto.
3.6 Definir o roteiro das agbes e ASCOM/S) 23.11.2022(07.12.2022
emitir as ordens de servico a
equipe do cerimonial.
3.7 Entregar os diplomas ASCOM 12.12.2022|19.12.2022
3.8 Elaborar a Ata do evento SJ/ASCOM 12.12.2022|19.12.2022




PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1. IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: Governanca das Eleicoes
Gerente: Eduardo Nagata
PROCESSO: Gestdo Orgcamentaria das Eleicdes
Gerente: Marcelo de Freitas Machado

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Previsao
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INiClO FIM
1
1.1. | Indicagdo da Equipe Gerente do 03/11 | 20/11
Processo
1.2. | Liberacdo do recurso pelo TSE TSE 25/01 10/02
Comunicacao da
1.3. Liberacdoaos Gestor do Processo 25/01 | 10/02
setores
Verificar junto a
1.4 | Administragao se ha
~ Gestor do Processo 10/01 | 31/03
demandas nao programadas
ou novos
direcionamentos que possam
impactar no  orgamento
previsto
Acompanhar as licitacdes e Gestor do
1.5 aexecucao do orcamento Processo/Cristiane/Edisma 01/02 16/12
r
Elaborar os ajustes para Gestor do
1.6 | encerraro exercicio Processo/Sylvana/Brasilino| 01/12 | 16/12
2
Elaborar as informacdes sobre B
2.1. | reservas or¢amentarias Sylvana/Brasilino 25/01 | 16/12

1



2.2. | Elaborar a planilha de diarias Sylvana/Brasilino 25/01 16/12
Elaborar a planilha
do . .
23| Jcompanhamento Cristiane/Edismar | 25/01 | 16/12
orcamentario
2.4 | Emitir as notas de empenho Sylvana/Brasilino 25/01 16/12
3
3.1 [ Atualizar a planiina de diarias Sylvana/Brasilino ulL/u2 16/12
3.2 | Atualizar a pltaniina ae Cristiane/Edismar 01/02 16/12
execu¢ao orcamentaria
353 (A O S e aSUICIRECOESIE Cristiane/Edismar 15/02 20/09
S 0S5 vdiores esuwdo ue
acordo
com os previstos
3.4 g\scompa””ar 0S gastos com Gestor do processo 01/09 30/10
forgas policiais
25 || GEIEICEr S B8 S HEInes Cristiane/Edismar 15/02 16/12
com os Planos Internos corretos
3.6 | ACOmMpannar o0s pagamentos Cristiane/Edismar 10/03 16/12
OS empennos ae pieitos
f'para
que nao haja troca de
empenhos no momento do
pagamento — pleitos x custeio)
%
Verificar eventuais despesas
412 Gestarco S 6/03 | 15/12
serem pagas e que nao processo/Cristiane/Edism
estejamempenhadas ar
Corrigir  langamentos ou
4.2 | pagamentos realizados em Sylvana/Brasilino 10/03 16/12
empenhos indevidos
veriricar e corrigir Gestor do
4.3 _ cventuals 10/03 | 16/12
pendenuas na execugso prOCESSO/DXBIana/ prasiii
Kemanejar saldos para O
4.4 | encerramento ao Sylvana/Brasilino 01/09 16/16
EXErciclio
pevoiver sopras
4.5 | orcamentarias Sylvana/Brasilino 01/12 | 16/12
a0 15k
5 Finalizacao
Reuniao de avaliacao com Gerente de Processo e
5.1 a 16/11 10/12
equipe equipe
KElatorio Tinal ae avallagao Gerente de Processo e
5.2 | com 06/12 | 16/12
a ligoes aprendidas equipe




i
TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1.

(tatiana.souza@tre-ms.jus.

IDENTIFICACAQ
MACROPROCESSO GOVERNANCA DAS ELEICOES

- Eduardo Haruo Nagata

Gerente
(eduardo.nagata@tre-ms.jus.br)

PROCESSO NORMATIVOS/LEGISLACOES

- Tatiana Quevedo de Souza Rodrigues

Gerente

br)

Membros da Equipe

(tatiana.souza@tre-ms.jus.

- Wilson Pedro dos Anjos

- Tatiana Quevedo de Souza Rodrigues

br)

(wilson.anjos@tre-ms.jus.br)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADOQ

ATIVIDADES / TAREFAS

Previsao

RESPONSAVEL | |niclo

FIM

EDICAO DE RESOLUCOES E OUTRO
2022

S ATOS NORMATIVOS RELATIVAM

ENTE AO PLEITO

REGIONALDE

Designar Juizes Auxiliares —

1.1 | apreciacdo de reclamacoes, Equipe Dez/2021 | Janeiro/2022
representacdes e pedidos de
direito de resposta
Designar Juizes para o exercicio

1.2 | do poder de policiana Equipe Jan/2022 Jun/2022

fiscalizacao da




propaganda eleitoral, além
de dispor sobre o horario de
plantao

1.3

Dispor sobre agregacao de
secOes, dispensa de mesarios,
recebimentos de
justificativas, apoio logistico as
se¢Oes, formacdo de Juntas
Eleitorais, Comissdao Apuradora,
escrutinadores em locais de
dificil acesso e pontos de

transmissao de
resultados

Equipe

Jan/2022

Jun/2022

1.4

Dispor sobre formas de
publicagcao dos atos judiciais
e ordinatorios previstos nas
instrugdes do TSE

Equipe

Jan/2022

Mai/2022

1.5

Dispor sobre a utilizagao de
ferramentas eletronicas e
telefénicas na convocacgao
de membros da mesa

receptora de votos e demais
funcdes de apoio

Equipe

Jan/2022

Jun/2022

1.6

Designar, nos municipios com
mais de uma zona eleitoral, os
juizos com jurisdicao sobre
exame e julgamento das

prestacdes de contas dos
orgaos partidarios municipais
relativamente ao pleito 2022

Equipe

Jan/2022

Jul/2022

1.7

Constituir Comissao de
Auditoria de Funcionamento
das urnas eletronicas

Equipe

Jan/2022

Jul/2022

1.8

Dispor sobre matérias
atinentes a propaganda
eleitoral

Equipe

Jan/2022

Jul/2022

1.9

Dispor sobre procedimentos
de fiscalizagao e
comercializacdo de bens
e/ou servicos e/ou sobre
promogao de eventos
destinados a arrecadar

recursos para a campanha
eleitoral

Equipe

Jan/2022

Jul/2022

1.10

Dispor sobre a entrega de
prestagdo de contas
relativamente ao pleito 2022

Equipe

Jan/2022

Jul/2022

1.11

Dispor sobre a geracao de
midias e preparagdo de
urnas eletronicas

Equipe

Jan/2022

Jul/2022




Dispor sobre o plantdo

1.12| judicidrio na Secretaria deste Equipe Jan/2022 Jul/2022
Tribunal Regional e nos
cartorios eleitorais
Designar Juizes de Direito, em

1.13| carater excepcional, como Equipe Jan/2022 Set/2022

auxiliares dos Juizes Eleitorais

para atuar no exercicio do
poder de policia no dia da
eleicao




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1.

IDENTIFICACAQ
MACROPROCESSO: Governanga das Eleicdes
Gerente: Eduardo Nagata
PROCESSO: Portal das Eleigdes
Gerente: Marcelo Lopes

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADOQ

o , Previsao Riscos a
N2 ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL —Nicio EIMI execucio
1 | Planejamento
PIP - Proposta Inicial do Projeto Gerente de | 11/2021| 11/2021
1.1
o Processo
19 Aprovacao do Plano de Agaopelo | Gerente de | 12/2021| 12/2021
| Gerente de Macroprocesso Macroprocesso
TAP — Termo de Abertura de Gerente de | 01/2022| 01/2022
13. Projeto Processo
Solicitacao de criagao de artespara 01/2022| 01/2022 Indisponibilidade
1.4. | @ ASCOM: topo do Portal e banner SGWEB da ASCOM neste
" | paraalntranet periodo
2 | Execucdo / Elaboracdo do site
2.1. | Entrega das artes pela ASCOM ASCOM 02/2022| 02/2022
9 Criacdo do Layout e estrutura de T — |n<;|||5pon|!o|lldade
" | conteudo utilizando a estrutura do Senies 02/20 02/20 aleqL:jlpe ou
Portal das Elei¢des 2020 alocada ?m
outras acoes
Ap_re~senta<;ao do Portal das Gerente de
2.3. | EleicGes 2022 aos Gestores de 02/2022| 02/2022
i Processo
Conteudo
Ajustes no Portal conforme
2.4 | sugestBes apresentadas na SGWEB 02/2022| 02/2022
reuniao




Execucao\Divulgacao

Publicac3do oficial do Portal d
31| Hleigdosa02a oo SGWEB  |03/2022 | 03/2022
3.2 | Noticia nalntranet de divulgagcado ASCOM 03/2022 | 03/2022
4 | Finalizagao

TEP — Termo de Encerramento do Gerente de
4.1.| projeto Processo | 03/2022 | 03/2022




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO:

AgOes Cartorios

PROCESSO

Plano de Seguranga para as Eleicdoes 2022

UNIDADE RESPONSAVEL

Comissdo Permanente de Seguranca — RES. TER/MS
656/2019, Port. 164/2019 e Port. 187/2020
TER/PRE/DG/AEDG

Gerente:

Sergio Roberto da Silva (7218) — sergio.roberto@tre-
ms.jus.br

EQUIPE:

Jodo Fernando Neves Preza (7197) - [oao.preza@tre-

ms.jus.br
lsmael Antonio Borges (7198) - Ismael.borges@tre-

ms.jus.br
Marcio Christenes da Silva (72197) -
marcio.christenes@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

Previsao Constar
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INiclO FIM na
“Agenda
Eleitoral”
?
1 | Planejamento
11, Reu_nlao da equipe para discussao do Gerente de 08/21 08/21
Projeto Processo
o . ~ Gerente de
Reunido da equipe para elaboracao
1.2. ~ Processo e 11/21 11/21
doPlano de Agdo :
Equipe
Elaboracao e revisao do Plano deAcao Gerente de
1.3. Processo e 11/21 11/21
Equipe

1




Apresentagao do Plano de Agao a

Gerente de

1.4 et G Proc.esso e 11/21 11/21
Equipe
Aprovagao do Plano de Agao pelo Gerente de
13 Gerente de Macroprocesso Macrigroces 11/21 11/21
2 | Execugdo\ Atividade 01 — Seguranca Fechamento de Cadastro
Verificar necessidade de medidas de Gerente do
2.1. | seguranca para o fechamento de Processo 03/22 03/22 sim
cadastro Fechamento
de Cadastro
Providenciar as medidas de seguranca Gerente do
2.2. | solicitadas pela Equipe do Fechamento | Processo e 04/22 04/22
de Cadastro NSI
3 | Execugao\ Atividade 02 - Seguranca Registro de Candidatura
3.1 | Verificar a necessidade de medidas de Gerente do 06/22 06/22 sim
. Processo
seguranga para o Registro de Registro de
Candidatura Candidatura
3.2 | Providenciar as medidas de seguranca Gerente do 07/22 07/22
solicitadas pela Equipe de Registro de Processo e
Candidatura NSI
4 | Execucdo\ Atividade 03 — Requisi¢do de Forca Federal
41 Verificalr .as localidades onde se faz Gerente do 03/22 03/22
necessaria a presencga de forca federal processo
Elaborar planilha com relagdo das| Gerente do
localidades onde for necessaria a | processo
presenca da For¢ca Federal, com
g justificativa, contendo os fatos e 03/22 03/22
circunstancias de que decorra o receio
da perturbacdao  dos trabalhos
eleitorais.
Oficiar ao Chefe do Executivo Estadual
4.3 | se é capaz de garantir a seguranga das | Presidéncia 03/22 03/22 Sim
Elei¢cdes nessas localidades somente por
meio das forgas locais.
Fazer o pedido de requisicdo da Forca
4.4 | Federal por meio do Processo Judicial | Presidéncia 04/22 04/22 sim
Eletronico (PJe), na classe Processual
Administrativo — Port. TSE 643/2016
5 Execucdo\Atividade 04 Apoio Logistico

Forcas Armadas




5.1

Verificar localidades que necessitam
desse apoio logistico das Forgas
Armadas (ajuda no transporte de
pessoas e materiais destinados a
realizagdo das Elei¢des)

Gerente do
Processo

03/22

03/22

5.2

Elaborar planilha com a indicagdo das
localidades que necessitam do apoio
logistico, com valores, numero de
pessoas e materiais (quantidade, pesoe
medida) que serdo transportados, bem

como os locais de partida e
chegada.

Gerente do
Processo

04/22

04/22

53

Encaminhar solicitagdgo ao Tribunal

Superior Eleitoral

Presidéncia

04/22

04/22

sim

Execugdo\ Atividade 05 - Locagao de
Cavaletes/ gradis, cones

6.1

Levantamento das necessidades

Gerente do

05/22

05/22

perante os Cartérios Eleitorais para
interdicdo de Ruas ou organizacdo de
filas

processo

6.2

Levantamento junto a ASCOM sobre o
espaco Divulgacdo dos Resultados: se
irdo mudar o formato para a via publica
conforme sugerido pela Policia Militar
ou se irdo manter dentro do
estacionamento do TRE, a fim de

apurar a quantidade de cavaletes
necessarios

Gerente do
processo

05/22

05/22

6.3

Solicitacao Junto a Coordenadoria de
Servicos Gerais para contratagao
conjunta com banheiros quimicos ou
Secao de Licitagao e Compras

Gerente do
processo

05/22

05/22

Execugdo\Atividade 06 — distribuicdo
da forga policial

7.1

Expedicao de Oficio aos Cartdrios
Eleitorais solicitando as informagdes
preliminares (efetivo local, locais de
votacdo, aldeias indigenas, locais de
dificil acesso, locais de periculosidade

alta, etc.)

Solicitar a quantidade de Juntas
Eleitorais de cada Cartério para
solicitar policiamento para os locais de
apuracao e totalizacdo dos resultados

Gerente do
Processo

07/22

07/22

7.2

Tratamento das informacgdes recebidas
dos Cartdrios Eleitorais

Gerente do
Processo e
equipe

07/22

07/22

3




Expedir Oficio para as Autoridades
solicitando plano de agao Policial das
Eleicdes 2022 (Policia Militar, Policia
7.3 | Civil, Policia Federal, DOF, PRF, Corpo| Gerente do 07/22 07/22
de Bombeiros, CMO) Processo
Seria interessante informar no oficio
que o Comando tem entre XX/07/2022
até o dia XX/08/2022 para
transferéncia temporaria de segao.
Expedir Oficio requisitando a Guarda
7.4 | Civil Municipal de Fronteira, Guarda Juiz Eleitoral 08/22 08/22 sim
Municipal para reforcar a seguranca
durante as Eleigdes.
Expedir Oficio para a AGETRAN
solicitando fechamento das vias em
75 | torno prédio-sede, Férum Eleitoral, | Gerentedo 09/22 09/22
Juntas Eleitorais, Locais de Votagdo Processo
mais criticos (verificar fornecimento de
cavaletes, cones, etc.)
76 Pefiqir 9 calendario de . 'reunic”)es Gerente do 08/22 08/22
individuais com cada forga policial Processo
Definir Reunidao de Alinhamento da
7.7 | atuagdo dos Juizes Eleitorais e Forgas | Presidéncia 08/22 08/22 sim
Policiais
78 Convocar os represgntantes de cada Presidéncia 08/22 08/22 sim
forga para comparecimento ao TRE
Definir o quantitatiyo de segtiranga 3| Gerente do
7.9 | ser deslocado no dia da EIelgao, bem Processo e 09/22 09/22
como o nome dos responsdveis para .
. equipe
contato direto com o TRE
Enviar os Planos de Operacdao das Gerente do
7.10 | Forgas Policiais para os respectivos Processo e 21/09/22 | 21/09/22
Juizes Eleitorais equipe
8 Execugdo\ Atividade 07 - Viabilizagao
de seguranga para os Juizes Auxiliares
Levantar necessidade (identificar os Gerente do
8.1 | Juizes designados e os respectivos Processo/ 08/22 08/22
locais de destino) CPS
Solicitar Informacdes da Policia da | Gerente do
8.2 | Equipe que ird acompanhar os Juizes Processo/ 08/22 08/22
Auxiliares CPS
9 Execugdo\ Atividade 08 - Seguranca
Votagao Paralela
Verificar necessidade de medidas de | Gerente do
9.1 | seguranga para a votagao paralela Processo da 07/22 07/22
Votacao
Paralela

4




Solicitacdo das medidas de seguranca

Gerente do

9.2 | informadas pela Equipe da Votagao Processo 08/22 08/22
Paralela
10 Execugdo\ Atividade 09 - Viabilizagdo
de seguranca para as urnas eletronicas
10.1 Levant_ar ) locais de votacdo que 07/22 07/22
necessitardo dessa segurancga
Solicitar a PM designacao de seguranca
10.2 | para os locais de votagao que nao 08/22 08/22
possuam vigilancia prépria
1 Execucdo\Atividade 10 - Centro
Integrado das Forgas Policiais
11.1 | Oficiar convite Presidéncia 08/22 08/22 sim
11.2 | Solicitar mobilidrio e equipamentos Equipe 08/22 08/22
11.3 Dle.flnlgao e Solicitacdo do Espaco Equipe 08/22 08/22
Fisico
Preparacdo do ambiente onde | Equipe
11.4| funcionara 29/09/22 | 29/09/22
12 Execugdo\ Atividade 11 - material de
apoio
Relagdo dos Cartérios e Polos, | Equipe
172.1 | endereco e contato dos Chefes de 09/22 09/22
| Cartério
Relagdo final de locais de votagao | Equipe
12.2 | atualizado, com nimero de eleitores e 09/22 09/22
contato do responsavel local
13 Execugdo)\ Atividade 12 - Colheita de

informagcbes que impactam na




Seguranga das Eleicoes

Propaganda Eleitoral — Exercicio do

Poder de Policia

Gerente do
Processo de

13.1 Propaganda 07/22 07/22 sim
Eleitoral
Detinigao procedimento para | Equipe
13.2( pentincias 09/22 09/22
13.3 | Portaria da Lei Seca Equipe 09/22 09/22
13.4 | Acesso dalmprensa Equipe 09/22 09/22
13.5| Acesso a Presidéncia Equipe 09/22 09/22
Montagem  do Ambiente  de | Equipe
13.6 Divulgacdo 09/22 09/22
13.7 | Estacionamento Equipe 09/22 09/22
Execucao\ Atividade 13 =
14 | capacitagao dos Agentes Policiais
Definicdo do Multiplicador/ Instrutor Gerente do
14.1 Processo e | 07/22 07/22
CPS
Elaboracdgo do cronograma de | Gerente do
14.2 capacitagao Processo 07/22 07/22
Elaborac¢3o de cartilha/ manual Gerente do
14.3 Processo 08/22 | 08/22
15 | Execugdo\ Atividade 14- Diplomagdo
Levantamento das necessidades de Gerente do
15.1 | medida de seguranca pela Equipe da Processo 10/22 10/22 sim
Diplomagao Diplomagao
Solicitagao das providéncias | Gerente do
15.2 requeridas pela Equipe de Diplomag¢ao | Processo 11/22 11/22
16 | Finalizagao
Reunido de avaliacao Gerente de
16.1 Processo e | 11/22 11/22
Equipe
Relatdrio final de avaliagao com licdes | Gerente de
16.2 | aprendidas Processo e | 12/22 12/22

Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1. IDENTIFICACAQ
MACROPROCESSO: Mesdrios
Gerente: Marcos Antonio Granja Anelli
PROCESSO: Convocacdo de Mesarios
Gerente: Patricia Midori Tamasato Weiler

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

o ; Previsdo Riscos a
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INICIO FIM SR
1 Planejamento

11, EIabo[agao e revisdao do Plano Gerente de 10/10/21| 28/02/22
de Acao. Processo
Apresentagao do Plano de Gerente de
1.2. AC50 3 AGP| Processo e 10/10/21| 16/03/22
¢aoa ‘ Equipe
Aprovacdo do Plano de Acao Gerente de
1.3. | pelo Gerente de M 16/03/22| 16/03/22
acroprocesso
Macroprocesso.
2 | Disponibilizagao treinamento do médulo convocagao do ELO
2.1 | Disponibilizagcdo do EAD
treinamento modulo COCLE/CODES |11/05/22| 30/06/22
convocacao do ELO, para os
servidores dos cartorios.
3 | Atualizagdo do Banco de Dados




3.1. | Atualizagdo dos dados Nao dispor de
cadastrais dos mesarios, com cadastro
base em questionario ZE's 11/05/22| 15/06/22 | atualizado pode
preenchido na ultima Eleicao, implicar em
lista de presenga de dificuldades na
treinamentos, comparecimento entrega da carta
do mesario em cartorio, convocatoria,
informacgGes de possiveis em especial das
mesarios junto aos érgaos convocacgoes
publicos, escolas, bancos, efetuadas por e-
universidades entre outro, se mail e/ou
possivel identificar o perfil do whatsapp.
mesario.

4 | Convocagao — Expedicao de Cartas e Publicagao de Edital
Convocagao dos mesarios, no

4.1. | “mddulo mesarios” do sistema ZE’s 11/05/22| 15/06/22

ELO.
Indefinicao
guanto a forma
Definigao do numero de do tremarpento
mesdrios que serdo treinados [enEsendl @

4.2. .. ’ ZE's 10/06/22| 17/06/22 distancia) em
datas, horarios e local dos N
treinamentos. . ra;ag 'd'a

imprevisibilidade

da situacao da

pandemia de

COovID-19
4.3. mﬁ{ﬁi;ag%gfw das ZE’s 10/06/22| 15/06/22
Possibilidade de
Ent E A quantidade

n .rega, prAe .erenua mer: e. por ' significativa de

4.4. | meio eletrdnico ou teIef(N)nlco, ZE’s 16/06/22| 30/06/22 Mesirios nio

das cartas de convocacao. confirmarem o
recebimento da
convocagao.
Intimagao dos mesarios que nao

4.5. | confirmarem o recebimento da ZF’s 30/06/22| 29/07/22
carta convocatoria por meio
eletronico ou telefonico.

Elaboracdo do edital e

4.6. publicacio no DJE. ZE's 01/07/22| 03/08/22
Acompanhamento da

4.7. | publicacdo pelas zonas CRE 01/07/22| 03/08/22
eleitorais c~jos editais de
convocagao.

5 | Expedigdo de carta convocatéria e publicagdo de edital de convocagdo




Expedir carta convocatoéria.
Cada cartério podera definir se
constara na carta a ,

S necessidade de o eleitor ASE Le sz sl
comparecer no cartorio até a
data marcada, para confirmar
a intimagao.
Elaborar o edital e publicar no

52. | BIE LR ZE’s 01/06/22| 15/06/22

6 | Substituicao de mesarios nao encontrados / Divulga¢ao dos editais de convocagao

Divulgar nal radio, jorr?al local, ZE’s, ASCOM e

6.1. | Facebook, internet, sites de 01/07/22| 01/10/22

. : . Imprensa Local

noticia o edital dos eleitores
convocados.
Substituicao: verificar voluntarios

6.2. | inscritos pelalinternet e no 7E’s 16/06/22| 01/10/22
cartorio eleitoral.

7 Finalizagdao
Gerente de
7.1. | Reunido de avaliagdo Processo e 09/11/22| 11/11/22
Equipe

Relatério final de avaliagdo com Sz e

7.2. | "€ \ s Processoe | 16/11/22| 22/11/22
licdes aprendidas )

Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AOPIE 2022

1

IDENTIFICACAQ

M iaear
MACROPROCESSO: esarios
Gerente: Marcos Antonio Granja Anelli
PROCESSO: Mesério Voluntario
Gerente:

Lisiane Kelli Felix de Almeida

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

o ] Previsdo Riscos a
Ne ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INICIO EIVI execucio
1 | Planejamento
11, Elaboragao ? revisao do Gerente de 10/10/21 20/02/22
Plano de Acdo. Processo
09 Apresentacdo do Plano de C;erente de 25/02/22 16/03/22
2. | Acdio 2 AGP! rocesso e
Equipe
Aerovagao do Plano de Gerente de
1.3. | Acdo pelo Gerente de M 25/02/22 16/03/22
acroprocesso
Macroprocesso.
2 | Orientacdo e conscientizacdo dos servidores do cartério e secretaria
Divulgar o programa mesario
2.1. | Voluntario entre os servidores Equipe e ZE’s Permanente | Permanente

Conscientizagao interna.




Campanha interna: mesario

2.2. | voluntario facilita a Equipe e ZE's Permanente | Permanente
convocacdo e evita transtornos
futuros.
Aconselhar captacdo didriade
2.3. | voluntarios, mediante controle ZE’s Permanente | Permanente
de dados em
arquivo.
2.4. rl\;l:sr;trtiaorssgmap“rzeagggos dos ZE's e STI Permanente | Permanente
3 | Divulgagao da agao mesario voluntario
3.1 | Divulgar na midia as vantagens A nao
e beneficios de sermesario realizacao
voluntario — campanha de agdes
institucional. de
ASCOM 01/03/22 02/10/22 divulgaca
o pode
resultar em
baixa
adesdo de
mesarios
voluntdrios.
3.2 | Disponibilizar formulario on A nao
line de inscricdo de mesario disponibiliz
voluntdrio. acdo do
formulario
pode gerar
baixa
adesdo ao
. programa,
Equipe e STI 01/03/22 02/10/22 bemn como
possiveis
reclamaco
es
daqueles
que
tenham
interesse
em se
cadastrar.




3.3.

Divulgar nas redes sociais a
acdo mesario voluntario:
propagar os beneficios e

direitos.
ASCOM

01/03/22

02/10/22

A nao
realizacdo
de agdes

de
divulgaca

o pode
resultar em

baixa
adesdo de

mesarios
voluntarios.

3.4.

Marcar reuniées em 6rgaos
publicos divulgando a acao.

ZE’s

09/05/22

02/10/22

A
execucao
da acao
de forma
presencial
pode ficar
prejudicad
a diante

de
possivels
restricoes
decorrente
sda
COVID

3.5.

Marcar reuniao em instituicao
de educagao superior.

ZE’s

09/05/22

02/10/22

A
execugao
da acgao
de forma
presencial
acao
pode ficar
prejudicad
a diante
de
possiveis
restricdes
decorrente
sda
COVID.

Atualizag¢ao do banco de dados de mesarios

Perda de
possiveis
mesarios
voluntarios




Manter a base de MESARIOS

em razao

p da
VOLUNTARIOS disponivel a ) T
4.1.| todos os servidores para ZE’s Permanente | Permanente .
a'_cl,Ja_Ilzagao e captagao e
diaria. do
interesse
na
convocag
ao.
Trazer para o Dados Mesarios
informagdes das certiddes de Dificuldad
intimacgGes, controle de e na
presenca de treinamento de ) CIISEEEL
4.2.| mesario, questionario de ZE’s Permanente Permanente 30 dos
avaliacdo e MRV, identificar mesarios.
com precisao o perfile o
mesario voluntario.
8 [ Finalizagao
Gerente de
8.1.| Reunido de avaliacdo Processo e 09/11/22 11/11/22
Equipe
Relatério final de avaliagdo S ol
8.2. ¢ Processo e 16/11/22 22/11/22
com licdes aprendidas )
Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: | esarios
Gerente: Marcos Antonio Granja Anelli
PROCESSO: Treinamento de Mesario
Gerente:

Adriano Dias Ferreira Dutra Junior

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

NO ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsao N ¢
/ INICIO | FIM execucdo
1 | Planejamento
Reunido da equipe para Gerente de
Lo discussao do projeto. Processo 11/10/21] 20/10/21
Reunido da equipe para CEEmnEeE
1.2, ga equipe p . Processo e  |10/10/21|28/10/21
elaboragao do Plano de Agao. =i
quipe
Elaboracao e revisao do Plano Gerente de
1.3. de Aciio. Processo 10/10/21| 28/10/21
~ Gerente de
1.4, ﬁp[es‘?”;aéslo €l FeEng @ Processo e |28/10/21| 05/11/21
Gaoa ' Equipe
Aprovacao do Plano de Agao
1.5. | pelo Gerente de MGC‘:rerr‘t‘ceede 05/11/21|17/11/21
Macroprocesso. acroprocesso
2 | Aquisicdo de Materiais e Servigos
Definicao do quantitativo de Gerente de
2.1. | manuais de mesarios que serao Processo e 10/12/22| 31/03/22
adquiridos em processo de Equipe

1




licitagao.

Contratagdo de empresa para

2.2. reprqdugéo do manual do CRM 10/12/21|29/04/22
mesario.
Recebimento e conferéncia do Atrasos na
modelo final do manual do Gerente de entrega podem
2.3.| mesario e envio para empresa Processo e 29/04/22|06/05/22 impactar
responsavel pelo servigo de Equipe calendario de
reproducado grafica. treinamento.
3 | Treinamento de Multiplicadores
3.1 | Contratar empresa para ministrar
treinamento didatico para CODES/SECAP |16/06/22|30/06/22
multiplicadores novatos.
3.2 | Realizar capacitagao didatica CODES/SECAP
presencial para os e Empresa 15/07/22|12/08/22
multiplicadores novatos. Contratada
3.3. | Elaborar calendario de Gerente de
treinamentos para mesarios Processo e
conforme agendamento feito Equipe ke Bl e
pelas ZEs.
3.4. | Realizar Treinamento presencial Gerente de
em biometria para os Processo, 15/07/22|26/07/22
multiplicadores. Equipe e STI
3.5. | Realizar capacitacdo a distancia Gerente de
para os multiplicadores. Processo, 15/07/22|10/08/22
Equipe e CRE
4 | Definicdo data e quantidade de mesarios e cargos a serem treinados
Definicdo do quantitativo de
4.1.| mesarios a serem treinados ZEs 10/06/22|15/06/22
presencialmente.
Definicao de turmas. Fazer
4.2.| constar essa informacgdo na ZEs 10/06/22|17/06/22
carta convocatoria.
Calendario do
. ~ . TRE-MS pode ser
e
4.3. al o P " ZEs 10/06/22|17/06/22 data de
mesarios que nao receberao disponibilizacio
treinamento presencial. A6 TR TETE
pelo TSE
Indicagao a SGP (CODES) do
servidor do cartorio responsavel
por conduzir os treinamentos,
s para facilitar o planejamento — 13/07/22(20/07/22
das agles para capacitagdo de
multiplicadores.
Receb feri (d Gerente de
4.5, s|iedC:s er;gg:‘ erir os videos, Processo e  |15/07/22|19/07/22
' Equipe
Preparar cépias dos materiais CLEEes el
4.6. para as Zonas Eleitorais Proce:_;so e 15/07/22|29/07/22
Equipe
4.7, | Fazer treinamento de ZEs 15/07/22|10/08/22

multiplicadores de mesarios -




EAD

4.8.

Distribuir os materiais de apoio
para os Cartdrios Eleitorais

CODES/SECAP
E CRM/ALMOX

03/08/22

10/08/22

Atraso no
recebimento do
material impresso

4.9.

Autorizar suprimento de fundos
para aquisicao de lanches para
o treinamento dos mesarios

SAF

03/08/22

16/08/22

Apoio aos Treinamentos

5.1.

Definir quais ZEs receberdo apoio
para os treinamentos dos
mesarios.

SGP

03/08/22

05/08/22

5.2.

Cadastrar voluntarios para apoio
aos treinamentos dos mesarios.

Gerente de
Processo e
Equipe

05/08/22

12/08/22

SECH

Selecionar e divulgar lista dos
voluntarios que trabalhardo

como multiplicadores no
treinamento dos mesarios.

Gerente de
Processo e
Equipe

12/08/22

17/08/22

5.4.

Definir junto com o chefe de
cartorio o plano de treinamento
com apoio/Reunido com os
chefes de cartorio da Capital.

Gerente de
Processo e ZEs

10/08/22

17/08/22

Planejamento do treinamento pres

encial

6.1.

Definir se o treinamento tera
video, slide, teatro e pratica com
a urna, de acordo com o perfil
do mesario (experiente e sem
experiéncia com a urna)

ZEs

10/08/22

26/08/22

6.2.

Providenciar data show, tela de
projecao e aparelhagem de
som.

ZEs

10/08/22

15/09/22

6.3.

Definir com a equipe do cartério
a atividade de cada servidor no
treinamento dos mesarios.

ZEs

10/08/22

15/09/22

6.4.

Providenciar o material a ser
utilizado: manual do mesario,
video, slide, caneta, lista de
presenca, certificado de
comparecimento no
treinamento, formulario de
avaliacdo.

ZEs

10/08/22

15/09/22

Atraso no
recebimento de
material
impresso.

6.5.

Preparar as urnas para
treinamento.

ZEs

10/08/22

15/09/22

6.6.

Providenciar o lanche para o
treinamento.

ZEs

10/08/22

15/09/22

6.7.

Executar o treinamento da
forma planejada.

ZEs

15/08/22

21/09/22

6.8.

Realizar treinamento direto aos
mesarios na modalidade a
distancia.

ZEs

01/09/22

30/09/22

6.9.

Avaliacao do treinamento.

SECAP, CRE e

ZE

15/08/22

30/09/22

7 | Avaliagdo e Relatério




Receber e distribuir para as ZEs

7.1.| as avaliacdes dos treinamentos SECAP 15/08/22(19/08/22
dos mesarios (amostragem).
Enviar para as ZEs formulario de
avaliacdo do dia da Eleicao

72 para mesarios responderem HECA? 2l/03/22|[28/09/22
(amostragem).

7.3.| Ereparar graficos e enviar para ZEs 01/09/22|30/09/22
Compilar dados das avaliagoes

7.4.| & enviar para 0 TSE. o SECAP  |01/09/22|30/09/22
Prestar contas da utilizacdo do
suprimento de fundos para

7.5. aquisicio dos lanches dos ZEs e SAF 01/09/22|30/09/22
treinamentos.

8 Finalizacao
Gerente de
8.1. | Reunido de avaliacao Processo e 09/11/22|11/11/22
Equipe

Relatdrio final de avaliagdo com CElfEn e

8.2.| ,. ~ . Processo e 16/11/22(22/11/22
licoes aprendidas Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022
1. IDENTIFICACAO
MACROPROCESSO: PRESTACAO DE CONTAS
G te: Tatiana Quevedo de Souza Rodrigues
erente: (tatiana.quevedo@tre-ms.jus.br)
PROCESSO: PRESTACAO DE CONTAS
Luiz Antonio Domingos de Oliveira
Gerente: . .
(luiz.oliveir re-ms.jus.br)

Membros da Equipe:

Leandro Santos Neves

(leandro.neves@tre-ms.jus.br)

Valdemir da Silva Severino

(Valdemir.silva@tre-ms.jus.br)

Luciene Meira Guerra

(luciene.guerra@tre-ms.jus.br)

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

[
i Previsao
o ,
N ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INicIO FIM
1 Normativas
Minuta da nova portaria do
1.1. Grupo Permanente de SCEA 1/6/22 30/06/22
Analise de Contas — GPAC
Minuta da resolugdao de
1.2.| entrega das prestacoes de SCEA 1/6/22 30/6/22
contas
Minuta da resolucdo de
fiscalizacao de reunides e
Loz de eventos de arrecadagao A 1/6/22 Hiyezz
de recursos para campanha
2 | Administrativas




Reserva e preparacao da
Central de Atendimento ao

2.1. Eleitor/CAE para recepcio SCEA/CRIP 1/2/22 28/2/22
da documentagao
Reserva e preparagao do
Auditério I ou 2 do Férum
22 Eleitoral como local para SCEA/CRIP 1/2/22 28/2/22
realizacdo das analises
Envio dos oficios para
convénios com governos
2.3.| municipais e estaduais para SCEA/GPAC/PRE 15/7/22 1/9/22
disponibilizacao de notas
fiscais eletronicas no SPCE
Divisdo dos processos entre
2.4. os integrantes do GPAC e SCEA/CRIP 4/10/22 20/10/22
SCEA
Programacao de servico
2.5.| extraordinario para analise CRIP/SGP 4/10/22 4/11/22
das contas
2.6. Relatdrio geral SCEA/CRIP 1/4/22 19/12/22
3 | Atendimento ao Publico
3.1 | Infocontas SCEA 1/4/22 1/11/22
3.2 | Home Page TRE (internet) SCEA/CRIP 1/4/22 1/11/22
3.3 | Comunica (partidos) SCEA/CRIP 1/4/22 1/11/22
3.3 | Reunido de esclarecimento
a ser realizada Gerente de Processo e | 01/7/2022 15/7/2022
conjuntamente com a de Equipe
registro de candidatura
4 | Capacitacao
4.1 | Equipe SCEA TSE A definir A definir
4.2 | Equipe GPAC SCEA/CRIP 5/10/22 31/10/22
4.3 | Equipe Protocolo/Recepcao SCEA/CRIP 1/9/22 30/9/22
4.3 | Cartorios TSE (EAD) 1/2/22 | ===--
5 | Recepgao da Documentagao das Contas
5.1 Recepgao antecipada Protocolo/SCEA 4/10/22 31/10/22
5.2 Recepcgdo no término do SCEA/GPAC 1/11/22 1/11/22
prazo
5.3 | Recepgao dos retardatarios, Protocolo/SCEA 2/11/22 ===
de contas do segundo turno
e de contas retificadoras
6 | Analise das Prestacoes de Contas
6.1.| P°° :Ieerlgzsd?pfgﬂgg?ss que SCEA/GPAC 4/10/22 10/12/22
B, | DS D CEIES & PReES SCEA/GPAC 4/10/22 30/11/23

politicos




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: Recursos Humanos
Gerente: Lener Ayala Costa
PROCESSO: Auxiliares de Eleicdes
Gerente:

Erica Santos Vargas Macedo

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

No ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsao Riscos a

/ INICIO | FIM execucdo

1 Licitacdo e Contratacao - Fase Interna
1.1 Abertura DFD Gestora 03/11/2021|03/11/2021
Autorizagao inclusdo Plano

1.1 de ContratacBes DG 08/11/2021|08/11/2021

. e 25/02/2022
1.2 Estudos Preliminares Comissao 25/02/2022 15/03/2022

Identificacdo da D~ -
1.2.1 necessidade, viabilidade Comissao A definir |11/03/2022
1.3 Analise de Risco Comissao A definir |11/03/2022
Anélise dos riscos
identificando a . -
1.3.1 probabilidade, impacto e Comissao A definir |11/03/2022
tratamento
1.4 Termo de Referéncia SLC 15/03/2022(30/03/2022
Descrever a justificativa, R
1.4.1 estimativa da despesa Comissao 15/03/2022 (30/03/2022
1,60 | PERT EB EEREES & S Comissdo | 15/03/2022 |30/03/2022
desempenhadas e a




qualificagdo minima

Detalhamento das
obrigacées e

1.4.3 responsabilidades da Comissao 15/03/2022|30/03/2022
contratada e da contratante
Definicdo de regras formas de
pagamento de servico
1.4.4 extraordinario, Comissao 15/03/2022 | 30/03/2022
deslocamentos, valores de
diarias
Detalhamento dos materiais a —
1.4.5 serem fornecidos Comissao 15/03/2022 | 30/03/2022
Detalhamento do ng\'/?;?gg
1.4.6 treinamento técnico aos Comissao 15/03/2022|30/03/2022 Enidade
auxiliares de apoio as Eleigbes e
1.5 Planilhas de Custo SLC 15/03/2022 | 30/03/2022
Elaboracdo de planilhas de
formacao de precos: custo
1.5.1 dos servicos, hora-extra e SLC 15/03/2022 | 30/03/2022
diarias de Técnicos de
Informatica
1.6 Contrato SEC 01/04/2022|08/04/2022
1.7 Autorizacao da Licitacdo
Informacdo previsao
1.7.1 orcamentaria SEOR 11/04/22 | 12/04/22
1.7.2 Parecer Juridico AIDG 13/04/22 18/04/22
Autorizacao da abertura de
1.7.3 Licitacio e Anexos DG 19/04/22 | 21/04/22
1.7.4 Designacao do Pregoeiro CRM 22/04/22 | 25/04/22
Assinatura Edital de licitacao
1.7.5 e ANexos DG 26/04/22 | 27/04/22
Publicacao
1.7.6 DOU/ComprasNet/site TER) SLC/CRM 29/04/22 | 02/05/22
2 Licitacao e Contratagdo - Fase Externa
2.1. Abertura da Sessédo Publica SLC 10/05/2022|13/05/2022
Homologacao da Sessao
2.2. Publica DG 07/2022 07/2022
2.3. | Formalizacao da contratacao SLC 07/2022 07/2022
. || REUUED CemIEEED @ Claiess Comissdo A definir | A definir
contratada
3 Capacitacao
3.1 Capacitagdo - GRUPO 1 COCLE/CODES | 01/08/22 |05/08/2022
3.2 Capacitagao - GRUPO II COCLE/CODES | 08/08/22 | 12/08/22
3.3 Capacitacdo - SMSAT COCLE/CODES | 01/08/22 | 12/08/22
4. | Acompanhamento e Fiscalizacdo da Execucao
4.1. OrientagOes aos Cartorios Comissao A definir A definir
4.2 Lancamento dos dados dos Comissao 12/9/22 23/9/22 19 turno
colaboradores no Log-E
4.3 Lancamento dos dados dos Comissao 18/11/22 | 21/11/22 20 turno, se
colaboradores no Log-E houver
4.4 Acompanhamento e Comissao A definir A definir




fiscalizacao da execucao dos

servicos
4.5 Desligamento dos Comissao A definir A definir
Contratados
5 Finalizagao
5.1. Reunido de Avaliacao Comissao A definir A definir
5.2. Relatoério Final de Avaliagdo Comissao A definir A definir




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: Recursos Humanos
Gerente: Lener Ayala Costa
PROCESSO: Capacitacdo
Gerente:

Narayana da Costa Marques

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

NO ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsao RiEs o)
INICIO | FIM execugdo
1 | Planejamento de cronograma dos eventos de capacitacao
Levantamento
inicial:
Fechamento de
Levantamento dos processos
que demandarao capacitacao _Cadastro.
marcos temporais e perfil do I Cizreie dy (ma|/22),_ felete
1.1. . Processo e 09/11/21| A definir | de Candidaturas
%apaatlarl;do d Equipe (ago/22),
(e o celebeEe o) Sistemas Eleitorais
(set/22)
Prestacao de
Contas (out/22)
: Gerente do
12, Criar processo para cNada evento Processo e 01/12/21
de capacitagao Equipe
Identificacao dos gestores de
cada procgesso palfga obtengao Gizrenie &y
Lo de diretrizes (modalidade, datas, Proce§so € 09/11/21
n° de turmas, tutores, etc.) Equipe
2 | Capacitagao On line
Fechamento externo de . Atra}s‘o‘da ~
2.1, . SECAP/STI 28/03/22| 20/04/22 | disponibilizacao
cadastro (Rodrigo- Gerente) pelo TSE - atraso

1




na definicdo da
modalidade de
apoio (presencial

ou virtual)
~ - : Atraso da
o | CEEGHE EE MRS (oregE- SECAP/STI | A definir | A definir | disponibilizacdo
gerente)
pelo TSE
~ . Atraso da
2.3| Preparagao de urnas (Diogo- SECAP/STI | Adefinir | A definir | disponibilizagdo
gerente) pelo TSE
Sistema de convocacao de _ - . Atrqsp_da ~
2.4, mesarios (ELO) SECAP/STI A definir | A definir disponibilizacao
pelo TSE
Treinamento de mesarios i - ATz A ~
2.5. (Adriano-Gerente) SECAP/STI A definir | A definir disponibilizagao
pelo TSE
Treinamento colaboradores . Atrgsp_da ~
2.6. eventuais SECAP/STI A definir | A definir disponibilizacao
pelo TSE
Atraso da
2.7.| Treinamento auxiliar de eleicdes SECAP/STI A definir | A definir disponibilizacao
pelo TSE
Atraso da
2.8. Sistemas Eleitorais SECAP/STI A definir | A definir disponibilizacao
pelo TSE
Ciclo de Palestras Juizes Eleitorais - -
2.9. 2022 (Reunio Preparatoria) EJE/GT A definir | A definir
3 | Capacitagcao Presencial
3.1 Formacdo de turmas Gerente do A definir | A definir A depender do
Processo e processo
Equipe, SEGED,
CRIP, COCLE e
AUDIN
3.2 | Acompanhamento do curso com Gerente do Falha na
chamados correspondentes Processo e comunicagao
Equipe dos chamados
3.3 Solicitagdo de Cofee Break SECAP A definir | A definir Atrasos na
entrega
3.4 Emissao de certificados SECAP A definir | A definir
4 | Finalizacao
Gerente do
4.1. Reunido de avaliagao Processo e
Equipe
Gerente do
4.2. Relatorio Final de Avaliagdo Processo e
Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: Recursos Humanos
Gerente: Lener Ayala Costa
PROCESSO: Servidores, Juizes, Promotores e Colaboradores
Eventuais
Gerente: Ana Carolina Coelho

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

ATIVIDADES / . Previsdao ) . 5
N©o TAREFAS RESPONSAVEL INICIO | FIM Riscos a execugao
1 Planejamento de cronograma dos processos eleitorais
Fechamento de
Cadastro (mai/22),
Levantamento dos Registro de
processos que Gerente do Candidaturas
1.1. demandardo apoio P . 22/11/21 | 26/11/21 (ago/22), Apoio
: rocesso e Equipe 2 :
€ marcos temporais Eleicoes Capital e
Interior (set/22),
Prestacao de Contas
(out/22)
Identificagao dos
gestores de cada
processo para
OISIEMGED B Gerente do Cartorios
1.2. dlrﬁ:rcl)fjeeslédj;as, BrocessolelEquipe 22/11/21 | 26/11/21 COCLE, CRIP
convocacao
(cadastro voluntario
ouU convocagao,




etc.)

Criar processo para

Gerente do

Loz cada evento Processo e Equipe 10/02/22 | 14/02/22
2 Escala de apoio - Servidores
2.1 Processo: Fechamento de Cadastro Externo: 02 a 05/05/22
Gerente do
Levantamento de | Processo e Equipe Indefinicdo quanto a
21 necessidades de e 03/03/22 9/03/22 modalidade de
o apoio Fechamento GT_Fechamento atendimento
de Cadastro Externo de Cadastro presencial
Externo
Abertura de
2.1.1 cadastro voluntario SEGED 10/3/22 18/3/22 Diretrizes DG
OU convocagao
Definicao da
2.1.2 alocacgao dos SGP e STI 11/3/22 25/03/22
servidores
2.1.3 Calculo de diarias SEGED 05/04/22 | 11/04/22
Verificagcdo de
2.1.4 disponibilidade COPEG 11/04/22 | 12/04/22
orcamentaria
Aprovacao da
2.1.5 Direcdo Geral DG 12/04/22 | 19/04/22
Emissdao de Ordem
2.1.6 de Servico com SEGED 25/04/22 | 27/04/22
solicitacdo de HE
2.1.7 Aggllcl)ag:;)to?*odi?epgo GT 09/05/22 | 13/5/22 Via IMO
2.2 Processo: Apoio Cartdrios Eleitorais - Eleicdes: 29/09 a 03/10/22
Levantamento de Gerente do
necessidades de Processo e
2z apoio _Apoio Capital Equipe, Cartorios 11/7/22 05/8/22
e Interior Eleitorais e STI
Abertura de
521 cadastro vquNntério Gerente do_ 21/7/22 05/8/22 D,ir.etri.z DG
OuU convocagao ou Processo e Equipe (Cartorios interior)
convite
Identificagdao do o
2.2.2 | apoio aos demais Proc?ees;in;eEd?Ji 21/7/22 | 19/8/22 If‘ddef'”'ga‘? dofj
processos eleitorais quipe SEpidlieCislidilols
Definicao da Indefinicdo dos
2.2.3 alocacao dos SGP e STI 8/08/22 02/9/22 | servidores designados
servidores aos demais processos
Calculo de diarias - Estimativa 10 e 20
2.2.4 apoio cartdrios SEGED 22/08/22 | 24/08/22 stmativa -~ €
) ) turnos, se houver
interior
Verificacdo de
2.2.5 disponibilidade COPEG 25/08/22 | 29/08/22
orgamentaria
2.2.6 %ﬁ’rrgg’;oggzg? DG 30/08/22 | 02/09/22
Emissdao de Ordem
2.2.7 de Servico com SEGED 12/09/22 23/09/22 10 Turno
solicitagdo de HE
A || | EEEE Gl ey 12/09/22 | 23/09/22 10 Turno

dados dos servidores

Processo e Equipe

2




no Log-E

Emissdo de Ordem

2.2.9 de Servico com SEGED 13/11/22 | 18/11/22 20 Turno, se houver
solicitacdo de HE
Lancamento dos Gerente do
2.2.10 | dados dos servidores p Eaui 18/11/22 | 21/11/22 20 Turno, se houver
no Log-E rocesso e Equipe
2.2.11 A[‘)’gl'(')agg:stodrodifg’go Gestores 03/11/22 | 18/11/22 Via IMO
3 Escala de apoio - Colaboradores Eventuais de TI
3.1 Encaminhamento a STI 22/8/22 02/09/22
SEGED da relacgao
dos colaboradores
eventuais e locais
designados
i i 0 0
32 1 Célculo de Didrias SEGED 05/09/22 | 08/09/22 tEj:'nngzt"fe ez
3.3 Verificacdo de
disponibilidade COPEG 9/9/22 14/9/22
orcamentaria
3.4 Aprovagao da
Direcdo Geral DG 14/9/22 16/9/22
3.5 Lancamento dos 10 Turno
dados dos Gerente do
colaboradores no Processo e Equipe 19/09/22 | 23/09/22
Log-E
3.6 Lancamento dos 29 Turno, se houver
dados dos Gerente do
colaboradores no Processo e Equipe HeyEdyas || Aty
Log-E
27| Avelegio do Bl Gestores 03/11/22 | 18/11/22 Via IMO
pelo gestor direto
4. Escala de apoio - Juizes e Promotores
4.1 Solicitacdo de Juizes Cartorios 08/8/2022 19/8/22
Auxiliares que
atuardo nos
municipios-termo
4.2 Analise e PRE 22/8/22 02/9/22
designacao dos
pedidos dos Juizes
gue atuardo nos
municipios-termo
4.3 Expedicdo de PRE 5/9/22 9/9/22
Portaria
4.4 Calculo de diarias SEGED 12/9/22 16/9/22 19 e 20 turno, se
para Juizes Auxiliares houver
4.5 Verificagao de 19/9/22 22/9/22
disponibilidade COPEG
orgamentaria
4.6 Aprovagao da DG 23/9/22 26/9/22
Diregao Geral
4.7 Indicacdo de PGE Orgdo externo
Promotores
5 | Finalizagdo




Reunido de Gerente do

5.1. avaliagao Processo e Equipe
Relatdrio Final de Gerente do

5.2. Avaliacao Processo e Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: GERAGAO DE MiDIAS
Gerente:

Domingos Savio de Souza Ribeiro Bastos

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

. P —
Z revisao Riscos a
o -
N ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INicIO FIM execucio
1 Planejamento
Reunir equipe para Gerente do Indisponibilidade
1.1 discussdo do projeto processo 10/01/2022| 21/01/2022 da equipe
Elaborar Plano de AcSo e Gerente do Nao entrega do
1.2 e 5 processo e 24/01/2022| 01/02/2022 plano pelo
Rl SEPEL gerente
Envio do Plano de Acao SEPEL 01/02/2022| 01/02/2022 Nao
1.3 | ao Gerente de
Macroprocesso
Aprovacao do Plano de Gerente do Indisponibilidade
1.4 | Acao pelo Gerente de 01/02/2022| 07/02/2022 da gerente de
Macroprocesso Macroprocesso Mmacroprocesso
2 Execucao 01 \ Aquisicoes e Contratacoes
Especificar etiquetas SEPEL
2.1 | adesivas para geragao de 10/01/2022| 29/07/2022 Nao
midias
Realizar aquisigdes de SEPEL Falta de
o2 etiquetas adesivas para Ljljznze) 2o 2uzz etiquetas em




geracdo de midias

quantidade e
modelos para
atender a
demanda

2.3

Contratagao de servigo de
confeccdo de etiquetas
especiais

SEPEL

10/01/2022

29/07/2022

Falha na
contratagao

2.4

Entrega das etiquetas a
SEVIN

SEPEL

01/08/2022

26/08/2022

Nao

Execugao 02 \ Preparacgao d

o ambiente de geracao de midias

3.1

Solicitar a SGS a definicdo
de modelo de
computadores para uso na
geracao de midias

SEPEL

02/05/2022

06/05/2022

3.2.

Definicdo de modelo de
computadores para uso na
geracdo de midias

SGS

09/05/2022

27/05/2022

3.3

Configuragao e testes dos
equipamentos para a
geracao oficial

SGS

06/06/2022

30/06/2022

3.4

Definicao do local para
instalagao dos
equipamentos para a
geracao oficial

COCLE/STI

06/06/2022

30/06/2022

3.5

Definigao do layout do

local para geracgao de
midias oficiais

COCLE/STI

06/06/2022

30/06/2022

3.6

Instalagao de mobilidrios

CRM

04/07/2022

29/07/2022

3.7

Adequacoes da rede de
energia elétrica e
cabeamento da rede
dados provisorio

CSG

04/07/2022

29/07/2022

3.8

Instalacdo dos
equipamentos

SULWORK

15/08/2022

01/09/2022

3.9

Homologacao do
ambiente

SEPEL/STI

02/09/2022

08/09/2022

3.10

Contagem e separacao
de midias e materiais de
acordo com planejamento

SEVIN

01/08/2022

31/08/2022

3.11

Organizacao do ambiente
de Geragdo de Midias

SEVIN

02/09/2022

15/09/2022

Execucao\ Selecao dos servidores para apoio

a geracao de

midias

4.1

Apresentacdo de proposta
da forga de trabalho e da
divisdo de tarefas

COCLE

01/08/2022

26/08/2022

4.2

Definicao da forca de
trabalho que atuara na
geracdo de midias

STI

01/08/2022

26/08/2022

4.3

Reunido com servidores de
apoio a geracao de midias

STI

01/08/2022

26/08/2022

Execucao \ Regulamentagao para geracao de midias

5.1

Publicacao de resolucao

COMISSAO

para tratar da

01/08/2022

26/08/2022




centralizacdo da geragao
de midias na capital

Publicacao do edital de COMISSAO 29/08/2022| 09/09/2022
5.2 | geracao de midias oficiais Nao
1T
Publicacdo do edital de COMISSAO
5.3 | geracao de midias oficiais 03/10/2022| 07/10/2022 Nao
2T
6 Execucao\ Midias para treinamento de mesarios e auxiliares de eleicao
6.1 | Definicdo da quantidade SEPEL ~
de midias cartorio 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
6.2 | Separagao das midias SEVIN 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
6.3 | Geragao das midias SEVIN 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
6.4 | Envio das midias aos SEVIN =
Cartorios Eleitorais 04/07/2022| 29/07/2022 N
7 Execucao\ Midias para treinamentos STI
7.1 | Definicdo da quantidade SEPEL ~
de midias 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
7.2 | Separagdo das midias SEVIN 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
7.3 | Geragao das midias SEVIN 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
7.4 | Envio das midias a SEPEL SEVIN 04/07/2022| 29/07/2022 Nao
8 Execucao\Geracao de midias para eleicao
8.1 | Fechamento do CAND SJ/TSE 13/09/2022| 16/09/2022 | Nao fechamento
do CAND
8.2 | Importacdo dos dados do SJ/SECAD/ZES | 17/09/2022( 17/09/2022 Falha na
SISTOT, emissdo de verificacao dos
relatorios e conferéncias dados
8.3 | Oficializacdo do Sistema MEMBRO-TRE | 17/09/2022| 17/09/2022 ~
Nao
GEDAI 1T
8.5 | Geracdo de midias oficiais COCLE 18/09/2022( 21/09/2022 N30
1T
8.6 | Lavratura da ata de COMISSAO 21/09/2022| 21/09/2022
geracao de midias e NS
afixacdo para publicacao ao
1T
8.7 | Registro da movimentacdo SEVIN 18/09/2022| 21/09/2022
das midias no sistema de Nao
midias e suprimentos
8.8 | Entrega/Envio das midias e SEVIN 18/09/2022| 25/09/2022
materiais aos responsaveis
pelo processo de Nao
preparacao das urnas
eletrénicas
8.9. | Remessa aos Cartorios CRM/MALOTE 01/09/2022| 18/09/2022 Greve nos
Eleitorais dos materiais que | ou CSG/SETRAN correios,
nao puderem ser indisponibilidade
transportados pelo servidor de veiculos ou
de apoio. motoristas
8.10 | Organizacdao do ambiente SEVIN 03/10/2022| 15/10/2022 Nao
de Geragao de Midias
para o 2T
8.11 | Publicagao do edital de COMISSAO 03/10/2022| 10/10/2022 N30

geracdo de midias oficiais




2T

8.12

Importagcao dos dados do

SJ/SECAD/ZES

17/10/2022

17/10/2022

SISTOT, emissao de I_=§Iha~na
! A verificagao dos
relatorios e conferéncias -
T dados
8.13 | Oficializacdo do Sistema MEMBRO-TRE | 17/10/2022| 18/10/2022 ~
Nao
GEDAI 27
8.14 | Geracdo de midias oficiais COCLE 18/10/2022| 20/10/2022 N3o
2T
8.15 | Lavratura da ata de COMISSAO 20/10/2022| 21/10/2022
geracao de midias e ~
. ~ ) ~ Nao
afixacao para publicacao
2T
8.16 | Registro da movimentagdo SEVIN 18/10/2022| 21/10/2022
das midias no sistema de Nao
midias e suprimentos
8.17 | Entrega/Envio das midias e SEVIN 18/10/2022| 21/10/2022
materiais aos responsaveis
pelo processo de Nao
preparacdo das urnas
eletronicas
8.18.| Remessa aos Cartorios CRM/MALOTE 18/10/2022 21/10/2022 Greve nos
Eleitorais dos materiais que | ou CSG/SETRAN correios,
nao puderem ser indisponibilidade
transportados pelo servidor de veiculos ou
de apoiol motoristas
8.19 | Preservacao dos CITIS 18/10/2022| 28/02/2023
equipamentos utilizados na Nao
geracao de midias
9 Finalizagao
9.1. | Reunidao de avaliacao SEVIN / COCLE | 15/10/2022| 04/11/2022 Nao
Relatorio final de
9.2. | avaliacao com licoes SEVIN 15/10/2022| 04/11/2022 Nao

aprendidas




PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: INFRAESTRUTURA
Gerente:

Marcelo Novaes

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

. —
N ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsdo e
/ INICIO | FIM execugio
1 Planejamento
Reunir equipe para discussao Gerente do Indisponibilidade
1.1 do projeto processo 10/01/2022(14/01/2022 da equipe
~ Gerente do ~
1.2 | Elaborar Plano de Acao processo 17/01/2022|20/01/2022 Nao
Gerente do Indisponibilidade
1.3 | Aprovar Plano de Acao 21/01/2022|07/02/2022 da gerente de
Macroprocesso macroprocesso
2 Infraestrutura
Padronizar (nomenclatura e ~
2.1. tecnologia) SGI 03/2022 03/2022 Nao
Adquirir pen drives e demais Licitac3o
2.2. | acessorios para kits JE SGI 02/2022 05/2022 £ % d
Connect racassada
o Atraso na
2.3. | Contratar aparelhos satelitais SGI 05/2022 08/2022 Licitacio do TSE
Definir equipamentos a serem ~
2.4. usados nas juntas e pontos de SGA 06/2022 06/2022 Nao

1




transmissao

Implantar infraestrutura JE

Atraso na

2.5. SGI 08/2022 08/2022 disponibilizagao
Connect do JE Connect
Preparar kits JE Connect para Atraso na

2.6. | vistoria final em pontos de SGI 08/2022 08/2022 liberagao do JE
transmissao Connect

Atraso na
Informar sobre a logistica de definicdo da
2.7. transmiss3o SEPEL 08/2022 08/2022 logistica de
transmissao
. Atraso na
Separar equipamentos para definicdo da

2.8. montagerrl dos kits de SGA 08/2022 08/2022 logistica de
transmissao transmiss&do
Preparar pen drives JE . Atra§o na

2.9. Connect de treinamento SGI 09/2022 09/2022 liberacdo do JE

Connect

2.10. | Receber aparelhos satelitais SGI 09/2022 | 09/2022 | | citgtg;aosg o reE

Atraso na
liberacdao do JE
Preparar pen drives JE Connect
200 Connect oficial Sl Weya2z e Atraso na
licitagdo dos pen
drives
Atraso na
definicdo da
logistica de
transmissao

7,017, || JUONEIF KIES I Caliliicets SGI 09/2022 | 09/2022 ACEYI

(transmissao e Junta Eleitoral) separagao dos
equipamentos
Atraso na
liberacao do JE
Connect
Atraso na
definicdo da
logistica de
transmissao
Homologar pontos de Atraso na
Zo1l3), transmissao Sl e 09/2022 separacao dos
equipamentos
Atraso na
liberacao do JE
Connect
Receber kits JE Connect Ndo devolugao

2.14. devolvidos SGA 11/2022 11/2022 de kit JE Con%ect
Conferir, desmontar e Ndo devolugao

2.15. armazenar Kits SGA 11/2022 11/2022 kit JE Conngct

3 Treinamentos

3.1 | Definir e solicitar estrutura para SGI 07/2022 08/2022 Nao
o treinamento

3.2. | Definir formato de treinamento SGI 08/2022 08/2022 Atraso na

definicdo da
logistica de




transmissao

3.3. | Preparacdo material (tedrico e SGI 08/2022 08/2022 Nao
pratico)
3.4. | Definicdo de instrutores SGI 08/2022 08/2022 | Indisponibilidade
de recurso
3.5. | Realizacdo do treinamento SGI 09/2022 09/2022 Nao
3.6. | Avaliacao do treinamento CODES 09/2022 09/2022 Nao
4 Testes e Simulados
. o Atraso na
41, Eeallzarttestes dE sol\l/lugao JE SGI 07/2022 08/2022 liberacdo do
onnect com o LogMon LogMon
Atraso na
Mapear integracao da “bfgz(ﬁgndo
4.2. iolulglao JE Connect com o SGI/SAD 07/2022 08/2022 Indisponibilidade
Qi de recurso da
SAD
Acompanhar simulado Atencdo aos links
2edh nacional el ey U2 de comunicacdo
Acompanhar simulado de ~
4.4, transmiss3o SGI 09/2022 09/2022 Nao
5 | Atividade Eleicao
5.1. | Restringir acesso a internet 1° T SGI 09/2022 10/2022 Nao
Dar suporte na instalagdao das ~
5.2. Juntas fora da sede 10 T SGI 09/2022 10/2022 Nao
Configurar acesso wifi/3G
5.3. | gabinetes e usuarios externos SGI 09/2022 09/2022 Nao
10T
Montar notebooks nos
5.4. | gabinetes e usuarios externos SGA 10/2022 10/2022 Nao
10T
Monitorar e dar suporte pontos ~
5.5. de transmissdo 10 T STI 10/2022 10/2022 Nao
5.6. | Retornar acesso a internet SGI 10/2022 10/2022 Nao
5.7. | Restringir acesso A internet 20 T SGI 10/2022 10/2022 Nao
Dar suporte na instalagdo ~
5.8. Tuntac foralda seda2oT SGI 10/2022 10/2022 Nao
Configurar acesso wifi/3G
5.9. | gabinetes e usuarios externos SGI 10/2022 10/2022 Nao
20T
Montar notebooks nos
5.10.| gabinetes e usuarios externos SGA 10/2022 10/2022 Nao
20T
Monitorar e dar suporte pontos ~
5.11. de transmiss3o 20 T STI 10/2022 10/2022 Nao
5.12.| Retornar acesso a internet SGI 11/2022 11/2022 Nao
6 Atividade Avaliacao Eleicao
Disponibilizar questionario de ~
6.1. avaliacio para as ZEs 10 T CITIS 10/2022 10/2022 Nao
6.2. | Consolidar respostas ZEs CITIS 10/2022 10/2022 Nao
6.3. | Reunir para avaliar 1° T CITIS 10/2022 10/2022 Nao
6.4. Disponibilizar questionario de CITIS 11/2022 11/2022 N3o

avaliacdo para as ZEs 2° T




6.5.

Consolidar respostas ZEs CITIS 11/2022 11/2022 N3o
6.6. | Reunir para avaliar 2° T CITIS 11/2022 11/2022 Nao

Relatério final de avaliacao ~
6.7. | com liches aprendidas CITIS 11/2022 11/2022 Nao




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAOQ

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMA(}KO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: Logistica de distribuicdo de insumos de TI
Gerente: Diogo Arante Corréa de Lima (7127) -

diogo.arante@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

No° ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsao Riscos/a
INICIO | FIM execugao
1 Planejamento
1.1. | Elaboracdo e revisdo do Gerente de Processo | 01/12/2021 | 28/01/2022 Nao
Plano de Acao
1.2. | Apresentagcao do Plano Gerente de Processo | 01/12/2021 | 01/02/2022 N3o
de Acdo ao Gerente de
Macroprocesso
1.3. | Aprovacdo do Plano de Gerente de 01/12/2021 | 07/02/2022 N3o
Acao pelo Gerente de Macroprocesso
Macroprocesso
2 | Distribuicdo de materiais (urnas, midias, lacres) geracao de midias




2.1. | Entregar as analises com a | SEVIN 01/03/2022 | 30/03/2022 Atraso na
disponibilidade dos entrega das
estoques de UEs, midias e analises
lacres.

2.2. | Prover as informagoes de SECAD 01/06/2022 | 30/06/2022 Quantitativo
quantitativo de secdes de
eleitorais apds o agregacoes
fechamento do cadastro, ainda nao
considerando o quadro fechado para
de agregacoes. as Eleicoes

2.3. | Produzir os estudos com as | SEPEL 01/06/2022 | 30/06/2022 Atraso em
necessidades de UEs, alguma etapa
midias e lacres a serem anterior pode
enviados aos Cartorios nao permitir o
Eleitorais. calculo da

quantidade
exata de

material a ser
enviado

2.4. | Produzir cronograma e ALMOX/SETRAN 01/06/2022 | 30/06/2022 Nao
roteiro para transporte das
UEs do DEPUE-COCLE para
os Cartorios Eleitorais.

2.5. | Separar as UEs que serao SEVIN 01/06/2022 | 31/07/2022 Nao
utilizadas por cada
Cartorio Eleitoral e
comunicar as informacdes
patrimoniais ao
Almoxarifado

2.6. | Embalar baterias extras SEVIN 01/07/2022 | 31/07/2022 Falta de
para remessa aos material
Cartorios Eleitorais em apropriado
conjunto com o transporte para embalar
das UEs. as baterias

2.7. | Processar no sistema ASI a | SPA 01/07/2022 | 31/07/2022 | Indisponibilidad
transferéncia aos Cartorios e do Sistema
Eleitorais dos patrimonios
das UEs.

2.8. | Separacao das midias e SEVIN 01/07/2022 | 31/07/2022 Nao
lacres nos quantitativos
definidas pela STl/COCLE.

2.9. | Realizar e encerrar SEVIN 01/07/2022 | 31/07/2022 Atraso na
procedimentos de execucao das
manutencao corretiva das OS pela
ultimas UEs que passarem empresa
por STE. terceirizada

2.10. | Executar cronograma do CSG/SETRAN 01/08/2022 | 31/08/2022 | Indisponibilidad
transporte das UEs do e de veiculos
DEPUE-COCLE para os ou motoristas
Cartdrios Eleitorais devido a outras

demandas
urgentes nao
previstas

2.11. | Receber UEs e realizar ZES 01/08/2022 | 31/08/2022 Nao
testes de funcionalidade.

2.12. | Separacao das midias SEVIN 01/08/2022 | 31/08/2022 N3o

para cerimoOnia de




geracao.

2.13. | Separar lacres para SEVIN 01/08/2022 | 31/08/2022 Nao
compor kit que sera
remetido aos Cartodrios
Eleitorais.

2.14. | Participar e apoiar a SEVIN 18/09/2022 | 21/09/2022 Nao
cerimonia de geracao de
midias.

2.15. | Registrar no sistema os SEVIN 18/09/2022 | 22/09/2022 | Indisponibilidad
numeros de série das e do sistema
midias remetidas aos
Cartorios Eleitorais

2.16. | Armazenar as midias, e SEVIN 01/09/2022 | 22/09/2022 N3o
outros materiais em
embalagens identificadas
por Cartorio Eleitoral.

2.17. | Entregar os materiais aos SEVIN 18/09/2022 | 23/09/2022 Atraso da
servidores destacados definicdo dos
pela SGP para prestar servidores de
apoio aos Cartorios. suporte.

Indisponibilidad

e/Afastamento

do servidor de
apoio

2.18. | Remessa aos Cartorios CRM/MALOTE ou 21/09/2022 | 23/09/2022 Greve nos
Eleitorais dos materiais que | CSG/SETRAN correios,
nao puderem ser indisponibilidad
transportados pelo e de veiculos
servidor de apoio. ou motoristas

2.19. | Receber pedidos de SEVIN 01/09/2022 | 18/09/2022 Nao
complementagao de
materiais.

2.20. | Envio dos materiais para SEVIN 01/09/2022 | 18/09/2022 Nao ter
os Cartdrios Eleitorais que material extra
solicitarem em
complementagao. quantidade

suficiente para
atender a
demanda

2.21. | Receber e conferir as ZES 01/09/2022 | 26/09/2022 Nao
midias, lacres e outros
materiais.

2.22. | Receber pedidos de SEVIN 03/10/2022 | 07/10/2022 Nao
complementacdo de
materiais para o 2T.

2.23. | Participar e apoiar a SEVIN 13/10/2022 | 18/10/2022 Nao
cerimonia de geragao de
midias 2T

2.24. | Entregar os materiais aos SEVIN 18/10/2022 | 19/10/2022 | Indisponibilidad
servidores destacados e/Afastamento
pela SGP para prestar do servidor de
apoio aos Cartorios. apoio

2.25. | Remessa aos Cartorios CRM/MALOTE ou 18/10/2022 | 21/10/2022 Greve nos
Eleitorais dos materiais que | CSG/SETRAN correios,

nao puderem ser
transportados pelo
servidor de apoio.

indisponibilidad
e de veiculos
ou motoristas




2.26. | Receber e conferir as ZES 20/10/2022 | 24/10/2022 Nao
midias, lacres e outros
materiais.
2.27. | Acompanhar, no DEPUE- SEVIN/SPA 30/10/2022 | 30/10/2022 Nao
COCLE, a devolucao das
UEs utilizadas pelos
Cartorios Eleitorais da
Capital
2.28. | Solicitar a devolugdo das SEVIN 08/02/2023 | 13/02/2023 Nao
midias utilizadas na
Eleicao
2.29. | Acompanhar, no DEPUE- SEVIN 13/02/2023 | 31/03/2023 Nao
COCLE, a devolucao das
midias utilizadas na
eleicao.
3 Distribuicao de Kits de transmissao (JE Connect, aparelhos satelitais) para eleicao
Adquirir pen drives e C
3.1. | demais acessoérios para SGI 02/2022 05/2022 Licitacao
kits JE Connect fracassada
h Atraso na
5, | ComiirEmr aperclies SGI 05/2022 | 08/2022 | Licitacdo do
satelitais TSE
Preparar kits JE Connect Atraso na
3.3. | para vistoria final em SGI 08/2022 08/2022 liberacdo do
pontos de transmissao JE Connect
. Atraso na
Separar equipamentos definicdo da
3.4. | para mont_aggm dos kits SGA 08/2022 08/2022 logistica de
de transmissao EETTEESE
h Atraso na
55 | eEberapEreliog SGI 09/2022 | 09/2022 | licitagdo do
satelitais TSE
Atraso na
liberacdo do
Preparar pen drives JE JE Connect
3.6. Connect oficial SGI 09/2022 09/2022 Atraso na
licitacao dos
pen drives
Atraso na
definicao da
logistica de
Montar kits JE Connect t;atl:asglizo
3.7. | (transmissdo e Junta SGI 09/2022 09/2022 ~
Eleitoral) separacao 41eE
equipamentos
Atraso na
liberagao do
JE Connect
Atraso na
definicdo da
Homologar pontos de Iogfsticg <~je
3.8. transmissdo SGI 09/2022 09/2022 transmisao
Atraso na

separacao dos
equipamentos




Atraso na

liberacao do
JE Connect
Receber kits JE C t AELE
3.9. dz\clilfi:jo'ss onnec SGA 11/2022 | 11/2022 | devolugdo de
kit JE Connect
Conferir, desmontar e Na? .
3.10. armazeﬁar Kits SGA 11/2022 11/2022 devolugao kit
JE Connect
4 Envio de materiais (Micro, notebook, impressora, checkpoint) — Fechamento de Cadastro
4.1 | Fazer levantamento do SECAD 01/02/2022 | 07/02/2022
parque computacional de
cada local de
atendimento
4.2 | Apresentar proposta de SECAD 11/03/2022| 17/03/2022
acréscimo de
equipamento para o
fechamento do cadastro
do interior
4.3. | Aprovacdo/Ajuste da SECAD 18/03/2022 | 25/03/2022 N&o
proposta de acréscimo de
equipamento
4.4 | Se aprovado, comunicar | SECAD 18/03/2022 | 25/03/2022 Sim
a CITIS a decisao sobre os
equipamentos
4.5. | Preparagao de SULWORK/CITIS/SGA | 25/03/2022 | 12/04/2022| Indisponibilidad
equipamentos para enviar e/Afastamento
a CAE, PAEs e ZEs de pessoas da
equipe para
preparacao
dos
equipamentos
4.6. | Instalacdo de SULWORK/CITIS/SGA | 18/04/2022 | 24/04/2022|  Atraso nas
equipamentos na CAE adequagdes
elétricas e
|6gicas da CAE
4.7. | Envio de equipamentos SULWORK/CITIS/SGA | 18/04/2022 | 20/04/2022 Greve dos
aos cartorios e PAEs do correios/Indispo
interior. nibilidade de
veiculos ou
motoristas
4.8. | Devolucao dos CITIS/SGA 05/05/2022 | 31/05/2022 Nao
equipamentos dos
cartorios e PAEs do interior
4.9. | Recolhimento dos CITIS/SGA 05/05/2022 | 31/05/2022 Nao
equipamentos dos
Cartorios e PAEs
5 Finalizagao
5.1 Reunido de avaliagdo Gerente de Processo | 01/11/2022 | 16/12/2022 Sim
e Equipe
5.2. | Relatdrio final de | Gerente de Processo | 01/11/2022 | 20/12/2022 Sim
avaliaggo com  ligdes | e Equipe
aprendidas




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAOQ

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMA(}KO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: Logistica de transmissao
Gerente: Diogo Arante Corréa de Lima (7127) -

diogo.arante@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

N° | ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsao Riscos a
INICIO | FIM execucio
1 Planejamento
1.1. | Elaboracdo e revisao Gerente de Processo 01/12/2021 | 28/01/2022 Nao
do Plano de Agao
1.2. | Apresentacao do Plano | Gerente de Processo 01/12/2021 | 01/02/2022 Nao
de Acdo ao Gerente de
Macroprocesso
1.3. | Aprovacao do Plano de | Gerente de 01/02/2021 | 07/02/2022 | Indisponibilidade
Acao pelo Gerente de | Macroprocesso do Gerente de
Macroprocesso Macroprocesso
2 | Plano de Logistica




2.1.

Conclusao do
lancamento das
informacdes pelos
cartorios eleitorais apds
a primeira vistoria

ZES

01/02/2022

31/05/2022

2.2.

Analise dos pontos de
transmissdo das EleicOes
2020

COCLE/SEPEL

01/02/2022

30/04/2022

2.3.

Verificar e analisar
tempo de transmissdo
Nnos municipios com
Eleicdes Suplementares

recente (2018, 2019,
2021)

COCLE/SEPEL

01/02/2022

30/04/2022

2.4.

Adquirir pen drives e
demais acessorios para
kits JE Connect

SGI

01/02/2022

31/05/2022

Licitacao
fracassada

2.5.

Contratar aparelhos
satelitais

SGI

01/05/2022

31/08/2022

Atraso na
Licitagdo do TSE

2.6.

Negociacao dos pontos
de transmissdo para as
Eleigdes 2022

STI/COCLE/SEPEL/ZES

10/05/2022

31/05/2022

2.7.

Aprovacgao dos pontos
de transmissao definidos
para as Eleicdes 2022 -
processo SEI

STI

01/06/2022

30/06/2022

2.8.

Cadastramento dos
pontos de transmissao
no sistema Log-e

SEPEL/ZES

01/07/2022

31/07/2022

2.9.

Novas alteracoes
acerca da tecnologia
nos pontos de
transmissdao - 1T

CITIS

01/07/2022

31/08/2022

2.10.

Publicacao dos Pontos
de Transmissao na
Internet

PRE

01/09/2022

25/09/2022

2.11.

Monitoramento da
transmissao dos
resultados - 1T

GT_Monitoramento

02/10/2022

02/10/2022

2.12.

Novas alteracdes
acerca da tecnologia
nos pontos de
transmissao - 2T

CITIS

03/10/2022

21/10/2022

2.13.

Monitoramento da
transmissao dos
resultados - 2T

GT_Monitoramento

30/10/2022

30/10/2022

Finalizacao

Reunido de avaliacao

Gerente de Processo
e Equipe

01/11/2022

16/12/2022

3.2.

final de
com licoes

Relatoério
avaliagao
aprendidas

Gerente de Processo
e Equipe

01/11/2022

20/12/2022




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1, IDENTIFICACAO

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMACAO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: Preparacao de Urnas
Gerente: Diogo Arante Corréa de Lima (7127) -

diogo.arante@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

N° | ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL Previsdo e
INICIO | FIM execucéo

1 Planejamento

1.1. | Indicagao da equipe Gerente de Processo 01/11/2021 | 28/02/2022 Nao

1.2. | Elaboragao e revisao do | Gerente de Processo e 01/11/2021 | 28/02/2022 Nao
Plano de Acao Equipe

1.3. | Apresentacdo do Plano | Gerente de Processo e 01/11/2021 | 01/02/2022 Nao
de Agao ao Gerente de | Equipe
Macroprocesso

1.6. | Aprovacao do Plano de | Gerente de 01/11/2021 | 07/02/2022 Nao
Acgdo pelo Gerente de Macroprocesso
Macroprocesso




2 Execucao \ Geracao de midias
2.3. | Definicao do SG/STI/S] 01/08/2022 | 12/08/2022 Nao
cronograma com o
periodo de preparacéao
das urnas
2.4. | Definicao do COCLE/SEVIN/SEPEL 01/06/2022 | 30/06/2022 N3o
quantitativo e modelo
de urnas para cada
cartorio eleitoral
2.5. | Definicao do local para STl/COCLE/SEPEL/SEVIN 01/07/2022 | 31/07/2022 Nao
preparacdao das urnas
na capital
2.6. | Definicdo da escala de SGP/STI/COCLE 01/08/2022 | 31/08/2022 Atraso da
servidores de apoio definicdo dos
servidores de
suporte.
Indisponibilidade/
Afastamento do
servidor de apoio
2.7. | Definicdo da logistica de | COCLE/SEPEL 01/06/2022 | 30/06/2022 N3o
envio de urnas ao interior | CSG/SETRAN/SPA
(Correios/Motorista TRE)
2.8. | Comunicacdo aos SGP 15/08/2022 | 26/08/2022 Nao
Cartorios Eleitorais do
Cronograma de
preparagao das UEs
para validacao
2.9. | Separagao das UEs para | SEVIN 01/06/2022 | 31/07/2022
envio ao interior
2.10.| Envio das UE ao interior SEVIN/CSG/SETRAN/SPA 01/08/2022 | 31/08/2022 Indisponibilidade
de veiculos ou
motoristas devido
a outras
demandas
urgentes nao
previstas/Greve
dos correios
2.11.| Publicar edital COMISSAO 29/08/2022 | 09/09/2022 N3o
informando data, local,
horario, responsavel e
servidores/colaboradores
envolvidos na
preparagao das urnas -
1T
2.12.| Treinamento dos STl/COCLE 01/09/2022 14/09/2022 Atraso da
servidores de apoio a definigdo dos
atividade de servidores de
preparagdo das UEs - 1T suporte.
Indisponibilidade/
Afastamento do
servidor de apoio
2.13.| Geragao de midias - 1T STI/COCLE 18/09/2022 | 21/09/2022 | Indisponibilidade
do Sistema
2.14.| Entrega/Envio dos COCLE/SEVIN 18/09/2022 | 25/09/2022 Atraso da

materiais para o interior -
1T

definicdo dos
servidores de
suporte.
Indisponibilidade




/ Afastamento do
servidor de apoio

/ Greve dos
Correios
2.15.| Preparacdo das UEs STI/COCLE/CITIS/CODESC | 22/09/2022 | 25/09/2022 Ndo
capital - 1T
2.16.| Suporte a atividade de STI/COCLE/CITIS/CODESC | 22/09/2022 | 25/09/2022 N3o
preparacao das UEs
capital - 1T
2.17.| Preparacao das UEs COCLE/Servidores de 26/09/2022 | 28/09/2022 Nao
interior - 1T apoio
2.18.| Suporte a atividade de COCLE 26/09/2022 | 28/09/2022 N3o
preparacao das UEs
interior - 1T
2.19.| Transmissao SEPEL/ZES 23/09/2022 | 29/09/2022 Nao
Correspondéncias - 1T
2.20.| Publicar edital COMISSAO 03/10/2022 | 10/10/2022 N&o
informando data,
responsavel e
servidores/colaboradores
envolvidos na
preparagao das urnas -
2T
2.21.| Geragdo de midias (MR STI/COCLE 18/10/2022 | 20/10/2022 | Indisponibilidade
e APUE) - 2T do Sistema
2.22.| Entrega/Envio dos COCLE/SEVIN 18/10/2022 | 21/10/2022 Atraso da
materiais - 2T definicao dos
servidores de
suporte.
Indisponibilidade
/ Afastamento do
servidor de apoio
/ Greve dos
Correios
2.23.| Preparacao das UEs STI/COCLE/CITIS/CODESC | 21/10/2022 | 22/10/2022 N3o
capital - 2T
2.24.| Suporte a atividade de STl/COCLE/CITIS/CODESC | 21/10/2022 | 22/10/2022 Nao
preparacao das UEs
capital - 2T
2.25.| Preparacao das UEs COCLE/Servidores de 23/10/2022 | 24/10/2022 N&o
interior - 2T apoio
2.26.| Suporte a atividade de COCLE 23/10/2022 | 24/10/2022 Ndo
preparacao das UEs
interior - 2T
2.27.| Transmissao SEPEL/ZES 21/10/2022 | 24/10/2022 Nao
Correspondéncias - 2T
(Urnas que tiveram a
necessidade de sofrer
nova carga)
3 Finalizacao
3.1. | Reunido de avaliagao Gerente de Processo e 01/11/2022| 30/11/2022 Sim
Equipe
3.2. | Relatério final de | Gerente de Processo e |01/12/2022| 19/12/2022 Sim




avaliagao
aprendidas

com

ligbes

Equipe




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAOQ

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMA(}KO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: Simulados e Testes
Gerente: Diogo Arante Corréa de Lima (7127) -

diogo.arante@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

ATIVIDADES / ; Previsao ) . .
No TAREFAS RESPONSAVEL INIiCIO | FIM Riscos a execucao
1 Planejamento
1.1. | Elaboracdo e Gerente de 01/12/2021 | 28/01/2022 Nao
revisao do Plano de | Processo e Equipe
Acao
1.2. | Apresentacgao do Gerente de 01/12/2021 | 01/02/2022 Nao
Plano de Agao ao Processo e Equipe
Gerente de
Macroprocesso
1.3. | Aprovagao do Gerente de 01/12/2021 | 07/02/2022 Nao
Plano de Acgao Macroprocesso
pelo Gerente de
Macroprocesso




2 Execucao \ Levantamento dos Testes previstos para 2022
2.1. | Verificagdo na Gerente de 10/01/2022 | 14/01/2022 N3do
pagina do TSE dos Processo
Eventos de Testes
previstos para 2022,
conforme sistema
Agatha
2.2. | Informar os Gerente de 10/01/2022 | 07/02/2022 N3o
gerentes de Processo
processo
responsaveis por
cada teste, sobre
as datas previstas
2.3 | Disponibilizacdo de Gerente de 07/02/2022 | 04/03/2022 Nao
Modelo de plano Processo
de Agao
2.4. | Elaboracao de Gerentes de 07/02/2022 | 19/09/2022 Nao
Plano de Acéao Processo
para os
simulados/testes
3 Execucao \ Datas de Testes e Simulados (De acordo com Sistema Agatha — TSE)
3.1. | Teste em Campo Gerente de 14/03/2022 | 18/03/2022 Sim
dos Sistemas de Processo
Candidaturas e (Candidaturas e
Propaganda Propaganda
Eleitoral Eleitoral) e Equipe
3.2. | Teste em Campo Gerente de 21/03/2022 | 25/03/2022 Sim
dos Sistemas de Processo (Prestacao
Prestacao de de Contas) e
Contas Equipe
3.3. | Teste de Gerente de 04/04/2022 | 08/04/2022 Sim
Desempenho Processo
CANDEX, CAND e (Candidaturas e
PJE PJE) e Equipe
3.4. | Teste em Campo Gerente de 25/04/2022 | 29/04/2022 Sim
Regional dos Processo (Prestacdo
Sistemas de de Contas) e
Prestacao de Equipe
Contas
3.5. | 3° Teste de Gerente de 25/04/2022 | 27/04/2022 Sim
Desempenho da Processo
Totalizacdo (Totalizacao) e
Equipe
3.6. | Teste de Servidores que 11/05/2022 | 13/05/2022 Sim
confirmagdo TPS participaram do TPS
2021 e eventuais
convidados pelo
TSE
3.7. | 49 Teste de Gerente de 16/05/2022 | 18/05/2022 Sim
Desempenho da Processo
Totalizagao (Totalizagao) e
Equipe
3.8. | Teste em Campo Gerente de 23/05/2022 | 27/05/2022 Sim
Regional dos Processo
Sistemas de (Candidaturas e

2




Candidaturas e

Propaganda

Propaganda Eleitoral) e Equipe
Eleitoral
3.9. | Simulado Nacional Gerente de 06/06/2022 | 10/06/2022 Sim
de Registro de Processo
Candidaturas (Candidaturas) e
Equipe
3.10.| 1° Simulado COCLE/SECAD 20/06/2022 | 24/06/2022 Sim
Nacional do e-
Titulo
3.11.| Teste em Campo Gerente de 20/06/2022 | 24/06/2022 Sim
dos Sistemas de Processo
Totalizagao e (Totalizagao) e
Ecossistema da Equipe/SEVIN
Urna
3.12.| 59 Teste de Gerente de 29/06/2022 | 01/07/2022 Sim
Desempenho da Processo
Totalizagdo (Totalizagao) e
Equipe
3.13.| Teste em Campo Gerente de 04/07/2022 | 08/07/2022 Sim
Regional dos Processo (Prestacao
Sistemas de de Contas) e
Prestacao de Equipe
Contas
3.14.| Teste de Gerente de 04/07/2022 | 08/07/2022 Sim
Oficializacao dos Processo
Sistemas de (Candidaturas) e
Candidaturas Equipe
3.15.| Teste em Campo Gerente de 25/07/2022 | 29/07/2022 Sim
dos Sistemas de Processo
Totalizacdo e (Totalizagao) e
Ecossistema da Equipe/SEVIN
Urna
3.16.| Simulado Nacional Gerente de 01/08/2022 | 26/08/2022 Sim
de Totalizagao e Processo
Ecossistema da (Totalizagao) e
Urna Equipe/SEVIN
3.17.| Teste de Gerente de 15/08/2022 | 19/08/2022 Sim
Oficializagao dos Processo
Sistemas de (Totalizagao) e
Totalizagdo e Equipe/SEVIN
Ecossistema da
Urna
3.18.| 2° Simulado COCLE/SECAD 22/08/2022 | 26/08/2022 Sim
Nacional do e-
Titulo
3.19.| 6° Teste de Gerente de 24/08/2022 | 26/08/2022 Sim
Desempenho da Processo
Totalizacao (Totalizagao) e
Equipe
3.20.| 3° Simulado COCLE/SECAD 26/09/2022 30/09/2022 Sim
Nacional do e-
Titulo
4 Finalizagao
4.1. | Relatério final do | Gerente de | 29/08/2022 | 09/09/2022 | Sim

3




simulado com | Processo e Equipe
licoes aprendidas e
possiveis propostas
de melhoria




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAOQ

MACROPROCESSO: TECNOLOGIA DA INFORMA(}KO
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: Sistemas
Gerente: Diogo Arante Corréa de Lima (7127) -

diogo.arante@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO

. P —
, revisdo Riscos a
o s
N ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL INICIO | FIM execucio
1 Planejamento
1.1. | Elaboracdo e revisdo do Gerente de Processo | 01/12/2021 | 28/01/2022 Ndo
Plano de Acao
1.2. | Apresentacao do Plano Gerente de Processo 01/12/2021 | 01/02/2022 Nao
de Agao ao Gerente de
Macroprocesso
1.3. | Aprovagao do Plano de Gerente de 01/12/2021 | 07/02/2022 Ndo
Acao pelo Gerente de Macroprocesso
Macroprocesso




2 Suporte aos Sistemas utilizados relativos ao periodo eleitoral
2.1. | AVPART SEPEL Ago/2022 Out/2022 Nao
2.2. | CAND Gerente de Processo Mar/2022 Out/2022 Nao
(Registro de
Candidaturas) e
Equipe - CRIP /
SECAD / SGWEB
2.3. | CANDEX Gerente de Processo Mar/2022 Out/2022 Nao
(Registro de
Candidaturas) CRIP /
SECAD / SGWEB
2.4. | COMUNICA SCAPD / SDS Mar/2022 Out/2022 Nao
2.5. | Denuncias OuUV / SGWEB Mar/2022 Out/2022 Nao
Eleitorais/Pardal
2.6. | Diplomas Eleitorais Gerente de Processo Mar/2022 Nov/2022 Nao
(Diplomagao) e
Equipe - CRIP / SBDIS
2.7. | Divulga Gerente de Processo | Set/2022 Out/2022 Nao
("Depois das 5"
(Apuracao e
Divulgacdo)) e
Equipe - SDS
2.8. | E-titulo SECAD Mar/2022 Out/2022 Nao
2.9. | ELO SECAD / SEFIC Fev/2022 Out/2022 Nao
2.10. | Estatistica de Transmissdo SBDIS Out/2022 Out/2022 Nao
de BU
2.11.| Estatisticas WEB SBDIS Mar/2022 Out/2022 N3o
2.12.| FILIA CRIP / SCAPD Mar/2022 Out/2022 Nao
2.13.| GEDAI SEPEL Ago/2022 Out/2022 Nao
2.14.| GEL SEPEL Mar/2022 Out/2022 Nao
2.15.| HE Gerente de Processo | Abr/2022 Out/2022 Nao
(Propaganda Eleitoral
e Horario Eleitoral) e
Equipe - CRIP /
SECAD / SGWEB
2.16.| Log-E SDS / SEPEL Mar/2022 Out/2022 Nao
2.17.| LogusWeb SEVIN Mar/2022 Out/2022 Nao
2.18.| Logistica Material Urna SEPEL Mar/2022 Out/2022 N3o
2.29.| JEConnect SGI Jun/2022 Out/2022 Nao




2.20.| Mesario Voluntario SBDIS Fev/2022 Out/2022 Nao
2.21.| OcorrelE SEVIN Set/2022 Out/2022 Nao
2.22.| ODIN SGI Mar/2022 Out/2022 Nao
2.23.| Portal das Eleigdes SGWEB Mar/2022 Out/2022 N3o
2.24.| Prestagao de Contas - Gerente de Processo | Mar/2022 Out/2022 Nao
SPCE (Prestacao de
Contas) e Equipe -
CRIP / SEPEL / SGWEB
2.25.| Registro UE SGWEB / SEVIN Mar/2022 Out/2022 Nao
2.26.| SDR SDS Out/2022 Nov/2022 Nao
2.27.| Sistema de Suprimentos e | SGWEB / SEVIN Mar/2022 Out/2022 Nao
midias
2.28.| SISTOT Gerente de Processo Ago/2022 Out/2022 Nao
(Totalizacao) e
Equipe
SECAD / SBDIS
2.29.| Transportador Gerente de Processo Ago/2022 Out/2022 Nao
(Totalizacdo) e
Egui%e
SECAD / SBDIS
2.30.| Votacao Paralela - SAVP Gerente de Processo | Set/2022 Out/2022 Nao
(Acbes da Comissao
de Auditoria acerca
da Votacdo Paralela)
e Equipe - SDS
2.31.| SGIP CRIP / SCAPD Mar/2022 Out/2022 Nao
2.32.| Suprimentos e midias de SEVIN / SGWEB Mar/2022 Out/2022 Nao
Urnas
2.33.| VAD SGI Mar/2022 Out/2022 Nao
2.34.| VAP SGI Mar/2022 Out/2022 N3o
2.35.| VPP SEPEL Set/2022 Out/2022 Nao
3 Finalizacao
3.1 Relatorio final de | Gerente de Processo | 01/11/2022 | 20/12/2022 Nao
avaliagdo com ligdes | e Equipe
aprendidas




TRE-MS

PlE

Plano Integrado das Eleicoes

ANEXO AO PIE 2022

1. IDENTIFICACAQ

MACROPROCESSO: Tecnologia da Informacao
Gerente: Luciana Aguiar
PROCESSO: Totalizagao
Rodrigo Baltuilhe dos Santos (7136) -
Gerente: rodrigo.santos@tre-ms.jus.br

2. ESCOPO (atividades) e CRONOGRAMA DETALHADO
No ATIVIDADES / TAREFAS RESPONSAVEL z Previsao Riscos a execugao
INICIO | FIM
1 Planejamento
~ Gerente do Nao entrega do
Pp=lsborapilanoldeicacie processo e | 01/12/2021| 24/02/2022 |  plano pglo
revisao SEPEL gerente
Envio do Plano de Agao SEPEL 25/02/2022 25/02/2022 Nao
1.2 | ao Gerente de
Macroprocesso
Ap:ovagéo do Plano de Gerente do Indisponibilidade
1.3 | Agao pelo Gerente de 03/03/2022( 11/03/2022 da gerente de
Macroprocesso Macroprocesso macroprocesso




2 | Simulados
2.1 Testes de Desempenho e STI/Zonas 25/04/2022 26/08/2022 Sim
Simulado Nacional
3 | Treinamentos
3.1 Treinamento Sistemas TRE/Zonas 03/07/2022 30/08/2022 Nao
Eleitorais
4 | Sistema SISTOT - Fase Preparacao
4.1 Oficializagao STI/Zonas 03/09/2022 | 12/09/2022 Nao
Fechamento do Sistema
4.2 S — CRIP 13/09/2022 16/09/2022
~ A partir do
a7 | EREHCED @06 dREs ol SECAD fechamento | 17/09/2022 N&o
segao e candidatos 1T do CAND
Impressdo do relatoério Apos
4.4, Ambiente da Totalizacdo 1T Zonas/CRIP |g1£sozltaadggg 17/09/2022 Nao
Conferéncias dos dados e
4.5 atualizacao de alguma Zonas/CRIP 13/09/2022 17/09/2022
situacdo 1T
Apos
Importagao dos dados de disponibilizado ~
At candidatos 2T Zonas/CRIP resultado do 18/10/2022 Nao
1T
Impressdo do relatoério Apres
4.9 . .~ Zonas/CRIP importagao 18/10/2022 Nao
Ambiente da Totalizacao 2T alo5 dEehes
Conferéncias dos dados e
4.10 atualizacdo de alguma Zonas/CRIP 15/10/2022 17/10/2022
situacdo 2T
5 Sistema SISTOT - Fase Gerenciamento
Publicacao de Edital para .
5.1 iberacdo do SISTOT TRE/ZE 5 dias antes
5.2 Liberagao do SISTOT TRE/STI/Zonas| 01/10/2022 01/10/2022 Nao
Impressao do relatorio ~
5.3 Zerdsima TRE/STI/Zonas| 01/10/2022 01/10/2022 Nao
5.4 Acompa”;:nnggnto das SECAD 01/10/2022 |01/10/2022
5.5 Totalizacao das eleicoes TSE 02/10/2022 02/10/2022 Sim
Impressao do Resultado da .
5.6 Totalizacdo TRE 02/10/2022 02/10/2022 Sim
Publicacao de Edital para .
2.7 liberagao do SISTOT 2T TRE/ZE 5 dias antes
5.8. Liberagao do SISTOT 2T TRE/STI/Zonas| 29/10/2022 29/10/2022 Nao
Impressao do relatério ~
5.9 Fabef i I TRE/STI/Zonas| 29/10/2022 29/10/2022 Nao
5.10 Acompazno:aa?;‘to LS SECAD 29/10/2022 |29/10/2022
5.11| Totalizagdo das eleigdes 2T TSE 30/10/2022 |30/10/2022 Sim
il (LI RETIE G, TRE 30/10/2022 |30/10/2022 Sim

Totalizagao 2T

2




6 | Finalizacao
Gerente de
6.1. Reunido de avaliacao Processo e 11/2022 11/2022 Nao
Equipe
Relatoério final de avaliagao CIETEMIE 6 ~
6.2. o~ . Processo e 11/2022 11/2022 Nao
com ligdes aprendidas Equipe




