Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul

RESOLUCAO N.° 341

Institui a nova estrutura organizacional da Secretaria do
Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul,
conforme a Lei n.° 11.202, de 29.11.05 e Resolucdo TSE
n.°22.138, de 19.12.05, e da outras providéncias.

O egrégio TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO
GROSSO DO SUL, com fulcro na alinea b do inciso I do art. 96 da
Constituigdo Federal c.c. o inciso II do art. 21 do seu Regimento Interno —
Resolugdo n.° 170, de 18.12.97, em conformidade com o que consta do
Processo Administrativo n.° 753, Classe 18.% e, ainda,

Considerando que a Lei n.° 11.202, de 29.11.05, criou e extinguiu
cargos efetivos e fungdes comissionadas, bem como cargos em comissao no
ambito das secretarias do Tribunal Superior Eleitoral e dos Tribunais Regionais
Eleitorais;

Considerando que a Resolu¢do TSE n.° 22.138, de 19.12.05,
regulamentadora da Lei n.° 11.202/05 no ambito da Justi¢a Eleitoral, estabelece,
em seus arts. 9.° ¢ 10, que ¢ da competéncia dos Tribunais Regionais o
detalhamento de suas respectivas estruturas organizacionais, distribuicdo de
seus cargos em comissdo e fun¢des comissionadas, bem como suas
transformagdes, sem aumento de despesas;

Considerando que o colendo Tribunal Superior Eleitoral, por
intermédio da Resolugdo TSE n.° 22.202, de 16.5.06, aprovou sua estrutura
orgénica, bem como definiu a lotagdo dos cargos em comissdo e funcdes
comissionadas criadas pela Lei n.° 11.202/05;

Considerando que o Conselho Especial Administrativo — CEA,
previsto pelo art. 142 do Regimento Interno da Secretaria deste Tribunal —
Resolugdo n.° 223, de 18.6.01, deliberou e aprovou as propostas de
reestruturag¢do apresentadas pelas unidades administrativas deste Tribunal;

—
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Considerando que a proposta de alteragdo da estrutura organica
deste Tribunal, apresentada pelo Conselho Especial Administrativo, foi
apreciada pela Direg@o Geral e pela Presidéncia deste Tribunal,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar a estrutura organizacional deste Tribunal
Regional Eleitoral, na forma do anexo I desta resolugéo.

Art. 2.° Aprovar a lotagdo dos cargos em comissdo e fungdes
comissionadas na estrutura organizacional deste Tribunal, conforme constante
do anexo II desta resolugéo.

Art. 3. Criar, mediante transforma¢do, sete func¢des
comissionadas, sendo uma de nivel FC-5 | quatro de nivel FC-3 e duas de nivel
FC-2, utilizando-se, para tanto, de trés fungdes comissionadas de nivel FC-6 e
uma de nivel FC-1 (art. 10 da Resolugao TSE n.° 22.138/05).

Art. 4.° Fica a Diretoria-Geral incumbida de remeter a
Presidéncia, no prazo de noventa dias, apoOs a homologagado desta resolugdo pelo
Tribunal Superior Eleitoral, proposta de alteracdo da Resolugdo TRE/MS n.°
223, de 18.6.01 — Regimento Interno da Secretaria deste Tribunal, dispondo
sobre as competéncias das unidades administrativas e as atribuigdes de seus
gestores.

§ 1.° As competéncias das unidades administrativas e as
atribui¢des de seus gestores, enquanto ndo aprovadas as alteragdes propostas,
permanecerdo as mesmas fixadas pela acima nominada Resolugo n.° 223.

§ 2.° Fica a Direg@o Geral da Secretaria deste Tribunal incumbida
de expedir, em carater provisdério, portaria fixando as competéncias das
unidades administrativas criadas, bem como das atribuigdes de seus dirigentes.

Art. 5.° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia deste
Tribunal Regional.

Art. 6.° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Art. 7.° Esta resolug@o entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes do Tribunal Regional Eleitoral.

Em Campo Grande, MS, aos 06 de junho de 2006.
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Des. JOAO CARLOS BRANDES GARCIA
Presid?znte
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Des. OSWALDO RODRIGUES DE WIEI/Q/
Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral
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Dr.* HELOISA HELEN;Q WANDERLEY MACIEL
Advogada — Membro Substituto
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Juiz de Direito
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,,Dr. EMERSON KALIF SIQUEIRA
 Procurador Regional Eleitoral
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QUADRO DAS UNIDADES

Presidéncia

e (abinete

e Assessoria Juridica

Corregedoria Regional Eleitoral e Vice-Presidéncia

e Assessoria Juridica

e Assessoria Técnica

e (abinete

e Secdo de Apoio e Orientagio

e Sec¢io de Correiglo, Inspecao e Disciplina

e Secdo Judiciaria

e Secido de Direitos Politicos e Regularizagdo de Situagio

Direc¢ido Geral

e (Gabinete

e Sec¢lo de Imprensa e Comunicagdo Social

e Assessoria Juridica

e Assessoria de Planejamento Estratégico

Coordenadoria de Controle Interno

e Assessoria de Analise de Gestdo da Secretaria

e Secdo de Controle de Pagamentos, Licitagdes e Contratos

e Assessoria de Auditoria, Contabilidade ¢ Orientagdo Partidaria

e Secdo de Contas Eleitorais e Partidarias

e Secio de Controle da Gestéo de Pessoal

Secretaria Judiciaria

e (abinete

e Coordenadoria de Registros ¢ Informag¢des Processuais

— Segdo de Autuagdo e Distribuig¢iio de Processos

— Segdo de Redagdo, Documentos ¢ Cumprimento de Mandados

— Segdo de Controle e Anotagdo de Partidos

e (Coordenadoria de Assessoramento ao Pleno

— Secdo de Taquigrafia, Acorddos e Resolugdes

— Segdo de Apoio Processual aos Membros I

— Secdo de Apoio Processual aos Membros 1

— Seg¢do de Apoio Processual aos Membros III

e Coordenadoria de Documentagéo e Jurisprudéncia

— Seg¢do de Jurisprudéncia e Editoragio

— Sec¢do de Legislagdo e de Pesquisa

— Secdo de Biblioteca, Memoéria e Arquivamento

Secretaria de Gestio de Pessoas

e (abinete

e (Coordenadoria de Pessoal
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— Se¢do de Pagamento

— Secdo de Registros Funcionais

— Se¢do de Instrugdes Processuais

— Secdo de Sistemas de Pessoal

e Coordenadoria de Capacitagido e Desenvolvimento

— Secio de Planejamento e Desenvolvimento Organizacional

— Segdo de Gestdo de Desempenho

— Se¢do de Treinamento

e (Coordenadoria de Desenvolvimento de Politicas de Saude

— Se¢do de Planejamento e Promocdo de Saude

— Secdo de Administragdo de Convénios e Contratos

Secretaria de Administra¢io e Orcamento

e (abinete

e (Coordenadoria de Orgamento e Finangas

— Seg¢do de Orgamento

— Secdo de Registros € Normas

— Secdo de Finangas

— Secao de Analise Contabil

e (Coordenadoria de Recursos Materiais

- Assessoria de Planejamento, Licita¢des e Contratos

— Secdo de Licitagdo e Compras

— Segdo de Contratos

— Seg¢do de Patrimdnio e Almoxarifado

e Coordenadoria de Servigos Gerais

— Se¢do de Acompanhamento de Obras e Projetos

— Secdo de Comunicagdo Administrativa

— Seg¢do de Transporte e Seguranga

Secretaria de Tecnologia da Informacgio

e (Gabinete

e Coordenadoria de Cadastro e Logistica de Eleigo

— Se¢do de Urmnas Eletronicas

—~ Secdo de Logistica de Elei¢des

— Sec¢do de Cadastro

e Coordenadorna de Desenvolvimento de Solug¢des Corporativas

— Se¢do de Analise e Desenvolvimento

— Secdo de Banco de Dados

— Seco de Internet/Intranet

e (Coordenadoria de Infra-Estrutura e Suporte

— Secdo de Microinformatica

— Sec¢do de Redes

— Segdo de Suporte Operacional
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RESOLUCAO TRE-MS n.° 341, de 06.6.06

ANEXO 11
QUADRO RESUMO DE CARGOS E FUNCOES
e
. o Q = —
CARGOS EM £, 2 2 =2 £
COMISSAO = = z 2 7
= £ n
22 0B g2 2 =
=) = @) 7! 4
n o <
UNIDADES o
i N N N n
o) o] o] p— Lo}
Q Q @) &) Q
PRESIDENCIA 2
CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL 1
DIRETORIA-GERAL 1 2
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO 1 2
SECRETARIA JUDICIARIA 1 3
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 1 3
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS i 3
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 1 3
TOTAL 1 4 13 4
FUNCOES Q —
> p—
comissioNapas | S lmg| Z | 2| 52| &
% = [l B [ [ = =~
- | Z Z. z | Z | &
H <z = &= B2 ==
= o M 7)) 7)) 17 2]
M 2@ g v Z
UNIDADES RO 2 7)) 7)) 2 <
= < < < | <
&)
it w0 w0 hi o -
&) @) @) OV Ol
= = = E R | B | =
PRESIDENCIA 1 2
CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL 4 1 1
DIRETORIA-GERAL 1 1 2
COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO 3
SECRETARIA JUDICIARIA 10 1 6 2
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO 10 I 6 3
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS 9 I 3 3
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 9 | 6 2
TOTAL 46 7 1 25 | 11




