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SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENADORIA DE CAPACITAGCAO E DESENVOLVIMENTO

PORTARIA PRESIDENCIA N2 224/2022 TRE/PRE/DG/GABDG

PORTARIA PRESIDENCIA N2 224/2022 TRE/PRE/DG/GABDG

O DESEMBARGADOR PASCHOAL CARMELLO LEANDRO, PRESIDENTE DO EGREGIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL , no uso das prerrogativas que
Ihe sdo conferidas pelo artigo 22, inc. VI, da Resolugdo TRE/MS n.? 170, de 18.12.97, Regimento
Interno deste Tribunal,

Considerando a Resolugdo CNJ n® 435, de 28 de outubro de 2021, que dispde sobre a politica e o
sistema nacional de seguranca do Poder Judiciario e da outras providéncias;

Considerando a Resolugdo TRE/MS n? 693, de 20 de agosto de 2020, que institui o Plano de
Formagéo e Especializacdo dos Agentes de Seguranca Judiciaria deste Tribunal Regional Eleitoral
e da outras providéncias;

Considerando o teor do Procedimento SEI! n® 0004017-30.2022.6.12.8000,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, na forma do Anexo a esta Portaria, o Plano de Formacao e Capacitagdo dos
Agentes de Policia Judicial deste TRE-MS para o exercicio 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Campo Grande/MS, 28 de junho de 2022.

Des. PASCHOAL CARMELLO LEANDRO

Presidente

ANEXO

Plano Anual de Formagao, Aperfeicoamento e Especializagdo dos Agentes de Policia Judicial, no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul, para o exercicio 2022.

1. Do Plano

Cuida-se de Plano de Capacitagdo destinado a promogado do conhecimento na area da Segurancga
Institucional, bem como para o aperfeicoamento do efetivo da Policia Judicial do Tribunal Regional
Eleitoral de Mato Grosso do Sul e dos demais servidores que atuam ou colaboram na respectiva
area.

O Plano em questéo apresenta o detalhamento do cronograma de cursos aprovado pela Comissao
Permanente de Seguranga para o presente ano/exercicio, elaborado pelo Nucleo de Seguranca
Institucional do TRE-MS com a colaboracao da Secao de Capacitagdo e Ensino a Distancia.

1.2. Alinhamento Estratégico

O Plano de Formagéo e Capacitagdo de Agentes de Policia Judicial do TRE-MS tem fundamento
na Resolucdo n? 435/2021, do Conselho Nacional de Justigca - CNJ -, que consolida a Politica e o
Sistema Nacional de Seguranca do Poder Judiciario, e na Resolugdo TRE-MS n.? 693, de 20 de
agosto de 2020, que fixa as diretrizes para a elaboracédo do presente Plano.

1.3. Justificativa

A Seguranga Institucional, no &mbito dos Tribunais, foi elevada a atuagdo de carater essencial,
sobretudo apds a expedicdo de seguidos normativos pelo Conselho Nacional de Justi¢a, de forma
que a promocéao das atividades de capacitacao e aperfeicoamento tanto do corpo de servidores do
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Nucleo de Seguranga Institucional, quanto dos ativos institucionais do Poder Judiciario é medida
que se impde.

Os cursos indicados no presente Plano sdo voltados tanto ao aperfeicoamento do efetivo ligado a
seguranga, quanto ao treinamento de servidores membros das Brigadas de Incéndio, tornando
essas capacitagbes como um meio para o aprimoramento da perspectiva de difusdo da cultura de
seguranca institucional no &mbito do Tribunal.

Pelo fato de o TRE-MS dispor de reduzido quadro de servidores "agentes de segurancga”, situacédo
também observada em relagdo aos recursos disponiveis, optou-se pela capacitagdo da
integralidade dos servidores lotados no Nucleo de Seguranga Institucional, de acordo com sua
especializagao.

2. Objetivos

De uma perspectiva abrangente, pode-se definir como objetivos do presente Plano de Capacitagao
o aperfeicamento continuo dos servidores da area de seguranca, de forma a cumprir com
exceléncia a missao institucional da garantia da incolumidade de membros e servidores, bem como
a seguranca patrimonial nesta Justica Especializada.

No tocante aos objetivos especificos, pretende-se com o Plano em questdo dotar os servidores
impactados de conhecimento operacional e teérico em sua area de atuagéo, por meio de cursos,
seminarios, palestras e demais atividades que auxiliem na formagédo e desenvolvimento da
Seguranca Institucional, contribuindo assim para a formagao técnica dos servidores do Nucleo de
Seguranca Institucional e das Brigadas de Incéndio.

3. Agbes e Cronograma

Seréo realizadas as seguintes acdes de capacitacdo, que ndo excluem outras oportunamente
agendadas:

Que
Tema do Competéncia Objetivo de
Nel_ . Modalidade|a ser Justificativa /Resultado Periodo |sen
Treinamento .
desenvolvida Esperado a se
treir
O intercambio
de
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Serao experiéncias
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painéis sobre |de troca de de Seguranca
inquéritos experiéncia Publica e o
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eleitorais, representantes |og palestrantes
20 seguranga de diversos e 0s 30 de
EncontroNacional institucional de |Tribunais participantes, iunho e
de Seguranga e |Presencial |candidatos Regionais na  |\isando o 01° de 01
Inteligénciada nas Eleicbes |area de fortalecimento julho
Justica Eleitoral 2022, $eguranga, e o |4as Instituicdes
inteligéncia, aprimoramento |5 5 pusca das
seguranca e |de protocolos | melhores
combate a praticas de
desinformacao exercicio
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no processo  |de seguranca [profissional para
eleitoral. e inteligéncia |o
institucional.  |aprimoramento
do servico
publico.
Necessidade
Conhecimento , Capacitacao dos
) de implantar o )
dos métodos e , servidores do
. |servigo de
ferramentas a T NSI para
disposicao dos Inteligéncia no tilizacdo das
i i utiliz
PosiG ambito do TRE ¢
servidores da ferramentas ,
Curso Avangado i /MS, em , . julho e
2 o EAD area de . disponiveis na 03
de Inteligéncia obediéncia ] agosto
seguranga , area de
ara o aos ditames Inteligéncia
par daRes.CNJ | oloencia
aprimoramento principalmente
das atividades 435/2022 e da no periodo
Res. TREMS | P
do NSI eleitoral.
n.? 693/2020.
Pratica das
atividades
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TRE em Res. TRE-MS |de manter
Campo Grande |n. 693/2020.  |operacional a
Brigada de
Incéndio.
Atualizagao dos
servidores nas
raticas de
Exigéncia P
Curso de leaal - Lei Seguranga
Reciclagem Atualizacéo 1 1941 6&)06 Institucional,
Anual Obrigatéria |Presencial |/Reciclagem | = ___ _ |bem como o
4 , Res. TSE n.® . setembro (03
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