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Parágrafo único. O grau de transversalidade é estabelecido mediante a avaliação se o processo
abrange apenas uma área específica, alguns setores ou todas as unidades administrativas, de
forma a certificar-se do tamanho e/ou profundidade do impacto no Tribunal Regional Eleitoral de
Mato Grosso do Sul.
Art. 9º Os órgãos, as disposições, os procedimentos e os modelos de papéis de trabalho
constantes do Manual de Consultoria do Superior Tribunal de Justiça serão adaptados conforme a
organização e o funcionamento do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul e de sua
unidade de Auditoria Interna (AUDIN).
Art. 10 O trabalho de Consultoria se consolida como um aconselhamento opinativo, devendo o
gestor decidir pela adoção ou não do aconselhamento ou resultado apresentado pela equipe de
auditoria.
§ 1º É possível que a unidade de Auditoria Interna apresente mais de uma solução possível,
cabendo ao gestor definir aquela que melhor atenda às necessidades da organização.
§ 2º Não há obrigatoriedade de monitoramento dos resultados da Consultoria, o que somente será
feito se acordado previamente com a unidade consulente.
§ 3º A realização da Consultoria não impede que, posteriormente, o processo consultado seja
objeto de uma ação de avaliação pela unidade de Auditoria interna.
Art. 11 Os casos omissos serão decididos pela Presidência.
Art. 12 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Campo Grande/MS, na data da assinatura eletrônica.
Desembargador PASCHOAL CARMELLO LEANDRO
Presidente
Anexo.pdf

PORTARIA PRESIDÊNCIA Nº 67/2024 TRE/PRE/GABPRE
O DESEMBARGADOR PASCHOAL CARMELLO LEANDRO, PRESIDENTE DO EGRÉGIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das prerrogativas que
lhe são conferidas pelo artigo 70, inciso II e § 9º, inciso I, da Resolução n. 801, de 14.12.2022 -
Novo Regimento Interno deste Tribunal,
Considerando o disposto no artigo 39, III, da Resolução n. 309/2020 do CNJ;
Considerando o Plano Anual de Auditoria (PAA), relativo ao exercício de 2024, constante do
processo SEI n. ;0007587-87.2023.6.12.8000
Considerando o Plano de Trabalho da Ação Coordenada de Auditoria do CNJ 2024 - Política de
Incentivo à Participação Institucional Feminina no Poder Judiciário;
Considerando a Comunicação Interna n. 257/2024 - TRE/PRE/AUDIN/SAPTIC;
RESOLVE:
Art. 1º. Designar para compor a equipe de trabalho que atuará na Ação Coordenada de Auditoria
do Conselho Nacional de Justiça - 2024, cujo objetivo é avaliar a implementação da Política de
Incentivo à Participação Institucional Feminina no Poder Judiciário, os servidores: Alessandra
Falcão Gutierres de Souza (supervisora da auditoria), Nivaldo Azevedo dos Santos (líder de
equipe), Geovane Rocha Batista e Manuela Baptista Velasquez Shoji (membros).
Art. 2º. Informar que os trabalhos de auditoria serão realizados no período de abril a julho de 2024.
Art. 3º. Os trabalhos de auditoria serão realizados de acordo com os normativos vigentes que
tratam sobre o processo de auditoria interna governamental de conformidade, em especial aqueles
expedidos pelo Conselho Nacional de Justiça, Tribunal de Contas da União, Tribunal Superior
Eleitoral e pelo Instituto dos Auditores Internos do Brasil - IIA Brasil.

Art. 4º. A Equipe de Auditoria terá livre acesso aos sistemas e informações necessários para a

http://www.tre-ms.jus.br/
https://sitdoc.tse.jus.br/sitdoc/DownloadFile?id=6b215be3-874a-4bef-9c94-220b3755c45f&app=dje&extensao=pdf
https://sei.tre-ms.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1636126&id_procedimento_atual=1712664&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=381&infra_hash=affcf6c738521bceea5b7df953a746ab5157194a38ab48b7fba942d21dc5eccd8c8f625b236865f1d269947191e1184b1f21e981f1355aca8ce11c0118c77ab6a1d15b42e530efd91a7604145a96c4357852b528ee85216973691ee21b24e66c
027756131902
Realce

009571011996
Realce



Ano 2024 - n. 59 Campo Grande, sexta-feira, 05 de abril de 2024 5

Diário da Justiça Eletrônico do Tribunal Regional Eleitoral do Mato Grosso do Sul (DJE/TRE-MS). Documento assinado 
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-

Brasil, podendo ser acessado no endereço eletrônico http://www.tre-ms.jus.br/

Art. 4º. A Equipe de Auditoria terá livre acesso aos sistemas e informações necessários para a
realização dos trabalhos.
Art. 5º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Publique-se, registre-se, cumpra-se.
Campo Grande, MS, na data da assinatura eletrônica.
Desembargador PASCHOAL CARMELLO LEANDRO
Presidente

DIRETORIA-GERAL

GABINETE

PORTARIA DIRETORIA-GERAL Nº 51/2024 TRE/PRE/DG/GABDG
A DIRETORA-GERAL EM SUBSTITUIÇÃO DA SECRETARIA DO EGRÉGIO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL, com supedâneo no artigo 18, incisos V e
XIV, da Resolução nº 471, de 26.03.2012, alterados pela Resolução n.º 472, de 09.04.2012 -
Regimento Interno da Secretaria deste Tribunal, e considerando o teor do Processo SEI n.º
0001349-18.2024.6.12.8000.
RESOLVE:
Art. 1º DESIGNAR as servidoras ÉRICA SANTOS VARGAS MACEDO, como titular, e NARAYANA
DA COSTA MARQUES, como substituta nos casos de afastamento e impedimento legal da titular,
para atuarem como fiscais no treinamento "vSphere: Install, Configure and Manage", relativo ao
Procedimento SEI n° 0001349-18.2024.6.12.8000.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Campo Grande, 03 de abril de 2024.
TATIANA QUEVEDO DE SOUZA RODRIGUES
Diretora-Geral em substituição

PORTARIA DIRETORIA-GERAL Nº 52/2024 TRE/PRE/DG/GABDG
A DIRETORA-GERAL EM SUBSTITUIÇÃO DA SECRETARIA DO EGRÉGIO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL, com supedâneo no artigo 18, incisos V e
XIV, da Resolução nº 471, de 26.03.2012, alterados pela Resolução n.º 472, de 09.04.2012 -
Regimento Interno da Secretaria deste Tribunal, e considerando o teor do Processo SEI n.º
0000619-07.2024.6.12.8000.
RESOLVE:
Art. 1º DESIGNAR os servidores HELOÍSA SILVA SERAPHIM, como titular, e LAUDO PINHEIRO
DA SILVA, como substituto nos casos de afastamento e impedimento legal da titular, para atuarem
como fiscais no treinamento "Arrecadação de Recursos, gastos eleitorais e prestação de contas -
Eleições 2024", relativo ao Procedimento SEI n° 0000619-07.2024.6.12.8000.
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Campo Grande, 03 de abril de 2024.
TATIANA QUEVEDO DE SOUZA RODRIGUES
Diretora-Geral em substituição

PORTARIA DIRETORIA-GERAL Nº 50/2024 TRE/PRE/DG/GABDG
A DIRETORA-GERAL EM SUBSTITUIÇÃO DA SECRETARIA DO EGRÉGIO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL, com supedâneo no artigo 18, incisos V e
XIV, da Resolução nº 471, de 26.03.2012, alterados pela Resolução n.º 472, de 09.04.2012 -
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