TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA PRESIDENCIA N2 192/2021 TRE/PRE/GABPRE

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MATO GROSSO DO SUL, no uso da competéncia
regimental estabelecida no inciso VI do art. 22 do Regimento Interno - Resolugdo n2 170, de 18 de dezembro de
1997, e

CONSIDERANDO os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030: Igualdade de Género (5):
alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas;Reducdo das Desigualdades (10):
reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles;Paz, Justica e Instituicdes Eficazes (16): promover
sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos
e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

CONSIDERANDO a publicacdo da Resolugdo CNJ n® 351/2020, que instituiu no dambito do Poder Judicidrio a
Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacgdo;

CONSIDERANDO a determinac¢do do artigo 15, da Resolucdo CNJ 351/2020, pela criagdo da Comissdo de
Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual em todos os Tribunais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ 270/2018, que dispde sobre o uso do nome social pelas pessoas trans,
travestis e transexuais usudrias dos servicos judiciarios e trabalhadores terceirizados dos tribunais brasileiros;

CONSIDERANDO a Portaria Presidéncia n.2 170/2021 TRE/PRE/GABPRE, que instituiu a Comiss&o de Prevencdo e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discrimina¢do no Tribunal Regional Eleitoral do Mato
Grosso do Sul;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os integrantes da Comissdao de Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminagao.

§ 12 A Comissdao de Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminag¢do, no 22 Grau, tera,
nos termos do art. 22 da Portaria Presidéncia n.2 170/2021 TRE/PRE /GABPRE, a seguinte composi¢do:

| - Dr. Fernando Paes de Campos, Juiz Membro indicado pela Presidéncia, que presidird a Comissdo; (Redagéo
dada Pela Portaria N2 262/2023 TRE/PRE/GABPRE)

Il - Narayana da Costa Marques, servidora efetiva indicada pela Presidéncia, que exercera a funcdo de
secretariado titular; (Redagéio dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

Il - Tamiris Navarro Otoni, servidora efetiva indicada pela Presidéncia, que exercera a fungdo de secretariado
substituto; (Redagédo dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)



IV - Carmem VerlOnica Fanaia Miquilino, servidora indicada pela Comissdo Permanente de Acessibilidade e
Inclusdo; (Redacédio dada Pela Portaria N° 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

V - Wanderson Bezerra de Azevedo, servidor indicado pelo Sindicato dos Servidores do Poder Judiciario Federal
de Mato Grosso do Sul - SINDJUFE/MS; (Redagéio dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

VI - Vera Maria Andrade Coelho, servidora indicada pela Associacdo dos Funciondrios do Tribunal Regional
Eleitoral de Mato Grosso do Sul - AFATREMS; (Redagéio dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

VII - Jaqueline Falcdo de Oliveira Barbosa, colaboradora terceirizada indicada pela Secretaria de Administracao e
Financgas; (Redagédo dada Pela Portaria N© 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

VIII - Luis Guilherme Gomes de Almeida, estagidrio da Escola Judiciaria Eleitoral, indicado pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas. (Redagéio dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

§ 22 A Comissdo de Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discrimina¢do, nos orgdos de 19
Grau, tera, nos termos do art. 32 da Portaria Presidéncia n.2 170/2021 TRE/PRE/GABPRE, a seguinte
composigao:

| - Dra. Ana Carolina Farah Borges da Silva, juiza da 432 Zona Eleitoral de Dourados, indicada pela Presidéncia,
gue presidira a Comissdo; (Redagédo dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

Il - Kénia Magna Barbosa Alves, servidora efetiva indicada pela Presidéncia, que exercera a funcdo de
secretariado titular; (Redagéio dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

Il - Regilane Maraya Carvalho, servidora efetiva indicada pela Presidéncia, que exercerd a funcdo de
secretariado substituto; (Redagédo dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

IV - Carmem VeroOnica Fanaia Miquilino, servidora indicada pela Comissdo Permanente de Acessibilidade e
Inclusdo; (Redacédo dada Pela Portaria N° 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

V - Zeneide Andrade de Alencar, servidora indicada pelo Sindicato dos Servidores do Poder Judicidrio Federal de
Mato Grosso do Sul - SINDJUFE/MS; (Redacdo dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

VI - Nilce Helena de Souza Louzan, servidora indicada pela Associagdo dos Funciondrios do Tribunal Regional
Eleitoral de Mato Grosso do Sul - AFATREMS; (Redagéio dada Pela Portaria N2 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

VIl - Sirlene de Fatima Coutinho, colaboradora terceirizada indicada pela Secretaria de Administragdo e
Financas; (Redagédo dada Pela Portaria N© 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

VIl - Guilherme Kenzo Sumida, estagiario do Juizo da 532 Zona Eleitoral de Campo Grande/MS, indicado pela
Secretaria de Gestao de Pessoas. (Redagédo dada Pela Portaria N© 192/2023 TRE/PRE/GABPRE)

Art. 22 A Comissdo de Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo, nos érgdos de 12
Grau, ndo terd em sua composi¢do um estagiario, visto que ndo ha estagio ativo no 12 Grau.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Campo Grande, na data da assinatura eletrénica.

Desembargador Paschoal Carmello Leandro
Presidente



