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EDITAL N2 16 - TRE/PRE/ASJES

CONCURSO DE REMOGAO n? 001/2023

TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigbes e tendo em vista o disposto na Resolugdo TSE n®
23.563/2018 e na Portaria Presidéncia n® 178/2021, RESOLVE expedir o presente EDITAL DE
CONVOCACAO PARA O CONCURSO DE REMOGCAO A PEDIDO visando ao preenchimento dos
claros de lotacdo de Técnico Judiciario - Area Administrativa, atualmente existentes na Secretaria
do Tribunal e nos Cartérios, consoante indicados no anexo deste edital, e, ainda, dos claros de
lotacdo que surjam em decorréncia das remogoes oriundas deste certame.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso de remogdo sera regido por este edital e, no que couber, pelas disposicdes
constantes na Resolugéo TSE n? 23.563/2018 e na Portaria Presidéncia n® 178/2021.

1.2. A realizagdo do Concurso de Remocéo ficara a cargo da Secretaria de Gestdo de Pessoas
deste Tribunal, por intermédio da Coordenadoria de Capacitacdo e Desenvolvimento, em
observancia ao disposto no inciso VIl do § 3% do art. 41 da Resolugédo TRE/MS n® 471.

2. DOS REQUISITOS E VEDACOES PARA AS INSCRICOES

2.1. Poderéao se inscrever para este Concurso de Remocéao as servidoras e servidores ocupantes
de cargo de provimento efetivo de Técnico Judiciario - Area Administrativa em exercicio neste
Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul, Secretaria ou Cartérios Eleitorais, na data de
publicacao deste edital.

2.2. Estar cumprindo estagio probatério nao é impedimento para participagdo no concurso.

2.3. Para as servidoras e 0s servidores que se encontrarem em gozo de licencas sem
remuneracao, previstas na Lei n.2 8.112, de 1990, a participagao no concurso ficara condicionada a
interrupcéo da licencga, até o ultimo dia de inscricdo, ressalvada a hipétese prevista no § 2° do art.
83 da referida Lei.

2.4. Nao poderd participar do Concurso de Remogéao a servidora e o servidor que tenham sofrido
penalidade de adverténcia ou de suspenséo, respectivamente, nos Ultimos trés e cinco anos,
contados da data de publicagdo deste edital.

2.5. E vedada a participagdo neste concurso de remogao de servidora e de servidor que tenham
alterado sua lotagdo em decorréncia de remogao por reciprocidade apés a homologacdo do
resultado do Ultimo concurso de remogao para o cargo de Técnico Judiciario - Area Administrativa.
2.6. Nao podera participar deste certame a servidora e o servidor que tenham desistido da
remogao da remocgéo do dia seguinte ao término das inscrigdes até o dia anterior a publicagdo do
resultado do concurso de remog¢ao anterior.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. O prazo para recebimento de inscricées sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados do dia seguinte
a publicacdo deste edital no Diario da Justiga Eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral de Mato
Grosso do Sul - DJEMS.

3.2. As inscricbes serdo recebidas por meio do Sistema de Selecdo Interna - SSI, acessado pelo
menu Sistemas da pagina da Intranet do TRE/MS, no periodo entre 10 (dez) horas do primeiro dia
para inscricdes até 23 horas e 59 minutos do ultimo dia do prazo.

3.3. A participagdo no certame esté condicionada a inscri¢gao realizada por meio eletrénico indicado
neste edital, salvo se ndo puder ser efetivada por motivos de ordem técnica, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a inscrigéo,
devidamente comprovados e desde que alegados antes do encerramento do prazo de inscrigédo.
3.3.1. Na hipoétese de indisponibilidade do sistema no ultimo dia para inscrigdes, a interessada ou 0
interessado deverd, até as 23 horas e 59 minutos, requerer sua inscrigdo pelo e-mail:
remocao@tre-ms.jus.br, com aviso de recebimento.

3.4. Nao ha limite de unidades a serem indicadas na inscrigdo, podendo as candidatas e os
candidatos solicitarem inscrigcdo para quantas unidades desejarem, sempre indicando a ordem de
preferéncia.

3.5. As interessadas e 0s interessados poderéo indicar unidades nao listadas no anexo a este
edital, cientes, no entanto, que as unidades indicadas somente serdo consideradas se os claros de
lotacdo forem oriundos de remogdes decorrentes deste certame e somente serdo removidos para
uma destas unidades, se pelo menos uma delas estiver disponivel em decorréncia de remogéo a
pedido oriunda deste certame.

3.6. As localidades indicadas serdo levadas em consideragdo, simultaneamente, no
processamento do resultado, observada a ordem de prioridade das indicagdes e afericdo da
precedéncia de cada candidata e candidato, estabelecida conforme os critérios previstos no
subitem 4.1

3.7. As informacgdes constantes do formulario serdo prestadas sob inteira responsabilidade da
candidata ou do candidato e sua inveracidade acarretara as cominagdes legais pertinentes, além
da anulagéo do ato de remocao, se ja efetivado, sem qualquer énus para a Administragao.

3.7.1. Verificada qualquer irregularidade formal, a Secretaria de Gestdo de Pessoas consultara a
candidata ou o candidato para fins de esclarecimento.

3.8. O pedido de inscricdo podera ser alterado ou cancelado, até as 23 horas e 59 minutos do
ultimo dia do prazo de inscri¢oes.

3.9. As inscri¢des serdo analisadas e deferidas pela Secretaria de Gestéao de Pessoas.

4. DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

4.1. Para fins de classificacao e, se necessario, de desempate, observar-se-ao, sucessivamente,
0s seguintes critérios:

a) maior tempo de efetivo exercicio neste Tribunal Regional Eleitoral, como ocupante de cargo
efetivo deste TRE-MS ou na condigdo de removido de outro Tribunal Regional Eleitoral para este
TRE-MS;

b) maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo da Justica Eleitoral;

¢) maior tempo de efetivo exercicio neste Tribunal Regional Eleitoral anterior a ocupagéo de cargo
efetivo na Justica Eleitoral, como ocupante de cargo em comissdo e/ou como requisitado, com
base na Lei n? 8.112/1990 ou na Lei n° 6.999/1982;

d) maior tempo de efetivo exercicio na Justiga Eleitoral, anterior a ocupagdo do cargo efetivo na
Justica Eleitoral, como ocupante de cargo em comissio e/ou como requisitado, com base na Lei n®
8.112/1990, ou, na Lei n°® 6.999/1982;

e) maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do Poder Judiciario da Uni&o;

f) maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico federal;
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g) maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do Poder Judiciario Estadual;

h) maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico;

i) maior tempo de exercicio como membro de juri;

j) maior idade.

4.2. O tempo de servigo especificado nas alineas "a" a "h" do item 4.1 serd apurado em dias
corridos e somente sera considerado se averbado na Secretaria de Gestédo de Pessoas até a data
da publicacao do presente edital, ndo se aceitando qualquer outra forma de comprovacao.

4.3. Somente o tempo de servico ndo averbavel, assim considerado aquele que tenha sido
prestado a Justiga Eleitoral como servidora requisitada ou servidor requisitado e/ou o tempo de
servigco prestado a Justica Eleitoral pela servidora ou pelo servidor que estejam removidos para o
TRE-MS, podera ser comprovado por certiddao emitida pelo 6rgéo da Justica Eleitoral onde se deu
a prestacéo do servigo e apresentada no ato de inscricdo da servidora ou do servidor no concurso
de remogéo.

4.4, O tempo de exercicio na fungdo de membro de juri deverd ser comprovado por declaragéo e
/ou certidao de participagdo expedida pela Secretaria do Férum da Comarca e/ou pelo Juizo da
Vara em que foi exercida a fungéo.

4.5. A comprovagéao dos critérios de classificacdo e desempate de que tratam os itens 4.3 € 4.4
serd efetivada no ato da inscrigdo por meio de upload dos documentos comprobatérios no Sistema
de Selecao Interna.

4.6. Cabera a Coordenadoria de Pessoal a emissdo da Declaracdo de Tempo de Servigo
averbado, apurado até a data da publicacdo do presente edital.

4.7. Sera excluida da lista de localidades disponiveis para remocédo aquela para a qual houver
remocao de candidata ou candidato, sendo incluida, em seu lugar, a localidade na qual a servidora
removida ou o servidor removido encontrava-se lotado.

4.7.1. Havendo a remocéo de candidata ou candidato para localidade em que ja esteja lotado em
decorréncia de exercicio de cargo em comisséo ou fungdo comissionada nao havera incluséo da
localidade na lista de localidades disponiveis.

4.8. O concurso estara finalizado quando todas as candidatas e todos os candidatos forem
contemplados com remog¢ado ou, ainda, quando nenhuma das localidades disponiveis para
remocao tiver sido indicada por nenhuma candidata ou nenhum candidato.

4.8. A classificagéo final, com a distribuicdo das vagas, sera publicada na Intranet, no Sistema de
Selegéo Interna em até 5 (cinco) dias do término das inscrigdes.

5. DOS RECURSOS E DA CLASSIFICAGAO FINAL

5.1. Divulgada a classificacédo, as interessadas e os interessados terdo o prazo de 3 (irés) dias
para apresentarem pedido de reconsideragéo, dirigido a Secretaria de Gestdo de Pessoas, via SEI
- Sistema Eletronico de Informacédo, que proferird a decisdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados
da data do recebimento.

5.2. Da data da ciéncia da decisdo da Secretaria de Gestao de Pessoas, cabera recurso, no prazo
de 3 (trés) dias, a Diretoria-Geral.

5.3. Interposto o recurso, a Secretaria de Gestao de Pessoas intimara os demais participantes do
concurso para que, no prazo de 3 (irés) dias, apresentem alegagdes, se assim desejarem.

5.4. Os recursos serdo decididos no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de conclusédo a
Diretoria-Geral.

5.5. Os pedidos de reconsideragdo e os recursos deverdo ser instruidos com a indicagao dos itens
a serem retificados, justificativa pormenorizada acerca do fundamento da impugnacédo e
documentacdo comprobatéria de todas as alegagoes.
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5.6. Inexistindo recursos ou decididos aqueles interpostos, a classificacdo final do concurso sera
submetida para homologacao pela Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral e publicada no Diario
da Justica Eleitoral de Mato Grosso do Sul - DJEMS.

5.7. Apos a homologacao do resultado, a Presidéncia expedira os atos de remocao, bem como os
atos de exoneracao de cargo em comissao ou dispensa de fungdo comissionada, se for o caso.
5.7.1. Os atos de que trata o item 5.7 serdo publicados no Diério da Justica Eleitoral de Mato
Grosso do Sul - DUEMS.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1. As servidoras e os servidores em exercicio em localidade diversa de sua lotacédo original, em
virtude de designacdo para o exercicio de funcdo comissionada ou nomeacdo para cargo em
comissdo, poderdo se inscrever neste certame, inclusive para a localidade em que estejam no
exercicio do cargo/funcao.

6.2. O periodo de transito, contados da publicacdo do ato de remogéo, quando houver mudanca de
municipio, é de, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, 30 (trinta) dias, observada a conveniéncia da
Administracdo, para a retomada do efetivo desempenho das atribui¢des do cargo, excetuados os
casos em que a servidora ou o servidor tenham declinado deste prazo.

6.3. Na hipotese de a servidora ou o servidor encontrar-se afastado legalmente, o prazo sera
contado a partir do término do afastamento.

6.4. As despesas decorrentes da mudanga para a nova sede correrdo por conta da servidora
removida ou do servidor removido.

6.5. Os prazos previstos neste edital serdo contados excluindo-se o dia do comego € incluindo-se o
do vencimento.

6.5.1. Considera-se prorrogado o prazo, até o primeiro dia util seguinte, se 0 vencimento cair em
dia em que nao houver expediente ou este for encerrado antes da hora normal.

6.6. Este edital entrara em vigor na data de sua publicacdo no Diario da Justica Eleitoral de Mato
Grosso do Sul - DJEMS.

Campo Grande/MS, 30 de janeiro de 2023.

Des. PASCHOAL CARMELO LEANDRO

Presidente

ANEXO | - QUANTITATIVO DE VAGAS PARA O CARGO DE TECNICO JUDICIARIO - AREA
ADMINISTRATIVA, POR LOCALIDADE E UNIDADE

MUNICIPIO UNIDADE VAGA
CAMPO GRANDE SECRETARIA 01
CAMAPUA 142 ZE 01
BELA VISTA 178 ZE 01
IVINHEMA 272 ZE 01
RIBAS DO RIO PARDO 322 ZE 01
TOTAL 05
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