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Índice



1º Indicador –

2º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS



3º Indicador –

Descrição

MACRODESAFIO
GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

Situação inicial

2022 2024 2026 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
GARANTIA DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS



4º Indicador – Pesquisa de Avaliação do Poder Judiciário

Descrição

MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODARELAÇÃO INSTITUCIONAL DO

PODER JUDICIÁRIO COMA SOCIEDADE

Situação inicial

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Medições

Medições



MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODARELAÇÃO INSTITUCIONAL DO

PODER JUDICIÁRIO COMA SOCIEDADE



Situação inicial

5º Indicador – Índice de Transparência

Descrição

MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODARELAÇÃO INSTITUCIONAL DO

PODER JUDICIÁRIO COMA SOCIEDADE

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODARELAÇÃO INSTITUCIONAL DO

PODER JUDICIÁRIO COMA SOCIEDADE



MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL

6º Indicador –

Descrição

Situação inicial



? CPExecCiv
TBaixExecCiv
SusExecCiv

𝑇𝐶𝐿𝐸𝑥𝑒𝑐𝐶𝑖𝑣 = 𝐶𝑃𝐸𝑥𝑒𝑐𝐶𝑖𝑣−𝑆𝑢𝑠𝐸𝑥𝑒𝑐𝐶𝑖𝑣
𝐶𝑃𝐸𝑥𝑒𝑐𝐶𝑖𝑣+𝑇𝐵𝑎𝑖𝑥𝐸𝑥𝑒𝑐𝐶𝑖𝑣−𝑆𝑢𝑠𝐸𝑥𝑒𝑐𝐶𝑖𝑣 x100

MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL

2024 2025 2026

Metas



MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL

7º Indicador –

Descrição



2024 2025 2026

Metas

MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL

Situação inicial



TCL= (CP-CpExtFisc1-CpExtCív-SusNFisc-SusNCív) x100
(Tbaix-TBaixExtFisc1-TBaixExtCív+Cp-CpExtFisc1-CpExtCív-SusNFisc-SusNCív)

? Cp
CpExtFisc1
CpExtCív
SusNFisc

SusNCív

TBaix
TBaixExtFisc1

MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL



MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL

8º Indicador – Índice de Atendimento à Demanda - Ajustado no
processo de Revisão SEI n º 0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas
Medições
SEOIC

Medições
CRIP



IAD = Tbaix x100
Cn

? TBaix
Cn

MACRODESAFIO
AGILIDADE E PRODUTIVIDADENA
PRESTAÇÃO JURISDICIONAL



MACRODESAFIO
ENFRENTAMENTOÀ CORRUPÇÃO, À IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E AOS ILÍCITOS ELEITORAIS
9º Indicador –

Descrição



Coordenadoria
Jurídico-Administrativa
e Secretaria Judiciária.

Seção de Orientação, Inspeções e
Correições - SEOIC e Coordenadoriade
Registrose Informações Processuais -
CRIP - apoio técnico AGPI.

Quando medir? Anualmente (agosto).

Quem valida?

Quem mede?
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MACRODESAFIO
ENFRENTAMENTO À CORRUPÇÃO, À IMPROBIDADE

ADMINISTRATIVA E AOS ILÍCITOS ELEITORAIS

Situação inicial
Não era medido em 2020 e
não foi mensurado no
período de 2021 a 2022 por
inconsistência da fórmula.

2023    2024        2025 2026

Metas   1,3     1,25        1,2    1

Medições      1,4       3,67



Descrição

10º Indicador –
- Alterado no processo de Revisão SEI

n º 0004492-49.2023.6.12.8000

? CpICE

DtRef

MACRODESAFIO
ENFRENTAMENTOÀ CORRUPÇÃO, À IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E AOS ILÍCITOS ELEITORAIS



Situação inicial

MACRODESAFIO
ENFRENTAMENTOÀ CORRUPÇÃO, À IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E AOS ILÍCITOS ELEITORAIS

Índice de PADs Baixados = PADs baixados
(PADs Pendentes + PAD novos) x100

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



Situação inicial

Descrição

25º Indicador –

MACRODESAFIO
ENFRENTAMENTOÀ CORRUPÇÃO, À IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E AOS ILÍCITOS ELEITORAIS

2024 2025 2026 2024 2025 2026

Metas

Medições



? TpCPCrim2st

TpCPCrim1st

TpRGCrim2st

TpRGCrim1st

TpCPCrim2p
TpCPCCrim1st

MACRODESAFIO
ENFRENTAMENTOÀ CORRUPÇÃO, À IMPROBIDADE
ADMINISTRATIVA E AOS ILÍCITOS ELEITORAIS

2026



11º Indicador – Índice de Desenvolvimento Sustentável -
Alterado no processo de Revisão SEI n º

0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
PROMOÇÃODE SUSTENTABILIDADE

2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
PROMOÇÃODE SUSTENTABILIDADE



MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODO PROCESSO ELEITORAL

12º Indicador –

Descrição

Situação inicial

2021 2023 2025 2024 2025 2026

Metas

Medição
Medições
CRIP



MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODO PROCESSO ELEITORAL



Situação inicial

Descrição

13º Indicador –

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA

Prêmio (Gov-Dados) = Soma da pontuação alcançada nos eixos "Governança" e "Dados e Tecnologia" x 100
Soma da pontuação máxima nos eixos "Governança" e "Dados e Tecnologia



14º Indicador – Índice de Maturidade em
Governança Pública – IGG(TCU)

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medição -



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA



15º Indicador – Índice de Cumprimento das
Recomendações da Auditoria Interna - Ajustado no

processo de Revisão SEI n º 0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições

Situação inicial



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA



16º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃOADMINISTRATIVA

E DAGOVERNANÇA JUDICIÁRIA

IMGE = NTIEC
NTI x 100

? Número de indicadores estratégicos cumpridos
Número total de indicadores do período



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 21-26 TRE-MS 34

Busca garantir o cumprimento das metas, definida
no âmbito deste TRE, dos indicadores estabelecidos
no art. 34 da Res. CNJ nº 347/2020.

26º Indicador –Índice de Desempenho das Contratações
- Incluído no processo de Revisão SEI n º 0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA

E DA GOVERNANÇA JUDICIÁRIA

Indicadores Res. CNJ Nº 347/2020 -
Metas de desempenhodo
TRE/MS:
I - Compras compartilhadas (>3% do
total dos processos de licitação)
II- Índice de Transparência(>80% do
total de documentos que
integram os processos de contratação)
III - Licitações desertase/ou fracassadas
(<15% do total de licitações)
IV - Dispensade Licitação (<70% do total
de licitações).
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MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTO DA GESTÃO ADMINISTRATIVA

E DA GOVERNANÇA JUDICIÁRIA

Secretaria de
Administração e Finanças.Quem valida?

Assessoria de Gestão
Administrativa.

Quando medir? Anualmente (até 20 de
janeiro do ano seguinte).

Quem mede?

Cumprimento das metas de pelo
menos 3 (três) dos indicadores
estabelecidosno art. 34 da
Resolução CNJ nº 347/2020.

Como medir?

2023    2024        2025 2026

Metas 75%    75%            75%            75%

Medições    75%          75%



17º Indicador – Índice de Satisfação com a Instituição - Alterado
no processo de Revisão SEI n º 0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS

2021 2023 2025 2024 2025 2026

Metas

Medições



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS



Percentual de capacitados(participantes que
concluíram curso de capacitação) em relação
ao total de servidores.

18º Indicador –Índice de Capacitação de Servidores- Ajustado
no processo de Revisão SEI n º 0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

Situação inicial 82% (Ano Base2020).

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTO DA GESTÃO DE PESSOAS
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2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas 85% 85% 90% 82% 95% 82%

Medições 94,98% 89,68% 89,73% 78,02%



IcapS = (Nº.servidores capacitados / Total de Servidores
SGRG no inal do período) x 100

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS

? Número de servidores capacitados anualmente
nº total de servidores constantes

do SGRH



19º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



PQVT = (PQV / FTT x AQV)x100

? PQV

FTT
AQV

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS



20º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



IAbs = ((Dias de ausências por motivo de
saúde / (quantidade de dias no ano * total
de servidores no inal do período))x100

? Dias de ausência pormotivo de saúde (própria ou de
familiar) de servidores quantidade de dias no
ano total de servidores no final do
período

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃODE PESSOAS



21º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

IEDD = EDD x 100
DD

? EDD

DD:

Montante empenhado de dotações para
despesas discricionárias dotação
atualizada para despesas discricionárias

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições
Medições
CRIP



22º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

IEP = EDP x 100
DP

? EDP

DP:

Montante empenhado de dotações para
projetos sobre dotação atualizada para
despesas comprojetos

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições



23º Indicador –

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA

2021 2022 2023 2024 2025 2026

Metas

Medições
Medições
CRIP



MACRODESAFIO
APERFEIÇOAMENTODAGESTÃO
ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA



2021 2022 2023

Metas

2024 2025 2026

Medições

24º Indicador – IgovTIC-JUD - Ajustado no processo de
Revisão SEI n º 0004492-49.2023.6.12.8000

Descrição

Situação inicial

MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODA ESTRATÉGIA NACIONAL

DE TIC E DE PROTEÇÃ0DE DADOS



MACRODESAFIO
FORTALECIMENTODA ESTRATÉGIA NACIONAL DE

TIC E DE PROTEÇÃODEDADOS




